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> N

<Ir Montecchio Emilia (RE), 30/11/2024
N All'Albo
N Al sito
N . .
g Agli atti
N

&,OGG ETTO: Decreto di pubblicazione delle graduatorie (personale interno per la figura di Tutor) a valere
§per il progetto “PNRR STEM e Multilinguismo” Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi

gdi istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi”
S(DM 65/2023) - INTERVENTO A.

9Titolo del Progetto: “conquiSTEMigliorative per la nostra didattica”

—ldentificativo Progetto: M4C113.1-2023-1143-P-30335

8CUP: C24D23002310006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

PROTO

8VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro
Galle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

(OVISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo
&Je di diritto di accesso ai documenti amministrativi”;

'VISTO il decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, recante “Codice dell’amministrazione digitale”;
QVISTO il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la
Wresilienza;
2VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva e stata approvata con
‘_'lDecisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’ltalia dal Segretariato generale del
SConsiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021;

EVISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 12 aprile 2023, n. 65 di riparto delle risorse alle istituzioni
8$colastiche in attuazione della linea di Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi”
Enell'ambito della Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — “Potenziamento dell’offerta dei
servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Universita” del Piano nazionale di ripresa e resilienza finanziato
dall’Unione europea — Next Generation EU;
VISTA la linea di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” della Missione 4 “Istruzione e
ricerca” — Componente 1 “Potenziamento dell’offerta dei servizi all'istruzione: dagli asili nido
all’'Universita” — del PNRR, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU, a titolarita del Ministero
dell’istruzione e del merito;
VISTO che il PNRR, nelllambito della citata Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1,
relativamente al predetto investimento, prevede, tra le altre cose, che “la misura mira a promuovere
I'integrazione, all’interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attivita, metodologie e contenuti volti a

sviluppare le competenze STEWiM&%Iingifglm\éaagrELém %E'chlare riguardo verso le pari
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opportunita”;
RILEVATO che I'investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” della Missione 4, Componente 1
— Istruzione e ricerca, del PNRR, & stato finanziato per complessivi euro 1,1 miliardi;
CONSIDERATO che con le Istruzioni operative dell'Unita di missione per il PNRR del Ministero
dell'istruzione e del merito prot.n. 132935 del 15 novembre 2023 sono state fornite specifiche indicazioni
:I’per la progettazione e la gestione degli interventi;
=VISTE le delibere del Collegio dei Docenti (N. 24 del 21/12/2023) e del Consiglio di Istituto (N. 84 del
121/12/2023 per la realizzazione dei progetti ai Fondi PNRR finanziato nell’ambito del decreto del Ministro
§del|’istruzione del 12 aprile 2023, n. 65, Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 —
QPotenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 3.1
S“Nuove competenze e nuovi linguaggi”;
QIVISTO chein data 18/02/2024 e stato firmato I"accordo di concessione dell’Unita di missione per il PNRR,
c;,dopo aver verificato la conformita del progetto;
SVISTO il Decreto di assunzione in bilancio (prot. n. 3650 del 14/03/2024) relativo al progetto in oggetto;

8C0n5|derata la necessita di selezionare docenti tutor per la realizzazione dei percorsi formativi di:

4/

Qe Percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze STEM, digitali e di
Oinnovazione, finalizzate alla promozione di pari opportunita di genere;
—o Percorsi di formazione per il potenziamento delle competenze linguistiche degli studenti;

8VISTO I’avviso di selezione (Prot. N. 15092 del 23/11/2024) per la selezione di tutor interni a valere per il
|Qprogetto “PNRR STEM e Multilinguismo” Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di
Oistruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” (DM
g65/2023) - INTERVENTO A;

QVISTA la dichiarazione del Dirigente Scolastico (Prot. N. 15587 del 29/11/2024) che in autonomia, ha
Geffettuato la valutazione delle istanze pervenute da personale interno per I'incarico di tutor relativamente
aal progetto in oggetto;

DECRETA

9E564 - RE

La pubblicazione all’albo e sul sito web della scuola, la graduatoria provvisoria per il reclutamento di
2tutor interni per i percorsi di seguito specificati.

'Le suddette graduatorie, affisse all’Albo e pubblicate sul sito https://nuvola.madisoft.it/bacheca-
8digitaIe/bacheca/REIC835001/23/IN_PUBBLICAZIONE/O/showavranno valore di notifica agli interessati
83,che potranno inoltrare eventuale reclamo al Dirigente scolastico entro 7 giorni dalla data di
8pubb|icazione. Trascorsii 7 giorni, la graduatoria diventera definitiva e la Scuola provvedera ad informare
Eil personale collocato in posizione utile nella graduatoria di merito, in relazione alle esigenze
organizzative dei corsi e procedera all’assegnazione degli incarichi ed alla stipula dei contratti secondo
in base alle esigenze definite.

Si ricorda che I'inserimento nelle graduatorie non costituisce obbligo di chiamata da parte dell’Istituto.

Il Dirigente Scolastico
dott.ssa Elena Viale

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa

Firmato digitaimente da ELENA VIALE
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opportunita di genere.

Graduatoria TUTOR INTERNO per il modulo: LABORATORIO MATEMATICO CLASSI
TERZE ALIGHIERI relativo ai percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento
delle competenze STEM, digitali e di innovazione, finalizzate alla promozione di pari

)
>
<Ir TITOLI CULTURALI Punti Candidato 1
S MICHELE
N ACCARDO
S;'Laurea quinquennale/vecchio ordinamento coerente con le attivita 10
cTlinerenti gli ambiti di intervento per cui si presenta la candidatura (max
8punti 12)
Qpvoto da 66 a 80 Punti 6 Max Pt.
3 voto da 81 a 90 Punti 7 12
c,:' voto da 91 al100 Punti 8
9 voto da 100 a110 Punti 10
C_)I voto 110 e lode Punti 12
Q| diploma di maturita Punti 4
EAItra laurea pertinente alle attivita da svolgere (punti 2) Pt.2
ESpeciaIizzazione post-laurea specifica o Master di durata annuale o
Q-Dottorati di ricerca specifici o Corsi di perfezionamento coerenti con I'area |Max Pt.
|%di riferimento (punti 1 per ogni titolo fino a un massimo di punti 6) 6
g TITOLI ED ESPERIENZE PROFESSIONALI
&JEsperienza di tutor svolte all’interno dell’Amministrazione Scolastica sui |[Max Pt.
1temi della dispersione scolastica (punti 2 per ogni anno scolastico, fino a 10
§un max di punti 10)
g’JIncarichi di docenza svolte all'interno dell’Amministrazione Scolastica sui |Max Pt.
2temi della dispersione scolastica (punti 1 per ogni anno scolastico, fino a 5
' lun max di punti 5)
§Esperienza di tutor svolte all’interno dell’Amministrazione Scolastica nei |Max Pt.
t3progetti PON, FSE, FSER sui temi della dispersione scolastica (punti 3 per 15
Sogni anno scolastico, fino a un max di punti 15)
EEsperienza di docenza svolte all'interno dell’Amministrazione Scolastica
nei progetti PON, FSE, FSER sui temi della dispersione scolastica (punti 1 |Max Pt.
per ogni anno scolastico, fino a un max di punti 5) 5
Partecipazione a corsi di formazione/aggiornamento attinenti alla |Max Pt.
tematica relativa alla/e azioni per cui si presenta la candidatura in qualita 10
di relatore/formatore (punti 2 per incarico fino a un max di punti 10)
Partecipazione a corsi di formazione/aggiornamento attinenti alla |Max Pt.
tematica relativa alla/e azioni per cui si presenta la candidatura come 5

discente (punti 1 per ogni corso fino a un max di punti 5)

Firmato digitaimente da ELENA VIALE
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3

Incarichi nelle istituzioni scolastiche in qualita di Funzione Strumentale |Max Pt.
per il PTOF, Animatore digitale, Referente per I'inclusione e contrasto al 10
bullismo, referente di progetti per la prevenzione e il contrasto alla
dispersione scolastica (punti 2 per ogni anno scolastico fino al max di
punti 10)
Incarichi di natura professionale nella pubblica amministrazione e/o nel |Max Pt.
privato inerenti il settore specifico (punti 1 fino a un massimo di 5) 5
Certificazioni informatiche (massimo punti 5): Max Pt.
ECDL start (o simili) — quattro esami (p. 1) 5

QNIECDL full (o simili) — sette esami (p. 2)

gECDL adva'nc.ed (o sirTﬂIi.)'— (p. 3)

~NECDL specialized (o simili) = (p. 5)

SAver progettato e inserito il Piano antidispersione nella piattaformal Punti 10

'I'I
cC
|
C
X
>

opportunita di genere

Graduatoria TUTOR INTERNO per il modulo: LABORATORIO MATEMATICO CLASSI
TERZE ZANNONI relativo ai percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento
delle competenze STEM, digitali e di innovazione, finalizzate alla promozione di pari

REIC835001 - A69E564 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0017

TITOLI CULTURALI Punti Candidato 1
IVANA GIUFFRE’
Laurea quinquennale/vecchio ordinamento coerente con le attivita 10
inerenti gli ambiti di intervento per cui si presenta la candidatura (max
punti 12)
voto da 66 a 80 Punti 6 Max Pt.
voto da 81 a 90 Punti 7 12
voto da 91 a100 Punti 8
voto da 100 a110 Punti 10
voto 110 e lode Punti 12
diploma di maturita Punti 4
Altra laurea pertinente alle attivita da svolgere (punti 2) Pt.2
Specializzazione post-laurea specifica o Master di durata annuale o
Dottorati di ricerca specifici o Corsi di perfezionamento coerenti con I'area |Max Pt.
di riferimento (punti 1 per ogni titolo fino a un massimo di punti 6) 6

TITOLI ED ESPERIENZE PROFESSIONALI

Firmato digitaimente da ELENA VIALE
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Esperienza di tutor svolte all'interno dell’Amministrazione Scolastica sui |Max Pt. 2
temi della dispersione scolastica (punti 2 per ogni anno scolastico, fino a 10
un max di punti 10)
Incarichi di docenza svolte all’interno dell’Amministrazione Scolastica sui |Max Pt.
temi della dispersione scolastica (punti 1 per ogni anno scolastico, fino a 5
:I)un max di punti 5)
§Esperienza di tutor svolte all’'interno dell’Amministrazione Scolastica nei |Max Pt.
éprogetti PON, FSE, FSER sui temi della dispersione scolastica (punti 3 per 15
gogni anno scolastico, fino a un max di punti 15)
gEsperienza di docenza svolte all'interno dell’Amministrazione Scolastica
=IInei progetti PON, FSE, FSER sui temi della dispersione scolastica (punti 1 |Max Pt.
ﬁper ogni anno scolastico, fino a un max di punti 5) 5
éPartecipazione a corsi di formazione/aggiornamento attinenti alla [Max Pt.
gtematica relativa alla/e azioni per cui si presenta la candidatura in qualita 10
S di relatore/formatore (punti 2 per incarico fino a un max di punti 10)
o
6Partecipazione a corsi di formazione/aggiornamento attinenti alla [Max Pt. 1
—jtematica relativa alla/e azioni per cui si presenta la candidatura come 5
8discente (punti 1 per ogni corso fino a un max di punti 5)
IC2Incarichi nelle istituzioni scolastiche in qualita di Funzione Strumentale |Max Pt. 2
Olper il PTOF, Animatore digitale, Referente per 'inclusione e contrasto al 10
gbullismo, referente di progetti per la prevenzione e il contrasto alla
QOldispersione scolastica (punti 2 per ogni anno scolastico fino al max di
gpunti 10)
‘(—D‘Incarichi di natura professionale nella pubblica amministrazione e/o nel |Max Pt. 2
&Jprivato inerenti il settore specifico (punti 1 fino a un massimo di 5) 5
1 |Certificazioni informatiche (massimo punti 5): Max Pt. 2
SIECDL start (o simili) — quattro esami (p. 1) 5

@ECDL full (o simili) — sette esami (p. 2)
©OIECDL advanced (o simili) — (p. 3)
1 [ECDL specialized (o simili) — (p. 5)

001

wlAver progettato e inserito il Piano antidispersione nella piattaforma

3

QIFUTURA

Punti 10

REIC.
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opportunita di genere

Graduatoria TUTOR INTERNO per il modulo: INFORMATICA ALLA SECONDARIA
ZANNONI relativo ai percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento delle
competenze STEM, digitali e di innovazione, finalizzate alla promozione di pari

)
>
<Ir TITOLI CULTURALI Punti Candidato 1
N ELENA SIMONINI
N
gLaurea quinquennale/vecchio ordinamento coerente con le attivita 10
Sjinerenti gli ambiti di intervento per cui si presenta la candidatura (max
c‘;,punti 12)
Svoto da 66 a 80 Punti 6 Max Pt.
™ voto da 81 a 90 Punti 7 12
8| voto da 91 a100 Punti 8
o voto da 100 a110 Punti 10
— voto 110 e lode Punti 12
8 diploma di maturita Punti 4
OlAltra laurea pertinente alle attivita da svolgere (punti 2) Pt.2
BSpeciaIizzazione post-laurea specifica o Master di durata annuale o
E Dottorati di ricerca specifici o Corsi di perfezionamento coerenti con |'area |Max Pt.
8di riferimento (punti 1 per ogni titolo fino a un massimo di punti 6) 6
| -
%) TITOLI ED ESPERIENZE PROFESSIONALI
LLﬂEsperienza di tutor svolte all'interno dell’Amministrazione Scolastica sui |Max Pt.
tlrtemi della dispersione scolastica (punti 2 per ogni anno scolastico, fino a 10
<tlun max di punti 10)
Elncarichi di docenza svolte all'interno dell’Amministrazione Scolastica sui |Max Pt. 1
Qtemi della dispersione scolastica (punti 1 per ogni anno scolastico, fino a 5
<Fun max di punti 5)
SEsperienza di tutor svolte all'interno dell’Amministrazione Scolastica nei |Max Pt.
Sprogetti PON, FSE, FSER sui temi della dispersione scolastica (punti 3 per 15
8ogni anno scolastico, fino a un max di punti 15)
(u—jEsperienza di docenza svolte all’interno dell’Amministrazione Scolastica
Xlnei progetti PON, FSE, FSER sui temi della dispersione scolastica (punti 1 |Max Pt.
per ogni anno scolastico, fino a un max di punti 5) 5
Partecipazione a corsi di formazione/aggiornamento attinenti alla |Max Pt.
tematica relativa alla/e azioni per cui si presenta la candidatura in qualita 10
di relatore/formatore (punti 2 per incarico fino a un max di punti 10)
Partecipazione a corsi di formazione/aggiornamento attinenti alla |Max Pt. 1
tematica relativa alla/e azioni per cui si presenta la candidatura come 5

discente (punti 1 per ogni corso fino a un max di punti 5)
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Incarichi nelle istituzioni scolastiche in qualita di Funzione Strumentale |Max Pt.
per il PTOF, Animatore digitale, Referente per I'inclusione e contrasto al 10
bullismo, referente di progetti per la prevenzione e il contrasto alla
dispersione scolastica (punti 2 per ogni anno scolastico fino al max di
punti 10)
Incarichi di natura professionale nella pubblica amministrazione e/o nel |Max Pt.
privato inerenti il settore specifico (punti 1 fino a un massimo di 5) 5
Certificazioni informatiche (massimo punti 5): Max Pt.
ECDL start (o simili) — quattro esami (p. 1) 5

QNIECDL full (o simili) — sette esami (p. 2)

gECDL adva'nc.ed (o sirTﬂIi.)'— (p. 3)

~NECDL specialized (o simili) = (p. 5)

SAver progettato e inserito il Piano antidispersione nella piattaformal Punti 10

'I'I
cC
|
C
X
>

opportunita di genere.

Graduatoria TUTOR INTERNO per il modulo: INFORMATICA ALLA SECONDARIA
ALIGHIERI relativo ai percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento delle
competenze STEM, digitali e di innovazione, finalizzate alla promozione di pari

REIC835001 - A69E564 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0017

TITOLI CULTURALI Punti Candidato 1
DANIELA
GRAMAGLIA
Laurea quinquennale/vecchio ordinamento coerente con le attivita 12
inerenti gli ambiti di intervento per cui si presenta la candidatura (max
punti 12)
voto da 66 a 80 Punti 6 Max Pt.
voto da 81 a 90 Punti 7 12
voto da 91 a100 Punti 8
voto da 100 a110 Punti 10
voto 110 e lode Punti 12
diploma di maturita Punti 4
Altra laurea pertinente alle attivita da svolgere (punti 2) Pt.2
Specializzazione post-laurea specifica o Master di durata annuale o
Dottorati di ricerca specifici o Corsi di perfezionamento coerenti con I'area |Max Pt.
di riferimento (punti 1 per ogni titolo fino a un massimo di punti 6) 6

TITOLI ED ESPERIENZE PROFESSIONALI

Firmato digitaimente da ELENA VIALE
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Esperienza di tutor svolte all'interno dell’Amministrazione Scolastica sui |Max Pt.
temi della dispersione scolastica (punti 2 per ogni anno scolastico, fino a 10
un max di punti 10)

Incarichi di docenza svolte all’interno dell’Amministrazione Scolastica sui |Max Pt.
temi della dispersione scolastica (punti 1 per ogni anno scolastico, fino a 5
un max di punti 5)

Esperienza di tutor svolte all'interno dell’Amministrazione Scolastica nei |Max Pt.
progetti PON, FSE, FSER sui temi della dispersione scolastica (punti 3 per 15
ogni anno scolastico, fino a un max di punti 15)

024 - VIl - U

gEsperienza di docenza svolte all'interno dell’Amministrazione Scolastica
:\r'nei progetti PON, FSE, FSER sui temi della dispersione scolastica (punti 1 |Max Pt.
A[per ogni anno scolastico, fino a un max di punti 5) 5

8Partecipazione a corsi di formazione/aggiornamento attinenti alla [Max Pt.
gtematica relativa alla/e azioni per cui si presenta la candidatura in qualita 10

S di relatore/formatore (punti 2 per incarico fino a un max di punti 10)

o

6Partecipazione a corsi di formazione/aggiornamento attinenti alla [Max Pt.
—jtematica relativa alla/e azioni per cui si presenta la candidatura come 5
8discente (punti 1 per ogni corso fino a un max di punti 5)

IC2Incarichi nelle istituzioni scolastiche in qualita di Funzione Strumentale |Max Pt.
Olper il PTOF, Animatore digitale, Referente per 'inclusione e contrasto al 10
gbullismo, referente di progetti per la prevenzione e il contrasto alla
QOldispersione scolastica (punti 2 per ogni anno scolastico fino al max di

gpunti 10)

‘(—D‘Incarichi di natura professionale nella pubblica amministrazione e/o nel |Max Pt.
&Jprivato inerenti il settore specifico (punti 1 fino a un massimo di 5) 5

1 |Certificazioni informatiche (massimo punti 5): Max Pt. 5
SIECDL start (o simili) — quattro esami (p. 1) 5

@ECDL full (o simili) — sette esami (p. 2)
©OIECDL advanced (o simili) — (p. 3)
1 [ECDL specialized (o simili) — (p. 5)

001

wlAver progettato e inserito il Piano antidispersione nella piattaformal Punti 10
QFUTURA

3

REIC.
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Graduatoria TUTOR INTERNO per il modulo: MUSICA INSIEME ALLA DE AMICIS
CLASSI PRIME relativo ai percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento
delle competenze STEM, digitali e di innovazione, finalizzate alla promozione di pari
opportunita di genere.

TITOLI CULTURALI Punti Candidato 1
RICCARDO
ALBERTI

Laurea quinquennale/vecchio ordinamento coerente con le attivita 10
inerenti gli ambiti di intervento per cui si presenta la candidatura (max
punti 12)
voto da 66 a 80 Punti 6 Max Pt.
voto da 81 a 90 Punti 7 12

voto da 91 a100 Punti 8
voto da 100 a110 Punti 10
voto 110 e lode Punti 12
diploma di maturita Punti 4

Altra laurea pertinente alle attivita da svolgere (punti 2) Pt.2

Specializzazione post-laurea specifica o Master di durata annuale o
Dottorati di ricerca specifici o Corsi di perfezionamento coerenti con |'area |Max Pt.
di riferimento (punti 1 per ogni titolo fino a un massimo di punti 6) 6

TITOLI ED ESPERIENZE PROFESSIONALI

Esperienza di tutor svolte all’interno dell’Amministrazione Scolastica sui |Max Pt.
temi della dispersione scolastica (punti 2 per ogni anno scolastico, fino a 10
un max di punti 10)

Incarichi di docenza svolte all’interno dell’Amministrazione Scolastica sui |Max Pt.
temi della dispersione scolastica (punti 1 per ogni anno scolastico, fino a 5

un max di punti 5)

0
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Esperienza di tutor svolte all'interno dell’Amministrazione Scolastica nei |Max Pt.
progetti PON, FSE, FSER sui temi della dispersione scolastica (punti 3 per 15
ogni anno scolastico, fino a un max di punti 15)

Esperienza di docenza svolte all'interno dell’Amministrazione Scolastica
nei progetti PON, FSE, FSER sui temi della dispersione scolastica (punti 1 |Max Pt.
per ogni anno scolastico, fino a un max di punti 5) 5

Partecipazione a corsi di formazione/aggiornamento attinenti alla |Max Pt.
tematica relativa alla/e azioni per cui si presenta la candidatura in qualita 10
di relatore/formatore (punti 2 per incarico fino a un max di punti 10)

Firmato digitaimente da ELENA VIALE
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Partecipazione a corsi di formazione/aggiornamento attinenti alla |Max Pt.
tematica relativa alla/e azioni per cui si presenta la candidatura come 5
discente (punti 1 per ogni corso fino a un max di punti 5)
Incarichi nelle istituzioni scolastiche in qualita di Funzione Strumentale |Max Pt.
per il PTOF, Animatore digitale, Referente per I'inclusione e contrasto al 10
:I)bullismo, referente di progetti per la prevenzione e il contrasto alla
§dispersione scolastica (punti 2 per ogni anno scolastico fino al max di
' punti 10)
§Incarichi di natura professionale nella pubblica amministrazione e/o nel [Max Pt.
gprivato inerenti il settore specifico (punti 1 fino a un massimo di 5) 5
<dCertificazioni informatiche (massimo punti 5): Max Pt.
§ECDL start (o simili) — quattro esami (p. 1) 5
orECDL full (o simili) — sette esami (p. 2)
§ECDL advanced (o simili) — (p. 3)
SIECDL specialized (o simili) — (p. 5)
o
('3Aver progettato e inserito il Piano antidispersione nella piattaforma| Punti 10

'I'I
cC
|
C
X
>

Graduatoria TUTOR INTERNO per il modulo: MUSICA INSIEME ALLA DE AMICIS
CLASSI SECONDE relativo ai percorsi di orientamento e formazione per il
potenziamento delle competenze STEM, digitali e di innovazione, finalizzate alla

promozione di pari opportunita di genere

TITOLI CULTURALI

Punti

Candidato 1
MARTINA CURTI

REIC835001 - A69E564 - REGISTRO PROTOCOLL

Laurea quinquennale/vecchio ordinamento coerente con le attivita
inerenti gli ambiti di intervento per cui si presenta la candidatura (max
punti 12)

voto da 66 a 80 Punti 6

voto da 81 a 90 Punti 7

voto da 91 a100 Punti 8

voto da 100 a110 Punti 10

voto 110 e lode Punti 12

diploma di maturita Punti 4

Max Pt.
12

4

Altra laurea pertinente alle attivita da svolgere (punti 2)

Pt.2

Firmato digitaimente da ELENA VIALE
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Specializzazione post-laurea specifica o Master di durata annuale o
Dottorati di ricerca specifici o Corsi di perfezionamento coerenti con I'area |Max Pt.
di riferimento (punti 1 per ogni titolo fino a un massimo di punti 6) 6

TITOLI ED ESPERIENZE PROFESSIONALI

DiEsperienza di tutor svolte all’interno dell’Amministrazione Scolastica sui |Max Pt.
—ltemi della dispersione scolastica (punti 2 per ogni anno scolastico, fino a 10
>|un max di punti 10)

SiIncarichi di docenza svolte all'interno dell’Amministrazione Scolastica sui |Max Pt.
Qitemi della dispersione scolastica (punti 1 per ogni anno scolastico, fino a 5
gun max di punti 5)

SEsperienza di tutor svolte all'interno dell’Amministrazione Scolastica nei |Max Pt.
O;,progetti PON, FSE, FSER sui temi della dispersione scolastica (punti 3 per 15
Qlogni anno scolastico, fino a un max di punti 15)

MEsperienza di docenza svolte all'interno del’Amministrazione Scolastica

Snei progetti PON, FSE, FSER sui temi della dispersione scolastica (punti 1 |Max Pt.
o'per ogni anno scolastico, fino a un max di punti 5) 5

—

Partecipazione a corsi di formazione/aggiornamento attinenti alla |Max Pt.
tematica relativa alla/e azioni per cui si presenta la candidatura in qualita 10
di relatore/formatore (punti 2 per incarico fino a un max di punti 10)

Partecipazione a corsi di formazione/aggiornamento attinenti alla |Max Pt.
tematica relativa alla/e azioni per cui si presenta la candidatura come 5
discente (punti 1 per ogni corso fino a un max di punti 5)

Incarichi nelle istituzioni scolastiche in qualita di Funzione Strumentale |Max Pt.
per il PTOF, Animatore digitale, Referente per l'inclusione e contrasto al 10
bullismo, referente di progetti per la prevenzione e il contrasto alla
dispersione scolastica (punti 2 per ogni anno scolastico fino al max di
punti 10)

Incarichi di natura professionale nella pubblica amministrazione e/o nel |Max Pt.
privato inerenti il settore specifico (punti 1 fino a un massimo di 5) 5

Certificazioni informatiche (massimo punti 5): Max Pt.
ECDL start (o simili) — quattro esami (p. 1) 5
ECDL full (o simili) — sette esami (p. 2)
ECDL advanced (o simili) — (p. 3)

ECDL specialized (o simili) — (p. 5)

REIC835001 - A69E564 - REGISTRO PROTOCOL

Aver progettato e inserito il Piano antidispersione nella piattaformal Punti 10
FUTURA

Firmato digitaimente da ELENA VIALE
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Graduatoria TUTOR INTERNO per il modulo: MUSICA INSIEME ALLA SECCHI CLASSI
PRIME relativo ai percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento delle
competenze STEM, digitali e di innovazione, finalizzate alla promozione di pari
opportunita di genere

TITOLI CULTURALI Punti Candidato 1
TERESA
MUZZARINI

Laurea quinquennale/vecchio ordinamento coerente con le attivita 4
inerenti gli ambiti di intervento per cui si presenta la candidatura (max
punti 12)
voto da 66 a 80 Punti 6 Max Pt.
voto da 81 a 90 Punti 7 12

voto da 91 a100 Punti 8
voto da 100 a110 Punti 10
voto 110 e lode Punti 12
diploma di maturita Punti 4

Altra laurea pertinente alle attivita da svolgere (punti 2) Pt.2

Specializzazione post-laurea specifica o Master di durata annuale o
Dottorati di ricerca specifici o Corsi di perfezionamento coerenti con |'area |Max Pt.
di riferimento (punti 1 per ogni titolo fino a un massimo di punti 6) 6

TITOLI ED ESPERIENZE PROFESSIONALI

Esperienza di tutor svolte all’interno dell’Amministrazione Scolastica sui |Max Pt.
temi della dispersione scolastica (punti 2 per ogni anno scolastico, fino a 10
un max di punti 10)

Incarichi di docenza svolte all’interno dell’Amministrazione Scolastica sui |Max Pt.
temi della dispersione scolastica (punti 1 per ogni anno scolastico, fino a 5

un max di punti 5)

0
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T

Esperienza di tutor svolte all'interno dell’Amministrazione Scolastica nei |Max Pt. 6

progetti PON, FSE, FSER sui temi della dispersione scolastica (punti 3 per 15

ogni anno scolastico, fino a un max di punti 15)

Esperienza di docenza svolte all'interno dell’Amministrazione Scolastica 2
nei progetti PON, FSE, FSER sui temi della dispersione scolastica (punti 1 |Max Pt.

per ogni anno scolastico, fino a un max di punti 5) 5

Partecipazione a corsi di formazione/aggiornamento attinenti alla |Max Pt.
tematica relativa alla/e azioni per cui si presenta la candidatura in qualita 10
di relatore/formatore (punti 2 per incarico fino a un max di punti 10)

Firmato digitaimente da ELENA VIALE
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Partecipazione a corsi di formazione/aggiornamento attinenti alla |Max Pt.
tematica relativa alla/e azioni per cui si presenta la candidatura come 5
discente (punti 1 per ogni corso fino a un max di punti 5)
Incarichi nelle istituzioni scolastiche in qualita di Funzione Strumentale |Max Pt. 10
per il PTOF, Animatore digitale, Referente per I'inclusione e contrasto al 10
:I)bullismo, referente di progetti per la prevenzione e il contrasto alla
§dispersione scolastica (punti 2 per ogni anno scolastico fino al max di
' punti 10)
§Incarichi di natura professionale nella pubblica amministrazione e/o nel [Max Pt.
gprivato inerenti il settore specifico (punti 1 fino a un massimo di 5) 5
<dCertificazioni informatiche (massimo punti 5): Max Pt.
§ECDL start (o simili) — quattro esami (p. 1) 5

orECDL full (o simili) — sette esami (p. 2)
§ECDL advanced (o simili) — (p. 3)
SIECDL specialized (o simili) — (p. 5)

0

('3Aver progettato e inserito il Piano antidispersione nella piattaforma| Punti 10

'I'I
cC
|
C
X
>

Graduatoria TUTOR INTERNO per il modulo: MUSICA INSIEME ALLA SECCHI CLASSI
SECONDE relativo ai percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento delle
competenze STEM, digitali e di innovazione, finalizzate alla promozione di pari
opportunita di genere.

1 - A69E564 - REGISTRO PROTOCOLL

TITOLI CULTURALI Punti Candidato 1
TERESA MUZZARINI
SlLaurea quinquennale/vecchio ordinamento coerente con le attivita 4
ﬁinerenti gli ambiti di intervento per cui si presenta la candidatura (max
Olpunti 12)
&Jvoto da 66 a 80 Punti 6 Max
voto da 81 a 90 Punti 7 Pt. 12

voto da 91 a100 Punti 8
voto da 100 a110 Punti 10
voto 110 e lode Punti 12
diploma di maturita Punti 4

Altra laurea pertinente alle attivita da svolgere (punti 2) Pt.2

Firmato digitaimente da ELENA VIALE
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Specializzazione post-laurea specifica o Master di durata annuale o

:-,Iil [taliadomani

FIARC MAZIONALE [ RPRCSS CROSICHZA

Dottorati di ricerca specifici o Corsi di perfezionamento coerenti con l'area | Max
di riferimento (punti 1 per ogni titolo fino a un massimo di punti 6) Pt. 6
TITOLI ED ESPERIENZE PROFESSIONALI

DlEsperienza di tutor svolte all’interno dell’Amministrazione Scolastica sui | Max
—ltemi della dispersione scolastica (punti 2 per ogni anno scolastico, fino a | Pt. 10
>|un max di punti 10)
SIncarichi di docenza svolte all'interno dell’Amministrazione Scolastica sui | Max
Qitemi della dispersione scolastica (punti 1 per ogni anno scolastico, finoa | Pt.5
gun max di punti 5)
SiEsperienza di tutor svolte all'interno dell’Amministrazione Scolastica nei | Max 6
O;,progetti PON, FSE, FSER sui temi della dispersione scolastica (punti 3 per | Pt. 15
Qlogni anno scolastico, fino a un max di punti 15)
MEsperienza di docenza svolte all'interno del’Amministrazione Scolastica 2
Snei progetti PON, FSE, FSER sui temi della dispersione scolastica (punti 1 | Max
o'per ogni anno scolastico, fino a un max di punti 5) Pt.5
—Partecipazione a corsi di formazione/aggiornamento attinenti alla | Max
8tematica relativa alla/e azioni per cui si presenta la candidatura in qualita | Pt. 10
IQdi relatore/formatore (punti 2 per incarico fino a un max di punti 10)
gPartecipazione a corsi di formazione/aggiornamento attinenti alla | Max
Otematica relativa alla/e azioni per cui si presenta la candidatura come | Pt.5
Xldiscente (punti 1 per ogni corso fino a un max di punti 5)
'ancarichi nelle istituzioni scolastiche in qualita di Funzione Strumentale | Max 10
Bper il PTOF, Animatore digitale, Referente per l'inclusione e contrasto al | Pt. 10
tlrbullismo, referente di progetti per la prevenzione e il contrasto alla
gdispersione scolastica (punti 2 per ogni anno scolastico fino al max di
mpunti 10)
%Incarichi di natura professionale nella pubblica amministrazione e/o nel | Max
<Fprivato inerenti il settore specifico (punti 1 fino a un massimo di 5) Pt.5
SCertificazioni informatiche (massimo punti 5): Max
%ECDL start (o simili) — quattro esami (p. 1) Pt.5
o3[ECDL full (o simili) — sette esami (p. 2)
%ECDL advanced (o simili) — (p. 3)
DXECDL specialized (o simili) — (p. 5)

Aver progettato e inserito il Piano antidispersione nella piattaformalPunti 10

FUTURA

Firmato digitaimente da ELENA VIALE
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Graduatoria TUTOR INTERNO per il modulo: LABORATORIO STEM SECONDARIA
relativo ai percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento delle
competenze STEM, digitali e di innovazione, finalizzate alla promozione di pari
opportunita di genere

TITOLI CULTURALI Punti Candidato 1
IVANA GIUFFRE’

Laurea quinquennale/vecchio ordinamento coerente con le attivita 10
inerenti gli ambiti di intervento per cui si presenta la candidatura (max
punti 12)

voto da 66 a 80 Punti 6 Max Pt.
voto da 81 a 90 Punti 7 12
voto da 91 a100 Punti 8
voto da 100 a110 Punti 10
voto 110 e lode Punti 12
diploma di maturita Punti 4

Altra laurea pertinente alle attivita da svolgere (punti 2) Pt.2

Specializzazione post-laurea specifica o Master di durata annuale o
Dottorati di ricerca specifici o Corsi di perfezionamento coerenti con I'area |Max Pt.
di riferimento (punti 1 per ogni titolo fino a un massimo di punti 6) 6

REIC835001 - A69E564 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0017003 - 24/12/2024 - VII - U

TITOLI ED ESPERIENZE PROFESSIONALI

Esperienza di tutor svolte all'interno dell’lAmministrazione Scolastica sui |Max Pt. 2
temi della dispersione scolastica (punti 2 per ogni anno scolastico, fino a 10
un max di punti 10)

Incarichi di docenza svolte all’interno dell’Amministrazione Scolastica sui |Max Pt.
temi della dispersione scolastica (punti 1 per ogni anno scolastico, fino a 5
un max di punti 5)

Esperienza di tutor svolte all'interno dell’Amministrazione Scolastica nei |Max Pt.
progetti PON, FSE, FSER sui temi della dispersione scolastica (punti 3 per 15
ogni anno scolastico, fino a un max di punti 15)

Esperienza di docenza svolte all'interno dell’Amministrazione Scolastica
nei progetti PON, FSE, FSER sui temi della dispersione scolastica (punti 1 |Max Pt.
per ogni anno scolastico, fino a un max di punti 5) 5

Partecipazione a corsi di formazione/aggiornamento attinenti alla |Max Pt.
tematica relativa alla/e azioni per cui si presenta la candidatura in qualita 10
di relatore/formatore (punti 2 per incarico fino a un max di punti 10)

Firmato digitaimente da ELENA VIALE
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Partecipazione a corsi di formazione/aggiornamento attinenti alla |Max Pt. 1
tematica relativa alla/e azioni per cui si presenta la candidatura come 5
discente (punti 1 per ogni corso fino a un max di punti 5)
Incarichi nelle istituzioni scolastiche in qualita di Funzione Strumentale |Max Pt. 2
per il PTOF, Animatore digitale, Referente per I'inclusione e contrasto al 10
:I)bullismo, referente di progetti per la prevenzione e il contrasto alla
§dispersione scolastica (punti 2 per ogni anno scolastico fino al max di
' punti 10)
§Incarichi di natura professionale nella pubblica amministrazione e/o nel [Max Pt. 2
gprivato inerenti il settore specifico (punti 1 fino a un massimo di 5) 5
<dCertificazioni informatiche (massimo punti 5): Max Pt. 2
§ECDL start (o simili) — quattro esami (p. 1) 5

orECDL full (o simili) — sette esami (p. 2)
§ECDL advanced (o simili) — (p. 3)
SIECDL specialized (o simili) — (p. 5)

0

('3Aver progettato e inserito il Piano antidispersione nella piattaforma| Punti 10

'I'I
cC
|
C
X
>

opportunita di genere

Graduatoria TUTOR INTERNO per il modulo: LABORATORIO STEM INFANZIA
GIUFFREDI relativo ai percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento delle
competenze STEM, digitali e di innovazione, finalizzate alla promozione di pari

- A69E564 - REGISTRO PROTOCOLL

TITOLI CULTURALI Punti Candidato 1
SONIA MIARI
SLaurea quinquennale/vecchio ordinamento coerente con le attivita 4
Qlinerenti gli ambiti di intervento per cui si presenta la candidatura (max
gpunti 12)
Svoto da 66 a 80 Punti 6 Max Pt.
0| voto da 81 a 90 Punti 7 12
voto da 91 a100 Punti 8
voto da 100 a110 Punti 10
voto 110 e lode Punti 12
diploma di maturita Punti 4
Altra laurea pertinente alle attivita da svolgere (punti 2) Pt.2
Specializzazione post-laurea specifica o Master di durata annuale o
Dottorati di ricerca specifici o Corsi di perfezionamento coerenti con I'area |Max Pt.
di riferimento (punti 1 per ogni titolo fino a un massimo di punti 6) 6

Firmato digitaimente da ELENA VIALE
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Esperienza di tutor svolte all’interno dell’Amministrazione Scolastica sui |Max Pt.
temi della dispersione scolastica (punti 2 per ogni anno scolastico, fino a 10
un max di punti 10)

Incarichi di docenza svolte all’interno dell’Amministrazione Scolastica sui |Max Pt.
:,)temi della dispersione scolastica (punti 1 per ogni anno scolastico, fino a 5
§un max di punti 5)
éEsperienza di tutor svolte all’'interno dell’Amministrazione Scolastica nei |Max Pt.
Nlprogetti PON, FSE, FSER sui temi della dispersione scolastica (punti 3 per 15
gogni anno scolastico, fino a un max di punti 15)

:\:Esperienza di docenza svolte all'interno dell’Amministrazione Scolastica
ANlnei progetti PON, FSE, FSER sui temi della dispersione scolastica (punti 1 |Max Pt.
éper ogni anno scolastico, fino a un max di punti 5) 5
gPartecipazione a corsi di formazione/aggiornamento attinenti alla [Max Pt. 2
Stematica relativa alla/e azioni per cui si presenta la candidatura in qualita 10
c?di relatore/formatore (punti 2 per incarico fino a un max di punti 10)
%Partecipazione a corsi di formazione/aggiornamento attinenti alla [Max Pt.
8tematica relativa alla/e azioni per cui si presenta la candidatura come 5
Odiscente (punti 1 per ogni corso fino a un max di punti 5)
Olincarichi nelle istituzioni scolastiche in gualita di Funzione Strumentale |Max Pt. 10
gper il PTOF, Animatore digitale, Referente per 'inclusione e contrasto al 10
Olbullismo, referente di progetti per la prevenzione e il contrasto alla
=|dispersione scolastica (punti 2 per ogni anno scolastico fino al max di
gpunti 10)
&Jlncarichi di natura professionale nella pubblica amministrazione e/o nel |Max Pt.

1|privato inerenti il settore specifico (punti 1 fino a un massimo di 5) 5
§Certificazioni informatiche (massimo punti 5): Max Pt.
g,JECDL start (o simili) — quattro esami (p. 1) 5
gECDL full (o simili) — sette esami (p. 2)
‘_-lECDL advanced (o simili) — (p. 3)
©|ECDL specialized (o simili) — (p. 5)

ver progettato e inserito il Piano antidispersione nella piattaforma| Punti 10 10

FUTURA

REIC8350

Firmato digitaimente da ELENA VIALE
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Graduatoria TUTOR INTERNO per il modulo: LABORATORIO STEM POLO BARCO
relativo ai percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze
STEM, digitali e di innovazione, finalizzate alla promozione di pari opportunita di

genere.
TITOLI CULTURALI Punti Candidato 1
MICHELE
ACCARDO
Laurea quinquennale/vecchio ordinamento coerente con le attivita 10
inerenti gli ambiti di intervento per cui si presenta la candidatura (max
punti 12)
voto da 66 a 80 Punti 6 Max Pt.
voto da 81 a 90 Punti 7 12

voto da 91 a100 Punti 8
voto da 100 a110 Punti 10
voto 110 e lode Punti 12
diploma di maturita Punti 4

Altra laurea pertinente alle attivita da svolgere (punti 2) Pt.2

Specializzazione post-laurea specifica o Master di durata annuale o
Dottorati di ricerca specifici o Corsi di perfezionamento coerenti con |'area |Max Pt.
di riferimento (punti 1 per ogni titolo fino a un massimo di punti 6) 6

TITOLI ED ESPERIENZE PROFESSIONALI

Esperienza di tutor svolte all’interno dell’Amministrazione Scolastica sui |Max Pt.
temi della dispersione scolastica (punti 2 per ogni anno scolastico, fino a 10
un max di punti 10)

Incarichi di docenza svolte all’interno dell’Amministrazione Scolastica sui |Max Pt.
temi della dispersione scolastica (punti 1 per ogni anno scolastico, fino a 5

un max di punti 5)

0
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T

Esperienza di tutor svolte all'interno dell’Amministrazione Scolastica nei |Max Pt.
progetti PON, FSE, FSER sui temi della dispersione scolastica (punti 3 per 15
ogni anno scolastico, fino a un max di punti 15)

Esperienza di docenza svolte all'interno dell’Amministrazione Scolastica
nei progetti PON, FSE, FSER sui temi della dispersione scolastica (punti 1 |Max Pt.
per ogni anno scolastico, fino a un max di punti 5) 5

Partecipazione a corsi di formazione/aggiornamento attinenti alla |Max Pt.
tematica relativa alla/e azioni per cui si presenta la candidatura in qualita 10
di relatore/formatore (punti 2 per incarico fino a un max di punti 10)

Firmato digitaimente da ELENA VIALE
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Partecipazione a corsi di formazione/aggiornamento attinenti alla |Max Pt.
tematica relativa alla/e azioni per cui si presenta la candidatura come 5
discente (punti 1 per ogni corso fino a un max di punti 5)
Incarichi nelle istituzioni scolastiche in qualita di Funzione Strumentale |Max Pt.
per il PTOF, Animatore digitale, Referente per I'inclusione e contrasto al 10
:I)bullismo, referente di progetti per la prevenzione e il contrasto alla
§dispersione scolastica (punti 2 per ogni anno scolastico fino al max di
' punti 10)
§Incarichi di natura professionale nella pubblica amministrazione e/o nel [Max Pt.
gprivato inerenti il settore specifico (punti 1 fino a un massimo di 5) 5
<dCertificazioni informatiche (massimo punti 5): Max Pt.
§ECDL start (o simili) — quattro esami (p. 1) 5
orECDL full (o simili) — sette esami (p. 2)
§ECDL advanced (o simili) — (p. 3)
SIECDL specialized (o simili) — (p. 5)
o
('3Aver progettato e inserito il Piano antidispersione nella piattaforma| Punti 10

'I'I
cC
|
C
X
>

opportunita di genere.

Graduatoria TUTOR INTERNO per il modulo: TRA SCHERZO E REATO.
SENSIBILIZZARE AL FENOMENO DEL BULLISMO/CYBERBULLISMO ALLA ZANNONI
relativo ai percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento delle
competenze STEM, digitali e di innovazione, finalizzate alla promozione di pari

TITOLI CULTURALI Punti

Candidato 1
ENRICA DI

MARCOBERARDINO

Laurea quinquennale/vecchio ordinamento coerente con le attivita
inerenti gli ambiti di intervento per cui si presenta la candidatura
(max punti 12)

REIC835001 - A69E564 - REGISTRO PROTOCOLL

voto da 91 a100 Punti 8
voto da 100 a110 Punti 10
voto 110 e lode Punti 12
diploma di maturita Punti 4

\voto da 66 a 80 Punti 6 Max
voto da 81 a 90 Punti 7 Pt. 12

12

Altra laurea pertinente alle attivita da svolgere (punti 2) Pt.2

Firmato digitaimente da ELENA VIALE
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Specializzazione post-laurea specifica o Master di durata annuale o 1
Dottorati di ricerca specifici o Corsi di perfezionamento coerenti con | Max
I'area di riferimento (punti 1 per ogni titolo fino a un massimo di | Pt. 6
punti 6)
TITOLI ED ESPERIENZE PROFESSIONALI
:,)Esperienza di tutor svolte all’interno dell’Amministrazione Scolastica | Max
§sui temi della dispersione scolastica (punti 2 per ogni anno scolastico, [Pt. 10
' [fino a un max di punti 10)
g Incarichi di docenza svolte all’interno dell’Amministrazione Scolastica | Max
gsui temi della dispersione scolastica (punti 1 per ogni anno scolastico, | Pt. 5
<Ifino a un max di punti 5)
§Esperienza di tutor svolte all'interno dell’Amministrazione Scolastica | Max
énei progetti PON, FSE, FSER sui temi della dispersione scolastica [Pt. 15
g(punti 3 per ogni anno scolastico, fino a un max di punti 15)
i
8Esperienza di docenza svolte all'interno dell’Amministrazione
6Scolastica nei progetti PON, FSE, FSER sui temi della dispersione | Max
—jiscolastica (punti 1 per ogni anno scolastico, fino a un max di punti 5) | Pt. 5
O
8Partecipazione a corsi di formazione/aggiornamento attinenti alla | Max 2
Btematica relativa alla/e azioni per cui si presenta la candidatura in |Pt. 10
|qualita di relatore/formatore (punti 2 per incarico fino a un max di
gpunti 10)
ICEPartecipazione a corsi di formazione/aggiornamento attinenti alla | Max 3
Witematica relativa alla/e azioni per cui si presenta la candidatura come | Pt. 5
Bdiscente (punti 1 per ogni corso fino a un max di punti 5)
tlrlncarichi nelle istituzioni scolastiche in qualita di Funzione | Max 6
gStrumentaIe per il PTOF, Animatore digitale, Referente per |Pt.10
ml’inclusione e contrasto al bullismo, referente di progetti per la
Qprevenzione e il contrasto alla dispersione scolastica (punti 2 per ogni
<Fanno scolastico fino al max di punti 10)
Slncarichi di natura professionale nella pubblica amministrazione e/o | Max
Qnel privato inerenti il settore specifico (punti 1 fino a un massimo di | Pt. 5
&5)
(u—jCertificazioni informatiche (massimo punti 5): Max
DXECDL start (o simili) — quattro esami (p. 1)ECDL full (o simili) — sette | Pt. 5
esami (p. 2)
ECDL advanced (o simili) — (p. 3)ECDL specialized (o simili) — (p. 5)
Aver progettato e inserito il Piano antidispersione nella piattaforma| Punti
FUTURA 10
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Graduatoria TUTOR INTERNO per il modulo: TRA SCHERZO E REATO.
SENSIBILIZZARE AL FENOMENO DEL BULLISMO/CYBERBULLISMO ALLA ALIGHIERI
relativo ai percorsi di orientamento e formazione per il potenziamento delle competenze

STEM, digitali e di innovazione, finalizzate alla promozione di pari opportunita di genere.

)
>
<
N
o
N\
N
g
<
N
™
o
o
S
S TITOLI CULTURALI Punti Candidato 1
: CLAUDIA TILLA
O
61Laurea quinquennale/vecchio ordinamento coerente con le attivita 10
Qlinerenti gli ambiti di intervento per cui si presenta la candidatura (max
Epunti 12)
Ovoto da 66 a 80 Punti 6 Max Pt.
O.{voto da 81 a 90 Punti 7 12
8 voto da 91 a100 Punti 8
5 voto da 100 a110 Punti 10
(0| voto 110 e lode Punti 12
&J diploma di maturita Punti 4
<'rAItra laurea pertinente alle attivita da svolgere (punti 2) Pt.2
QSpecializzazione post-laurea specifica o Master di durata annuale o 2
Wbottorati di ricerca specifici o Corsi di perfezionamento coerenti con I'area |Max Pt.
2di riferimento (punti 1 per ogni titolo fino a un massimo di punti 6) 6
é' TITOLI ED ESPERIENZE PROFESSIONALI
gEsperienza di tutor svolte all’interno dell’Amministrazione Scolastica sui |Max Pt.
8temi della dispersione scolastica (punti 2 per ogni anno scolastico, fino a 10
wijun max di punti 10)
CtIncarichi di docenza svolte all'interno dell’Amministrazione Scolastica sui |Max Pt.
temi della dispersione scolastica (punti 1 per ogni anno scolastico, fino a 5
un max di punti 5)
Esperienza di tutor svolte all'interno dell’Amministrazione Scolastica nei |Max Pt.
progetti PON, FSE, FSER sui temi della dispersione scolastica (punti 3 per 15
ogni anno scolastico, fino a un max di punti 15)
Esperienza di docenza svolte all'interno dell’Amministrazione Scolastica
nei progetti PON, FSE, FSER sui temi della dispersione scolastica (punti 1 |Max Pt.
per ogni anno scolastico, fino a un max di punti 5) 5
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Partecipazione a corsi di formazione/aggiornamento attinenti alla |Max Pt.
tematica relativa alla/e azioni per cui si presenta la candidatura in qualita 10
di relatore/formatore (punti 2 per incarico fino a un max di punti 10)
Partecipazione a corsi di formazione/aggiornamento attinenti alla |Max Pt.
otematica relativa alla/e azioni per cui si presenta la candidatura come 5
—|discente (punti 1 per ogni corso fino a un max di punti 5)
>|Incarichi nelle istituzioni scolastiche in qualita di Funzione Strumentale |Max Pt.
Jiper il PTOF, Animatore digitale, Referente per I'inclusione e contrasto al 10
Qbullismo, referente di progetti per la prevenzione e il contrasto alla
Edispersione scolastica (punti 2 per ogni anno scolastico fino al max di
ﬁpunti 10)
O;;Incarichi di natura professionale nella pubblica amministrazione e/o nel |Max Pt.
8privato inerenti il settore specifico (punti 1 fino a un massimo di 5) 5
™ (Certificazioni informatiche (massimo punti 5): Max Pt.
SlEcDL start (o simili) — quattro esami (p. 1) 5

ECDL full (o simili) — sette esami (p. 2)
ECDL advanced (o simili) — (p. 3)ECDL specialized (o simili) — (p. 5)

Aver progettato e inserito il Piano antidispersione nella piattaforma| Punti 10
FUTURA

REIC835001 - A69E564 - REGISTRO PROTOCOLLO -0
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