1T TAB

CCll 25/26 ISTITUTO COMPRENSIVO MONTECCHIO
CONTRATTO INTEGRATIVO D'ISTITUTO A.S. 2025/2026
NOTA MIM N. 8818 DEL 30/09/2025
1T TAB FIS - ANALISI DELLE RISORSE E RIPARTIZIONE FIS -
CCNL 19/21
Punti di erogazione Parametri L.S. Lordo Stato (32,70%) Lordo dipendente/1,3270
6 € 2.579,85 €15.479,10 €11.664,73
n. 162 DOC Posti in OD 25/26 Parametri L.S. Lordo Stato (32,70%) Lordo Dipendente/1,3270
n. 28ATA
191 €317,63 €60.667,33 €45.717,66
n. 1 Funz. E.Q.
Lordo Stato (32,70% i
incremento Indennita Funzionario E.Q (DSGA) Stk i Lario Dipefdentalt, 3270
Parte Variabile
€ 1.240,08 €934,50
Posti Personale docente ed educativo OD 25/26 Parametri L.S. Lordo Stato (32,70%) Lordo Dipendente/1,3270
162 €37,87 €6.134,94 € 4.623,17
FIS assegnato L.S. FIS assegnato L.D.
€83.521,45 € 62.940,06
T1T TAB FMOF DETERMINAZIONE 2025/26
cosi suddiviso:
VOCE LORDO STATO LORDO DIPEND.
CAP 255505 |FIS 2025/26 83.521,45 62.940,06
CAP 255505 |VALOR|ZZAZIONE PERSONALE zs,as1,75| 19.511,49I
CAP 255505 |FUNZIONI STRUMENTALI | 7.939,40] 5.982,97 |
CAP 255505 IINCARICHI SPECIFICI ATA ] 4.913,60' 3_717,86]
CAP 2555/6 |ORE ECCEDENTI A PAGAMENTO | — 4.358,40
CAP 2555/12 |ATTIVITA" COMPL. DI ED. FISICA [ 2048,40] 1543,63]
I FMOF 2025/26 I 130.119,20' 98.054,41 |
VOCE LORDO STATO LORDO DIPEND.
CAP 2555/6 |ORE ECCEDENTI 24/25 €2.102,18 €1.584,16
CAP 2555/12 |ATTIVITA' COMPL. DI ED. FISICA 24/25 € 145,51 €109,65
ECONOMIE 2024/25 €2.247,69 €1.693,81
Nota MIM prot 0029368 del 18/11/2025 incremento
CAP 2555/5 (OF 24/25 - DL 160/2024 risalenti nel stesso €315,13 €237,48
capitolo di spesa 2555/5 a.s. 2025/2026 (Economie
per Incarichi Specifici)
INTEGRAZIONI EONOMIE 2024/2025 €2.562,81 € 1.931,29
CAP 2555/5 €259:04 € 195,21 |incarichi Specifici ATA 25/26
incarichi Specifici ATA 25/26 per
CAP 2555/5 € 603,38 |assistenza alunni disabili a sensi
€ 800,69 dell'art.54 c.4 del CCNL 25/26
Indennita di Direzione Parte
CAP 2555/5 | Nota mitt el 06/12/2025 Integrazione MOF 24/25 e € 635,00\ 1abite Funzionario EQ 23/24
25/26 totale € 3,416,73 L.D. € 842,65
Indennita di Direzione Parte
CAP 2555/5 €804.02 €605,89 Variabile Funzionario EQ 25/26
CAP 2555/5 €412.52 € 310,87 |Funzioni Strumentali 2025/2026
Ore Eccedent] sostituzi lleghi
CAP 2555/6 €1.415,09 €1.066,38 | 0 e ez e colled!
INTEGRAZIONI EONOMIE 2024/2025 € 4.534,00 € 3.416,73
FMOF COMPRENSIVO DELLE ECONOMIE e
37.215,01 03.402,43
INTEGRAZIONI 24/25-25/26 1 ' L
COMPENSI A CARICO DEL FIS - DA SOTTRARRE PRIMA DELLA SUDDIVISIONE
FRA LE COMPONENTI DOCENTI ED ATA
VOCE LORDO DIPEND.
FIS 2025/26 62.940,06
IND. DIREZ. DSGA - 2025/26 PARTE VARIABILE 7.414,50
totale 55.525,56
COMPENSO PRIMO COLL. DIRIGENTE 25/26 1.800,00
COMPENSO SECONDO COLL. DIRIGENTE -25/26 1.600,00
totale 52.125,56
VALORIZZAZIONE PERSONALE 25/26 19.511,49
totale da ripartire tra’
docenti e ata UHSGD
9 Budget 25/26 + economie
FIS DOCENTI 55.876,90 24/25
economie 24/25 DA DESTINARE € t
884,16 884,16
55.876,90 56.761,06
Budget 25/26 + economie
15.760,15
FIS ATA 24/25
economie 24/25
€ 700,00 SOLO per Collab. Scol. 700,00
15.760,15 16.460,15 I ’
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2T TAB daih it o cap 2555-05
TABELLA 2T

COMPENSI INDENNITA' FUNZIONARIO E.Q. - 1° E 2° COLLABORATORE DEL D.S.2025/2026

Lordo Dipendente Lordo Stato
FIS 25/26 62.940,06 € 83.521,46 €
' LD Integrazione |LS Integrazione
LD LS e , TOTLD TOTLS
25/26 25/26
INDENNITA' DIREZIONE FUNZIONARIO E.Q.
& 7.414,50 9.839,04 605,89 804,02 8.020,39 10.643,06
b COMPENSO PRIMO COLLABORATORE DEL DIRIGENTE 4 B0 2.388,60
. ’
COMPENSO SECONDO COLLABORATORE DEL DIRIGENTE 1.600,00 2.123,20
c
TOTALE 10.§14,50 14.350,84
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3T TAB cap 2555-05
3T TAB
ISTITUTO COMPRENSIVO MONTECCHIO EMILIA LORDO DIPENDENTE LGRDD STATO
FUNZIONI STRUMENTALI A.S. 2025/26 € 5.982.97 | € 7.939.40
LORDO DIPENDENTE
Budget disponibile 2025/26 € 5.982,97
economie 24/25 € -
Totale budget a disposizione 25/26 € 5.982,97
totale a disposizione 25/26 € 5.982,97
INTEGRAZIONI MOF 2025/2026 € 310,87 € 412,52
Risorsa 25/26 e Integrazione 25/26 € 6.293,84 €8.351,93
Budget impegnato 25/26 € 6.293.84
economie 2025/26 € -
N. DOCENTE AREA DOC. IMPORTO TOTALE INTEGRAZIONI MOF 2025/2026
997,17 Gestlonf.: del I?.T.O.F., curricolo verticale e potenziamento degli 1 997,17 997,17 51,82 51,82 1.100,81
apprendimenti
0,00 Intercultura e BES 1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
997,16 Coordinamento delle attivita di orientamento e continuita 1 997,16 997,16 51,82 51,82 1.100,80
3.988,64 Coor(%mamepto gr.u\ppo di lavoro per l'inclusione scolastica degli 4 997,16 3.988,64 51,82 207,23 4.247,69
alunni con disabilita
TOTALE 5.982,97 310,87 6.293,84
INTEGRAZIONE 25/26 L.D 310,87
TOTALE COMPLESSIVO L.D 6.293,84 | ‘
€ 5.982,97|Budget Funzioni Strumentali 2025/26 N V
€ 310,87 (Integazioni 25/26 ‘ 5 U
€ 6.293,84|totale risorsa 25/26 f
€ 6.293,84 | Utilizzati 25/26 ’ \
€ 0,00 |Economie 25/26 ‘ @@V/
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cap 2555-05

4T TAB

ISTITUTO COMPRENSIVO DI MONTECCHIO EMILIA

PERSONALE ATA

INCARICHI SPECIFICI (art. 54 CCNL 2019/2021) 2025/2026

Assistenti Amministrativi

Assorbiti dalla posizione economica

Area Amministrativa

Gestione pensioni personale docente e ATA

Gestione pratiche di posizioni assicurative

INPS portale Passweb docente e ATA

COMPLETAMENTE ASSORBITI DALLA POSIZIONE ECONOMICA

€ 2,000,00

Area Personale
Gestione pratiche posizioni Assicurative INPS portale Passweb docente e Ata
COMPLETAMENTE ASSORBITI DALLA POSIZIONE ECONOMICA

€ 1.300,00

Area Alunni
Collaborazione con il DSGA gestione contabilita quote assicurative, O.F. e quote uscite/viaggi alunni
COMPLETAMENTE ASSORBITI DALLA POSIZIONE ECONOMICA

€ 1.300,00

Area Affari Generali e Amministrativi

Collaborazione con il Funzionario E.Q. monitoraggio ANAC—Rilevazioni OIV (Organismi Indipendenti
di Valutazione)

COMPLETAMENTE ASSORBITI DALLA POSIZIONE ECONOMICA

€ 1.300,00

Collaboratori Scolastici

Assorbiti dalla posizione economica

Rapporti con Ente Comunale - Approvvigionamento materiale
COMPLETAMENTE ASSORBITI DALLA POSIZIONE ECONOMICA
(Primaria De Amicis)

€ 700,00

Referente di plesso - Approvvigionamento materiale
COMPLETAMENTE ASSORBITI DALLA POSIZIONE ECONOMICA
(Secondaria Zannoni)

€ 700,00

Referente di plesso - Assistenza agli alunni con necessita di sostegno molto elevato
COMPLETAMENTE ASSORBITI DALLA POSIZIONE ECONOMICA
(Sec. Alighieri)

€ 700,00

Assistenza agli alunni con necessita di sostegno molto elevato - Approvigionamento materiale
COMPLETAMENTE ASSORBITI DALLA POSIZIONE ECONOMICA
(Sec. Alighieri)

€ 700,00

INCARICHI SPECIFICI (art. 54 CCNL 2019/2021) €3.717,86
Lordo Dip Lordo Stato
Budget disponibile lordo dip ASSEGNATO PER A.S.25/26 € 3.717,86 € 4.933,60
Nota MIM prot 0029368 del 18/11/2025 incremento MOF 24/25 - DL 160/2024 risalenti nello stesso
capitolo di spesa 2555/5 a.s. 2025/2026 € 237,48 € 315,14
Nota MIM 06/12/2025 incremento MOF € 195,21 Incarihi specifici ATA 25/26 € 195,21 € 259,04
Nota MIM 06/12/2025 incremento MOF € 603,38 Incarihi specifici ATA 25/26 per assisetnza alunni
disabili ai sensi dell’art. 54 ¢.4 del CCNL € 603,38 € 800,69
totale budget disponibile 2025/26 € 4.753,93 € 6.308,47
Budget Impegnato: € 4.753,93 € 6.308,47
Economie: 25/26 € - - €

Liie - Incremento Incremento art 54 c.4
oL ;Z’(;’/;'; 2" | moF2s/26€  cenimor 25726 €
195,21 603,38
Gestione pratiche di ricostruzione di carriera personale docente primaria e infanzia (Segreteria) (A.A.) 1 1200,02 1.239,07
0,00 39,05 0,00
1 629,46 59,37 878,71
Assistenza agli alunni con necessita di sostegno molto elevato (Primaria De Amicis) (C.S.) 39,04 150,84
1 629,46 59,37 878,73
Assistenza agli alunni con necessita di sostegno molto elevato (Primaria Secchi) (C.S.) 39,04 150,86
1 629,46 59,37 878,71
Assistenza agli alunni con necessita di sostegno molto elevato (Secondaria Zannoni) (C.S.) 39,04 150,84
. ) 1 629,46 59,37 878,71
Assistenza agli alunni con necessita di sostegno molto elevato (Secondaria Zannoni) (C.S.) 39,04 150,84
Totale Incarichi Specifici 25/26 3.717,86 237,48 195,21 603,38 4.753,93

/ ‘t

e
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cap 2555-12

5T TAB.

ATTIVITA’ COMPLEMENTARI DI EDUCAZIONE FISICA 2025/26 - ipotesi di ripartizione fondi

NOTA MIM N. 8818 del 30/09/25

LE ORE DI AVVIAMENTO ALLA PRATICA SPORTIVA SONO CALCOLATE DIVIDENDO LO STIPENDIO LORDO MENSILE PER 78 (1/78), A CUI S| AGGIUNGE L'INDENNITA' INTEGRATIVA SPECIALE (ANCHE SE CONGLOBATA) E SI
APPLICA UN INCREMENTO DEL 10%.
L'A.S. 2025/2026 LA RISORSA ASSEGNATA E' DI € 1.648,21 (€ 1.543.63 25/26 + € 109,65 ECONOMIE 24/25) PER LE QUALI VENGONO MESSE A DISPOSIZIONE N. 63 ORE DA SVOLGERE

PER

N.B. Importi orari comprensivi del 10%

RISORSA 2025/2026 L.D. ORE A
DISPOSIZIONE
§5$§6GLE[1)- €1.543,63
€ 1.653,58 63
ECONOMIE
04/25 € 109,95
Cosi suddivisi:
TOTALE LORDO DIP.
docente N.ORE 2025/26 IMPORTO ORARIO AS. 24/25
TI 30 29,890 896,70
TD -P.T. 15 17,894 268,41
TD 18 26,839 483,10
TOTALE ORE UTILIZZATE 63,00 1.648,21

Eventuali economie saranno utilizzate nello specifico capitolo di spesa per I'a.s. successivo

09/12/2025

Lordo Dipendente

Lordo Stato (LDx1,327)

2.048,40 |

145,61

2.193,90

218717

BUDGET 2025/26 1.543,63 €
economie 24/25 109,65
TOTALE BUDGET 1.653,28 €
BUDGET UTILIZZATO 25/26 1.648,21 €
economia 25/26 5,07

6,73
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NOTA MIM 8818 DEL 30/09/2025 cap 2555-06

6T
CCNL 2019/2021
6T T AB Ilegr(tzl(gl;; IAZJ/%?Z §5/26 del TOTALZI%;)SIEI(;;NIBILE
ORE ECCEDENTI A PAGAMENTO PER SOSTITUZIONE COLLEGHI
€4.358,40 € 1.066,38 5.424,78
ASSENTI ’
TOTALE ORE 237
ASSEGNATE
LA RISORSA DISPONIBILE PER L'A.S. 25/26 E' PARI A € 4.358,40 A CUI SONO STATE AGGIUNTE CON NOTA MIM 06/12/2025 € 1.066,38 L.D. AD
INTEGRAZIONE MOF 25/26 PER UN TOTALE COMPLESSIVO DI € 5.424,78 CORRISPONDENTI A N. 237 ORE DA UTILIZZARE DI CUI 206 ORE PER LA
SOSTITUZIONE DEI DOCENTI ASSENTI E 31 ORE PER IL PERSONALE ATA
COST?J'?)FARIO ORE ASSEGNATE COST?J.?)FARIO ORE ASSEGNATE
SCUOLA INFANZIA GIUFFREDI 19,54 22 429,88 COLL. SCOLASTICI 13,75 20 275,00
SCUOLA INFANZIA BARCO 19,54 22 429,88 ASS.TE AMM.VO 15,95 11 175,45
SCUOLA PRIMARIA DE AMICIS 20,21 36 727,56
SCUOLA PRIMARIA SECCHI 20,21 36 727,56
SCUOLA SECONDARIA ZANNONI 29,28 45 1.317,60
SCUOLA SECONDARIA ALIGHIERI 29,28 45 1.317,60
TOTALE DOC 206 4.950,08 TOTALE ATA 31 450,45
Lordo Dipendente Lordo Stato
BUDGET 25/26 ASSEGNATO 4.358,40 5.783,60
ECONOMIE 24/25 0,00 0,00
Itegrazioni MOF 25/26 del 06/12/2025 1.066,38 1.415,09
BUDGET DISPONIBILE 25/26 5.424,78 7.198,68
BUDGET IMPEGNATO 25/26 5.400,53 7.166,50
EVENTUALI ECONOMIE25/26 24,25 32,18

Eventuali economie saranno utilizzate nello specifico capitolo di spesa per I'a.s. successivo
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7T TAB ATTIVITA COMUNI cap 2555-05

FIS ASSEGNATO 25/26 55.876,90
ECONOMIE 24/25 884,16
TOTALE FIS DOCENTI A DISPOSIZIONE 2025/2026 56.761,06
. BUDGET 2025/2026 56.761,06
BUDGET DESTINATO AL PERSONALE DOCENTE FIS 25/26 € 56.761,06 BUDGET IMPEGNATO 56.761,06
ECONOMIE 25/26 0,00
n. doc classi costo
a |Coordinatori di sede 28.690,00
1 [Coordinatore scuola e sostituzioni Infanzia di Montecchio 1 615,00 615,00 forfait
2 |Coordinatore scuola e sostituzioni Infanzia di Barco 1 615,00 615,00 forfait
3|Coordinamento pedagogico Scuole Infanzia 1 0,00 0,00 forfait
4 |Coordinatore scuola primaria di Montecchio (De Amicis 18 classi) 1.400,00 forfait
5 |Supporto organizzativo al coordinamento Primaria Montecchio (De Amicis 18 classi) 600,00 forfait
6 [sostituzioni Primaria Montecchio (De amicis 18 classi) ( € 40,00*18 classi) 1 18 40,00 720,00 forfait
7 |Coordinatore scuola primaria di Bibbiano (Secchi 18 classi) 1.000,00  |forfait
8 [Supporto organizzativo al coordinamento primaria Bibbiano (Secchi 18 classi) 1.000,00 forfait
9 |Sostituzioni primaria Bibbiano (Secchi 18 classi) ( € 40,00*18 classi) 1 18 40,00 720,00 forfait
10 |Orario scuola primaria Bibbiano (3 doc *390,00) 3 390,00 1.170,00 forfait
11 |Orario scuola primaria Montecchio (3 doc*390,00) 3 390,00 1.170,00 forfait
12 |Coordinatore scuola secondaria di Montecchio (Zannoni 12 classi) (€ 125,00*12 classi) 1 12 125,00 1.500,00 forfait
13 |Supporto organizzativo al coordinamento e sostituzioni secondaria Montecchio 1 12 97,50 1.170,00 forfait
(Zannoni 12 classi) (€ 97,50*12 classi)
14 |Orario scuola SMS Zannoni e SMS Alighieri (6 docenti) di cui ( Zannoni 3 doc + Alighieri 3 doc*390,00) 6 390,00 2.340,00 forfait
15 |Coordinatore e sostituzioni scuola secondaria Bibbiano (4/ighieri 12 classi) (€ 125,00%12 classi) 1 12 111,25 1.335,00 forfait
16 |Supporto organizzativo al coordinamento e sostituzioni secondaria Bibbiano 1 12 111,25 1.335,00 forfait
(Alighieri 12 classi) (€ 111,25%12 classi)
b [Coordinamento dei Consigli di Classe (24doc*500,00) 24 500,00 12.000,00  |forfait
¢ |Redattori degli atti delle riunioni di 00.CC. n. doc forfait costo 4.200,00
1 di CD di scuola secondaria (2 doc*100,00) 2 100,00 200,00 forfait
2 dei Consigli di interclasse (2 doc*100,00) 2 100,00 200,00 forfait
3 dei Consigli di intersezione (2doc *100,00) 2 100,00 200,00 forfait
4 Redattori Consigli di Classe (24 doc*150,00) 24 150,00 3.600,00 forfait
d |[Commissioni n. doc ore costo 11.781,00
1 |Commissione PTOF (4 doc*10 ore) 4 10 19,25 770,00
2 |Commissione intercultura (6 doc*8 ore ) 6 8 19,25 924,00
3 |Commissione promozione dell'agio bullismo cyberbullismo (4 doc*8 ore) 4 8 19,25 616,00
4 |Commissione referenti DSA (4doc*15 ore) 4 15 19,25 1.155,00
5 [Commissione Prove Comuni e Invalsi (4 doc*6 ore) 4 6 19,25 462,00
6 |Commissione potenziamento storia (6doc*6 ore) 6 6 19,25 693,00
7 |Commissione potenziamento arte (6doc*6 ore) 6 6 19,25 693,00
8 |Commissione potenziamento geografia (6 doc*6 ore) 6 6 19,25 693,00
9 |Team Digitale e ref informatica/subconsegnatari/animatore digitale (19,25*300 ore/5doc=1.155,00 cadauno) 5 60 19,25 5.775,00
e |Referenti n. doc costo 12.090,06
] Referente sito di istituto (/ doc) 1 200,00 200,00 forfait
2 Referente per le adozioni 1 250,00 250,00 forfait
3 Referente Cyberbullismo 1 250,00 250,00 forfait
4 Referenti Mensa (2 doc*100,00) 2 100,00 200,00 forfait
5 Referente Ambiente (4 doc*100,00) 4 100,00 400,00 forfait
6 Referente Registro Elettronico e supporto alla segreteria Amministrazione Trasparente 1 955,79 955,79 forfait
( 1 doc secondaria *955,79)
7 Referente Registro Elettronico e supporto alla segreteria Amministrazione Trasparente 1 1.155,79 1.155,79 forfait
(1 doc primaria* 1,155,79 )
8 Registro elettronico infanzia 1 114,17 114,17 forfait
9 Referente Intercultura e Bes 1 962,50 962,50 forfait
10  |Preposti alla sicurezza (6 doc *135,86) 6 135,86 815,16 forfait
11 |Supporto alla formazione sicurezza 2;723,17 forfait
12 |Tutor Neoassunti (8 doc*12 ore) 8 12 19,25 1.848,00 forfait
13 |Supporto alla vicepresidenza 1 1.400,00 1.400,00  |forfait
14 |NIV 4 78,87 315,48 forfait
15 |Coordinamento gruppo di lavoro per l'inclusione scolastica degli alunni con disabilita (2doc*250,00) 2 250,00 500,00 forfait
TOTALE A~ 56.761,06
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FIS ASSEGNATO 25/26

ECONOMIE 24/25

TOTALE FIS ATA 2025/26

COMPENSO A.A. SOSTITUZ. DSGA

TOTALE FIS ATA A DISPOSIZIONE DA SUDDIVIDERE TRA AA E CS 2025/26

La suddivisione della quota tra i diversi profili del personale ATA dipende dalla necessita di
riconoscere agli Assistenti Amministrativi la complessita del servizio che si svolge e dalla
continua presenza negli uffici anche durante la sospensione delle diverse attivita didattiche
dell’intero anno scolastico.

8T TAB ATTIVITA AGGIUNTIVE ATA - ASSISTENTI AMMINISTRATIVI

15.760,15

0,00

15.760,15

760,80

14.999,35

cap 2555-05

RIPARTIZIONE TRA ASS.AMM.VI E

COLLABORATORI SCOLASTICI

AA| 6.449,72 cs 8.549,63
BUDGET 2024/2025 6.449,72
BUDGET DESTINATO AGLI ASSISTENTI AMMINISTRATIVI FIS 25/26 € 6.749,71 BUDGET IMPEGNATO| _ 6.449. 72
° 7
ECONOMIE 25/26 0,00
Sostituzione Funzionario E.Q.
1 |Indennita sostituzione DSGA 30gg a rendicontazione (decurtazione a monte) 760,80
a |Area Alunni
Gestione viaggi di istruzione, ordini, determine, conferme e bandi di gara
1 [Sostituzione colleghi assenti 1 850,00 850,00
Raccolta documentazione per inserimento ed adeguamento dello Stato matricolare SIDI con
P co]lgborgzmne pratlc.:he POS%ZIOHI Assicurative Passweb. 1 850,00 850,00
Sostituzione colleghi assenti
b |Area Personale
Collaborazione con il Funzionario E.Q. nel verificare e garantire la funzionalita dei servizi
p nell .Uff}CIO persona!e Ata . 1 900,00 900,00
Sostituzione colleghi assenti
Predisposizione delle pratiche pensionistiche INPS e variazioni dello Stato Matricolare SIDI del
2 ) o . . 1 400,00 400,00
prsonale docente e ATA su pratiche Posizioni Assicurative
P Racc?oltg documenta'zmne e.collaboraz1one pratiche Posizioni Assicurative Passweb | 900,00 900,00
Sostituzione colleghi assenti
4|Collaborazione nella gestione assenze personale docente primaria 1 500,00 500,00
5|Convocazioni e trasmissione circolari 1 249,72 249,72
¢ |Area Amministiva e Affari Generali
p Collaborazione con il .Fupzionario E.‘Q. nel .veriﬁcare e garantire funzionalitd servizi Ufficio 1 900,00 900,00
personale docenti Sostituzione colleghi assenti
2 1 900,00 900,00
Collaborazione con il Funzionario E.Q. nel pagamento del personale docente e ATA Ssostituzione
colleghi assenti
TOTALE 6.449,72

CLAUSOLA DI SALVAGUARDIA

Si concorda che eventuali economie andranno a compensare in ordine prioritario:

1) eventuale avanzo e/o economia 25/26 sara distribuito tra gli assistenti amministrativi che hanno sopperito alle assenze del colleghi della propria

area con una intensificazione ed aggravio lavorativo fino ad un massimo di € 50,00

09/12/2025

/)
/[

25.26\715 25.

760,80

1.700,00
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9T TAB ATTIVITA AGGIUNTIVE ATA - COLLA"BQRATORI SCOLASTICI cap 2555-05

FIS ASSEGNATO 25/26 15.760,15
ECONOMIE 24/25 0,00
TOTALE FIS ATA 2025/26 15.760,15

COMPENSO A.A. SOSTITUZ. DSGA : 760,80
TOTALE FIS ATA A DISPOSIZIONE DA SUDDIVIDERE TRA AA E CS 2025/26 14.999,35

La suddivisione della quota tra i diversi profili del personale ATA dipende dalla necessita di
riconoscere agli Assistenti Amministrativi la complessita del servizio che si svolge e dalla
continua presenza negli uffici anche durante la sospensione delle diverse attivita didattiche
dell’intero anno scolastico.

RIPARTIZIONE TRA ASS.AM.VI E COLLABORATORI SCOLASTICI

AA | 6.449,72 CS| 8.549,63

45% 55%
BUDGET 2025/26 8.549,63
BUDGET DESTINATO Al COLLABORATORI SCOLASTICI FIS 25/26 € 8.549,63 ECONOMIE 25/26 06,90
viene incrementata di € 700,00 corrispondente a parte della risorsa a disposizione proveniente BUDGET DISPONIBILE 25/26 9.249 63
dall’a.s. 24/25 (€ 1.693,81) per un totale complessivo di € 9.249,63 <
BUDGET IMPEGNATO 9249,63
ECONOMIE 25/26 0, 00
a |Assistenza alunni in condizione di disabilita n. ATA COSTO
Assistenza alunni in condizione di disabilita Collaboratore Scolastico Scuola Infanzia Giuffredi Montecchio 2 200,00 400,00
(2CS *200,00)
Assistenza alunni in condizione di disabilita Collaboratore Scolastico Scuola Infanzia Barco 2 200,00 400,00
(2CS *200,00)
Assistenza alunni in condizione di disabilita Collaboratore Scolastico Scuola Primaria De Amicis Montecchio 3 300,00 970,00
(3CS *300,00+1CS rm 70,00) 1 70,00
Assistenza alunni in condizione di disabilita Collaboratore Scolastico Scuola Primaria Secchi Bibbiano 3 300,00 970,00
(3CS *300,00 + ICS rm*70,00) 1 70,00
Assistenza alunni in condizione di disabilita Collaboratore Scolastico Scuola Secondaria Zannoni Montecchio 3 300,00 900,00
(3 CS *300,00)
Assistenza alunni in condizione di disabilita Collaboratore Scolastico Scuola Secondaria Alighieri Bibbiano 1 300,00 300,00
(1CS *300,00)
b [Sostituzione colleghi assenti n. ATA COSTO
Infanzia Giuffredi Intensificazione sostituzione colleghi assenti ove non possibile sopperire con supplenti  (2CS *257,05 di 2 57,05 514,10
cui 57,05+200,00 per disagi pulizie uffici e aule p.t) 200,00
Infanzia Barco Intensificazione sostituzione colleghi assenti ove non possibile sopperire con supplenti 2 50,00 100,00
(2CS *50,00)
Primaria De Amicis e P.T.Segreteria Intensificazione sostituzione colleghi assenti ove non possibile sopperire 5 130,00 650,00
con supplenti (5CS *1300,00 di cui 100,00 + 30,00 per disagio pulizia classi piano terra segreteria)
Primaria Secchi Intensificazione sostituzione colleghi assenti ove non possibile sopperire con supplenti (4CS *319,33 di cui 4 319,33 1.437,32
209,33 +110,00 per complessita' organizzativ a)+(1CS*160,00di cui 100,00 + 60,00 per complessita organizzativa) 1 160,00
Secondaria Zannoni Intensificazione sostituzione colleghi assenti ove non possibile sopperire con supplenti 3 133,33 519,99
(3CS *133,34+1CS PT *50,00+1CS PT 70,00) 1 50,00
70,00
Secondaria Alighieri Intensificazione sostituzione colleghi assenti ove non possibile sopperire con supplenti 2 144,11 438,22
(2CS *144,11 + 1 CS PT*100,00+1CSPTRM*50,00) 1 100,00
1 50,00
Referenti di sede SEZIONI
¢ n. ATA SASsT COSTO
Referente sede complessita Scuola Infanzia Giuffredi Montecchio 2 3 65,00 130,00
Referente sede complessita Scuola Infanzia Barco 1 3 65,00 130,00
Referente sede complessita Scuola Primaria De Amicis Montecchio 2 18 250,00 500,00
Referente sede complessita Scuola Primaria Secchi Bibbiano 2 18 250,00 500,00
Referente sede complessita Scuola Secondaria Alighieri Bibbiano 2 12 195,00 390,00
TOTALE 9.249,63
CLAUSOLA DI SALVAGUARDIA
Si concorda che eventuali economie ed eventuali ullteriori risorse di integrazione FIS 2025/2026 andranno a compensare in ordine prioritario:
1) Aumentare le quote dei referenti di sede di € 270,00 per ogni scuola infanzia e max € 200 per ogni primaria e € 200,00 per ogni secondaria
2) Eventuali risorse non utilizzate ed economie 25/26 verranno ridistribuite su intensificazioni non previste fino ad un massimo di € 30,00 cadauno
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10T

2025/26 TABELLA 10T
RESIDUI
€ 29,32 L.D.
Nell'a.s. 2025/2026 vi sono state le sotto elencate economie/avanzi:
CAP DI CAF DI
PROVENIENZA ATTIVITA’ ASSEGNAZIONE 2025/26 LORDO DIPENDENTE ASSEGNAZIONE PER
2026/27
cap 2555-05 |Economie FIS 25/26 Tab 3 0,00 0.00
cap 2555-12 |Economie Avviamento alla Pratica Sportiva 25/26 Tab 10 5,07 5,07 |cop 2555-12
cap 2555-06 |Economie Ore eccedenti a pagamento 25/26 Tab 11 24,25 24,25 |cap 2555-06
29,32
| |
10T
2024/25 TABELLA 10T
RESIDUI
€1.693,81 L.D.
Nell'a.s. 2024/25 vi sono state le sotto elencate economie/avanzi disponibili per I'a.s. 2025/2026
CAP DI TT ASSEGNAZIONE 202472 ORDO e
ATTIVITA’ A 2 5 LORDO DIPENDENTE ASSEGNAZIONE PER
PROVENIENZA 2025/2026
cap 2555-05 |Economie FIS 24/25 Tab 3 0,00 0.00
cap 2555-06 |Economie Avviamento alla Pratica Ssportiva 24/25 Tab 10 109,65 109,65 |cap 2555-12
cap 2555-06 |Economie Ore eccedenti a pagamento 24/25 Tab 11 1.584,16 1.584,16 |cap 2555-05 1.584,16 €
ECONOMIE ORE ECCEDENTI RIPARTITE PER 25/26
1.693,81 € 700,00 € 884,16
DESTINATI Al DESTINATA Al
COLL.SCOL 25/26 DOCENTI 25/26
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11T C.C.LI a.s. 2025/26

TOTALE LORDO TOTALE

ATTIVITA COMUNI BIS - EROGAZIONE CON BILANCIO - PA 2026 DIPENDENTE | LORDO STATO

L.D. L.S.
2 A2.3 5.600,00 7.431,20
700,00 928,90
A6.1 432,59 574,05
ror 6.732,59 8.934,15
11T C.C.LL a.s. 2025/26
ATTIVITA COMUNI BIS - EROGAZIONE CON BILANCIO - PA 2026
REFERENTI A CARICO DEL BILANCIO 2025/26
TABELLA 11T -
BILANCIO PA 2026 A2.3
REFERENTI SICUREZZA DL.GS. 81/2008
N LORDO DIPENDENTE | LORDO STATO TOTALE LORDO TOTALE LORDO
CADAUNO CADAUNO DIPENDENTE STATO
Referenti sicurezza € 800,0 LD cad
1 800,00 1.061,60 800,00 1.061,60
Referenti sicurezza € 800,0 LD cad
1 800,00 1.061,60 800,00 1.061,60
Referenti sicurezza € 800,0 LD cad i 800,00 1.061,60 800,00 1.061,60
R ti si 00,0 LD cad
eferenti sienveezs C800.0'ED ¢4 1 800,00 1.061,60 800,00 1.061,60
Referenti sicurezza € 800,0 LD cad , 800,00 106160 800,00 1.061,60
Referenti sicurezza € 800,0 LD cad 1 800,00 1.061,60 800,00 1.061,60
Referenti sicurezza € 800,0 LD cad
1 800,00 1.061,60 800,00 1.061,60
5.600,00 7.431,20
11T C.C.Ll. a.s. 2025/26
ATTIVITA COMUNI BIS - EROGAZIONE CON BILANCIO - PA 2026
REFERENTI A CARICO DEL BILANCIO 2025/26
TABELLA 11T - F.DI UNIVERISTA UNIMORE-UNIVERSITA PARMA
BILANCIO PA 2026 A3.5
TUTOR TIROCINANTI N LORDO DIPENDENTE LORDO STATO TOTALE LORDO TOTALE LORDO
CADAUNO CADAUNO DIPENDENTE STATO
N7 DOCENTITUTOR (n. 7 doc.*€ 100,00 L.D. cadauno) 1 100,00 132,70 100,00 132,70
1 100,00 132,70 100,00 132,70
1 100,00 132,70 100,00 132,70
1 100,00 132,70 100,00 132,70
1 100,00 132,70 100,00 132,70
1 100,00 132,70 100,00 132,70
1 100,00 132,70 100,00 132,70
DAL PA 2026 VENGONO PRELEVATI € 110,10 MENTRE | RESTANTI 818,80 VENGONO UTILIZZATI DAL CAP A3.5 UNIVERSITA' PARMA TIROCINI
PER PERC. FORMAZ.SPECIALIZ. SOSTEGNO IX CICLO € 568,80 REVERSALE N 271 DEL 15/11/25 e DAL
CAP A2.1 UNIVERSITA’ CATTOLICA MILANO CONTRIB.TIROCINANTI CFU € 250,00 REVERSALE N 16 DEL 19/03/2025 700,00 928,90
11T C.C.LI. a.s. 2025/26
ATTIVITA COMUNI BIS - EROGAZIONE CON BILANCIO - PA 2026
REFERENTI A CARICO DEL BILANCIO 2025/26
TABELLA 11T -
BILANCIO PA 2026 A6.1
ORIENTAMENTO < LORDO DIPENDENTE | LORDO STATO TOTALE LORDO TOTALE LORDO
CADAUNO CADAUNO DIPENDENTE STATO
N.1 Docente Orientamento studenti DL 104/2013 ex art 8 (€ 574,05 LS - 432,59 LD) 1 432,59 574,05 432,59 574,05
Nota MIM 8818 del 30/09/2025 Reversale n. 276 del 24/11/2025 € 574,05 L.S. - 4/12 PA 2025 432,59 574,05
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