
 

Obblighi di pubblicazione concernenti i titolari di incarichi politici, di amministrazione, 

di direzione o di governo e i titolari di incarichi dirigenziali (art. 14, d.lgs. 33/2013) 

 

SEZIONE AGGIORNAMENTO Rif. NORMATIVI AL CONTENUTO 
DELL’OBBLIGO 

Dati identificativi del titolare  Tempestivo Art. 14, lett. a), b), del d.lgs. n. 33/2013 

Curriculum Vitae  Tempestivo Art. 14, lett. a), b), del d.lgs. n. 33/2013 

Dichiarazione ex art. 20, d.lgs. n. 
39/2013 
 

All’atto del 
conferimento 
dell’incarico e 
annuale per la 
dichiarazione di 
incompatibilità 

Art. 20, c. 3, d.lgs. n. 39/2013 

Emolumenti complessivi percepiti 
a carico della finanza pubblica 
(Anno 2025) 

Annuale (non oltre il 
30 marzo) 

Art. 14, c. 1-ter, d.lgs. n. 33/2013 
 
€. 93.286,27 

 

 



 

 

 
Sottosezione: DIRIGENTI CESSATI DALL’INCARICO (ART. 14, CO. 2) 

 
SEZIONE PERMANENZA Rif. NORMATIVI 

Dati identificativi del titolare (Rif. Mantenere per tre anni dalla cessazione Art. 14, lett. a), b), del 
d.lgs. n. 33/2013 e art. 
2, c. 1, punto 3, l. n. 
441/1982 

CV (Rif. Mantenere per tre anni dalla cessazione Art. 14, lett. a), b), del 
d.lgs. n. 33/2013 e art. 

  2, c. 1, punto 3, l. n. 
441/1982 

Compensi di qualsiasi natura 
connessi all’assunzione della 
carica/incarico 

Mantenere per tre anni dalla cessazione Art. 14, c. 1, lett. c), 
d.lgs. n. 33/2013 

Dichiarazioni art. 20 d.lgs. 
39/2013 (Rif. 

Mantenere per tre anni dalla cessazione Art. 20, 
39/2013 

c. 3, d.lgs. n. 

 


