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Missione 4 ~ Istruzione ¢ Ricerca — Componente | — Potenziamento dell offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita —
Investimento 3.2 “Piano Scuola 4.0™
Scuole innovative . cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori™ del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione
Europea — Next Generation EU
MISSIONE COMPONENTL Linea investimento CODICE AVVISO TITOLO AVVISO cup
DECRETO
Piano Scuola 4.0-Azionel-
M4C1 M4C113.2-2022-961-P-11670 | M4C113.2-2022-961-P-11670 Next generation class- C24D22002880006
Ambienti di apprendimento
innovativi
Al sito Web
Agli atti

Delibera n. 74
Presentazione ed attuazione del progetto relativo ai fondi Fondi PNRR finanziato nell’ambito del decreto
del Ministro dell’istruzione 8 agosto 2022, n. 218, Missione 4 - Istruzione e Ricerca — Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 3.2
“Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”, Azione 1 - Next
generation classroom - Ambienti di apprendimento innovativi, finanziato dall’Unione europea - Next
Generation EU;
Titolo del Progetto: Comprensiv@ MENTE4FUTURE;
Identificativo progetto: M4C1i13.2-2022-961-P-11670;
Cup: C24D22002880006

Il giorno 18 maggio 2023 si & riunito il Consiglio di Istituto
Sono presenti:

Bertolini Erica
Bonvicini Fabio
Crisci Donata
Davoli Daniele
Marasco Marco
Merli Sabrina

Neroni Meris

Neviani Stefania
Nironi Stefania
Parente Adriana
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Pioli Gianluca

Sala Francesca

Santoro Rossana

Saviello Carmelina

Vanacore Anna

Vezzosi Gabriella

Viale Elena
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VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 14 giugno 2022, n. 161, con cui & stato adottato

lo strumento di programmazione dell’investimento 3.2 del Piano nazionale di ripresa
e resilienza (Missione 4, Componente 1), denominata “Scuola 4.0: scuole innovative,
cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”, previsto anche quale
milestone europea del PNRR, il “Piano Scuola 4.0”;

TENUTO CONTO che questa istituzione scolastica risulta destinataria di fondi pari a €. 242177,99 come

riportato nell’ Allegato 1 - Riparto risorse Azione 1 - Next Generation Classroom del
Decreto di riparto delle risorse tra le istituzioni scolastiche in attuazione del Piano
“Scuola 4.0” (prot. N. m_pi. AOOGABMI/0000218 del 08 Agosto 2022) di cui alla
Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei
servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 3.2 “Scuola 4.0:
scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” del Piano
nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’'Unione europea — Next Generation EU

TENUTO CONTO che listituto deve dotarsi di criteri pe la valutazione delle figure di progettista, a cui

affidare la progettazione esecutiva e supporto tecnico-operativo e di un collaudatore;
IL CONSIGLIO D'ISTITUTO
DELIBERA

Uincarico al Dirigente Scolastico dott.ssa Elena Viale di responsabile della Direzione e del
Coordinamento per la realizzazione degli interventi relativi ai Fondi PNRR finanziato nel’ambito del
decreto del Ministro dell'istruzione 8 agosto 2022, n. 218, Missione 4 — Istruzione e Ricerca —
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita —
Investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e

laboratori”, Azione 1 - Next generation classroom - Ambienti di apprendimento innovativi, finanziato
dall’'Unione europea — Next Generation EU;

L'individuazione di personale, gia con incarichi specifici all’'interno della scuola, che hanno presentato un

curriculum adeguato e che possono collaborare attivamente all’attuazione del progetto. Il personale
individuato ¢ il seguente:

O Rossana Santoro (Collaboratore Dirigente)
O Sonia lo Giudice (Animatore digitale)

L'approvazione delle seguenti griglie di valutazione per:
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Supporto al coordinamento e direzione

1° Macrocriterio: Titoli di Studio Punti
Diploma scuola Superiore ..................oooeeviiiiiiiiiinciin e, 1 punto
Laurea THENNAIE .o..c.vuv i voveiivorisiiivsinsessnns sinesneos ssmunes o nes 2 punti Max punti 3
Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida .................. 3 punti
Corso di perfezionamento / Master annuale inerente il profilo per cui si candida Max punti 1
Esperienza come docenza universitaria nel settore ICT/Fondi Europei 1 punto
2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici

Partecipazione a corsi di formazione attinenti relativi alla gestione amministrativa, in qualita di discente (1 Max ounti 6
per ciascun corso) P
Certificazioni Informatiche (1 punto per Certificazione) Max punti 2
Incarico di punto istruttoria su piattaforma MePA Punti 1
Iscrizione all’Albo professionale punto 1

3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro
Esperienza lavorativa come figura apicale in uffici amministrativi di pubblica amministrazione Max 10 punti
Anzianita di servizio (1 punti per anno) o Esperienze lavorative extra Enti scolastici professionalmente
rilevanti dimostrabili pertinenti con I'incarico di supporto amministrativo al Dirigente Scolastico (1 punto | Max 10 punti
per anno)
Esperienze lavorative con piattaforme E-procurement (Portale di acquisti in rete, Portale di gestione
contabile dei Fondi comunitari, o similari):
menodiSanni................oo 5 punti Max punti 15
dab5a 10anni.....................o 10 punti
oltrei10anni ............................ 15 punti




Progettazione esecutiva

1° Macrocriterio: Titoli di Studio

Punti

Laurea Triennale valida (Laurea tecnica o equipollente)
finoa89 .......................... 1 punto

da105inpoi...ccoeiiiin. .ol 3 punti

Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida (Laurea tecnica o o equipollente)
finoa89 ......coocovviiiii 4 punti

da100a104 ...................
da 105a 110 elode........... 7 punti

Max punti 7

Corso di perfezionamento / Master annuale inerente il profilo per cui si candida

Max punti 1

Esperienza come docenza universitaria nel settore ICT/Fondi Europei

1 punto

Pubblicazione riferita a progettazione europea: (1 punto cad.)

Max punti 3

2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici

Partecipazione a corsi di formazione attinenti alla figura richiesta, in qualita di discente (1 per ciascun
cOorso)

Max punti 2

Competenze specifiche certificate

Max punto 2

Certificazioni Informatiche (1 punto per Certificazione)

Max punti 2

Certificazioni professionali per corsi specialistici (1 punto per ogni corso) relativi all'ambito di interesse

Max punti 2

Certificazioni inerenti la sicurezza (Lg. 81/08) (si valuta un solo titolo)

Max punti 1

Incarico di animatore Digitale

Punti 1

Iscrizione all'Albo professionale

punto 1

3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro

Esperienza lavorativa progettazione/Collaudi nel settore di riferimento (PON FESR / REACT) (1 punto
per anno)

Max 10 punti

Anzianita di servizio (1 punti per anno) o Esperienze lavorative extra Enti scolastici professionalmente
rilevanti dimostrabili pertinenti con I'incarico (1 punto per anno)

Max 10 punti

Esperienze lavorative con piattaforme E-procurement (Portale di acquisti in rete, Portale di gestione
contabile dei Fondi comunitari, o similari):

menodiZanni .................ooe. 1 punto

da2a 3anni.......c...cooeeiniii. 2 punti

da 3 a 4 anni
dad4a6Ganni............................ 4 punti
daGa 8anni........................... 5 punti

oltreil10anni ............................ 7 punti

Max punti 7

Esperienze pregresse per incarichi esterni nel settore ICT (1 punto per esperienza) o Esperienze
pregresse come Direttore Tecnico di aziende del settore ITC (2 punti per anno)

Max 10 punti
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Potra essere considerato esperto di progettazione esecutiva il personale interno il cui punteggio, in base ai
suddetti criteri di valutazione, raggiunga un minimo di 40 punti; se cid non accadesse si procedera alla
selezione di esperti esterni.

In caso di assenza di professionalita interne all'istituzione scolastica, si procedera alla selezione esterna o di

un Professionista mediante apposito avviso o di una Societa che abbia requisiti adeguati ai criteri sopra
indicati.
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Progettazione Didattica

1° Macrocriterio: Titoli di Studio Punti
Laurea Triennale valida (Laurea tecnica o equipollente)
finoa89 .............o.oiiil 1 punto
da90a104 .................. ... 2 punti
da 105in Poi ...coovievinnnnn .on 3 punti
Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida (Laurea tecnica o o equipollente) Max punti 7
finoa89 ......................... 4 punti
da90a99............... 5 punti
da100a 104 ................... 6 punti
da 105 a 110 e lode........... 7 punti
Corso di perfezionamento / Master annuale inerente il profilo per cui si candida Max punti 1
Esperienza come docenza universitaria nel settore ICT/Fondi Europei 1 punto
Pubblicazione riferita a progettazione didattica (2 punti) Max punti 2
2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici
Partecipazione a corsi di formazione attinenti alla figura richiesta, in qualita di discente (1 per ciascun Max punti 2
COrso)
Competenze specifiche certificate Max punto 2
Certificazioni Informatiche (1 punto per Certificazione) Max punti 2
Certificazioni professionali per corsi specialistici (1 punto per ogni corso) relativi al’ambito di interesse Max punti 2
Certificazioni inerenti la sicurezza (Lg. 81/08) (si valuta un solo titolo) Max punti 1
Incarico di animatore Digitale Punti 1
Iscrizione all'Albo professionale punto 1
3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro
Esperienza lavorativa come formatori in ambito di didattica metodologica (2 punti per ogni anno) Max 10 punti
Anzianita di servizio (1 punti per anno) o Esperienze lavorative extra Enti scolastici professionalmente Wiax 10 Gurfi
rilevanti dimostrabili pertinenti con I'incarico (1 punto per anno) P
Esperienze lavorative come creatore di ambienti didattici innovativi (1 punto per ogni progetto) Max 18 punti
Consulenza didattica metodologica
1° Macrocriterio: Titoli di Studio Punti
Diploma scuola SUPEeriore ..................cooviumesiiie i 1 punto
Laurea Triennale ............c oo 2 punti
Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida (Laurea tecnica o o equipollente) T—
fiN0a99 .cooorrovoo 3 punti P
da100a 104 ................... 4 punti
da 105a 110elode........... 5 punti
Corso di perfezionamento / Master annuale sulla pedagogia Max punti 1
Esperienza come docenza universitaria in ambito pedagogico 1 punto
2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici
Partecipazione a corsi di formazione in ambito pedagocico, in qualita di discente (1 per ciascun corso) Max punti 3
Certificazioni Informatiche (1 punto per Certificazione) Max punti 2
Incarico come funzione strumentale (1 punto ad incarico) Max punti 3
Incarico come collaboratore del DS (1 punto ad incarico) Max punti 3
Incarico come Animatore Digitale 2 punti
3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro
Anzianita di servizio (1 punto per anno) Max 10 punti
Esperienza come esperto formativo in progetti PTOF (1 punto per anno) Max 10 punti
Esperienza come esperto formativo in progetti PON/POC (1 punto per anno) Max 10 punti
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per esperto collaudatore:

1° Macrocriterio: Titoli di Studio Punti

Laurea Triennale valida (Laurea tecnica o equipollente)

TINGLE8Y .o svmemes on s s 15 swwwms 1 punto

da90a104................. ... 2 punti

da105inpoi................ ... 3 punti

Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida (Laurea tecnica o o equipollente) Max punti 7

finoa89 ... 4 punti

da90a99..............ol 5 punti

da100a104 ................... 6 punti

da 105a110elode........... 7 punti

Corso di perfezionamento / annuale inerente il profilo per cui si candida Max punti 1

Esperienza come docenza universitaria nel settore ICT 1 punto

Pubblicazione riferita alla disciplina richiesta: (1 punto) Max punti 1

2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici

Partecipazione a corsi di formazione attinenti alla figura richiesta, in qualita di discente (1 per ciascun .
Max punti 3

COorso)

Competenze specifiche certificate Max punto 2

Certificazioni Informatiche (1 punto per Certificazione) Max punti 2

Certificazioni professionali per corsi specialistici (1 punto per ogni corso) relativi al’ambito di interesse Max punti 2

Certificazioni inerenti la sicurezza (Lg. 81/08) (si valuta un solo titolo) Max punti 1

Incarico di animatore Digitale Punti 2

Iscrizione all'Albo professionale punto 1

3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro

Esperienza lavorativa progettazione/Collaudi nel settore di riferimento (PON FESR / REACT) (1 punto Max 10 punti

per anno) P

Anzianita di servizio (1 punti per anno) o Esperienze lavorative extra Enti scolastici professionalmente Wiesk 8. sunti

rilevanti dimostrabili pertinenti con I'incarico (1 punto per anno) P

Esperienze lavorative con utilizzo di strumenti elettronici e/o inerenti il progetto di laboratori

professionalizzanti

menodiZanni.......................... 1 punto

da2a 3anni..............., 2 punti

da3adanni............................ 3 punti Max punti 7

dad4a Banni..................... 4 punti

daGa8anni..................ooeia. 5 punti

da8a 10anni.......................... 6 punti

oltreil10anni ............oeeoeiiini. 7 punti

Esperienze pregresse per incarichi esterni nel settore ICT (1 punto per esperienza) o Esperienze Max 10 punti

pregresse come Direttore Tecnico di aziende del settore ITC (2 punti per anno)

Voti favorevoli 16
Contrari O
Astenuti 1

Il Presidente
Sig.ra Francesca Sala

N

I




