Penodo ‘ Tipo Pgr§onavle Numero dipendenti
Da 01/01/2021 a 31/12/2021 Ata 40
Da 01/01/2021 a 31/12/2021 Docente N 251
Da 01/01/2021 a 31/12/2021 Dmgente Scolastlco 0

Totale periodo B 291

Totale glorm Iavoratm Totale assenze nel perlodo Percentuale Assenza Totale presenze nel perlodo Percentuale Presenza

9.788

158.830

0
68618

TaSSI Assenza Personale
Da 01/01/2021 a 31/12/2021

708
3.909
0
4617

7 24%

6,69%

N/D

673%

9.080

 54.921

0

64,001

192,76%
93,31%
N/D
93,27%



Periodo Tipo Pévrgyonalerﬂ_ ' Numero dipendenti
Da 01/01/2022 a 31/12/2022 Ata 45
Da 01/01/2022 a 31/12/2022 Docente 269
Da 01/01/2022 a 31/12/2022  Dirigente Scolastico 0

Totale periodo R 314

| Totale giorni lavorativi | Totale assenze nel periodo |

10.465
162.304
0
72.769

Tassi Aséenza Pérsbnale
Da 01/01/2022 a 31/12/2022

1
5471
6.282

Percentuale Assenza | Totale presenze nel periodo ' Percentuale Presenza

10,62% 9354

8,30% 57133
N/D 0

8.63%  66.487

89,38%
91,70%
N/D
91,37%



o _|_Tipo Personale  Numero dipendenti
Da 01/01/2023 a 31/12/2023 Ata 50
Da01/01/2023 a 31/12/2023 Docente 272
'Da 01/01/2023 a 31/12/2023 | Dirigente Scolastico 0

_ Totale periodo 322

~Periodo

Tassi Assenza Personale
Da 01/01/2023 a 31/12/2023

: Totale giorni lavorativi | Totale assenze nel periodo ' Percentuale Assenza | Totale presenze nel periodo

10.670
63.261
0
73.931

1155

3208
- o -
4.363

10,83% 9.515
512% ~ 60.053
ND — 0
5,.90%  60.568

] Pg;ggntualé Presenza
89,17%
94,88%

. 9410%



Tassi Assenza Personale
Da 01/01/2024 a 31/12/2024

i ) Periodo ' Tipo Personale Numero dibendenti Totale giorni lavorativi | Totale assenze nel periodo | Percentuale Assenza “Totale presenze nel periodo | Percentuale Presenza
Da 01/01/2024 a 31/12/2024 Ata 50 11.265 ) 1.418 o 12,59% , 9.847 - 87141%
Da 01/01/2024 a 31/12/2024 | Docente 268 64.873 ) 3715 ‘ - 5,76% ~_61.158 94,24%
Da 01/01/2024 a 31/12/2024  Dirigente Scolastico 0 0 ‘ 0 v N/D 7 0 ] N/D

Totale periodo - 318 76.138 5133 L 874% - 71.005 93,26%



