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Agli atti

Al Sito web istituzionale

All'Albo on-line del sito web

Alla sezione amm.ne trasparente
A Pangea cooperativa sociale

OGGETTO: Capitolato tecnico per l'affidamento del servizio di esperti per la realizzazione di 10 percorsi
individuali di mentoring e orientamento per 10 studenti delle classi della scuola secondaria di primo grado di 10 ore
ciascuno, da svolgersi in orario antimeridiano o meridiano, per la realizzazione della Linea di Intervento 1 - Interventi
di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica-
(n.ro_edizioni_coinvolte: 10 da 10 ore ciascuna), nell'ambito piano nazionale di ripresa e resilienza missione 4:
istruzione e ricerca componente 1 — potenziamento dell’'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita
investimento 1.4: intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di
primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica (D.M. 19/2024)

Titolo avviso/decreto Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il
contrasto alla dispersione scolastica (D.M.19/2024)

Codice avviso/decreto M4C111.4-2024-1322

Titolo progetto Migliora_Menti

Codice progetto M4C111.4-2024-1322-P-50444
ACCORDO DI CONCESSIONE: 131318 del 1/10/24
Importo totale autorizzato progetto 69.956,98 €
CUP: F24D21000620006

CAPITOLATO TECNICO

PERCORSI Ore di impegno complessive

10 PERCORSI DI MENTORING per 10 alunni da 10 ore ciascuno
100
Classi secondaria primo grado A.S. 2024-2025

Compiti dell’ esperto:

Lesperto e incaricato di realizzare I'offerta didattica, rispondendo ai diversi bisogni di formazione degli alunni e
lavorando sulle loro competenze. Il suo compito principale, dunque, € lo svolgimento pratico delle azioni formative
per le quali elabora dettagliatamente contenuti e modalita specifiche (lezioni classiche in aula, attivita



Ministero dell'Istruzione e del Merito

ISTITUTO COMPRENSIVO RUBIERA
SCUOLADELL'INFANZIA, PRIMARIA, SECONDARIADI 1° GRADO
Piazza XXiV Maggio, 13 - 42048 Rubiera (RE) - Tel 0522 626265
email: reicB3600r@istruzione.it - PE.C. : reic83600r@pec.istruzione.it

www.icrubiera.edu it Yo RUBERA
Finanziato " . .
=~ ST A SCUOLA . B alis r
dall'Unione europea FUTUR_A Sm— 5 5CUOL A -8 Ntaliadomani _
NextGenarat EU . . PIAND NATIONALE D1 RIPRESA E RESILENTA

laboratoriali, ricerche, esercitazioni, lavoro di gruppo, e altre metodologie specifiche e innovative). Si occupa,
altresi, della verifica degli obiettivi stabiliti in fase di progettazione. Sulla base del programma definito, 'esperto
articola le varie fasi e i tempi dell’apprendimento, definendo l'organizzazione e la scansione di ogni modulo.

Le attivita formative dovranno svolgersi in presenza.

- Redige un puntuale progetto didattico relativamente alle tematiche previste dal modulo e ne concorda
I’esecuzione con il Dirigente Scolastico;
- Partecipa agli incontri previsti per 'organizzazione dei progetti formativi presso I'lstituto;
Svolge gli incontri formativi sulle specifiche tematiche oggetto dell’incarico ricevuto, secondo il calendario
stabilito dalla scuola conferente;
Coordina | singoli alunni attuando il programma stabilito per raggiungere gli obiettivi formativi. Il suo intervento
deve essere flessibile e puo subire rielaborazioni in corso d’opera, in base agli esiti della valutazione in itinere;
Partecipa all’elaborazione delle valutazioni, in itinere e finali, delle diverse attivita nonché del/dei,
modulo/moduli riferiti al suo incarico. Gli strumenti e i metodi di verifica dei risultati sono stabiliti nella
pianificazione dei corsi, I'esperto puo eventualmente introdurre ulteriori dispositivi di accertamento delle
competenze/conoscenze acquisite;
Partecipa alle riunioni relative al modulo di sua competenza;
Predispone il materiale didattico da utilizzare in sede di formazione che & parte integrante del suo incarico;
Provvede alla stesura di una dettagliata relazione finale.

Durata dell’incarico

1. Lattivita oggetto dell’incarico avra la durata massima fino alla conclusione del progetto (indicativamente
settembre 2025).

2. L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario € consentito, in via eccezionale, al
solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma restando la misura del
compenso pattuito in sede di affidamento dell'incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste dalla
normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

Corrispettivo e modalita di remunerazione

La collaborazione prevede un corrispettivo per ciascun esperto da remunerare con un compenso orario pari ad
Euro 40,00 (lordo stato) onnicomprensivi di ogni onere retributivo, contributivo e fiscale per le attivita
formative con gli alunni.

Il corrispettivo verra erogato, previa compilazione del timesheet contenente le indicazioni delle giornate, delle
ore impiegate nel gruppo di lavoro e dell’attivita effettuata.

Il referente del progetto
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