
 
ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE 

SCUOLA dell’INFANZIA, PRIMARIA, SECONDARIA di I°GRADO di RUBIERA  

Piazza XXIV Maggio - 42048 RUBIERA (RE) Tel. 0522/626265 Fax 0522/261490 

E-mail reic83600r@istruzione.it C.F. 80016450357 
  
  

                                                                          Rubiera, 26/11/2021 

 

N.CIG: ZD73403FF6 

 

 

All’Albo dell’ Istituto 

 

OGGETTO: Avviso pubblico per l’individuazione di un ESPERTO per la realizzazione del Progetto “No al 

Bullismo – scuole primarie” rivolto a tutti gli alunni delle classi quarte delle scuole primarie 

dell’Istituto Comprensivo di Rubiera (RE). 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

 VISTI gli artt. 5 e 7 co.6 del D.Lgs n. 165/2001 e successive modifiche e integrazioni; 

 VISTO il D.I. n.129 del 28-8-2018 “Nuovo Regolamento amministrativo-contabile”; 

 VISTO il DPR 275/99 relativo al regolamento recante norme in materia di autonomia delle istituzioni 

scolastiche ai sensi della Legge 59/1997; 

 VISTO il D. lgs. N. 50/2016 così come modificato dal Dlgs 56/2017 e integrato dalle linee guida 

ANAC; 

 VISTO il P.T.O.F. dell’Istituto Comprensivo di Rubiera; 

 VISTO il progetto proposto dalla docente referente denominato “No al Bullismo – scuole primarie” 

 FATTO SALVA l’indisponibilità e/o la non convenienza economica e quantitativa dei 

prodotti/servizi richiesti sulle convenzioni attive CONSIP; 

 CONSIDERATO che si rende necessario l’individuazione di n. 1 esperto esterno per lo svolgimento 

del progetto concernente il tema indicato in oggetto, rivolto a tutti gli alunni delle classi quarte delle 

scuole primarie dell’Istituto Comprensivo di Rubiera. 

 

EMANA 

 

 Il seguente avviso pubblico per la selezione di un ESPERTO per la realizzazione del Progetto “No al 

Bullismo – scuole primarie” rivolto a tutti gli alunni delle classi quarte delle scuole primarie dell’Istituto 

Comprensivo di Rubiera. 

 

Destinatari: 

n. 134 alunni delle 7 classi quarte dei quattro plessi di scuola primaria dell’Istituto. 

 

Obiettivi formativi che si intendono perseguire:  

- Diffondere la cultura del rispetto e dell’aiuto reciproco. 

- Promuovere la mediazione dei conflitti sociali. 

- Rafforzare l’autostima e l’identità personale. 

- Conoscere e promuovere un uso consapevole, responsabile, sicuro e critico delle tecnologie digitali e 

della Rete. 

- Saper riconoscere il bullismo fisico, verbale e sociale. 

- Riconoscere l’adulto come riferimento. 

 

Metodologia: 

attività laboratoriali da svolgersi con gli alunni, visione film animato, brain-storming, e role playing. 

 

Si precisa che l’esperto esterno dovrà effettuare: 
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-  n. 32 ore totali di intervento nelle 7 classi interessate; 

-  n.   2 ore per l’incontro con i docenti (in presenza e/o online);  

-  n.   2 ore per l’incontro con le famiglie (in presenza o online). 

 

Durata: 

Il corso avrà la durata di circa 2 mesi da febbraio a marzo 2022. 

L’orario sarà concordato con il Dirigente Scolastico e il referente del progetto. 

  

 

VALORE COMPLESSIVO DELL’OFFERTA 

Il compenso totale lordo non dovrà essere superiore ad € 2.200,00 comprensivo di IVA e/o di tutti gli 

oneri. Nel caso siano effettuate delle ore in meno rispetto al previsto il compenso sarà ridotto 

proporzionalmente. 

Il compenso, oltre alla prestazione di lezioni frontali di ore 36 (alunni, docenti e genitori) comprende le ore 

di progettazione, di coordinamento del corso monitoraggio e verifica. 

 

ENTE APPALTANTE: Istituto Comprensivo di Rubiera, Piazza XXIV Maggio, 13 – 42048 RUBIERA. 

 

PROGETTO: P02-1 – Progetto “No al Bullismo – scuole primarie”. 

 

LUOGO: Scuole primarie dell’Istituto Comprensivo di Rubiera (RE) 

 

ORARIO: da definire con il docente referente e il Dirigente Scolastico. 

 

 

REQUISITI di PARTECIPAZIONE 

Possono partecipare al Bando Esperti e/o Cooperative, Associazioni, Società, Enti i cui operatori possiedano 

i requisiti richiesti e comprovata qualificazione attinente l’attività di cui al presente bando. 

Per partecipare occorre: 

1. Istanza di partecipazione (mod.A); 

2. Sintesi del progetto; 

3. presentare elenco nominativo del personale avente i requisiti richiesti con relativo curriculum 

vitae, in cui si evincano, in modo chiaro, i titoli culturali posseduti e le esperienze personali; 

 

4. rispettare quanto previsto dal Dlgs 81/08 e successive modifiche e integrazioni; 

 

5. al fine della liquidazione del compenso, predisporre il pagamento esclusivamente mediante 

fattura elettronica o documentazione prevista dalla normativa; 

 

6. consentire alla scuola tutte le verifiche delle attività svolte, del loro gradimento da parte 

dell’utenza e di quanto altro sia rilevante per una puntuale valutazione della qualità del servizio; 

 

7. garantire che al personale incaricato verranno applicate le norme contrattuali e previdenziali del 

settore e verificate le idoneità e le competenze necessarie alla piena soddisfazione del servizio 

erogato. 

 

Nel presente avviso di selezione saranno valutati titoli ed esperienze oggetto di valutazione e attribuzione 

di punteggio, attribuiti tramite la seguente tabella: 

 

CRITERI GUIDA PER LA VALUTAZIONE DEL PROGETTO: 

 

ANALISI PROGETTO:                      Completezza e coerenza della proposta progettuale  

                                                             rispetto agli obiettivi  indicati ,  (fino ad un max di) ………… punti 10 

 

TITOLI DI STUDIO:                          Per ogni Laurea attinente al progetto     …………..…………… punti 3 

                                                                         

REIC83600R - REGISTRO PROTOCOLLO - 0009799 - 26/11/2021 - B.15.B - U



                                                             Master e Corsi di Specializzazione in materia attinente 

                                                             al progetto  (per ogni titolo)  ……….……………….................. punti 3 

                               

EVENTUALI ULTERIORI  

REQUISITI:                                         Pubblicazioni inerenti l’attività  (per ogni pubblicazione) ……. punti 1 

   

                                                       Pregresse e  analoghe esperienze nelle scuole primarie e/o 

                                                       secondarie di I° grado di questo Istituto valutate positivamente   

(per ogni attività progettuale) ………………..…………...…… punti 3 

 

                                                       Pregresse e  analoghe esperienze nelle scuole primarie e/o 

                                                       secondarie di I° grado di altri Istituti  

                                                       (per ogni attività progettuale) …………..………….…. ……… punti 2 

 

I requisiti di ammissione devono essere posseduti alla data di scadenza del presente bando di selezione. 

 

 

PROCEDURA DI AGGIUDICAZIONE 

Le candidature pervenute nei termini saranno valutate e comparate da apposita commissione in base alla 

valutazione comparativa dei titoli, delle competenze e delle esperienze maturate, sulla base dei criteri di 

valutazione precedentemente riportati. 

Si precisa che: 

1. L’affissione all’albo della scuola ha valore di notifica agli interessati; 

2. La graduatoria dei candidati partecipanti alla selezione e l'esito della stessa verranno pubblicate sul 

sito istituzionale http://www.icrubiera.edu.it. con apposita determina dirigenziale; 

3. L’Istituzione scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una 

sola domanda pervenuta purché pienamente rispondente alle esigenze progettuali oppure di non 

procedere all’attribuzione dello stesso qualora non ci fossero i requisiti.  

4. Questo Istituto ha facoltà di non dar luogo al presente avviso di selezione, di prorogarne la data, di 

revocarlo in qualsiasi momento, di non procedere alla stipula del contratto per sopraggiunti motivi di 

interesse pubblico, senza che i concorrenti possano accampare pretese al riguardo.  

 

DOMANDA – TERMINE DI PRESENTAZIONE 

Le istanze dovranno essere indirizzate al Dirigente Scolastico dell’Istituto e pervenire all’ufficio di segreteria 

utilizzando l’apposito modello allegato alla presente (Mod.A), entro le ore 10.00 del 14/12/2021. Sono 

ammesse le seguenti modalità di presentazione: 

- Consegna brevi mano presso gli uffici di segreteria, in busta chiusa con dicitura “Offerta per 

realizzazione progetto – No al Bullismo – scuole primarie“; 

- Posta Elettronica Certificata al seguente indirizzo: reic83600r@pec.istruzione.it;  

- Posta raccomandata con ricevuta A/R (non farà fede il timbro postale ma la data di effettiva ricezione 

da parte della Scuola). 

Alla modulistica sopra citata (Mod.A) dovrà essere allegato: 

 Copia del documento personale d’identità del legale rappresentante; 

 Sintesi di progetto; 

 Curriculum vitae in formato europeo e in forma priva di dati sensibili del docente  

individuato quale esperto, nel quale si evidenziano i titoli di studio posseduti e le esperienze 

acquisite; 

 Copia del documento personale d’identità del docente individuato quale esperto. 

 

ALTRE INFORMAZIONI 

L’Istituto ricorrerà alla trattativa privata qualora la presente selezione andasse deserta. Le domande 

pervenute oltre il termine saranno escluse. Le domande presentate non possono essere ritirate e/o sostituite. 

Nessun compenso è riconosciuto ai concorrenti per le spese sostenute per la compilazione dell’offerta. 

L’Istituzione Scolastica si riserva la facoltà di revocare il presente avviso a suo insindacabile giudizio. 

Il compenso spettante sarà erogato - di norma - al termine dell’attività previo ricevimento di regolare fattura 

elettronica o documentazione prevista dalla normativa intestata all’Istituto, accompagnata da apposita 

relazione finale e da rendicontazione degli incontri effettuati. 
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Ai sensi dell’art. 3, comma 8 della Legge n. 136 del 13 agosto 2010, l’aggiudicatario assume tutti gli 

obblighi di tracciabilità dei flussi finanziari. 

Ai sensi del D.Lgs 51/2018 (Codice sulla Privacy) i dati personali forniti dal candidato saranno raccolti 

presso l’Istituto Comprensivo di Rubiera per le finalità di gestione della selezione e potranno essere trattati 

anche in forma automatizzata e comunque in ottemperanza alle norme vigenti. 

Il titolare del trattamento dei dati personali è il Dirigente Scolastico dell’Istituto Comprensivo Statale di 

Rubiera. 

Il presente avviso è pubblicato all’Albo sul Sito Web dell’Istituto, all’indirizzo: www.icrubiera.edu.it . 

 

 

 

RISOLUZIONE del CONTRATTO EVENTUALMENTE STIPULATO 
Costituiscono motivo di risoluzione anticipata del rapporto di lavoro, previa motivata esplicitazione 

formale: 

 La non veridicità delle dichiarazioni rese nella fase di partecipazione al bando; 

 La violazione degli obblighi contrattuali; 

 La frode o la grave negligenza nell’esecuzione degli obblighi e delle conduzioni contrattuali; 

 La soppressione dell’azione formativa per assenza del numero minimo di alunni previsto. 

Eventuali controversie che dovessero insorgere durante lo svolgimento del servizio tra il prestatore e 

l’Istituto Scolastico, saranno demandate al giudice ordinario. Il foro competente è quello di Reggio Emilia. 

Per quanto non previsto nel presente disciplinare, si fa riferimento alle vigenti disposizioni di legge e 

regolamenti. 

 

 

RESPONSABILE del PROCEDIMENTO 

Ai sensi dell’art. 31, comma 1 del D.Lgs 50/ 2016 e D.lgs 56/2017 e dell’art. 5 della legge 241 del 7 agosto 

1990, viene nominata Responsabile del Procedimento la Dirigente Scolastica Dott.ssa Fiorella Magnani. 

 

       

               Il Dirigente Scolastico 

 Dott.ssa Fiorella Magnani 
                                                                                  Firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. 
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