
 

 
 
DECRETO PER L’AVVIO DI UNA PROCEDURA DI SELEZIONE per l’individuazione di 

personale esperto prioritariamente in collaborazione plurima e, secondariamente, personale 

dipendente da altre Pubbliche Amministrazioni ed esperti esterni per il conferimento di 

incarico individuale/contratto di prestazione d’opera intellettuale occasionale nell’ambito del 

progetto: 

“METODO FEUERSTEIN, METACOGNIZIONE E DIDATTICA INCLUSIVA” 

rivolto ai docenti dell’Istituto Comprensivo di Castellarano – A.S. 2026/2027 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275 recante “Regolamento dell’Autonomia scolastica”; 

VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e ss.mm.ii., con particolare riferimento agli artt. 5, 7 e 53; 

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241; 

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129 recante “Istruzioni generali sulla 

gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”; 

VISTA la Legge 13 luglio 2015, n. 107; 

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) dell’Istituto Comprensivo di Castellarano; 

VISTO il Regolamento UE 2016/679 (GDPR) e il D.Lgs. 196/2003; 

VISTO il Regolamento di Istituto relativo al conferimento di incarichi individuali e contratti con 

esperti esterni; 

CONSIDERATA la necessità di promuovere attività di formazione rivolte ai docenti sui temi della 

metacognizione, dell’inclusione scolastica, della personalizzazione didattica e del Metodo 

Feuerstein; 

ACCERTATA l’assenza di personale interno in possesso delle specifiche competenze professionali 

richieste; 

CONSIDERATO che le attività previste richiedono competenze altamente specialistiche; 

RITENUTO necessario procedere all’individuazione di personale esperto per la realizzazione del 

percorso formativo previsto dal progetto “Metodo Feuerstein, Metacognizione e Didattica 
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Inclusiva” rivolto ai docenti dell’Istituto Comprensivo di Castellarano nel periodo settembre/ottobre 

2026; 

DETERMINA 

Art. 1 – Avvio della procedura 

È avviata la procedura di selezione pubblica comparativa per titoli ed esperienze professionali 

finalizzata all’individuazione di personale esperto cui conferire incarico individuale o contratto di 

prestazione d’opera intellettuale occasionale per la realizzazione del progetto: 

“Metodo Feuerstein, Metacognizione e Didattica Inclusiva” 

rivolto ai docenti dell’Istituto Comprensivo di Castellarano per l’A.S. 2026/2027. 

 

Art. 2 – Oggetto dell’incarico 

L’incarico prevede la progettazione e la realizzazione di un percorso formativo della durata 

complessiva di n. 6 ore, articolato in n. 3 moduli da 2 ore ciascuno, sui temi: 

• Metodo Feuerstein e mediazione cognitiva;  

• metacognizione e processi di apprendimento;  

• lettura e interpretazione delle valutazioni diagnostiche ai fini della stesura del PDP;  

• strumenti compensativi e autonomia;  

• compiti, verifiche e didattica inclusiva.  

Le attività saranno rivolte ai docenti della scuola dell’infanzia, primaria e secondaria di primo grado 

dell’Istituto Comprensivo di Castellarano nel periodo settembre/ottobre 2026. 

 

Art. 3 – Modalità di reclutamento 

La selezione avverrà secondo il seguente ordine di priorità: 

a) personale docente appartenente ad altre istituzioni scolastiche (collaborazione plurima); 

b) personale dipendente da altre Pubbliche Amministrazioni; 

c) esperti esterni estranei alla Pubblica Amministrazione. 
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Art. 4 – Compenso 

Per lo svolgimento dell’incarico è previsto un compenso massimo omnicomprensivo pari a euro 

600,00 lordo Stato/lordo prestatore. 

 

Art. 5 – Pubblicazione dell’avviso 

Si dispone la pubblicazione dell’Avviso pubblico di selezione: 

• all’Albo online dell’Istituto;  

• nella sezione Amministrazione Trasparente del sito istituzionale.  

 

Art. 6 – Responsabile del procedimento 

Ai sensi della Legge n. 241/1990, il Responsabile del procedimento è il Dirigente Scolastico 

dell’Istituto Comprensivo di Castellarano. 

 

Castellarano, 28-05-2026 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

       Prof.ssa Maria Migale 
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