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Autorizzazione Prot. AOOGABMI. n. 105099 del 19/06/2025

AllI'AA Sig.ra
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Al Sito web istituzionale

All’Albo on-line del sito web

Alla sezione amm.ne trasparente

eppina Gentili Difigente Scojag

 SCHEMA LETTERA INCARICO Assistente Amm.vo interno per attivita di supporto
7 tecnico/operativo (attivita di gestione) modulo formativo “Costruisco il mio progetto di vita”
« nell’'ambito del Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze”
{4 2021-2027. Priorita 01 - Scuola e Competenze - Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) -
15! Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione ES0O4.6.A4 — Sotto azione ES0O4.6.A4.D, interventi di cui al
O Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 19 novembre 2024, n. 233, Avviso Prot.
o 57173 del 14/04/2025, "Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado” -
© cofinanziato dall’'Unione Europea

AUTORIZZAZIONE PROGETTO: Prot. AOOGABMI. n. 105099 del 19/06/2025

CUP: E54D25001320007

Giu

talmente

= IL DIRIGENTE SCOLASTICO

-.gIISTA la determina dirigenziale di avvio della procedura per la selezione di personale esperto/tutor/figura
caggiuntiva e supporto tecnico-operativo (attivita di gestione), prioritariamente interno e,

Wecondariamente, in base al seguente ordine, in collaborazione plurima, esperto dipendente da altre

ubbliche amministrazioni, esperto esterno da impiegare all'interno delle attivita previste all'interno del

modulo formativo “Costruisco il mio progetto di vita”, assunta agli atti con prot. n.0014620/IV2 del
07/10/2025;
CONSIDERATO che il RUP & stato nominato nella determina dirigenziale di avvio della procedura per la
selezione di personale esperto/tutor/figura aggiuntiva e supporto tecnico-operativo (attivita di gestione),
prioritariamente interno e, secondariamente, in base al seguente ordine, in collaborazione plurima,
esperto dipendente da altre pubbliche amministrazioni, esperto esterno da impiegare all'interno delle
attivita previste all'interno del modulo formativo “Costruisco il mio progetto di vita”, assunta agli atti con
prot. n.0001350/IV2 del 25/01/2025, assunta agli atti con prot. n.0014620/IV2 del 07/10/2025;
CONSIDERATO che la Dott.ssa Giuseppina Gentili, in relazione alla procedura oggetto del presente
provvedimento, ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di cause di incompatibilita, inconferibilita,
conflitto di interessi ed obblighi di astensione, assunta agli atti con prot. n. 0014618/VII3 del 07/10/2025;
VISTO |'avviso pubblico emanato per la selezione di personale esperto/tutor/figura aggiuntiva e supporto
tecnico-operativo (attivita di gestione), prioritariamente interno e, secondariamente, in base al seguente
ordine, in collaborazione plurima, esperto dipendente da altre pubbliche amministrazioni, esperto esterno
da impiegare all'interno delle attivita previste all'interno del modulo formativo “Costruisco il mio progetto
di vita”, assunta agli atti con prot. n.0014637/IV2 del 07/10/2025;
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VISTA Ila nomina della commissione di valutazione delle candidature interne/collaborazione

plurima/dipendenti altre pubbliche amm.ni/esterne pervenute, assunta agli atti con prot. n. 0015619/IV2

del 24/10/2025;

VISTO il verbale redatto dalla suddetta commissione, assunto agli atti con prot. n. 0015808/IV2 in data

28/10/2025;

VISTO il decreto di pubblicazione della graduatoria provvisoria allegato al suddetto verbale;

CONSIDERATO che, trascorsi 7 giorni dalla data di pubblicazione, non sono pervenuti reclami avverso le

graduatorie provvisorie pubblicate;

VISTO il decreto di pubblicazione della graduatoria definitiva, assunta agli atti con prot. n. 0016146/1V2

del 05/11/2025;
OVISTO il decreto di conferimento di: n. 1 incarico per la figura di esperto esterno - n. 1 incarico per la

igura di tutor interno - n. 1 incarico per la figura aggiuntiva esterna- n. 1 incarico per la figura di
csupporto tecnico/operativo interna (attivita di gestione) per le attivita previste nell'ambito del modulo

ormativo “Costruisco il mio progetto di vita” nell’ambito del Fondi Strutturali Europei - Programma
alVazionale “"Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 - Scuola e Competenze - Fondo Sociale Europeo
EPlus (FSE+) - Obiettivo Specifico ESO4.6 - Azione ESO4.6.A4 — Sotto azione ESO4.6.A4.D, interventi di
cé’sui al Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 19 novembre 2024, n. 233, Avviso Prot. 57173 del
=14/04/2025, “Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado” - Cofinanziato dall’Unione

N o Ministoro doll Sitrunione
’Hl‘l;l\ 4 (A}/ @/M

%uropea, assunto agli atti con prot. n. 0016248/1V2 del 06/11/2025;

=

@

(‘g INCARICA

c

%’Assistente Amm.vo Sig.ra , in servizio a tempo indeterminato presso questo Istituto,

da svolgere attivita di supporto tecnico-operativo necessarie e strettamente finalizzate alla realizzazione
delle attivita previste nel modulo “Costruisco il mio progetto di vita”, nonché espletate in maniera
(specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del progetto medesimo, per il seguente intervento
Tautorizzato e finanziato:

7}

‘é CUP ASSEGNATO E54D25001320007
] Obiettivo |Sotto-azione Progetto Titolo progetto Importo
3 autorizzato
® progetto
c
(] ESO4.6 A4.D ES0O4.6.A4.D-FSEPN- "Io sono chi potrei € 14.720,00
£ EM- 2025-19 essere”
=
o .
o Modulo formativo 92203
©
= Sotto-azione Progetto Titolo Modulo Importo
= Autorizzato
LL

A4.D ES04.6.A4.D-FSEPNEM- Costruisco il mio € 6.660,00

2025-19 progetto di vita

Per lo svolgimento del suddetto incarico la S.V. ricevera un compenso orario lordo dipendente pari ad €
15,95 (euro quindici/95 come da tabella CNNL 2019/2021) da rapportare alle ore effettivamente prestate
e, comunque, fino ad un max di n. 17 ore. Il compenso max totale lordo dipendente previsto, pari ad €
271,15 (duecentosettantuno/15), sara assoggettato alle ritenute previdenziali e fiscali secondo le norme
vigenti.

La figura individuata dovra prestare i seguenti compiti:

= Fornire supporto al RUP e al DSGA nel provvedere alla produzione degli atti necessari all'attuazione
del progetto, alla loro protocollazione, archiviazione e alla cura delle istruttorie relative alla
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selezione del personale e/o all’eventuale acquisto di beni/servizi;
= Fornire supporto a esperto, tutor e figura aggiuntiva coinvolti nel modulo formativo

= Fornire supporto al RUP e al DSGA nella pubblicazione, trasmissione, richiesta e riproduzione di
documenti inerenti il modulo attivato;

= Fornire supporto al DSGA nel caricamento dei dati in piattaforma;

= Occuparsi della verifica, gestione ed archiviazione del flusso di informazioni relative modulo
formativo;

= Provvedere alla formulazione, aggiornamento e archiviazione di elenchi, database, anagrafiche,
contatti dei corsisti e quant’altro necessario all’ordinato svolgimento delle attivita programmate e
alle successive rendicontazioni e verifiche;

= Raccogliere e custodire il materiale, cartaceo e digitale, relativo al Progetto;

= Fornire supporto al DSGA nel verificare le ore rese dal personale coinvolto.

Dirigente Scolastico

‘=Le ore indicate potranno subire rimodulazioni in funzione dell’effettiva erogazione da parte del MIM e delle
Geffettive ore necessarie allo svolgimento del modulo.

M e predette ore dovranno essere svolte esclusivamente al di fuori dell’orario di servizio e annotate su
'gpposito registro (timesheet).

@

_S_a liquidazione del compenso avverra in un’unica soluzione previa rendicontazione delle sole ore
Ceffettivamente e personalmente rese dal personale incaricato (Time-sheet), dopo il controllo della
f%:orrispondenza di quanto dichiarato e compatibilmente con la liquidazione delle risorse da parte del MIM.
7

1é'_’incarico avra durata dalla data del presente atto fino alla conclusione di tutte le operazioni relative al

mmodulo “Costruisco il mio progetto di vita” e, comunque, non oltre il 31/12/2026.
©
4 a presente nomina vale quale autorizzazione all’espletamento dell’incarico e sara pubblicata sul sito web

adellIstituzione Scolastica www.iccastelnovomonti.edu.it per la massima diffusione, nelle sezioni albo
%)retorio e amministrazione trasparente, nonché nell’apposita sezione all’'uopo dedicata.

=

-c - Y

[o) PER ACCETTAZIONE Castelnovo ne’ Monti, i

© Sig.ra

=

=

L

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Giuseppina Gentili

Si allegano alla presente lettera di incarico:
i. Domanda di partecipazione alla selezione;
ii. Curriculum vitae in formato europeo debitamente firmato e datato
iii. Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita e di conflitto di interessi;
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