
 

 

 

Decreto di approvazione Investimento Misura CUP 
Decreto n. 33-1/2022-PNRR 1.4 “servizi e 

cittadinanza digitale” 

1.4.1 “Esperienza del cittadino nei 
servizi pubblici” scuole (Aprile 2022) 

E91F22000290006 

 

ISTITUTO COMPRENSIVO “BISMANTOVA” CASTELNOVO NE’ MONTI 
Via U.Sozzi, 1 – 42035 CASTELNOVO NE’ MONTI 

Tel: 0522/812342 – E.Mail: reic839008@istruzione .it – pec reic839008@pec.istruzione.it 
C. F 80015470356 sito WEB: WWW.ICCASTELNOVOMONTI.EDU.IT 

 

 

 
 
OGGETTO: DICHIARAZIONE DI ASSENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITÀ, INCONFERIBILITÀ, 

CONFLITTO DI INTERESSI ED OBBLIGHI DI ASTENSIONE 

Avviso pubblico per la presentazione di domande di partecipazione a valere su “PIANO NAZIONALE DI 

RIPRESA E RESILIENZA – MISSIONE 1 – COMPONENTE 1 – INVESTIMENTO 1.4 “SERVIZI E CITTADINANZA 

DIGITALE” – MISURA 1.4.1 “ESPERIENZA DEL CITTADINO NEI SERVIZI PUBBLICI” SCUOLE APRILE 2022 

– finanziato dall’Unione Europea NextGenerationEU del 26/04/2022 

DECRETO AMMISSIONE AL FINANZIAMENTO: n. 33-1/2022-PNRR - CUP: E91F22000290006 

(ai sensi dell’art. 53, comma 14 del D.Lgs. 165/2001 come modificato dall’art. 1 comma 42 lettera h 

L. 190/2012 e dall’art. 20 del D.Lgs. 39/2013) 

 

 

La sottoscritta Giuseppina Gentili nata a Castelnovo ne’ Monti (RE)  il 29/07/1962, C.F 

GNTGPP62L69C219N Dirigente Scolastico presso l’Istituto Comprensivo Bismantova – codice 

meccanografico REIC839008, con sede legale in Via Sozzi, 1 42035 Castelnovo ne’ Monti (RE) codice fiscale 

80015470356,in relazione al seguente incarico: Responsabile Unico del Procedimento, ai sensi dell’art. 31 

commi 1 e 3 del D.Lgs. 18 Aprile 2016, N. 50 e dell’Art. 5 della Legge 241/1990, conferito con proprio 

provvedimento prot. n.0005961/IV.5 del 24/08/2022, in relazione al seguente procedimento:  

realizzazione di tutti gli interventi e le azioni previste nelle diverse fasi di affidamento ed 

esecuzione del progetto relativo all’Avviso pubblico per la presentazione di domande di partecipazione 

a valere su “PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA – MISSIONE 1 – COMPONENTE 1 – 

INVESTIMENTO 1.4 “SERVIZI E CITTADINANZA DIGITALE” – MISURA 1.4.1 “ESPERIENZA DEL CITTADINO 

NEI SERVIZI PUBBLICI” SCUOLE APRILE 2022 – finanziato dall’Unione Europea NextGenerationEU del 

26/04/2022  

DECRETO AMMISSIONE AL FINANZIAMENTO: n. 33-1/2022-PNRR - CUP: E91F22000290006 

 

Investimento Misura Importo autorizzato 

1.4 “servizi e cittadinanza 

digitale” 

1.4.1 “Esperienza del cittadino 

nei servizi pubblici” Scuole 

Aprile 2022 

€. 7.301,00 

 

- Visto l’art. 53 del D.lgs. 165 del 2001 e successive modifiche;  

- Visto il decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, n. 62 recante il codice di 

comportamento dei dipendenti pubblici, a norma dell’art. 54 del d.lgs. n. 165/2001;  

- Visto il D.Lgs. n. 33/2013;  

- Viste le Linee guida ANAC n. 3, recanti «Nomina, ruolo e compiti del responsabile unico del 

procedimento (RUP) per l’affidamento di appalti e concessioni»; 

- Consapevole delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del DPR 28/12/2000 n. 445, in caso di 

dichiarazioni mendaci e della decadenza dei benefici eventualmente conseguiti al provvedimento 
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emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere, di cui all’art. 75 del DPR 28/12/2000 n. 445 ai sensi 

e per gli effetti dell’art. 47 del citato DPR 445/2000, sotto la propria responsabilità 

 

D I C H I A R A 

 

- che non sussistono cause di incompatibilità, di astensione e/o di conflitti di interesse nell'espletamento 

delle attività che si accinge a svolgere, in particolare:  

- di non trovarsi in alcuna delle cause di incompatibilità richiamate dall’art.53 del D.lgs.n. 165/2001 e 

s.m.i, dall’art. 7 del Codice di Comportamento dei dipendenti pubblici (D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62), 

dall’art. 6bis della Legge n. 241/90, dall’art. 14, c. 4, l. e) del vigente C.C.N.L. per il personale dirigente 

dell’Area V; 

- di non aderire e non fare parte di associazioni od organizzazioni i cui ambiti di interesse possano 

interferire con lo svolgimento delle attività dell’istituzione scolastica (art. 5 DPR 62/2013); 

- di non aver assunto altri impieghi od incarichi, nonché di non esercitare attività professionale, 

commerciale e industriale, salvo il caso di incarichi prettamente occasionali in settori non in conflitto 

di interessi con l'attività della scuola; 

- che non sussistono situazioni, anche potenziali di conflitto di interesse in relazione all'attività oggetto 

dell'incarico;  

- di non avere, direttamente o per interposta persona, interessi economici in enti, imprese e società 

che operano nei settori dell’attività della scuola; 

 

Inoltre  

D I C H I A R A 

 

- di non trovarsi in alcuna delle condizioni di incompatibilità di cui al D.Lgs. 8 aprile 2013, n.39 

“Disposizioni in materia inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni 

e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell’art. 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 

2012, n. 190”;  

- di essere a conoscenza dell’obbligo di comunicazione tempestiva in ordine all’insorgere di una delle 

cause di incompatibilità di cui al D.Lgs n. 39/2013;  

- di essere a conoscenza che ai sensi dell’art. 20, comma3, del D.Lgs. n. 39/2013 la presente 

dichiarazione sarà pubblicata all’interno del sito istituzionale della scuola.  

 

Il sottoscritto si impegna, altresì, a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della 

presente dichiarazione e a rendere nel caso, una nuova dichiarazione sostitutiva.  

 

 

Castelnovo ne’ Monti, lì 24/08/2022 

  Firma RUP 

Dott.ssa Giuseppina Gentili 
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