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F O R M A T O  E U R O P E O  
P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  CROTTI MICHELA 

Indirizzo   

Telefono   

Fax   

E-mail   

 
Nazionalità   

 

Data di nascita   
 
 

 
  

 Marzo 2008- Giugno 2008 Insegnante scuola Primaria presso “D.D. Castelnovo ne Monti” (RE).  

 Novembre 2008 – Novembre 2008 Insegnante scuola Primaria presso “D.D. Castelnovo ne Monti” (RE). 

 Marzo 2009 – Maggio 2009 Insegnante scuola Primaria presso I.C. “G.B. Toschi” Baiso (RE).  

 Ottobre 2009 – Novembre 2009 Insegnante scuola Primaria presso I.C. “U. Foscolo” di Toano (RE).  

 Gennaio 2010 – Marzo 2010 Insegnante scuola Primaria presso I.C. “Giorgio Gregori” di Carpineti (RE)  

o Referente progetto “Giocosport-avviamento al minibasket”. 

 Aprile 2010 – Giugno 2010 Insegnante scuola Primaria presso I.C. di Villa Minozzo (RE).  

 Ottobre 2010 – Maggio 2011 Insegnante scuola Primaria presso I.C. “U. Foscolo” di Toano (RE)  

o Membro Commissione “Aggiornamento e valutazione”  

o Responsabile e conduttore progetto “Valichi”. 

 Settembre 2011 – Giugno 2012 Insegnante scuola Primaria nell’ I.C. “U. Foscolo” di Toano (RE)  

o Membro Commissione “Aggiornamento e valutazione”. 

 Settembre 2012 – Giugno 2013 Insegnante scuola Primaria nell’ I.C. “Ariosto” di Busana (RE)  

o Referente progetto “Madrelingua in classe”. 

 Settembre 2013 – Giugno 2014 Insegnante scuola Primaria nell’ I.C. di Villa Minozzo (RE)  

o Membro commissione per l’inclusione scolastica. 

 Settembre 2014 – Giugno 2015 Insegnante scuola Primaria nell’ I.C. di Castellarano (RE)  

o Referente progetto “Educazione alimentare e frutta nelle scuole”. 

o Referente progetto “CLIL e CO-TEACHING”. 

 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 

REIC839008 - A4BE730 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0010782 - 04/09/2026 - VII.2 - U



Pagina 2 - Curriculum vitae di 
[Crotti Michela 

                                                                                                                            

                                                                                                       

 

 Settembre 2015 – Giugno 2016 Insegnante scuola Primaria nell’ I.C. di Castellarano (RE)  

o Referente progetto “Il musical va a scuola”.  

o Referente progetto “Educazione alimentare e frutta nelle scuole”. 

o Referente progetto “CLIL e CO-TEACHING”.  

 Settembre 2016 – Giugno 2017 Insegnante scuola Primaria nell’ I.C. “Ariosto” di Busana (RE)  

o FS “Educazione ambientale”. 

o Referente progetto di Istituto Ed. Ambientale “Il grande albero”. 
 

 Settembre 2017 – Agosto 2018 Insegnante scuola Primaria nell’ I.C. “Ariosto” di Busana (RE)  

o FS “Educazione ambientale”. 

 Settembre 2018 – Agosto 2019 Insegnante T. D. scuola Primaria nell’ I.C. “Ariosto” di Busana (RE)  

o FS “Educazione ambientale”. 

o Referente progetto di Istituto Ed. Ambientale “La voce della Terra”. 
 

 Settembre 2019 – Agosto 2020 Insegnante T. D. scuola Primaria nell’ I.C. “Bismantova” di Castelnovo ne monti (RE)  

o FS “Innovazione tecnologica”. 

o Incarico di Animatore digitale. 
 

 Settembre 2021 – Settembre 2022  Insegnante T. D. scuola Primaria nell’ I.C. “Bismantova” di Castelnovo ne monti (RE) 
 

o FS “Innovazione tecnologica”. 

o Incarico di Animatore digitale. 

o Progettista PON “Digital board” 

o Collaudatore PON “Reti e cablaggi” 

 
 Settembre 2022 – Settembre 2023  Insegnante T. D. scuola Primaria nell’ I.C. “Bismantova” di Castelnovo 

ne monti (RE) 
 

o FS “Innovazione tecnologica”. 

o Incarico di Animatore digitale. 

o Membro del gruppo di lavoro per la progettazione esecutiva e coordinamento tecnico del progetto 

PNNR “Next generation classrooms” 

 

 Settembre 2023 – Settembre 2024  Insegnante T. D. scuola Primaria nell’ I.C. “Bismantova” di Castelnovo 

ne monti (RE) 
 

o FS “Innovazione tecnologica”. 

o Incarico di Animatore digitale. 

o Membro gruppo di lavoro PNRR 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi. Azioni di 

potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65 e 66 /2023) 

 

 Settembre 2024 – Settembre 2025  Insegnante T. D. scuola Primaria nell’ I.C. “Bismantova” di Castelnovo 
ne monti (RE) 
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o FS “Innovazione tecnologica”. 

o Incarico di Animatore digitale. 

o Organizzazione e conduzione di interventi formativi per i docenti nell’ambito dei “Laboratori di 

formazione sul campo” (DM 66/2023); 

o Partecipazione attiva e realizzazione di attività nelle “Comunità di pratiche per l’apprendimento” 

(DM 66/2023); 

 
 

 Settembre 2025 – Setttembre 2026  Insegnante T. D. scuola Primaria nell’ I.C. “Bismantova” di Castelnovo 
ne monti (RE) 

 
o FS “Innovazione tecnologica”. 

o Incarico di Animatore digitale. 

o Conduzione di interventi formativi per i docenti (Digital Storytelling, Stem Lego Spike Essential, 

Steam Sam Labs, Canva). 

 
 
 

 Diploma di maturità Magistrale conseguita presso Istituto Magistrale A. dall’Aglio, Castelnovo né Monti (RE) 
votazione: 53/60  

 
 Diploma Universitario in Consulente del lavoro conseguito presso la Facoltà di Giurisprudenza dell’Università 

di Modena e Reggio Emilia (RE); Votazione 108/110.  
 

 Laurea in Scienze della Formazione Primaria presso l’Università di Modena e Reggio Emilia (RE); votazione 
107/110.  
 

 Abilitazione all’insegnamento della lingua inglese nella scuola primaria (Laurea SFP) 
 

 Concorso ordinario bandito dal Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca in base al D.D.G. n. 
105 del 2016; votazione scritta 38/40 – votazione orale 39/40. 

 
 Corso di formazione “Sicurezza negli ambienti di lavoro (D.lgs. 81/08)  
 Corso di formazione “Addetti al servizio di pronto soccorso”  
 Corso di formazione “Trattamento e sicurezza dei dati- codice in materia di privacy”  
 Corso di formazione “Disturbi di apprendimento”  
 Corso di formazione “Perché una testa ben fatta? Principi e metodi per una didattica efficace”  
 Corso di formazione “Metodologie e strumenti per favorire l’inclusione in classe”  
 Corso di formazione “Didattica per competenze e i compiti di realtà”  
 Corso di formazione “Didattica per competenze”  
 Corso di formazione “Il ruolo della memoria nei processi di apprendimento” 
 Corso di formazione “Alla scoperta di un ambiente di apprendimento interattivo” 
 Corso di formazione “Didattica digitale” 
 Corso di formazione “Dal libro silente alla storia sonora” 
 Corso di formazione “Il docente digitale” 
 Corso di formazione “Didattica dell’italiano” 
 Corso di formazione “Star bene a scuola” 
 Corso di formazione “Fare didattica in spazi flessibili” 
 Corso di formazione “Albo illustrato a scuola” 
 Corso di formazione “GSuite: Console di amministrazione e privacy” 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
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 Corso di formazione “Scrittori si diventa” 
 Corso di formazione “Innovamenti: metodologie innovative” 
 Corso di formazione “Innovamenti TECH” 
 Corso di formazione Fare formazione interna nel proprio Istituto sull'innovazione didattica con il digitale 

nella scuola dell’ onlife   
 Corso di formazione La metodologia WebQuest nella scuola  
 Corso di formazione Metodologie: Podcast per l’apprendimento  
 Corso di formazione Gamed based learning con Scottie go 
 Corso di formazione Next generation classrooms:tinkering e making 
 Corso di formazione Innovamenti STEM 
 Corso di formazione Realizzare attività STEAM con gli albi illustrati 
 Corso di formazione Tinkering in classe. Problem solving e pensiero creativo. 
 Corso di formazione STEAM in classe. Problem solving e pensiero creativo 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
 

 
MADRELINGUA  ITALIANA 

 
 

ALTRA LINGUA  INGLESE 
Capacità di lettura  BUONA 
Capacità di scrittura  BUONE 
Capacità di espressione orale  BUONE 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
 

 Significative capacità di comunicazione e relazione interpersonale.  
Significative capacità di negoziazione e lavoro di gruppo. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

 

 Significative competenze nel coordinamento ed amministrazione di progetti educativi e 
formativi. 
 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
. 

 Ottima conoscenza di Microsoft Office (Word, Excel, PowerPoint). 
Ottima conoscenza della Piattaforma Google Workspace. 
Ottima conoscenza della web app Canva. 
Conoscenza buona di applicazioni grafiche e di video editing (Adobe Illustrator, 
Photoshop, Wondershare Filmora, Adobe Slideshow,Genial.ly). 
Conoscenza di software e webapp nel campo dell’educazione.  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
 

 Collaborazione per l’organizzazione e la gestione di progetti educativo-didattici per 
l’alfabetizzazione musicale, la Body Percussion e l’inclusione con la “Drum professional 
school” e la “Banda dei tamburi” di Reggio Emilia. 

 

COMPETENZE SOCIALI E CIVICHE 

 
 Dal 2009 ho seguito, a titolo gratuito, bambini in difficoltà per affiancarli in progetti di 

recupero extrascolastico anche in collaborazione con i Servizi sociali del Comune.  
Conduzione “Progetto Rispettanza” presso I.C. Bismantova Castelnovo né Monti (RE).  
Conduzione “Progetto Cittadinanza e Costituzione” presso I.C. Bismantova Castelnovo 
ne monti (RE) in collaborazione con il Comune di Castelnovo ne Monti (RE).  
Socio sostenitore presso “Croce Verde- CVCM” di Castelnovo né Monti (RE). 
Membro della Commissione “Scuola e cultura” del Comune di Castelnovo ne monti. 

 
PATENTE O PATENTI  PATENTE B 

 
 
 
 
 
Consapevole che le dichiarazioni false comportano l’applicazione delle sanzioni 
previste dall'articolo 76 del DPR 445/2000 dichiaro che le informazioni riportate nel 
curriculum vitae corrispondono a verità  
Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del D.Lgs 196/2003 coordinato 
con il D.. 101/2018 e dell'articolo 13 del regolamento UE 2016/679 (GDPR)  
 
 
                                                                                                    Castelnovo ne’ Monti, 04/09/2026 
                                                                                                                   Crotti Michela 
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