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2 IL DIRIGENTE SCOLASTICO

q:MISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente I'amministrazione del Patrimonio e la Contablllta

EGenerale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e ss.mm.ii.

SWISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di

iritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

oVISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e

‘wompiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione

Samministrativa", e, in particolare l'articolo 21;

LLVISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento
recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n.
59;

VISTO il decreto del Presidente della Repubblica del 28 dicembre 2000, n. 445, recante il «Testo unico
delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa»;

VISTO Il Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165 recante "Norme generali sull’ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e successive modifiche e integrazioni;

VISTA la legge 16 gennaio 2003, n. 3, recante “Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica
amministrazione” e, in particolare, 'articolo 11, comma 2-bis, ai sensi del quale “gli atti amministrativi
anche di natura regolamentare adottati dalle Amministrazioni di cui all’articolo 1, comma 2, del decreto
legislativo 30 marzo 2001, n. 165, che dispongono il finanziamento pubblico o autorizzano |’'esecuzione

di progetti di investimento pubblico, sono nulli in assenza dei corrispondenti codici di cui al comma 1 che
costituiscono elemento essenziale dell’atto stesso”;

VISTO il decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle deleghe in materia
di occupazione e mercato del lavoro, di cui alla legge 14 febbraio 2003, n. 30»;

VISTA la Circolare INPS del 6 luglio 2004, n. 103, avente ad oggetto «Legge 24 novembre 2003, n. 326.
Art.44. Esercenti attivita di lavoro autonomo occasionale e incaricati alle vendite a domicilio. Chiarimenti»;
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VISTO il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1 della
legge 3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro»;
VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri — Dipartimento della funzione pubblica n. 2
dell’ll marzo 2008, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di
collaborazioni esterne»;
VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli
aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;
VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il
diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle
ubbliche amministrazioni»;
OVISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di
Tnconferibilitd e incompatibilitd di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in
controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;
SVISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di
avoro e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10
tdicembre 2014, n. 183»;
%\IISTA la Circolare del Ministero per la semplificazione e la pubblica amministrazione n. 3 del 23
=novembre 2017, recante «Indirizzi operativi in materia di valorizzazione dell’esperienza professionale del
.—bersonale con contratto di lavoro flessibile e superamento del precariato»;
“VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’'universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017,
arelativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura
iscale, previdenziale e assistenziale;
_gIISTO il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2019-2021 siglato il 18
ennaio 2024;
ISTA la Legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente “Riforma del sistema nazionale di istruzione e
=S'ormazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;
CVISTO il Regolamento (UE) 2016/679, del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche
f}}:on riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la
WHirettiva 95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati);
:'éIISTO il decreto legislativo 10 agosto 2018, n. 101, che ha aggiornato e adeguato il D.Lgs. 196/2003,
Crecante “Disposizioni per I'adeguamento della normativa nazionale alle disposizioni del regolamento (UE)
-@016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle
ersone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e
Cche abroga la direttiva 95/46/CE (regolamento generale sulla protezione dei dati)”;
gIISTO il D.I. 28 agosto 2018, n. 129 “"Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione
@mministrativo—contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13
‘duglio 2015, n. 1077
TVISTO che l'art. 43 comma 3 del D.I. n. 129/2018, Nuovo Regolamento di Contabilita, sancisce che &
atto divieto alle istituzioni scolastiche di acquistare servizi per lo svolgimento di attivita che rientrano
gnelle ordinarie funzioni o mansioni proprie del personale in servizio nella scuola, fatti salvi i contratti di
.-=prestazione d'opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire I'arricchimento
dell'offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;
VISTO l'art. 44 comma 4 del D.I. n. 129/2018 in riferimento alla possibilita per il Dirigente Scolastico di
avvalersi dell’'opera di esperti esterni nei limiti di spesa del relativo progetto e sulla base dei criteri e dei
limiti di cui all'art. 45, comma 2, lettera h del D.I. 129/2018;
VISTI gli artt. 2222 e 2230 del Codice Civile e delle disposizioni ad esso conseguenti;
VISTA la nota MIUR del 10/02/2021 inerente “Istruzioni per I'affidamento di incarichi individuali”;

VISTO il quaderno n. 3, allegato alla suddetta nota nella quale vengono fornite indicazioni in merito alle
procedure da seguire per l'affidamento degli incarichi individuali;

VISTO il regolamento interno per il conferimento degli incarichi individuali, assunto agli atti con prot.
n.0010082/VII8 del 13/12/2022, deliberato dal Consiglio di Istituto nella seduta del 12/12/2022 con
delibera n. 43;

VISTO D.Lgs. 36/2023 recante “Codice dei contratti pubblici in attuazione dell'articolo 1 della legge 21
giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici”;
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VISTO il decreto-legge 16 luglio 2020, n. 76, convertito, con modificazioni, dalla legge 11 settembre
2020, n. 120, recante “Misure urgenti per la semplificazione e I'innovazione digitale”, che ha modificato la
legge istitutiva del codice CUP;
VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante
“Regolamento concernente |'organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;
VISTE le Linee guida per |'orientamento di cui al decreto del MIM n. 328 del 22 dicembre 2022;
VISTO Decreto Del Presidente Del Consiglio Dei Ministri 27 ottobre 2023, n. 208 Regolamento
concernente I'organizzazione del Ministero dell'istruzione e del merito;
VISTA legge 30 dicembre 2023, n. 213, recante “Bilancio di previsione dello Stato per I'anno finanziario
2024 e bilancio pluriennale per il triennio 2024-2026";
OVISTA legge 30 dicembre 2024, n. 207, recante “Bilancio di previsione dello Stato per I'anno finanziario
025 e bilancio pluriennale per il triennio 2025-2027";
oVISTO il decreto-legge 11 novembre 2022, n. 173, recante "Disposizioni urgenti in materia di riordino
elle attribuzioni dei Ministeri";
oVISTO il decreto-legge 22 aprile 2023, n. 44, convertito, con modificazioni, dalla legge 21 giugno 2023, n.
§4, recante “Disposizioni urgenti per il rafforzamento della capacita amministrativa delle amministrazioni
ubbliche”;
=VISTA la Strategia per i diritti delle persone con disabilita 2021-2030 della Commissione europea;
—VISTA la comunicazione della Commissione al Parlamento europeo, al Consiglio, al Comitato economico e
“Ssociale europeo e al Comitato delle Regioni, “Piano d’azione per l'integrazione e l'inclusione 2021-2027"
Q(COM(2020) 758 final del 24 novembre 2020);
ISTA la comunicazione della Commissione al Parlamento europeo, al Consiglio, al Comitato economico e
csociale europeo e al Comitato delle Regioni, “"Un‘Unione dell'uguaglianza: strategia per i diritti delle
ersone con disabilita 2021-2030” (COM(2021) 101 final del 3 marzo 2021);
ISTO il decreto del Ministro per le disabilita 9 febbraio 2022, recante “Direttiva alle amministrazioni
_ﬁ:itolari di progetti, riforme e misure in materia di disabilita”;
CVISTA la Delibera CIPE n. 63/2020 e, in particolare, l'art. 1 («Nullita degli atti di
ginanziamento/autorizzazione degli investimenti pubblici derivante dalla mancata apposizione dei CUP»);
UVISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione 11 febbraio 2022, n. 26, recante modifiche al decreto del

inistro dell’istruzione 30 novembre 2021, n. 341;
%IISTO il regolamento (UE) n. 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021
che istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+);

%IISTO il regolamento (UE) n. 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021
elativo al Fondo europeo di sviluppo regionale e al Fondo di coesione;

ISTO il regolamento (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021
Erecante le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondo sociale europeo
=Plus, al Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondo europeo per gli affari marittimi, la
cpesca e l'acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo Asilo, migrazione e
gntegrazione, al Fondo Sicurezza interna e allo Strumento di sostegno finanziario per la gestione delle
frontiere e la politica dei visti;

LUVISTO l'accordo di partenariato italia 2021-2027 n°® CCI 2021IT16FFPAOO1, conforme all’articolo 10,
paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021;
VISTA la Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n°® CCI 2021IT16FFPA001 che approva
I'accordo di partenariato con la Repubblica italiana;
VISTA la decisione di esecuzione della Commissione europea C (2022) 9045 del 1° dicembre 2022,
concernente l'approvazione del Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, a titolarita del
Ministero dell’istruzione e del merito;
VISTA la decisione di esecuzione della commissione del 09/10/2023 CE(2023) 6885 final recante modifica
della decisione di esecuzione C (2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-
2027" per il sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo
Plus nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" in Italia n°
CCI2021ITO5FFPROO1;
CONSIDERATO che il Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, con la Priorita 1 - Scuola
e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 “Promuovere la parita di accesso e di completamento di
un'istruzione e una formazione inclusive e di qualita, in particolare peri gruppi svantaggiati,
dall'educazione e cura della prima infanzia,attraverso listruzione e la formazione generale e
professionale, fino al livello terziario e all'istruzione e all'apprendimento degli adulti, anche agevolando la
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mobilita ai fini dell'apprendimento pertutti e ['accessibilita per le persone con disabilita (FSE+)”
ricomprende tra i suoi principali ambiti di intervento “/inclusione e il contrasto alla dispersione scolastica”;
VISTO Decreto ministeriale n. 233 del 19 novembre 2024 avente ad oggetto “Destinazione di risorse per
percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado, al fine di garantire un’efficace
valorizzazione delle potenzialita e dei talenti degli studenti e una riduzione della dispersione e
dell'abbandono scolastico, nell'ambito del Programma Nazionale "Scuola e competenze 2021- 2027", in
attuazione del regolamento (UE) n. 2021/1060;
PRESO ATTO di tutti i riferimenti normativi in essi contenuti;
VISTO |'Allegato 1 al presente decreto, nomato “piano di riparto” che ne costituisce parte integrante e
sostanziale, per gli anni scolastici 2024-2025 e 2025-2026.

OVISTE le indicazioni del MIM per la realizzazione degli interventi;

ISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto;
©VISTO I'Avviso pubblico del Ministero dell’Istruzione e del Merito (Unita Nazionale del Piano di Ripresa e
(%Resilienza) prot. n. AOOGABMI-57173 del 14/04/2025, emanato nell’'ambito del Programma Nazionale
L'Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 - Scuola e Competenze - Fondo Sociale Europeo Plus
CFSE+) - Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione ES0O4.6.A4 - Sotto azione ES04.6.A4.D, interventi di cui al
‘“Decreto del Ministro dellistruzione e del merito 19 novembre 2024, n. 233, “"Percorsi di orientamento nelle
95cuo/e secondarie di primo grado”;

@ISTO il PTOF di Istituto deliberato dagli Organi competenti per il triennio 2022/2025 e successivi

daggiornamenti 2025/2028;

%IISTA la delibera del Collegio Docenti n. 13 del 30/10/2023 relativa alla partecipazione agli avvisi

cemanati nell’'ambito del PN Scuola 2021-2027;

gISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 108 del 31/10/2023 relativa alla partecipazione agli avvisi

@emanati nell’'ambito del PN Scuola 2021-2027;

_QIISTO il Progetto presentato da questo istituto con candidatura n. 11286 in data 08/05/2025 dal titolo

O'Io sono chi potrei essere”, assunto agli atti con prot. n. 0007170/IV2 del 08/05/2025;

‘;,"VISTA la delibera del Collegio Docenti n. 58 del 25/06/2025 di approvazione del progetto inserito in
iattaforma e del suo inserimento nel PTOF di Istituto;

ISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 20 del 27/06/2025 di approvazione del progetto inserito in

iattaforma;

ISTA la nota autorizzativa del Ministero dell'Istruzione e del Merito prot. n. Prot. AOOGABMI. n. 105099 del
a19/06/2025 avente ad oggetto Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “"Scuola e competenze”

021-2027. Priorita 01 — Scuola e Competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) - Obiettivo Specifico
£ES04.6 - Azione ES0O4.6.A4 - Sotto azione ES04.6.A4.D, interventi di cui al Decreto del Ministro
@e/l’istruzione e del merito 19 novembre 2024, n. 233, Avviso Prot. 57173 del 14/04/2025, "Percorsi di
‘@rientamento nelle scuole secondarie di primo grado” — autorizzazione progetti, assunta agli atti con prot.
Th. 0010099/1V2 del 21/06/2025;

SVISTO che questa Istituzione Scolastica € stata autorizzata ad attuare le attivita previste nei 2 moduli
g”ormativi del progetto per un importo pari ad € 14.720,00;
L'T‘_CONSIDERATO il Codice CUP n. E54D25001320007 acquisito;
VISTO il proprio decreto di assunzione a bilancio, assunto agli atti con prot. n. 0010111/VI1 del
21/06/2025, deliberato dal Consiglio di Istituto nella seduta del 27/06/2025 con delibera n. 21;
VISTE le disposizioni ed istruzioni per I'attuazione delle iniziative cofinanziate dagli FSE+ e FESR 2021
2027;
VISTA la nomina a titolo non oneroso, ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs. 36/2023 e dell’art.5 della Legge
241/1990, del Responsabile Unico del Progetto (RUP), assunta agli atti con prot. n. 0010112/VII3 del
21/06/2025, individuato nella figura del Dirigente Scolastico Dott.ssa Giuseppina Gentili;
VISTA dichiarazione resa dal RUP di assenza di cause di incompatibilita, inconferibilita, conflitto di
interessi ed obblighi di astensione, assunta agli atti con prot. n. 0010113/VII3 del 21/06/2025;
VISTA la propria azione di disseminazione, informatizzazione e pubblicita, assunta agli atti con prot. n.
0010114/1V2 del 21/06/2025;
VISTO il decreto di avvio delle attivita assunto agli atti con prot. n. 0013608/IV2 del 22/09/2025;
CONSIDERATO che le attivita formative afferenti ai progetti autorizzati dovranno essere realizzate,
concluse e interamente documentate entro il termine del 31 dicembre 2026, data massima per effettuare
la chiusura del progetto in SIF2127 e che almeno il 30% delle attivita dovra essere avviato entro il
31/12/2025;
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CONSIDERATO altresi che i progetti autorizzati dovranno essere realizzati nel pieno rispetto delle
indicazioni riportate nella nota autorizzativa e alle condizioni previste dall’Avviso Prot. 57173 del
14/04/2025, “Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado” e che il progetto dovra
essere attuato in coerenza con le priorita e gli obiettivi previsti dal PN “Scuola e competenze” 2021-2027
nei limiti del piano finanziario autorizzato, secondo i costi ammissibili previsti dal Programma e nel
rispetto delle scadenze previste dall’Avviso stesso;
VISTI i moduli formativi autorizzati che questa Istituzione Scolastica intende attivare;
CONSIDERATO che ¢ gia stato conferito l'incarico diretto al DSGA, in virtu del suo specifico ruolo, per lo
svolgimento di attivita di supporto tecnico-operativo-organizzativo, cosi come declinate nello stesso,
cstrettamente connesse ed essenziali alla realizzazione del progetto finanziato;
HMISTO l'avviso ad oggi pubblicato finalizzato al reperimento delle figure necessarie all’attuazione delle
%ttivité previste nel modulo “Costruisco il mio progetto di vita” nell’ambito del progetto Fondo Sociale
uropeo Plus (FSE+) - Obiettivo Specifico ESO4.6 - Azione ES04.6.A4 - Sotto azione ES04.6.A4.D,
ainterventi di cui al Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 19 novembre 2024, n. 233, Avviso Prot.
*5571 73 del 14/04/2025, "Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado” - Cofinanziato
Sall’'Unione Europea e a quelli che saranno in seguito emanati;
(CRILEVATA la necessita di individuare una figura interna per lo svolgimento delle attivita di direzione e
‘=roordinamento del progetto ESO4.6.A4.D-FSEPN-EM- 2025-19 “1o sono chi potrei essere” e che tale figura
Trisulta elemento essenziale;
CCONSIDERATO che nella voce di costo “Attivita di gestione” sono presenti le risorse per da destinare a
_&ale figura professionale;
&:ONSIDERATO che al Dirigente Scolastico, in ragione del suo specifico ruolo, l'incarico pud essere
E‘z’conferito direttamente senza necessita di procedure di selezione interne;
'suTENUTO di essere in possesso delle competenze necessarie allo svolgimento di tale incarico;
oVISTA la richiesta di autorizzazione allo svolgimento del suddetto incarico inoltrata all’'UST di Reggio
afmilia, assunta agli atti con prot. n. 0014641/VII3 del 07/10/2025;
1éIISTA I'autorizzazione pervenuta dall’lUST di Reggio Emilia al conferimento dell’incarico per attivita di
Croordinamento e direzione al Dirigente Scolastico, assunta agli atti con prot. n. 0015251/VII3 del
©17/10/2025;
%\IISTO il proprio decreto di assunzione incarico a titolo oneroso per le attivita di direzione e
oordinamento del progetto in oggetto, assunto agli atti con prot. n. 0015274/VII3 del 18/10/2025;
%IISTA la dichiarazione di incompatibilita, inconferibilita, conflitto di interessi ed obblighi di astensione
’éottoscritta dal Dirigente Scolastico in riferimento al presente incarico ed assunta agli atti con prot. n.
T0015276/VII3 del 18/10/2025;
%IISTA la Delibera del Consiglio d'Istituto n.168 del 20/11/2024 di approvazione del Programma annuale
Eper l'e.f. 2025;

L
tutto cio visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente atto,
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DECRETA

di assumere personalmente l'incarico a titolo oneroso per le attivita di direzione e coordinamento del
progetto di cui al Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e Competenze -
Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) - Obiettivo Specifico ESO4.6 - Azione ES0O4.6.A4 - Sotto azione
ES04.6.A4.D, interventi di cui al Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 19 novembre 2024, n.
233, Avviso Prot. 57173 del 14/04/2025, “Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo
grado” - Cofinanziato dall’'Unione Europea, per il seguente progetto autorizzato e finanziato:




REIC839008 - A4BE730 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0015278 - 18/10/2025 - VII.3 - U

COESIONE o . .

ITALIA 21-27 S0 Cofinanziato

LML dall’Unione europea
COMPETENZE

CUP ASSEGNATO E54D25001320007

N o Ministoro doll Sitrunione
“‘.N E(A}/@/%W

Obiettivo |Sotto-azione Progetto Titolo progetto Importo
autorizzato
progetto
ES0O4.6 A4.D ES0O4.6.A4.D-FSEPN- "Io sono chi potrei € 14.720,00
EM- 2025-19 essere”
S Moduli formativi autorizzati
g Sotto-azione Progetto Titolo Modulo Importo
° Autorizzato
&)
7))
% A4.D ES04.6.A4.D-FSEPNEM- Costruisco il mio € 6.660,00
8) 2025-19 progetto di vita
= A4.D ES04.6.A4.D-FSEPNEM- Students' Talents € 8.060,00
- 2025-19
E
c
@

(gll Dirigente scolastico dovra occuparsi della direzione e del coordinamento generale del progetto in tutte le

Ssue fasi e aspetti, in ossequio alla normativa vigente e alle istruzioni operative fornite dal Ministero
%ell’lstruzione e del Merito.

7}

%er Iincarico verra corrisposto |I'importo orario lordo dipendente di € 25,00 (venticinque/00) per n. 102
«centodue) ore max di impegno e, dunque, per un importo complessivo max lordo dipendente pari ad €
2.550,00 (duemilacinquecentocinquanta/00).

&ssendo imputato ai costi relativi alle attivita di gestione, il compenso potrebbe subire variazioni in quanto

al rimborso erogato sara calcolato sulle ore effettive svolte dai partecipanti ai moduli.

©

%_e ore indicate potranno subire rimodulazioni in funzione dell’effettiva erogazione da parte del MIM e delle

ffettive ore necessarie allo svolgimento del progetto.

%e predette ore dovranno essere svolte esclusivamente al di fuori dell’'orario di servizio e annotate su

Epposito registro.

T

%_a liquidazione del compenso avverra in un’unica soluzione previa rendicontazione delle sole ore
geffettivamente e personalmente rese (Time-sheet), dopo il controllo della corrispondenza di quanto
iidichiarato e compatibilmente con la liquidazione delle risorse da parte del MIM. La liquidazione avverra
secondo le modalita previste dalla normativa vigente rispetto ai compensi percepiti dai Dirigenti Scolastici.

Il presente incarico avra durata dalla data di sottoscrizione fino al completo espletamento delle attivita
previste e, comunque, non oltre il 31/12/2026.

In ottemperanza agli obblighi di trasparenza e massima divulgazione, tutti gli elementi di interesse
comunitario relativi allo sviluppo del presente progetto saranno tempestivamente pubblicati nella specifica
sezione del sito web scolastico all‘indirizzo: www.iccastelnovomonti.edu.it.

Il Responsabile Unico del Progetto (RUP) ¢ il Dirigente Scolastico Dott.ssa Giuseppina Gentili.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Giuseppina Gentili
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