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Ai Revisori dei Conti AMBITO
Dott. membro MEF
Dott. membro MIUR

Oggetto: Relazione Tecnico-Finanziaria inerente I'ipotesi di contrattazione integrativa di istituto
dell’Anno Scolastico 2025/2026

Il Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi

- VISTI i CCNL del 29/11/2007 e 23/01/2009 (biennio economico 2008/2009);

- VISTE le sequenze contrattuali dell’8 aprile 2008 e del 25/07/2008;

- VISTO il CCNL 2019/2021 siglato in data 18/01/2024;

- VISTO il D.I. 129/2018 recante le istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche;

- VISTE le circolari della Presidenza del Consiglio dei Ministri Dip. Funz. Pubbl. n. 1 del 17 febbraio 2011 e n. 7 del 5

aprile 2011;

- VISTA la Legge 107/2015 art. 1 comma 11

- VISTA la delibera del Collegio Docenti n. 26 del 17/12/2025 di approvazione del PTOF triennale;

- VISTA la delibera del CDI n. 55 del 22/12/2025 di approvazione del PTOF triennale;

- VISTO il piano annuale delle attivita del personale docente;

- VISTO il piano delle attivita del personale ATA, predisposto dal DSGA e adottato dal Dirigente Scolastico,

- VISTA la comunicazione del MIM prot. n. 0008822 del 30/09/2025 a mezzo della quale ¢ stato comunicato

I'ammontare delle risorse per il MOF attribuite a questa Istituzione Scolastica per I'a.s. 2025/2026

- VISTA la comunicazione MIM 0029007 del 18/11/2025 a mezzo della quale ¢ stata comunicata l'assegnazione di risorse per incarichi specifici
- VISTA la comunicazione MIM 0045338 del 06/12/2025 a mezzo della quale ¢ stata comunicata l'assegnazione di risorse integrative MOF
- VISTA la comunicazione MIM 0053464 del 06/12/2025 a mezzo della quale ¢ stata comunicata 'assegnazione di risorse per la gestione
delle pratiche pensionistiche

- VISTA la nota MIM 0081753 del 22/12/2025 che fornisce chiarimenti in merito alla comunicazione MIM 0045338 del 06/12/2025

- VISTI gli avanzi dell'anno precedente a disposizione di questa Istituzione Scolastica, relativi ai finanziamenti dei suindicati

istituti contrattuali;

- VISTA la contrattazione integrativa di Istituto, siglata in via definitiva fra le parti in data 08/01/2026

relaziona quanto segue
Modulo | - Costituzione del fondo per la contrattazione integrativa

Sezione | - Risorse fisse avente carattere di certezza e stabilita (Competenza a.s. 2025/2026)

Riepilogo erogazioni_Cedolino Unico

Descrizione Descrizione sotto Importo Lordo
Capitolo/PG compenso compenso dipendente Importo Lordo Stato

Fondo Istituto, Funzioni
Strumentali e Incarichi
Specifici (con integrazioni
2555/5 MOF MIM) 53.982,46 71.634,72

Ore eccedenti
sostituzione colleghi
assenti (con integrazione
2555/6 MOF MIM) 3.426,18 4.546,54

Forte processo
2555/5 MOF immigratorio 0,00 0,00

Valorizzazione personale
2555/5 MOF scolastico 14.008,32 18.589,04




REIC839008 - A4BE730 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0000347 - 09/01/2026 - 11.10 - U

2555/12

MOF

Ore eccedenti attivita
complementari Ed. Fisica

964,77

1.280,25

TOTALI

72.381,73

96.050,55

Sezione |l - Risorse variabili (Avanzi a.s. 2024/2025)

Descrizione Importo Lordo Importo Lordo
Capitolo/PG compenso dipendente Stato
Fondo Istituto,
Funzioni Strumentali
e Incarichi Specifici
(con integrazione
2555/5 MIM IS) € 13.654,19 18.119,11
Ore eccedenti
sostituzione colleghi
2555/6 assenti € 720,44 956,02
Ore eccedenti attivita
complementari Ed.
2555/12 Fisica € 563,09 747,22
Forte Processo
2555/5 Immigratorio € 2.844,37 3.774,48
Valorizzazione
2555/5 personale scolastico € 0,00 0,00
TOTALI € 17.782,09 € 23.596,83

Sezione lll - (eventuali) decurtazioni del Fondo: NEGATIVO

Sezione IV - Sintesi della costituzione del fondo sottoposto a certificazione

Importo Lordo

Descrizione compenso dipendente Importo Lordo Stato
Fondo Istituto, Funzioni
Strumentali, Incarichi
Specifici € 53.982,46 71.634,72
Risorse scuole aree a rischio
forte processo immigratorio €0,00 0,00
Ore Eccedenti e Attivita
complementari di Ed. Fisica € 4.390,95 5.826,79
Bonus docenti € 14.008,32 18.589,04
Fondi europei, enti pubblici,
privati € 0,00 0,00
Somme non utilizzate anni
precedenti € 17.782,09 23.596,83
Totale complessivo € 90.163,82 € 119.647,38
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Sezione V - Risorse temporaneamente allocate all'esterno del Fondo: NEGATIVO
Modulo Il - Definizione delle poste di destinazione del Fondo per la Contrattazione Integrativa

Sezione | - Destinazioni non diponibili alla Contrattazione Integrativa

Importo Lordo
Descrizione compenso dipendente Importo Lordo Stato

Quota variabile indennita di
direzione DSGA (art.88,
comma 2, lettere i) e j) CCNL
29/11/2007) con integrazioni
MIM € 5.826,17 7.731,33

Sezione Il - Destinazioni specificatamente regolate dalla Contrattazione Integrativa
Personale docente

Importo Lordo
Descrizione compenso dipendente Importo Lordo Stato

Particolare impegno
professionale in aula
connesso alle innovazioni e
alla ricerca didattica e
flessibilita organizzativa e
didattica (art.88, comma 2,
lettera a) CCNL 29/11/2007) € 0,00 0,00

Attivita aggiuntive di
insegnamento (art.88,
comma 2, lettera b) CCNL
29/11/2007) €4.617,00 6.126,76

Attivita aggiuntive funzionali
allinsegnamento (art. 88,
comma 2, lettera d) CCNL
29/11/2007) € 10.067,61 13.359,72

Ore aggiuntive per
I'attuazione dei corsi di
recupero (art.88, comma 2,
lettera c) CCNL 29/11/2079 € 0,00 0,00

Compensi attribuiti ai
collaboratori del Dirigente
Scolastico (art.88, comma 2,
lettera f) CCNL 29/11/2007) € 3.000,00 3.981,00

Compensi per il personale
docente ed educativo per
ogni altra attivita deliberata
nell'abimbito del POF (art.88,
comma 2, lettera k) CCNL
29/11/2007) € 26.724,75 35.463,74

Particolari impegni connessi
alla valutazione degli alunni
(art.88, comma 2, lettera I)

CCNL 29/11/20079 €0,00 0,00

Funzioni Strumentali al POF
(art.33 CCNL 29/11/2007) € 4.423,84 5.870,44

Compensi per attivita
complementari di Ed.Fisica
(art.87 CCNL 29/11/2007) € 1.527,86 2.027,47
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Ore Eccedenti per la
sostituzione di colleghi
assenti

€ 4.146,62

5.502,56

Compensi per progetti relativi
alle aree a rischio forte
processo immigratorio (art.9
CCNL 29/11/2007)

€2.844,37

3.774,48

Compensi relativi a progetti
nazionali e comunitari (art.6,
comma 2, lettera I) CCNL
29/11/2007)

€0,00

0,00

TOTALE COMPLESSIVO

€ 57.352,05

€76.106,17

Personale ATA

Descrizione compenso

Importo Lordo
dipendente

Importo Lordo Stato

Compenso per il sostituto del
DSGA (art.88, comma 2,
lettere i) e j) CCNL
29/11/2007)

€ 559,48

742,43

Prestazioni aggiuntive del
personale ATA (art.88,
comma 2, lettera e CCNL
29/11/2007)

€8.491,25

11.267,89

Compensi per il personale
ATA per ogni altra attivita
deliberata nell'ambito del
POF (art.88, comma 2,
lettera k) CCNL 29/11/2007)

€0,00

0,00

Compensi DSGA (art.89
CCNL 29/11/2007 come
sostituito dall'art.3 della
sequenza contrattuale
personale ATA 25/07/2008))

€0,00

0,00

Indennita di turno notturno,
festivo e notturno-festivo del
personale educativo (art.88,
comma 2, lettera g) CCNL
29/11/2007)

€0,00

0,00

Indennita di bilinguismo e
trilinguismo (art.88, comma
2, lettera h) CCNL
29/11/2007)

€0,00

0,00

Incarichi Specifici (art.47,
comma 1, lettera b) CCNL
29/11/2007 come sostituito
dall'art.1 della sequenza
contrattuale personale ATA
25/07/2008)

€ 3.926,55

5.210,53

Compensi per progetti relativi
alle aree a rischio forte
processo immigratorio e
contro I'emarginazione
scolastica (art.9 CCNL
29/11/2007)

€0,00

0,00

Compensi relativi a progetti
nazionali e comunitari (art.6,
comma 2, lettera [) CCNL
29/11/2007)

€0,00

0,00

TOTALE COMPLESSIVO

€12.977,28

€16.478,45
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Importo Lordo
Descrizione compenso dipendente Importo Lordo Stato

Bonus valorizzazione
personale scolastico (docenti
e ATA) € 14.008,32 18.589,04

Sezione Il - (eventuali) destinazini ancora da regolare: NEGATIVO

Sezione |V - Sintesi della definizione delle poste di destinazione del Fondo per la Cll sottoposta a certificazione

Importo Lordo
Descrizione compenso dipendente Importo Lordo Stato

Destinazioni specificamente
regolate dal Cll -
PERSONALE DOCENTE € 57.352,05 76.106,17

Destinazioni specificamente
regolate dal Cll -
PERSONALE ATA € 12.977,28 17.220,85

Destinazioni specificamente
regolate dal CllI -
PERSONALE DOCENTE E

ATA € 14.008,32

TOTALE € 84.337,65 € 93.327,02
Destinazioni non disponibili

alla Cll € 5.826,17 7.731,33

Totale poste di
destinazione del Fondo
sottoposto a certificazione €90.163,82 € 101.058,35

Sezione V - Destinazioni temporaneamente allocate all'esterno del fondo: NEGATIVO

Sezione VI - Attestazione motivata, dal punto di vista tecnico-finanziario, del rispetto di vincoli
di carattere generale (copertura e selezione)

A fronte di una disponibilita ammontante, complessivamente, ad € 90.163,82
cosi come comunicato da note MIUR, é stata prevista un'utilizzazione totale delle risorse pari
ad € 90.163,82 (lordo dipendente) - percentuale 100,00%.

| criteri di destinazione del fondo tengono conto delle priorita indicate nel PTOF.
Le unita di personale in organico di fatto sono complessivamente n. 140 di cui: n. 112 docenti e n. 28 ATA

Modulo Il - Schema generale riassuntivo del Fondo per la contrattazione Integrativa e confronto
con il corrispondente Fondo certificato dell'anno precedente.

a.s. 2024/2025 (lordo dipendente) a.s. 2025/2026 (lordo dipendente)
Ulteriore
assegnazione MIM
Fondo disponibile IS Fondo speso Fondo disponibile Fondo speso
€ 82.149,09 € 195,07 € 64.562,07 € 90.163,82 € 90.163,82

Modulo IV - Compatibilita economico-finanziaria e modalita di copertura degli oneri del Fondo con
riferimento agli strumenti annuali e pluriennali di bilancio

Sezione | - Esposizione finalizzata alla verifica che gli strumenti della contabilita economico-finanziaria
delllAmministrazione presidino correttamente i limiti di spesa del Fondo nella fase programmatoria
della gestione

Disponibilita cedolino unico

Importo Lordo
Descrizione compenso dipendente Importo Lordo Stato
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FIS, Funzioni Strumentali,

Incarichi Specifici € 67.636,65 89.753,84
Di cui somme non utilizzate

anni precedenti € 13.654,19 18.119,11
Ore eccedenti sostituzione

colleghi assenti e Attivita

complementari di Ed. Fisica € 5.674,48 7.530,03
Di cui somme non utilizzate

anni precedenti € 1.283,53 1.703,24
Risorse scuole aree a rischio

forte processo immigratorio € 2.844 37 3.774,48
Di cui somme non utilizzate

anni precedenti € 2.844,37 3.774,48
Valorizzazione personale

scolastico € 14.008,32 18.589,04
Di cui somme non utilizzate

anni precedenti € 0,00 0,00

Disponibilita in Programma Annuale

Importo Lordo

Descrizione compenso dipendente Importo Lordo Stato
Risorse scuole aree a rischio
forte processo immigratorio € 0,00 0,00
Di cui somme non utilizzate
anni precedenti €0,00 0,00

Totale disponibile

Totale impegnato

Disponibilita residua

€90.163,82

€90.163,82

€0,00

Sezione |l - Esposizione finalizzata alla verifica a consuntivo che il limite di spesa del Fondo
dell'anno precedente sia stato rispettato

a.s. 2024/2025 (lordo dipendente)

Fondo disponibile Fondo speso Differenza (economie)

€ 82.344,16 € 64.562,07 €17.782,09

Sezione Il - Verifica delle disponibilita finanziarie delllAmministrazione ai fini della copertura
delle diverse voci di destinazione del Fondo

Verificate le disponibilita del Cedolino Unico a seguito di:

stampa piano di riparto su presente su SIRGS al 09/12/2025 (comprensivi della ridistribuzioni degli
avanzi IS 2024/2025 da parte del MIM nota 0029007 del 18/11/2025)

Comunicazioni integrazione importi MIM per MOF nota 0045338 del 06/12/2025 e nota 0053464 del 06/12/2025
Verificato che le destinazioni finanziarie al personale docente e ATA sono conformi agli istituti
contrattuali;

Verificato che con gli impegni di spesa, si assicura il servizio didattico agli alunni, in primis quello
curriculare, nonché tutte le altre attivita extracurriculari previste dal PTOF;

Visto che le somme impegnate in sede di contrattazione rispecchiano gli indirizzi dettati dal Consiglio di
istituto per dare supporto a tutte le attivita previste nel PTOF per I'anno scolastico 2025/2026
Considerato che I'impegno di spesa derivante dalla ripartizione delle somme come sopra descritto

€ compreso nella disponibilita accertata

Si certifica la compatibilita finanziaria dell'ipotesi di Contratto Integrativo di questo Istituto Comprensivo
per I'a.s. 2025/2026, siglata in data 08/01/2026

Catelnovo ne' Monti, li 09/01/2026
LA DIRETTRICE S.G.A.

Enrica Romei -
M SOALQ)



