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FONDI
JTRUTTURRLI
EUROPEI
i ISTITUTO COMPRENSIVO
A A : “J. F. KENNEDY”
- Fee g Cpaged e Scuola dell’Infanzia -
e OrER R Primaria -Secondaria di
primo grado Via Kennedy, 20 -
Reggio Emilia -
Tel. 0522/585726 — 585727 - Fax
0522/585728

Cod. fiscale: 80017550353
E mail: protocollo@ickennedy-re.edu.it
reic84000c@istruzione.it -
P.E.C.: reicB4000c@pec.istruzione.it

Contratto di prestazione d’opera occasionale
Tra
L’Istituto Comprensivo “Kennedy” di Reggio Emilia, rappresentato legalmente dal Dirigente Scolastico
Guglielmi Silvia, nata a Reggio nell’Emilia (RE), il 29-05-1968, domiciliata per la sua carica presso
I’Istituto Comprensivo “J.F. Kennedy”, via Kennedy, 20 - cod. fisc. n. GGLSLV68E69H2235
E

L’esperto Sig.ra Marialuisa Grasselli nata a REGGIO EMILIA il 17/02/1957 residente a REGGIO EMILIA
- Viale Magenta, 20 - 42123 (R.E.) - codice fiscale GRSMLS57B57H223L.

PREMESSE

- VISTO I’art. 40 della legge 27 dicembre 1997, n. 449 che consente la stipulazione di contratti a
prestazione d’opera con esperti per particolari attivitd ed insegnamenti per sperimentazioni
didatticheed ordinamentali per I’ampliamento dell’offerta formativa e per I’avvio dell’autonomia
scolastica;

- VISTO l’art. 14, comma 3, del Regolamento in materia di autonomia scolastica, approvato
conD.P.R. 8/3/199, n. 275;

- VISTO il D.I. n. 129 del 2018;

- VISTI gli artt.2222 e seguenti del codice Civile;

- VISTO I’art. 7 commi 6 e seguenti del D. Lgs. 30 marzo 2001 n. 165, come riformato dal D. Lgs. n.
75 del 2017,

- CONSIDERATO che nel contratto stipulato inerente la gestione della sicurezza non
éprevista la produzione della documentazione;

- VISTO Jlavviso di attribuzione dell’incarico di ESPERTO in materia
diSICUREZZA per il progetto di DOCUMENTAZIONE dell’IC Kennedy.

- RESO ATTO che, in risposta a detto Avviso, sono pervenute 1 (una) candidatura
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dipersonale.

- RITENUTA ammissibile e valida la candidatura della sig.ra Marialuisa Grasselli.

si conviene e si stipula

il presente contratto di prestazione d’opera occasionale, le cui premesse costituiscono parte integrante e
sostanziale a decorrere dal 15/10/2025 e fino al 31 agosto 2026; al termine dell’anno scolastico si

procede alla verifica e alla valutazione del lavoro svolto.

L’incarico professionale prevede azioni rispondenti alla produzione della documentazione
relativaa tutte le azioni attinenti la sicurezza all’interno dell’Istituto. Le prestazioni professionali
dovranno essere svolte presso le sedi di scuola primaria ¢ la sede di scuola secondaria
dell’Istituzione Scolastica.

Art.1
La prestazione svolta & da intendersi senza alcun vincolo di subordinazione e dovra essere effettuata

personalmente dal collaboratore, che non potra avvalersi di sostituti.

Art. 2
11 compenso orario lordo, omnia comprensivo di ogni onere fiscale e previdenziale, previsto per I’attuazione
della suddetta attivita sara pari ad € 1000,00 Lordi.
Esso verra corrisposto entro 30 giorni dal termine della prestazione, previa presentazione della relativa
notula.

Art.3
La signora Marialuisa Grasselli ha dichiarato di non aver superato 1 5.000,00 euro nell'anno a titolo di lavoro
autonomo occasionale e pertanto sul compenso andra effettuata la sola ritenuta d'acconto senza ulteriori
ritenute a titolo previdenziale.
Il collaboratore si impegna a comunicare tempestivamente all'Istituzione Scolastica la variazione della
propria situazione reddituale e la sua iscrizione alla Gestione Separata INPS.
In caso di superamento della somma di euro 5000,00 a titolo di lavoro autonomo occasionale sul compenso
andranno effettuate anche le ritenute previdenziali secondo gli importi ed i criteri di ripartizione previsti

dallanormativa vigente. (cfr Circolare INPS 6 febbraio 2019, n. 19).

Art. 4
L’Istituzione scolastica ha il diritto di risolvere il presente contratto con effetto immediato, a mezzo di
comunicazione fatta con lettera raccomandata (o via PEC), in caso di difformita rispetto a quanto indicato

ai precedenti articoli 1 e 2.

Art. 5
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Non ¢ ammessa alcuna forma di rinnovo, tacita o espressa, del presente contratto. L’eventuale proroga
dell’incarico, ai sensi dell'art. 7 comma 6 lett d) del D.Lgs. n. 165 del 2001 potra essere consentita, in via
eccezionale e previa valutazione da parte dell'Istituzione Scolastica committente, al solo fine di completare
il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma restando la misura del compenso pattuito in
sede di affidamento dell’incarico.

Art. 6

Le spese di registrazione dell’atto, in caso d’uso, sono a carico della Signora Marialuisa Grasselli.

Art. 7

In caso di controversie derivanti dall'esecuzione del presente contratto il foro competente ¢ Reggio Emilia.

Art. 8

Per quanto non espressamente previsto si rimanda alle norme del Codice Civile in quanto applicabili.

Art. 9

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
Ai sensi degli artt. 13-14 GDPR 679/16 si comunica che i dati raccolti saranno gestiti ai sensi della norma
in epigrafe dall’Istituto Comprensivo Kennedy di RE e saranno utilizzati esclusivamente per la finalita
ivi
indicate, ed in particolare, tutte le informazioni non saranno trasferite a paesi extra UE e resteranno a
disposizione dell’interessato fino al termine dell’iniziativa. Tutte le operazioni di trattamento dei dati
sarannoattuate in modo da garantire ’integrita, la riservatezza e la disponibilita dei dati personali, sia presso
gli archivi informatici che cartacei dell’Ente, e comunque in ottemperanza alle norme vigenti. Il trattamento
potra riguardare anche categorie di dati “particolari” ai sensi degli artt. 9 e 10 del Regolamento.
L’ Istituto Comprensivo Kennedy di RE ai sensi della normativa citata, impronta il trattamento dei dati
personali secondo liceitd e correttezza nella piena tutela e nel rispetto dei diritti degli interessati. I dati
saranno conservati per il tempo strettamente necessario alla gestione delle finalita sopra descritte.
In particolare, in riferimento alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati
personali, si precisa che:
a) il Titolare del trattamento & L’ Istituto Comprensivo Kennedy di RE in persona del proprio legale
rappresentante pro tempore, il Dirigente Scolastico;
b) L’ Istituto Comprensivo Kennedy di RE ha provveduto a nominare quale Responsabile della
Protezione dei dati — Data Protection Officer (RPD-DPO) la societa Privacycert Lombardia S.r.1., in persona
del dott. Massimo Zampetti;
La informiamo che in qualita di interessato ha inoltre il diritto di proporre reclamo all’ Autorita di Controllo
rivolgendo apposita richiesta ai sensi dell’art. 7 del GDPR, facendo valere i propri diritti ai sensi degli artt.

15-21 dello stesso, al Titolare del trattamento o per mezzo del “Data Protection Officer” nominato ai sensi
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dell’art. 37 del GDPR n. 679/16.

L’Informativa completa sul trattamento dei suoi Dati da parte dell’Istituto Comprensivo Kennedy di RE,
conl’indicazione dettagliata delle basi giuridiche del trattamento, ¢ disponibile sul sito internet del
medesimoEnte. E altresi possibile richiedere I’ Informativa completa in ogni momento richiedendo una

copia via PEC.

Art. 10
RISERVATEZZA DEI DATI PERSONALI

Le parti si obbligano a considerare strettamente riservata qualsiasi notizia, documento o informazione
relativa all’esecuzione della presente procedura, nonché concernente in modo diretto o indiretto
1’organizzazione -o I’attivita del Committente di cui dovesse venire a conoscenza in occasione
dell’esecuzione del presente servizio che non potra essere comunicato a Terzi, in tutto o in parte, senza
autorizzazione scritta dall’Istituto Comprensivo Kennedy di RE nella sua qualita di stazione appaltante.
L’obbligo di riservatezza riguarda anche le idee, le metodologie e le esperienze tecniche che 1’ Appaltatore
sviluppi o realizzi in esecuzione delle prestazioni contrattuali, fatte salve le informazioni che siano di
pubblico dominio. Qualora I’ Appaltatore non adempia agli obblighi del presente articolo, il Committente si
riserva la facolta di risolvere I’aggiudicazione ai sensi dell’Art. 1456 c.c, fatta salva la richiesta al
risarcimento degli eventuali danni subiti.

Letto, approvato e sottoscritto.

L’Esperto IL DIRIGENTE SCOLASTICO
(Signora Marialuisa Grasselli) (Dott.ssa Silvia Guglielmi)

aaluse) ©
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