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➢ All’Albo Pretorio on line 

 

➢ Al Sito Web sezione PNRR 

 

➢ A tutta la comunità scolastica 

 

➢ Alle organizzazioni del 

Territorio 

 

Oggetto: RICHIESTA PREVENTIVO, PER LO SVOLGIMENTO DI PERCORSI PER 

LA TRANSIZIONE DIGITALE O DI FORMAZIONE SUL CAMPO,  

- PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E 

RICERCA Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili 

nido alle Università Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione alla transizione 

digitale del personale scolastico Formazione del personale scolastico per la transizione digitale 

(D.M. 66/2023). 

Codice avviso/decreto M4C1I2.1-2023-1222 

CUP E84D23004560006 

TITOLO PROGETTO:”LA FORMAZIONE:UNA SFIDA PER TUTTI” 

 

Disciplinare Trattativa diretta con un unico operatore economico 

 

1. PREMESSA 

Nell’ambito del miglioramento dell’offerta formativa legata al Piano Nazionale di Ripresa e 

Resilienza, la scrivente istituzione scolastica, intende affidare mediante trattativa diretta con un 

unico operatore economico con sistema M.E.P.A., la fornitura di servizi di formazione rientranti nel 

progetto di cui in oggetto 

La trattativa diretta su MEPA è utilizzata anche ai fini di indagine esplorativa di mercato e non 

obbliga la stazione appaltante alla stipula successiva. Stipula che avverrà a insindacabile giudizio 

della stazione appaltante. 

 

La fornitura dei servizi dovrà essere realizzata secondo le modalità e le specifiche definite nel 

presente disciplinare. 

Codesta ditta, è invitata a presentare la propria migliore offerta tecnica per la realizzazione 

dell’attività in oggetto entro e non oltre le ore 10:00 del giorno 27/11/2024 

La procedura d’acquisto, promossa dalla scrivente istituzione scolastica   servirà per 

l’acquisto di servizi di formazione per i percorsi indicati nell’allegato capitolato tecnico e 

finalizzati alla realizzazione dei percorsi 
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La trattativa diretta su MEPA non obbliga la stazione appaltante alla stipula successiva laddove 

l’offerta non risultasse congrua e coerente con le disponibilità del committente. 

Nessuna motivazione in merito è dovuta dal committente all’operatore economico in casi di rifiuto 

dell’offerta. 

I termini entro i quali poter inoltrare richieste di chiarimento sono indicati nel riepilogo del 

confronto. Le risposte alle richieste di chiarimento verranno inviate prima della scadenza dei 

termini per via telematica attraverso la funzione dedicata (comunicazioni) nel Mercato Elettronico 

della Pubblica Amministrazione (MEPA)  

Visto l’atto di concessione prot. n°28643 del 26/02/2024 che costituisce formale autorizzazione 

all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa; 

Codice Progetto Titolo progetto Finanziamenti 

Codice 

avviso/decreto 

M4C1I2.1-2023-1222 

CUP 

E84D23004560006 

TITOLO 

PROGETTO:”LA 

FORMAZIONE:UNA 

SFIDA PER TUTTI” 

Didattica digitale integrata e formazione alla 

transizione digitale del personale scolastico 

Formazione del personale scolastico per la 

transizione digitale (D.M. 66/2023). 
 

 

€ 71.490,30 

 

Preso atto della necessità di individuare le seguenti professionalità per la realizzazione dei percorsi 

formativi 

Percorso formativo Professionalità 

Unità di 

personale 

da 

selezionare 

Ore da 

attribuire 

ad ogni 

unità di 

personale 

Compenso 

orario 

lordo 

Stato 

Formazione sulla transizione 

digitale: 

PERCORSO FORMATIVO 

Trasparenza & Anticorruzione 

(Obblighi di 

Pubblicazione)modalità on line 

sincrono 

Docente esperto 1 

10H  

On line 

modalità 

sincrono 

122,00 

Formazione sulla transizione 

digitale: 

PERCORSO FORMATIVO 

Trasparenza & Anticorruzione 

(Obblighi di 

Pubblicazione)modalità on line 

sincrono 

Tutor 1 

10H 

 On line 

modalità 

asincrono 

34,00 

Il corso si pone come obiettivo l’approfondimento della normativa in materia di anticorruzione e 

trasparenza, che soprattutto dal 2012 ad oggi è stata notevolmente ampliata e ad oggi permea 

l’agire e il funzionamento di ogni pubblica amministrazione. Il Corso mira allora a fornire un 

approfondito e completo quadro della disciplina in materia anticorruzione e trasparenza, alla 

luce delle più recenti modifiche normative, con l’obiettivo di approfondire i vari istituti, 

analizzare le indicazioni di Anac, individuare possibili soluzioni ai problemi interpretativi emersi, 

REIC84000C - AAD8783 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0013322 - 25/11/2024 - VI.2 - U

Firmato digitalmente da SILVIA GUGLIELMI



ragionare sugli effetti di tipo organizzativo di particolare impatto nelle Amministrazioni, 

proponendo anche analisi di best practices e concreti casi desunti Le novità introdotte nel corso 

degli ultimi anni hanno fatto sorgere in capo alle Amministrazioni Pubbliche continue e concrete 

esigenze di aggiornamento, verifica delle procedure e dei comportamenti adottati, di interfaccia 

con organi di controllo interni ed esterni, di monitoraggio delle novità normative degli interventi 

e attività dell’Anac. Con il DPR 62 del 2013 si completa il quadro normativo di riferimento 

attraverso la previsione di un Codice di comportamento per i dipendenti pubblici, che ciascuna 

Amministrazione ha fatto proprio adattandolo allo specifico contesto di operatività. L’obiettivo 

del corso è quindi quella di fornire quell’insieme di conoscenze e competenze fondamentali per 

applicare correttamente, in ciascuna singola realtà amministrativa, la normativa vigente in 

materia 

Compiti dei docenti esperti e dei Formatori tutor competenti nel settore dell’innovazione didattica e digitale 

Formazione 

sulla 

transizione 

digitale 

I Percorsi di formazione sulla transizione digitale sono erogati in presenza, on line o ibrida (in 

presenza e on line), in coerenza con i quadri di riferimento europei per le competenze digitali 

DigCompEdu e DigComp 2.2, con rilascio finale di specifica attestazione. I Percorsi di 

formazione sulla transizione digitale sono erogati a gruppi di almeno 15 corsisti che conseguono 

l’attestato finale. I Percorsi di formazione possono essere articolati anche in più moduli o come 

ciclo articolato di seminari. Il formatore esperto dovrà possedere competenze documentate circa 

le tematiche del percorso seguenti: 

gestione didattica e tecnica degli ambienti di apprendimento innovativi e dei relativi 

strumenti tecnologici e all’insegnamento delle competenze specialistiche per la formazione 

alle professioni digitali del futuro,  

- aggiornamento del curricolo scolastico per il potenziamento delle competenze digitali;  

- metodologie didattiche innovative per l’insegnamento e l’apprendimento, [PBL, inquiry based, storytelling, problem 

solving, fabbricazione di manufatti con strumenti digitali, insegnare a “pensare con le mani” e 

ad apprendere sperimentando con strumenti e materiali, gamification, sulla realtà virtuale, 

aumentata e immersiva, sull’internet delle cose (IoT), etc.];  

- pratiche innovative di verifica e valutazione degli apprendimenti anche con l’utilizzo delle 

tecnologie digitali;  

- didattica e insegnamento dell’informatica, del pensiero computazionale e del coding, 

dell’intelligenza artificiale e della robotica,  

- potenziamento dell’insegnamento nelle discipline scientifiche, tecnologiche, 

ingegneristiche e matematiche (STEM),  

- cybersicurezza, utilizzo sicuro della rete internet e prevenzione del cyberbullismo;  

- competenze per l’utilizzo etico e responsabile dell’intelligenza artificiale nella pratica 

didattica e per l’apprendimento dell’intelligenza artificiale,  

- tecnologie digitali per l’inclusione scolastica;  

- sviluppo delle competenze di orientamento dei docenti con l’utilizzo delle tecnologie 

digitali;  

- insegnamento dell’educazione civica digitale e dell’educazione alla cittadinanza digitale e 

utilizzo consapevole delle tecnologie digitali  

- leadership dell’innovazione e della trasformazione digitale e didattica nelle scuole;  

- digitalizzazione amministrativa delle segreterie scolastiche e potenziamento delle 

competenze digitali del personale ATA per la gestione delle procedure organizzative, 

documentali, contabili, finanziarie. 

_____________________________________________________________ 

Laboratori 

di 

formazione 

sul campo 

La gestione dei Laboratori di formazione sul campo che consistono in cicli di incontri di 

tutoraggio, mentoring, coaching, supervisione, job shadowing, affiancamento all’utilizzo 

efficace delle tecnologie didattiche e delle metodologie didattiche innovative connesse, in 

contesti didattici reali o simulati all’interno di setting di apprendimento innovativi, anche in 
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coerenza con la linea di investimento “Scuola 4.0”. Gli incontri si svolgono in presenza. 

I Laboratori di formazione sul campo saranno erogati a gruppi di almeno 5 unità che 

conseguono l’attestato finale. I Laboratori possono essere articolati in più incontri o come 

ciclo di workshop. Ciascun incontro è tenuto da un formatore esperto in possesso di 

competenze digitali e didattiche documentate. 

Le figure selezionate saranno impegnate nelle seguenti attività: 

Ruolo di figura professionale ESPERTO 

• Individuare, in funzione della tipologia, le aree tematiche in cui dividere il percorso 

• Rimodulare il percorso formativo a seconda delle aspettative 

• Definire gli obiettivi da raggiungere e predisporre gli strumenti di valutazione del 

raggiungimento degli stessi 

• Comunicare preventivamente eventuali impedimenti all’attività di docenza per 

eventuale tempestiva rimodulazione del calendario 

• Effettuare durante il percorso valutazioni finali per la certificazione dell’Unità 

Formativa Didattica di competenza  

• Condividere periodicamente con il GRUPPO DI LAVORO e con il Dirigente 

Scolastico i risultati raggiunti 

• Caricare la documentazione in piattaforma di gestione ove richiesto 

• Controllare l’avanzamento dei percorsi 

• Alimentare la piattaforma di avanzamento 

• Redigere relazione periodica concordata con il Team 

• Redigere relazione finale individuale contenente obiettivi strategie metodologie e 

strumenti utilizzati, metodi di misurazione adottati e livelli raggiunti da ogni singolo 

alunno  

Ruolo di figura professionale TUTOR 

Il tutor ha come compito essenziale quello di facilitare i processi di apprendimento dei discenti e 

collaborare con gli esperti nella conduzione delle attività All’interno del suo tempo di attività, il 

tutor svolge compiti di coordinamento fra le diverse risorse umane che partecipano all'azione e 

compiti di collegamento generale con la didattica istituzionale. 

Partecipa con gli esperti alla valutazione/certificazione degli esiti formativi degli allievi. 

In particolare, il tutor: 

• predispone, in collaborazione con l’esperto, una programmazione dei tempi e dei 

metodi 

• cura che nel registro didattico e di presenza vengano annotate le presenze e le firme 

dei partecipanti, degli esperti e la propria, l’orario d’inizio e fine della lezione; 
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• accerta l’avvenuta compilazione della scheda allievo, la stesura e la firma 

dell’eventuale patto formativo; 

• segnala in tempo reale al Dirigente Scolastico se il numero dei partecipanti scende 

al di sotto del previsto in relazione al numero minimo di attestazioni da 

raggiungere; 

• cura il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di inadempienza 

ai propri compiti in itinere o anche prima/dopo l’intervento formativo; 

• partecipa alle riunioni con il Team laddove ritenuto necessario, anche in orario 

pomeridiano 

• Inserisce i dati relativi alla gestione del percorso 

• registra le anagrafiche 

• inserisce la programmazione giornaliera delle attività 

• concorda l’orario con gli esperti 

• provvede alla gestione della classe 

•         descrive e documenta i prodotti dell’intervento 

•          inserisce un resoconto (in termini di ore e importo) delle azioni di accompagnamento 

•  

 

2. OGGETTO 

 

1  Indicazioni generali 

L’importo dell’affidamento per la realizzazione dei percorsi è stimato in euro 1.810,00 complessivi 

massimi al netto di IVA al 22% se dovuta. 

Il valore è da ritenersi costo fisso e quindi la valutazione dell’offerta avverra in funzione della sola 

offerta tecnica. Non saranno pertanto accettati eventuali ribassi.   

Il Responsabile del progetto, ai sensi dell’art. 15, del Dlgs.  n. 36/2023, è il Dirigente Scolastico 

dott.Silvia Guglielmi 

 

2  Descrizione e caratteristiche tecniche dei prodotti 

Le attrezzature ed i relativi servizi richiesti sono quelli presenti nel capitolato allegato al presente 

disciplinare 

 

3. Indicazione CIG e tracciabilità flussi finanziari  

Per consentire gli adempimenti previsti dalla L.136/2010 così come modificata e integrata dal 

decreto di legge 12 novembre 2010 n. 187 si comunica che il CIG del lotto unico verrà comunicato 

in fase si trattiva su portale mepa 

In particolare, si rammenta che il fornitore aggiudicatario assume gli obblighi di tracciabilità di cui 

alla menzionata normativa, pena la nullità assoluta del contratto. La scrivente amministrazione si 

riserva la facoltà di attuare eventuali verifiche sui contratti sottoscritti tra le parti. 

. 

5. Luogo e orari di esecuzione 

REIC84000C - AAD8783 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0013322 - 25/11/2024 - VI.2 - U

Firmato digitalmente da SILVIA GUGLIELMI



L’aggiudicatario dovrà eseguire le prestazioni contrattuali presso le sedi dell’istituzione scolastica 

ovvero presso le sedi concordate con il Dirigente Scolastico e il Gruppo di Lavoro successivamente 

all’affidamento. Gli orari previsti per la formazione saranno comunicati non oltre i 15 giorni 

lavorativi dall’inizio effettivo delle attività formative. La non accettazione degli orari dei percorsi 

formativi comporterà immediato recesso del contratto 

 

6. Modalità dell’offerta  

L’offerta economica dovrà essere presentata secondo il modello generato dal MEPA, e porterà  

come valore offerto, il valore indicato nel presente disciplinare.  

L’offerta Tecnica sarà presentata in aggiunta secondo il modello allegato al disciplinare e firmata  

digitalmente dal legale rappresentante della ditta interpellata.  

L’offerta dovrà essere integrata dai documenti e dalle dichiarazioni richieste attraverso la 

piattaforma MEPA. 

La eventuale documentazione non obbligatoria sarà indicata come previsto dalla procedura MEPA, 

con la voce “FACOLTATIVO” 

 

7.  Criterio di valutazione delle offerte 

l’offerta sarà valutata secondo il criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa ai sensi  

dell’articolo 108 comma 5 del Dlgs. 36/2023 per il quale la parte economica è ritenuta costo fisso e  

l’operatore compete esclusivamente in funzione dell’offerta tecnica. Il dettaglio della valutazione è 

 contenuto nell’allegato capitolato  

 

8.  Stipula ed eventuale contratto collegato 

La sottoscrizione della stipula avverrà entro i tempi definiti alla relativa data indicata sul MEPA 

solo. In presenza di TUTTA la documentazione richiesta come “documentazione obbligatoria”. 

In casi particolari, a seguito di adeguata e documentata motivazione, è facoltà della stazione 

appaltante stipulare anche in assenza di uno o più documenti obbligatori. In tal caso la stipula non 

darà immediata esecuzione al contratto ma lo stesso sarà da ritenere concretamente avviato alla 

data di “validità del contratto” indicata nel documento di stipula. 

Fino a quella data, la stazione appaltante si riserva il diritto di revocare la stipula laddove non  

fossero pervenuti i documenti mancanti 

 

9. Ulteriori informazioni 

In caso di richiesta di ulteriori informazioni queste dovranno essere attraverso il sistema di 

comunicazione MEPA. 

Ai sensi dell’art. 16-bis, comma 10 D.L. 185/2008, convertito con modificazioni in Legge n. 

2/2009, il Punto Ordinante procederà ad acquisire d’ufficio il Documento Unico di Regolarità 

Contributiva (DURC). 

Laddove richiesto all’interno del sistema DGUE, i fatturati si intendono relativi ai 3 anni 

precedenti all’anno in corso e sono valutati esclusivamente ai fini di accertare la maturata 

esperienza nel settore e i requisiti economico/finanziari come richiesti per l’affidamento diretto dal 

Dlgs. 36/2023 

 

10. Condizioni particolari di esecuzione dei servizi di formazione  

Dovranno essere esplicitamente compresi nel costo del servizio di formazione, tutti i materiali 

didattici finalizzati alla realizzazione del percorso formativo e messi a disposizione a titolo non 

oneroso, con l’indicazione di quali di questi materiali rimarranno di proprietà della istituzione 

scolastica. Tale materiale concorrerà al punteggio dell’offerta tecnica. 

Non sono ammessi costi aggiuntivi. 
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Con l’invio dell’offerta, con allegato progetto esecutivo, siglati in ogni pagina e firmati in calce 

costituiscono formale accettazione delle condizioni di cui al presente articolo anche se le stesse 

dovessero o potessero configurarsi come clausole vessatorie. 

 

11.  Esecuzione del servizio 

Il termine ultimo previsto per il termine del servizio di formazione, compresi eventuali test finali o 

30/05/2025 

Nel caso in cui la formazione si protraesse oltre i 60gg dall’inizio delle attività è prevista, a 

richiesta dell’operatore economico, la possibilità di emissione di fatture parziali per i percorsi 

formativi ultimati previo rilascio di certificato di regolare esecuzione parziale da parte del RUP e 

conseguente emissione di fattura elettronica. 

in nessun caso una eventuale fattura emessa in contrasto con quanto indicato al punto precedente, 

anche se accettata, potrà essere pagata fino alla emissione del certificato di regolare esecuzione di 

cui sopra. 

La revisione dei prezzi, in conformità con l’art. 60 del Dlgs 36/2023, non trova applicazione in 

quanto l’offerta economica è parametrata alle UCS definite dal Ministero 

 

12.  cause di risoluzione anticipata 

Il venire meno, successivamente all'aggiudicazione o comunque durante l'esecuzione del servizio, 

dei requisiti prescritti nel presente invito ai fini della prequalificazione degli offerenti, determina la 

risoluzione anticipata del rapporto, salva ed impregiudicata ogni pretesa risarcitoria della 

Amministrazione. Causano, altresì, la risoluzione anticipata del rapporto gravi inadempienze 

dell'aggiudicatario che l'amministrazione rilevi con espressa diffida. 

Costituirà in ogni caso motivo di risoluzione espressa, salvo il diritto al risarcimento del danno, il 

verificarsi anche di una soltanto delle seguenti situazioni: 

• mancato rispetto del divieto di subappalto (ove non previsto espressamente nell’offerta); 

• non veridicità delle dichiarazioni fornite ai fini della partecipazione alla gara ed alla fase 

contrattuale; 

• violazione dell’obbligo di riservatezza; 

• mancanza, anche sopravvenuta in fase successiva all’affidamento dei servizi, dei requisiti 

minimi di ammissibilità indicati nel disciplinare di gara; 

• frode o grave negligenza nell’esecuzione degli obblighi e delle condizioni contrattuali; 

• cessione dell’azienda, dell’attività da parte dell’affidatario, oppure fallimento concordato 

preventivo o altra procedura concorsuale che dovesse coinvolgere lo stesso. 

• La risoluzione espressa prevista nel precedente comma diventerà senz'altro operativa a 

seguito della comunicazione che l’Amministrazione darà per iscritto all’aggiudicatario, 

tramite raccomandata con avviso di ricevimento. 

• La risoluzione dà diritto all’Amministrazione a rivalersi su eventuali crediti dell’affidatario 

nonché sulla garanzia prestata. La risoluzione dà altresì alla stazione appaltante il diritto 

di affidare a terzi l’esecuzione dei servizi, in danno dell’affidatario con addebito ad esso del 

maggior costo sostenuto dalla stazione appaltante rispetto a quello previsto. 

 

13.  sospensione 

Questa stazione appaltante ha la facoltà di sospendere in qualsiasi momento, per comprovati 

motivi di interesse generale, l’efficacia del contratto stipulato con l’aggiudicatario del servizio, 

dandone comunicazione scritta allo stesso. 

 

14.  recesso 

Questa stazione appaltante può recedere dal contratto sottoscritto in qualsiasi momento.  

In caso di recesso il soggetto aggiudicatario ha diritto al pagamento di un corrispettivo 

commisurato alla prestazione resa, comprensiva delle spese sostenute, e a un indennizzo 
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commisurato alla quota di servizio residuo da effettuare, nella misura massima del 10% 

dell’importo contrattuale.  

Il pagamento di quanto previsto è effettuato previa presentazione della documentazione 

giustificativa dell’opera prestata e delle spese sostenute e, per quanto attiene all’indennizzo per la 

parte residua, previa presentazione di una relazione attestante tipologia ed entità delle spese 

programmate comunque da onorare e da documenti giustificativi dell’avvenuto pagamento delle 

stesse. 

I dati, gli elementi ed ogni informazione acquisita in sede di offerta sono utilizzati 

dall’Amministrazione aggiudicatrice esclusivamente ai fini del procedimento di gara e della 

individuazione del soggetto affidatario, garantendo l’assoluta sicurezza e riservatezza, anche in 

sede di trattamento dati con sistemi automatici e manuali. 

 

15.  Accettazione 

L’apposizione della firma digitale costituisce formale accettazione di tutte le clausole e gli articoli 

contenuti nel presente disciplinare, in particolare costituisce accettazione espressa dele clausole 

contenute agli articoli: 

5. luogo e orari di esecuzione 

8.  Stipula ed eventuale contratto collegato 

10. Condizioni particolari di fornitura e servizi inclusi  

11.  Esecuzione del Servizio 

12. cause di risoluzione anticipata 

13. sospensione 

14. recesso 

 

12.  Accettazione 

L’apposizione della firma digitale costituisce formale accettazione di tutte le clausole e gli articoli 

contenuti nel presente disciplinare, in particolare costituisce accettazione espressa dele clausole 

contenute agli articoli: 

 

8.  Stipula ed eventuale contratto collegato 

10. Condizioni particolari di fornitura e servizi inclusi  

11.  Esecuzione del Servizio 

13.  Definizione delle controversie 

Le eventuali controversie, che dovessero insorgere durante lo svolgimento del servizio tra il 

prestatore e l’Istituto Scolastico, saranno demandate al giudice ordinario. Il foro competente è 

quello di pertinenza del comune di sede della scuola 

 

 

Data_________      Firma digitale dell’operatore 

 

  

 

     

  F.to Il Dirigente Scolastico 

 Silvia Guglielmi 

Documento informatico firmato 

digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 

s.m.i. e norme collegate, il quale 

sostituisce il documento cartaceo e la 

firma autografa 
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