
 

 
 
 
 
 

ISTITUTO COMPRENSIVO “M.E. LEPIDO” 
Via Premuda, 34 42123 Reggio Emilia 

E-Mail: reic841008@istruzione.it P.E.C.: reic841008@pec.istruzione.it 
C.F. 80015410352 – codice meccanografico REIC841008 – Codice Univoco Ufficio: UF1Z39 

Tel/fax 0522 301282/0522 300221 Sito: http://iclepido.gov.it 

 

Reggio Emilia, 26 /10 /2023  

Agli Atti 

All’Albo Online 

 

Oggetto: procedura di selezione per il reperimento di un esperto per il Progetto “Passaporto” 
Scuola Secondaria di Primo Grado “M.E. Lepido”. 

     IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO l’art.7 del D. Lgs. 165/2001; 

VISTA la L.241/1990; 

VISTO il D.I. n. 129 del 2018;  
 

VISTA la Delibera n. 19 del Consiglio d’Istituto del 14/10/2019 con la quale è stato 
 approvato il Regolamento d’Istituto per l’attività negoziale; 

 

VISTA l’approvazione del PTOF triennale nella seduta del Consiglio di Istituto del 16/12/2022, 
che prevede la presenza di progetti strutturali quali il potenziamento linguistico; 

CONSIDERATO che è necessario procedere all’individuazione di esperti cui conferire incarico per 
il progetto in parola; 

CONSIDERATO che la presente procedura riveste carattere di urgenza per esigenze di 
programmazione didattica; 

AVVISA 
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che, nell’ambito del Progetto “Passaporto” a.s. 2023/2024, è aperta la procedura di selezione 
per il conferimento di incarico di: 
 
N. 1 ESPERTO INTERNO/ESTERNO, madrelingua francese con Diploma di Laurea. 
 
SEDE DI SVOLGIMENTO 

Scuola Secondaria di Primo Grado “M.E. Lepido”, via Premuda 34 Reggio Emilia. 
 
DESTINATARI 
Alunni della Scuola Secondaria delle classi 2^ e 3^. 
 
DURATA E CALENDARIO  
Il corso si svolgerà il lunedì pomeriggio, indicativamente da novembre 2023 alla fine di gennaio 
2024, secondo il seguente schema: 

 Primo corso (classi terze): dalle 14.30 alle 15.30, per 10 lezioni di 1 ora (10 ore); 
 Secondo corso (classi seconde): dalle 15.35 alle 16.35, per 8 lezioni di 1 ora (8 ore). 

per un totale di 18 ore di lezione + 2 ore di programmazione. 
 
COMPENSO PREVISTO 

Per il personale della scuola il compenso orario verrà erogato secondo quanto stabilito dal CCNL 
scuola. Per l’esperto esterno, l’incarico non costituisce rapporto di impiego subordinato e il 
compenso ammonta a 38,50€/ora di lezione (cifra onnicomprensiva di ogni onere) per un 
massimo di €770 (compresa iva o altri oneri a carico dell’Amministrazione).  
 

COMPETENZE RICHIESTE ALL’ESPERTO 

L’esperto deve possedere competenze nell’insegnamento del francese a gruppi di alunni della 
Scuola Secondaria di primo grado, nella gestione di gruppi di alunni di 12 – 13 anni, capacità di 
co-progettazione con gli insegnanti della scuola e di programmazione delle attività. 
 

REQUISITI DI AMMISSIONE 

La selezione è aperta a candidati interni ed esterni all’amministrazione scolastica, in possesso di 
capacità, competenze ed esperienze nel settore, attestabili da un curriculum ed eventuale altra 
documentazione da presentare all’atto della candidatura. 
I candidati devono essere in possesso dei requisiti richiesti per l’accesso ai posti del pubblico 
impiego. 
I requisiti di ammissione devono essere posseduti alla data di scadenza del presente avviso di 
selezione.  
Requisito minimo: diploma di Laurea. 
 

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE 

La domanda di partecipazione alla selezione redatta secondo il modello Allegato A e indirizzata 
al Dirigente Scolastico dell’Istituto Comprensivo “M.E. Lepido” di Reggio Emilia dovrà pervenire 
in busta chiusa entro le ore 13.00 del giorno 10/11/2023, a mezzo del servizio postale oppure 
brevi  manu presso l’ufficio di segreteria. Si specifica che non farà fede la data del timbro postale. 
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Alla domanda i candidati devono allegare curriculum vitae firmato con particolare riferimento ai 
titoli culturali ed esperienze professionali valutabili, copia del documento d’identità e l’eventuale 
documentazione ritenuta significativa rispetto alla selezione. 
In allegato alla domanda i candidati esperti devono indicare i propri dati, compilando il 
documento Allegato 1, sotto la propria responsabilità. 
 

VALUTAZIONE COMPARATIVA DEI CANDIDATI E COMMISSIONE GIUDICATRICE 

La selezione delle domande sarà effettuata dal Dirigente Scolastico, che procederà all’analisi della 
documentazione validamente pervenuta, all’attribuzione dei punteggi e alla formulazione delle 
graduatorie (graduatoria esperti interni all’Amministrazione e graduatoria esperti esterni) degli 
aventi diritto all’incarico. Decorsi 5 giorni dalla pubblicazione delle graduatorie all’albo on-line 
senza rilievi, le graduatorie diventeranno definitive e sarà sottoscritto il contratto con l’avente 
titolo. Qualora pervenisse una sola candidatura ritenuta congrua e valida, si procederà alla stipula 
tempestivamente anche senza attendere 5 giorni dalla pubblicazione della graduatoria. 

L’istruttoria delle domande, per valutarne l’ammissibilità sotto il profilo formale, avverrà con le 
seguenti modalità: 

a) Verifica del possesso dei requisiti di ammissibilità dei candidati; 

b) Verifica dei requisiti formali dei singoli candidati e precisamente: 

1. Rispetto dei termini di presentazione delle domande; 

2. Indicazione dei dati essenziali e di merito. 

La valutazione dei candidati avverrà con l’applicazione dei criteri e dei punteggi di seguito 
riportati: 

Criteri Punteggio fino a un massimo di punti 

Titolo di studio specificatamente richiesto 
nell’avviso (Diploma di laurea)  

punteggio pari a 30 punti per il massimo dei voti;  

punteggi inferiori saranno attribuiti in 
proporzione al voto conseguito (punteggio 10 
per il minimo dei voti) 

 

30 

Altri Titoli di Studio (altra Laurea, 
Specializzazione, Master, ecc.), ritenuti idonei 
rispetto all’attività prevista nel progetto: 

per ogni titolo 5 punti 

 

20 
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Servizio prestato per progetti della stessa 
tipologia a quello richiesto in altri Istituti 
scolastici statali e non statali debitamente 
documentati: 

punti 2 per ogni annualità  

 

20 

L’Istituto procederà alla selezione sulla base dei criteri sopra riportati ed in base ai seguenti criteri 
di priorità:  

1) personale a tempo indeterminato o determinato con incarico annuale almeno fino al termine 
dell’attività didattica presso le Istituzioni scolastiche I.C. Lepido. 

2) personale a tempo indeterminato o determinato con incarico annuale almeno fino al termine 
delle lezioni in servizio presso la provincia di Reggio Emilia in possesso dei requisiti e che si dichiari 
disponibile ad operare in una pluralità di istituti (collaborazione plurima / prestazione d’opera) 
previa autorizzazione del dirigente scolastico; 

3) esperto esterno libero professionista (contratto di prestazione d’opera a persona fisica). A 
parità di punteggio e di priorità, si darà la precedenza al candidato più giovane. 

 

TIPOLOGIA DEL CONTRATTO 

Il Dirigente Scolastico dell’Istituto stipulerà con il candidato risultato vincitore ai sensi della 
normativa vigente.  
Il contratto avrà la durata della attuazione del progetto realizzato nell’anno scolastico 2023/24. 
La stipula del contratto di collaborazione non dà luogo in alcun modo ad un rapporto di lavoro 
subordinato né a diritti in ordine all’accesso ai ruoli della scuola. 
Il contratto verrà stipulato solo al raggiungimento del numero minimo di n. 20 alunni iscritti. 
 

ALTRE INFORMAZIONI  
La partecipazione all’avviso non vincola l’Amministrazione che avrà facoltà, a proprio 
insindacabile giudizio o per mancanza di fondi sufficienti, di non procedere all’aggiudicazione 
senza che ciò comporti pretesa alcuna da parte dei concorrenti.  
L’Amministrazione procederà all’aggiudicazione anche in presenza di una sola offerta ritenuta 
congrua e valida ad instancabile giudizio dell’Amministrazione stessa.  
Nessun compenso è riconosciuto ai concorrenti per le spese sostenute per la compilazione 
dell’offerta.  
Per quanto non espressamente previsto nel presente bando si fa riferimento alle leggi ed ai 
regolamenti vigenti in materia. 
I dati personali, obbligatoriamente forniti, saranno trattati nel rispetto del D. Lgs. 30/06/2003 n. 
196 e s.m.i. ed unicamente per gli adempimenti connessi alla presente procedura. 
Nel caso di prestazione con fattura, si precisa che come da normativa, è fatto obbligo l’emissione 
esclusivamente in formato elettronico. 
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Responsabile unico del procedimento è la dirigente scolastica, prof.ssa Silvia Ovi  
Il presente avviso è pubblicato all’Albo on line di questo Istituto Comprensivo. 
 

 
 

Il Dirigente Scolastico  
Prof.ssa Silvia Ovi 
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