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Reggio Emilia, 23/12/2025
Agli Atti della Scuola
Al Sito web della Scuola

OGGETTO: DECRETO DI AVVIO SELEZIONE COLLABORAZIONE PLURIMA ESPERTO TEATRO
Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita
01 — Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6 —
Azione ESO4.6.A4 — Sotto azione ESO4.6.A4.D, interventi di cui al Decreto del Ministro
dell’istruzione e del merito 19 novembre 2024, n. 233, Awviso Prot. 57173 del 14/04/2025,
“Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado.

Codice Progetto: ESO4.6.A4.D-FSEPN-EM-2025-209
CUP: D54D25002240007

Titolo: OrientaMenti

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO I’Avviso pubblico prot. n.57173 del 14 aprile 2025 — “Percorsi di orientamento nelle
scuole secondarie di primo grado”, nellambito del Programma Nazionale “PN Scuola e
competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) n. 2021/1060”

VISTA la candidatura prot.n.5837 presentata in data 04/06/2025, prot. MIM 91661 del 05/06/2025
VISTO il PTOF di Istituto triennio 2022/2025;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto di approvazione del Programma Annuale E.F. 2025 -
delibera n.8 del 12/02/2025;

VISTA la delibera n. 16 del Consiglio di Istituto del 04/06/2025 e la delibera n.8 del Collegio
Docenti del 22.05.2025 di Adesione all’avviso pubblico Percorsi “Percorsi di orientamento nelle
scuole secondarie di primo grado” nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e
competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) n. 2021/1060”

VISTA la nota Prot. AOOGABMI. n. 105099 del 19/06/2025 di autorizzazione progetto: Fondi
Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 —
Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione
ESO4.6.A4 — Sotto azione ESO4.6.A4.D, interventi di cui al Decreto del Ministro dell’istruzione e
del merito 19 novembre 2024, n. 233, Awviso Prot. 57173 del 14/04/2025, “Percorsi di
orientamento nelle scuole secondarie di primo grado.
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Codice Progetto: ESO4.6.A4.D-FSEPN-EM-2025-209CUP: D54D25002240007

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24

giugno 2021;

VISTO Il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24

giugno 2021;

VISTO Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;
VISTO il decreto di assunzione a bilancio prot.9859 del 24/09/2025;

VISTO il decreto di nomina del RUP prot.10182 del 30/09/2025;

DETERMINA

i.di autorizzare I'avvio di una selezione IN COLLABORAZIONE PLURIMA volta al conferimento di
incarichi individuali aventi ad oggetto esperto,relativamente ai seguenti moduli del progetto CNP :
ESO4.6.A4.D-FSEPN-EM-2025-209 CUP: D54D25002240007 per le ore di seguito specificate e per
un compenso orario onnicomprensivo di ogni onere come di seguito dettagliato:

Figura Titolo edizione |Destinatari Periodo Sede Durata |Compenso
richiesta inore |orario
1 |Esperto Crescere in scena Alunni scuola Gennaio 2026 |Scuola sec.l |30 €70,00
formatore sec.l grado Maggio2026 |grado
Lepido VENERDI Lepido
pomeriggio

L’incarico di esperto prevede:

- Formazione finalizzata al consolidamento di conoscenze, abilita e competenze nell’area
tematica del modulo prescelto (corso di teatro rivolto prioritariamente ad alunni classi 1/);

- Predisporre la progettazione operativa del modulo formativo assegnato, articolata in
obiettivi, competenze, attivita, standard di apprendimento e verifiche in ingresso, in itinere
e finali;

- Predisporre eventuali test di valutazione in entrata e finali, e materiale documentario;
- Predisporre la relazione finale sull’intervento svolto;

- Firmare la presenza all'interno della piattaforma dedicata

ii. di procedere alla selezione delle figure sulla base di titoli, certificazioni, esperienza
professionale/lavorativa e conoscenze specifiche.

iii.di procedere all’attribuzione dell’incarico/degli incarichi attraverso I'iter descritto nei seguenti
punti e con le seguenti priorita:

1. personale in collaborazione plurima appartenente ad altre istituzioni scolastiche della
provincia di Reggio Emilia

iv. di assumere l'incarico di Responsabile del Procedimento in questione ai sensi della legge n.
241/1990 e svolgere le attivita volte all’avvio della procedura di selezione per il conferimento




dell’incarico individuale in oggetto;

v. di pubblicare il presente provvedimento sull’albo on line dell’Istituzione Scolastica ai sensi della
normativa sulla trasparenza sopra richiamata.

La dirigente scolastica

Prof.ssa Silvia Ovi
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