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Reggio Emilia, 17/05/2024 
Agli Atti  

All’Albo Pretorio 
 

OGGETTO: Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - Missione 4 – Istruzione e Ricerca - Componente 1 – Potenziamento 
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università - Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi 
linguaggi. Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M.65/2023) finanziato dall’Unione 
Europea - Next Generation EU   
 
CNP:M4C1I3.1-2023-1143-P-33593 
CUP: D84D23003720006 

VERBALE DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DELL’INCARICO INDIVIDUALE  A  PERSONALE ATA 

Il giorno 17/05/2024, alle ore 9,30 nell’ufficio del Dirigente Scolastico dell’Istituzione scolastica M.E.Lepido, 

il RUP, prof.ssa Silvia Ovi, procede alla valutazione delle candidature pervenute per lo svolgimento di Attività 
gestionali e amministrative per la realizzazione dei moduli previsti dal progetto “Stem by MEL” . 

PREMESSO CHE 

 con Decreto prot 3344/IV5 del 06/04/2024, l’Istituzione scolastica ha autorizzato l’avvio di una 

selezione volta al conferimento di n. 2 incarichi individuali, avente ad oggetto lo svolgimento di 

Attività gestionali e amministrative per la realizzazione dei moduli previsti dal progetto “Stem by 

MEL” nell’ambito della Missione 4 – Istruzione e ricerca – Componente 1 – “Potenziamento 

dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle università” – Investimento 3.1“Nuove 

competenze e nuovi linguaggi. Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multiliguistiche” 

del PNRR, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU, per una durata pari a dalla data di 

incarico e fino al 15/05/2025 o al termine del contratto dell’assistente amministrativo; 

 in data 02/05/2024 l’Istituzione scolastica ha pubblicato l’Avviso di selezione prot. 4269/IV5 del 

02/05/2024; 

 l’art. 3, dell’Avviso di selezione, ha previsto specifici criteri di selezione dei quali si terrà conto ai fini 

dell’individuazione della figura professionale affidataria dell’incarico individuale; 

 l’art. 6, comma 1, del succitato Avviso, dispone che «Gli interessati dovranno far pervenire la propria 

candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 13,00 del 09/05/2024»; 

 

Tutto ciò premesso, il RUP dà atto che sono pervenute n. 2 domande di partecipazione nei modi e nei termini 

stabiliti, come di seguito individuate: 

Nome e cognome Protocollo Candidatura 

PICCIONE AGNESE Prot. 4539/IV5 

SALSI SIMONA Prot. 4540/IV5 
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Il RUP, dopo aver verificato la conformità e regolarità della documentazione pervenuta, procede alla 

valutazione delle candidature. 

Le candidature risultano congrue per lo svolgimento dell’incarico e, non essendo pervenute candidature in 

quantità eccedente il fabbisogno, determina di procedere  

 

CANDIDATO: PICCIONE AGNESE 

CRITERI DI 

SELEZIONE 

CRITERI DI 

VALUTAZIONE 

MODALITÀ DI 

VALUTAZIONE 

PUNTEGGIO 

Titoli comprovanti il 

possesso di 

competenze digitali  

Laurea attinente 15 punti 15 

Titoli comprovanti il 

possesso di 

competenze digitali  

Certificazioni 

attinenti 

5 punti /cad 

max 15 punti 

5 

Esperienza 

 

Anni di esperienza  3 punti/anno 9 

TOTALE 
29 

 

CANDIDATO: SALSI SIMONA 

 

CRITERI DI 

SELEZIONE 

CRITERI DI 

VALUTAZIONE 

MODALITÀ DI 

VALUTAZIONE 

PUNTEGGIO 

Titoli comprovanti il 

possesso di 

competenze digitali  

Laurea attinente   

Titoli comprovanti il 

possesso di 

competenze digitali  

Certificazioni 

attinenti 

5 punti /cad 

max 15 punti 

5 

Esperienza 

 

Anni di esperienza 3 punti/anno 30 

TOTALE 
35 

 

Il RUP ha valutato i candidati nelle modalità come sopra individuate e, per le ragioni in premessa, stila la 

seguente graduatoria: 

 CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO 

1 SALSI SIMONA 35 

2 PICCIONE AGNESE 29 

 

Alle ore 10,30 il RUP dichiara chiusa la seduta. 
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Il presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e sottoscritto al termine della seduta e 

inserito in apposito plico, destinato alla raccolta dei verbali e della documentazione della presente procedura 

selettiva.  

Letto, confermato e sottoscritto, 

 

Reggio Emilia, 17/05/2024        

        IL RUP 

        Prof.ssa Silvia Ovi 
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