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Al Dirigente Scolastico
dell’IC di VILLA MINOZZO
CODICE PROGETTO: 13.1.3A-FESRPON-EM-2022-182
AUTORIZZAZIONE PROGETTO: prot. n. AOOGABMI - 0035942 del 24/05/2022
Azione 13.1.3 — “Edugreen: laboratori di sostenibilita per il primo ciclo” - CUP: B29J22000960006

OGGETTO: Dichiarazione di insussistenza motivi di incompatibilita

La sottoscritta Sara Prati, nata a Villa Minozzo (RE) il 30/10/1966

Con riferimento all’assunzione dell’incarico di coordinamento e gestione amministrativa nell’ambito del
Progetto PON FESR - REACT EU “Edugreen: laboratori di sostenibilita per il primo ciclo - Azione 13.1.3 -
Codice progetto 13.1.3A-FESRPON-EM-2022-182, conferito dal Dirigente Scolastico con Provvedimento Prot.
n. 0003051/VII6 del 06/07/2022
CONSAPEVOLE
Delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del DPR 28/12/2000 n. 445, in caso di dichiarazioni mendaci e della
decadenza dei benefici eventualmente conseguiti al provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non
veritiere, di cui all’art. 75 del DPR 28/12/2000 n. 445 ai sensi e per gli effetti dell’art. 47 del citato DPR 445/2000,
sotto la propria responsabilita.
DICHIARA
e di non trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilita previste dalle Disposizione e Linee Guida per
I’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 2014/2020, ovvero:
¢ di non essere collegato, né come socio né come titolare, a ditte o societd che saranno invitate per la fornitura
delle attrezzature attinenti il piano o con soggetti privati, salvo quelli eventualmente derivanti da incarichi
espressamente consentiti da disposizioni normative o autorizzati dall’ Amministrazione;
e di non trovarsi in alcuna delle cause di incompatibilita richiamate dall’art.53 del D.lgs.n. 165/2001 e s.m.i,
dall’art. 7 del Codice di Comportamento dei dipendenti pubblici (D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62), dall’art. 6bis
della Legge n. 241/90, dall’art. 14, c. 4, . e) del vigente C.C.N.L. per il personale dirigente dell’Area V;

Inoltre
DICHIARA
e di non trovarsi in alcuna delle condizioni di incompatibilita di cui al D.Lgs. 8 aprile 2013, n.39 “Disposizioni in
materia inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati
in controllo pubblico, a norma dell’art. 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190”;
e di essere a conoscenza dell’obbligo di comunicazione tempestiva in ordine all’insorgere di una delle cause di
incompatibilita di cui al D.Lgs n. 39/2013;

e diessere a conoscenza che ai sensi dell’art. 20, comma3, del D.Lgs. n. 39/2013 la presente dichiarazione sara

pubblicata all’interno del sito istituzionale della scuola e nella piattaforma GPU.

I1D.S.G.A. .
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