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ISTITUTO COMPRENSIVO VILLA MINOZZO
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C.F.80013950359 - Codice Univoco Ufficio UFVLIOY-www.icvillaminozzo-re.edu.it

Agli atti

Al Sito web istituzionale

All’Albo on-line del sito web

Alla sezione Amministrazione trasparente

OGGETTO: DECRETO per il conferimento rispettivamente di n. 3 (tre) incarichi individuali per la figura
di docenti esperti interni all’istituzione scolastica per la realizzazione delle attivita previste all’interno del
progetto di “RECUPERO DI MATEMATICA?” e rivolte agli alunni della classe seconda e della classe terza
della scuola secondaria di primo grado dell’Istituto Comprensivo di Villa Minozzo A.S. 2025/26.

Awviso di selezione per ’'individuazione di personale docente interno - Prot. n. 0006448/1V.5 del 15/12/2025

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente I’amministrazione del Patrimonio e la Contabilita Generale
dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e ss.mm.ii.;

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi” € ss.mm.ii.;

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti
alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa”,
e, in particolare I’articolo 21;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme
in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO I’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono
conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente previsti
o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente autorizzati;

VISTA la legge 16 gennaio 2003, n. 3, recante “Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica
amministrazione” e, in particolare, [’articolo 11, comma 2-bis, ai sensi del quale “gli atti amministrativi anche di
natura regolamentare adottati dalle Amministrazioni di cui all’articolo 1, comma 2, del decreto legislativo 30
marzo 2001, n. 165, che dispongono il finanziamento pubblico o autorizzano [’esecuzione di progetti di investimento
pubblico, sono nulli in assenza dei corrispondenti codici di cui al comma 1 che costituiscono elemento essenziale
dell atto stesso”;

VISTO il Decreto Legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle deleghe in materia di
occupazione e mercato del lavoro, di cui alla legge 14 febbraio 2003, n. 30»;

VISTA la Circolare INPS del 6 luglio 2004, n. 103, avente ad oggetto «Legge 24 novembre 2003, n. 326. Art. 44.
Esercenti attivita di lavoro autonomo occasionale e incaricati alle vendite a domicilio. Chiarimenti»;

VISTO il Decreto Legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1 della legge 3
agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoroy;

VISTO lacircolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali
e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

VISTO il Decreto Legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto di
accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni»;

VISTO il Decreto Legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di inconferibilita
e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a
norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;
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VISTO il Decreto Legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di lavoro e
revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre 2014, n.
183»;

VISTO il decreto legislativo 10 agosto 2018, n. 101, che ha aggiornato e adeguato il D.Lgs. 196/2003, recante
“Disposizioni per l'adeguamento della normativa nazionale alle disposizioni del regolamento (UE) 2016/679 del
Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo
al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE
(regolamento generale sulla protezione dei dati)”;

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017, relativa
alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale, previdenziale e
assistenziale;

VISTA la Circolare del Ministero per la semplificazione e la pubblica amministrazione n. 3 del 23 novembre 2017,
recante «Indirizzi operativi in materia di valorizzazione dell’esperienza professionale del personale con contratto di
lavoro flessibile e superamento del precariato,

VISTA la Legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e
delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

VISTO il D.I. 28 agosto 2018, n. 129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107”;
VISTA la pubblicazione sul sito del MIM della versione aggiornata a giugno 2025 del Quaderno n. 3 (Quarto
aggiornamento Aprile 2025), recante “Istruzioni per 1’affidamento di incarichi individuali”;

VISTO il Regolamento d’Istituto contenente criteri ¢ limiti per lo svolgimento dell’attivita negoziale da parte del
Dirigente Scolastico, di cui all’art.45 comma 2 del D.I. n. 129/2018, aggiornato al D.Lgs. 36/2023 (Codice dei
Contratti pubblici), comprendente il regolamento per il conferimento degli incarichi individuali e dei Contratti con
esperti esterni (lettera h, comma 2, art. 45 D.I. 129/2018) approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 4 del
16/11/2023;

VISTA I’approvazione del PTOF Triennio 2025-2028 da parte del Collegio Unitario nella seduta n. 3 del 17/12/2024
con delibera n. 1 e dal Consiglio di Istituto nella seduta n. 12 del 17/12/2024 con delibera n. 4;

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007 e il Contratto
Collettivo Nazionale (CCNL) dell’ Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018;

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) relativo ai principali aspetti del trattamento economico del
personale del comparto Istruzione e Ricerca 2019-2021 del 6 dicembre 2022;

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro (CCNL) del personale del comparto Istruzione e ricerca 2019-
2021 del 18 gennaio 2024;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante Regolamento
concernente 1’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto di approvazione del Programma Annuale e.f. 2025 - delibera n.2 del
17/12/2024;

VISTO Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 27 ottobre 2023, n. 208 Regolamento concernente
I'organizzazione del Ministero dell'istruzione e del merito;

VISTO il decreto-legge 11 novembre 2022, n. 173, recante "Disposizioni urgenti in materia di riordino delle
attribuzioni dei Ministeri";

VISTO il decreto-legge 22 aprile 2023, n. 44, convertito, con modificazioni, dalla legge 21 giugno 2023, n. 74,
recante “Disposizioni urgenti per il rafforzamento della capacita amministrativa delle amministrazioni pubbliche”;
VISTO il progetto presentato dai docenti referenti della scuola secondaria di | grado, assunto agli atti con prot. n.
n.0006441/1V5 del 12/12/2025 e corredato dalla richiesta relativa allo di svolgimento di un corso di recupero di
matematica rivolto agli alunni della classe 2"*A e della classe 3" A della scuola secondaria di I grado dell’Istituto e
che ha come principali finalita: il recupero di carenze cognitive e operative in ambito logico-matematico e
I’acquisizione di competenze specifiche;

VISTI gli obiettivi che si intendono perseguire, cosi come descritti nella tabella seguente;

VISTA la conclusione delle attivita realizzate da questo istituto nell’ambito dell’investimento M4C1-3.1 Nuove
competenze e nuovi linguaggi Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M.
65/2023), che le stesse sono state interamente rendicontate e che 1’unita di missione ha provveduto a liquidare il
saldo di progetto;

CONSIDERATO che gli avanzi presenti a bilancio nella scheda finanziaria A.3.10 “Next Generation EU-PNRR
Investimento M4C1-3.1 Potenziamento delle Competenze STEM D.M. N.65/2023” possono essere utilizzati per la
realizzazione di attivita aventi le stesse finalita previste dal D.M. stesso, tra cui “Percorsi per il recupero di
competenze specifiche in ambito logico-matematico degli studenti”;

RITENUTO di utilizzare i suddetti avanzi per la realizzazione del progetto di cui alla presente procedura di
selezione di personale docente esperto interno;

Firmato digitalmente da NICOLETTA MONTECCHI



REIC842004 - AASDCED - REGISTRO PROTOCOLLO - 0006681 - 30/12/2025 - IV.5 - U

CONSIDERATO che possono essere affidate all’esterno prestazioni e attivita che non possono essere assegnate al
personale dipendente dell’Istituzione Scolastica per inesistenza di specifiche competenze professionali, ovvero che
non possono essere espletate dal personale dipendente dell’Istituzione Scolastica per indisponibilita o coincidenza
di altri impegni di lavoro, ovvero in tutti gli altri casi in cui il ricorso a figure esterne si renda necessario per ragioni
contingenti;

CONSIDERATO che, nel rispetto di quanto previsto dalla normativa, il Dirigente é tenuto ad avviare una selezione
interna per verificare 1’esistenza delle professionalita necessarie per lo svolgimento delle attivita previste;
CONSIDERATO che per la realizzazione del Progetto di RECUPERO DI MATEMATICA rivolto agli alunni
della classe seconda e della classe terza della scuola secondaria di primo grado dell’Istituto - a.s. 2025/2026, si
rende necessario procedere all’individualizzazione di docenti interni per 1’arricchimento dell’offerta formativa;
CONSIDERATA TD’opportunita di promuovere la partecipazione dei docenti interni alle attivita progettuali
dell’Istituto, valorizzandone competenze ed esperienze;

CONSIDERATO che i soggetti che verranno individuati saranno incaricati dello svolgimento delle attivita oggetto
del presente Awviso di selezione;

VISTO P’art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001;

VISTO altresi, I’art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013;

VISTO il proprio Decreto dirigenziale di avvio della procedura relativa alla selezione di personale docente interno
all’Istituzione Scolastica per I’individuazione delle figure di docenti esperti da impiegare nelle attivita previste
all’interno del progetto di “RECUPERO DI MATEMATICA”, assunto agli atti con prot. n. 0006446/IV.5 del
15/12/2025;

VISTO che nel suddetto decreto dirigenziale € stato nominato quale Responsabile Unico di Progetto e Responsabile
del Procedimento della procedura in oggetto il Dirigente Scolastico, Dott.ssa Nicoletta Montecchi, e che per la
stessa € stata acquisita agli atti la dichiarazione di inesistenza di cause di incompatibilita, inconferibilita, conflitto
di interessi ed obblighi di astensione, cosi come previsto dall’art. 6 bis della citata legge n. 241/1990;

VISTO I’Avviso di selezione prot. n. 0006448/1V.5 del 15/12/2025 per il reclutamento di personale docente interno
all’Istituzione Scolastica, per il conferimento di incarichi individuali aventi ad oggetto attivita di Docente Esperto
nelle discipline logico-matematiche per lo svolgimento di un corso di recupero di matematica e che fissa i criteri, le
modalita di presentazione ed i termini di scadenza delle istanze;

VISTO in particolare, I’art. 5, del succitato Avviso, ai sensi del quale «Gli interessati dovranno far pervenire la
propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 13:00 del 22/12/2025»;

CONSIDERATO che alla data del 22/12/2025, scadenza prevista dall’Avviso per la presentazione delle istanze di
partecipazione, risultano pervenute n. 3 (tre) candidature da personale interno all’Istituzione scolastica per la figura
di Docente Esperto, con le modalita previste all’interno del suddetto avviso;

CONSIDERATO che si & proceduto alla valutazione delle candidature pervenute, sulla base dei criteri di
valutazione di cui all’art. 7 dell’ Avviso di selezione prot. n. 0006448/1V.5 del 15/12/2025;

VISTO il verbale della selezione, svolta in data 23/12/2025, acquisito con prot. n. 0006626/1V.5 del 23/12/2025,
che riporta altresi la graduatoria provvisoria dei candidati idonei, sottoscritto dalla Commissione incaricata con
Decreto prot. n. 0006604/11.11 del 22/12/2025;

CONSIDERATO che, il docente Piazza Alberto, nato a Parma (PR), il 15/06/1987, ¢.f.PZZLRT87H15G337X,
candidatura pervenuta da parte di personale interno all’Istituzione scolastica per la Figura di Docente Esperto da
impiegare all’interno delle attivita previste nell’ambito del progetto per lo svolgimento di un corso di recupero
di_ matematica e pienamente rispondente alle esigenze progettuali, priva di vizi di forma, e che il candidato € in
possesso delle competenze necessarie per espletare tutti i compiti ascritti al ruolo specifico richiesto ed é risultata
essere in posizione idonea ai fini della selezione in graduatoria;

VISTA la dichiarazione resa dal docente Piazza Alberto, ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. n. 445/2000 relativa alla
insussistenza di cause di incompatibilita/inconferibilita, o di conflitto di interessi;

CONSIDERATO che, la docente Manfredi Chiara, nata a Castelnovo ne’Monti (RE), il 09/01/1998, c.f.
MNFCHR98A49C219I, candidatura pervenuta da parte di personale interno all’Istituzione scolastica per la Figura
di Docente Esperto da impiegare all’interno delle attivita previste nell’ambito del progetto per lo svolgimento di
un corso di recupero di matematica e pienamente rispondente alle esigenze progettuali, priva di vizi di forma, e
che il candidato é in possesso delle competenze necessarie per espletare tutti i compiti ascritti al ruolo specifico
richiesto ed e risultata essere in posizione idonea ai fini della selezione in graduatoria;

VISTA ladichiarazione resa dalla docente Manfredi Chiara, ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. n. 445/2000 relativa alla
insussistenza di cause di incompatibilita/inconferibilita, o di conflitto di interessi;

CONSIDERATO che, la docente Bianchi Lara, nata a Genova (GE), il 08/03/1974, c.f.BNCLRA74C48D969H,
candidatura pervenuta da parte di personale interno all’Istituzione scolastica per la Figura di Docente Esperto da
impiegare all’interno delle attivita previste nell’ambito del progetto per lo svolgimento di un corso di recupero
di_ matematica e pienamente rispondente alle esigenze progettuali, priva di vizi di forma, e che il candidato € in
possesso delle competenze necessarie per espletare tutti i compiti ascritti al ruolo specifico richiesto ed é risultata
essere in posizione idonea ai fini della selezione in graduatoria;
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VISTA la dichiarazione resa dalla docente Bianchi Lara, ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. n. 445/2000 relativa alla
insussistenza di cause di incompatibilita/inconferibilita, o di conflitto di interessi;

VISTA la graduatoria provvisoria, allegata al suddetto verbale e parte integrante dello stesso e pubblicata sul sito
web dell’Istituzione scolastica nella sezione Albo on-line, in data 23/12/2025;

CONSIDERATO che, trascorsi 7 giorni dalla data di pubblicazione, non sono pervenuti reclami avverso la
graduatoria provvisoria pubblicata;

VISTA la graduatoria definitiva, assunta agli atti con prot. n. 0006680/1V.5 del 30/12/2025;

CONSIDERATO che il docente Piazza Alberto risulta essere dipendente di questo Istituto, e dunque si procedera
alla stipula con il suddetto soggetto di una Lettera di Incarico;

CONSIDERATO che la docente Piazza Alberto viene nominato quale Docente Esperto per la realizzazione di un
corso di recupero di matematica nell’ambito del progetto “RECUPERO DI MATEMATICA” per max. n. 15
(quindici) ore, ed é incaricata dello svolgimento delle attivita oggetto del presente Decreto che risultano essere
strettamente connesse ed essenziali alla realizzazione del suddetto;

CONSIDERATO che la docente Manfredi Chiara risulta essere dipendente di questo Istituto, e dunque si procedera
alla stipula con il suddetto soggetto di una Lettera di Incarico;

CONSIDERATO che la docente Manfredi Chiara viene nominata quale Docente Esperto per la realizzazione di
un corso di recupero di matematica nell’ambito del progetto “RECUPERO DI MATEMATICA” per max. n. 14
(quattordici) ore, ed ¢ incaricata dello svolgimento delle attivita oggetto del presente Decreto che risultano essere
strettamente connesse ed essenziali alla realizzazione del suddetto;

CONSIDERATO che la docente Bianchi Lara risulta essere dipendente di questo Istituto, e dunque si procedera
alla stipula con il suddetto soggetto di una Lettera di Incarico;

CONSIDERATO che la docente Bianchi Lara viene nominata quale Docente Esperto per la realizzazione di un
corso di recupero di matematica nell’ambito del progetto “RECUPERO DI MATEMATICA” per max. n. 14
(quattordici) ore, ed € incaricata dello svolgimento delle attivita oggetto del presente Decreto che risultano essere
strettamente connesse ed essenziali alla realizzazione del suddetto;

DATO ATTO quindi di poter considerare definitive le graduatorie;

VISTO I’art. 35, comma 3, lett. a), del decreto legislativo n. 165/2001;

VISTO altresi I’art. 19, commi 1 e 2, del decreto legislativo n. 33/2013;

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazione,

DECRETA
Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:
= di approvare la graduatoria definitiva assunta agli atti con prot. n. 0006680/1V.5 del 30/12/2025:
figura di DOCENTE ESPERTO personale interno all’Istituzione scolastica per lo svolgimento delle attivita
previste nell’ambito del Progetto di “RECUPERO DI MATEMATICA” e rivolte agli alunni della classe

seconda e della classe terza della scuola secondaria di primo grado dell’Istituto Comprensivo di Villa
Minozzo A.S. 2025/26

. Titoli culturali - . Esperienze Puntegg_io
N. Candidato : . Formazione . . . | complessivo
istruzione lavorative/professionali
assegnato
1 | PIAZZA ALBERTO 20 / 29 49
MANFREDI
2 CHIARA 20 10 18 48
3 BIANCHI LARA 20 / 15 35

di conferire i seguenti incarichi individuali per la Figura di Docenti Esperti interni, in servizio presso
I’Istituzione scolastica da impiegare nelle attivita previste nell’ambito del Progetto di “RECUPERO DI
MATEMATICA” per la realizzazione di un corso di recupero di matematica rivolto agli alunni della classe
seconda e della classe terza della scuola secondaria di primo grado dell’I.C. di Villa Minozzo:
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FIGURA DI DOCENTI ESPERTI

PuNteqaio Compenso Compenso
. 9 Numero Ore orario totale
Candidato Complessivo dizioni o lessi
Assegnato Edizioni Assegnate unitario complessivo
lordo Stato lordo Stato
PIAZZA ALBERTO 49 1 15 €51,09/h €.769,00
MANFREDI CHIARA 48 1 14 € 51,09/h €.717,18
BIANCHI LARA 35 1 14 € 51,09/h €.717,91

Le ore assegnate dovranno essere svolte esclusivamente al di fuori dell’orario di servizio, nessun importo
verra riconosciuto a fronte di orario prestato in concomitanza di servizio ordinario neanche sotto forma di
recupero o di intensificazione. Verranno riconosciute esclusivamente le ore di servizio effettivamente prestato
e annotate su apposito registro firme presenze. Le ore assegnate potranno subire rimodulazioni in funzione
delle effettive ore necessarie allo svolgimento delle attivita del progetto. L'eventuale differimento del termine
di conclusione dell'incarico originario & consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il corso di
recupero e per ritardi non imputabili alla figura individuata, ferma restando la misura del compenso pattuito
in sede di affidamento dell'incarico.

Per gli incarichi affidati e per le ore previste e dettagliate negli incarichi individuali conferiti nel rispetto del
CCNL il compenso orario Lordo Stato ¢ di: 51,09 euro/ora per il personale docente interno all’Istituzione
Scolastica onnicomprensivi, di tutte le ritenute previdenziali e fiscali, a carico del dipendete e dell’Istituto e
di ogni altro onere di natura fiscale, previdenziale ed assistenziale che dovesse intervenire per effetto di nuove
disposizioni normative e da rapportare alle ore effettivamente prestate, da svolgersi a partire dalla data di
incarico e secondo il calendario stabilito e che verra in seguito comunicato.

Nel caso di conclusione anticipata del corso, saranno retribuite in favore del Docente incaricato soltanto le ore
di attivita effettivamente realizzate e verificate dai registri firme presenze.

Nel caso in cui il Docente incaricato non realizzi il numero minimo di ore previsto e indicato nel relativo
incarico conferito in relazione al corso di recupero di matematica attivato, oppure in caso di mancata
attivazione del corso assegnato al Docente incaricato per la mancata partecipazione e/o assenza degli studenti
destinatari del Percorso medesimo, alcun compenso sara corrisposto in favore del Docente incaricato.

La liquidazione del compenso avverra in un’unica soluzione previa rendicontazione delle ore effettivamente
e personalmente rese dal personale incaricato e desunte dal registro firme di presenza, presentato al temine
delle attivita, unitamente alla relazione finale e dopo il controllo della corrispondenza di quanto dichiarato.

di procedere a sottoscrivere rispettivamente: n. 3 (tre) Lettere di incarico individuali a personale interno, per
la Figura di Docenti Esperti interni all’Istituzione scolastica, per la realizzazione di un Corso di recupero di
matematica nell’ambito del progetto di “RECUPERO DI MATEMATICA” per un numero max. di ore pari a
43 complessive, suddivise tra le figure individuate e per le ore indicate nelle rispettive lettere di incarico;

di imputare la relativa spesa complessiva di € 2.204,49 in parte alla scheda finanziaria A.3.10 denominata
“NEXT GENERATION EU-PNRR INVESTIMENTO MA4C1-3.1 “POTENZIAMENTO DELLE
COMPETENZE STEM D.M. N.65/2023” per un importo pari ad €.1.309,08 del programma annuale 2025,
che presenta la necessaria copertura finanziaria e per la parte eccedente alla scheda finanziaria A03/01
DIDATTICA per un importo paro ad €.895,41 del programma annuale 2025, che presenta la necessaria
copertura finanziaria.

di pubblicare il presente provvedimento in data odierna, sul sito web dell’Istituzione Scolastica
www.icvillaminozzo-re.edu.it nelle sezioni albo on line, Amministrazione Trasparente.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Nicoletta Montecchi

Firmato digitalmente da NICOLETTA MONTECCHI
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