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Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - Missione 4 — Istruzione e Ricerca - Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 2.1:
Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico - Formazione
del personale scolastico per la transizione digitale (D.M.66/2023) del Piano nazionale di ripresa e
resilienza, finanziato dall’Unione Europea - Next Generation EU

Accordo di concessine: REIC842004 - M4C112.1-2023-1222-P-44789 - prot. n. 0040847 del 03/03/2024
(assunto agli atti con prot. n. 0001181/IV.2 del 05/03/2024)

MISSIONE LINEA TITOLO AVVISO
COMPONENTE | INVESTIMENTO CODICE AVVISO DECRETO CUP
2.1: Didattica Formazione del
digitale integrata e perslontale sentastico
formazione alla | M4C112.1-2023-1222 | K72 ™0 Z0ne
PR— igitale nelle scuole
M4C1 - . statali B24D23003950006
digitale per il (D.M. 66/2023)
e §0nale Codice progetto: Titolo progetto:
scolastico (D.M. | v4c112,1-2023-1222-P- | “TransFormER-
66/2023) 44789 Villa4.0”
Agli atti

Al Sito web istituzionale
All’Albo on-line del sito web
Alla sezione Amministrazione trasparente

OGGETTO: Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca — Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita — Investimento 2.1
“Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico”, finanziato
dall’Unione europea — Next Generation EU — “Formazione del personale scolastico per la transizione
digitale”.

Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. n. 66/2023)

VERBALE DELLA COMMISSIONE DI VALUTAZIONE delle candidature pervenute relative
all’Avviso di selezione rivolto prioritariamente a personale INTERNO e, secondariamente, in base al
seguente ordine, in COLLABORAZIONE PLURIMA, ESPERTO DIPENDENTE DA ALTRE
PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI, ESPERTO ESTERNO ALLE PP.AA. per l’individuazione di
personale FORMATORE ESPERTO e TUTOR da impiegare nelle attivita previste all’interno del
progetto Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - Missione 4 — Istruzione e Ricerca - Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 2.1:
Didattica digitale integrata e Formazione alla transizione digitale del personale scolastico - Formazione
del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023) del Piano nazionale di ripresa e
resilienza, finanziato dall’Unione Europea - Next Generation EU

Codice progetto: M4C112.1-2023-1222-P-44789 titolo progetto: “TransFormER-Villa4.0”
CUP: B24D23003950006
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PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA

Avviso di selezione per ’individuazione di personale interno/esterno - Prot. n. 0003420/1V.2 del

15/07/2024

Il giorno 01 agosto 2024, alle ore 10,00 presso I’ufficio di Presidenza dell’Istituto Comprensivo di Villa
Minozzo, si ¢ riunita la Commissione per la selezione di: max. n.4 (quattro) figure di Formatore esperto e di
max n. 3 (tre) figure di Tutor per lo svolgimento delle attivita previste all’interno del progetto PNRR - Codice
Progetto M4C112.1-2023-1222-P-44789 dal titolo “TransFormER-Villa4.0” - CUP B24D23003950006 e
in specifico in riferimento alle tipologie: 1) “Percorsi di formazione sulla transizione digitale” e 2)
“Laboratori di formazione sul campo” di cui al paragrafo 3 delle istruzioni operative relative al D.M. 66/2023
trasmesse alle scuole con Decreto del Ministero dell’Istruzione e del Merito prot. n. 0141549 del 07/12/2023,
nelle persone:

Presidente: Dott.ssa Morena Bizzarri - Dirigente Scolastico;

Componente: Docente Lerza Francesca;

Componente con funzione di segretario verbalizzante: Assistente Amministrativa Federica Frignani;

PREMESSO CHE

con Decreto prot. n. 0003419/1V.2 del 15/07/2024, I’Istituzione scolastica ha autorizzato I’avvio di una
procedura relativa alla selezione di personale FORMATORE ESPERTO (max n. 4 figure) e TUTOR
(max n. 3 figure) avente ad oggetto “Decreto per I’avvio di una procedura di selezione rivolta
prioritariamente a personale INTERNO e, secondariamente, in base al seguente ordine, in
COLLABORAZIONE PLURIMA, ESPERTO DIPENDENTE DA ALTRE PUBBLICHE
AMMINISTRAZIONI, ESPERTO ESTERNO ALLE PP.AA. da impiegare nelle attivitd previste
all’interno del progetto Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - Missione 4 — Istruzione e Ricerca -
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita -
Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e Formazione alla transizione digitale del personale
scolastico - Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023) del Piano
nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione Europea - Next Generation EU”, Codice
progetto: M4C112.1-2023-1222-P-44789 dal titolo “TransFormER-Villa4.0” - CUP B24D23003950006,
con durata dalla data del conferimento dell’incarico e fino alla conclusione delle attivitd previste
all’interno dei percorsi, salvo proroghe e, comunque, non oltre il termine di chiusura del progetto stabilito
dell’Unita di missione del PNRR presso il Ministero dell’istruzione e del merito;

in data 15/07/2024 I’Istituzione scolastica ha pubblicato I’Avviso di selezione, assunto agli atti con prot.
n. 0003420/1V.2 del 15/07/2024;

Iart. 5 del succitato Avviso, dispone che «Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura,
a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 13,00 del 30/07/2024» e che le istanze pervenute oltre il
termine non saranno prese in considerazione;

art. 7, dell’Avviso di selezione, ha previsto specifici criteri di selezione dei quali si terra conto ai fini
dell’individuazione delle figure professionali affidatarie degli incarichi/contratti individuali;

con Decreto n. prot. n. 0003585/11.11 del 31/07/2024, il Dirigente scolastico ha costituito la Commissione
per la valutazione delle istanze pervenute per la selezione di max. n. 4 (quattro) figure professionali di
Formatore esperto e di max. n. 3 (tre) figure di Tutor per lo svolgimento delle attivita previste all’interno
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del progetto Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - Missione 4 — Istruzione e Ricerca - Componente 1
— Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 2.1:
Didattica digitale integrata ¢ Formazione alla transizione digitale del personale scolastico — Formazione
del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023) del Piano nazionale di ripresa e
resilienza, finanziato dall’Unione Europea - Next Generation EU, nell’ambito del progetto PNRR -
Codice Progetto:M4C112.1-2023-1222-P-44789 dal titolo “TransFormER-Villa4.0” - CUP:
B24D23003950006 e in specifico in riferimento alle tipologie: 1) “Percorsi di formazione sulla
transizione digitale” e 2) “Laboratori di formazione sul campo” di cui al paragrafo 3 delle istruzioni
operative relative al D.M. 66/2023 trasmesse alle scuole con Decreto del Ministero dell’Istruzione e del
Merito prot. n. 0141549 del 07/12/2023. Funge da Segretario verbalizzante il Componente Assistente
Amministrativa Frignani Federica.

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA

Tutto cid premesso, il Presidente, nella persona della Dott.ssa Morena Bizzarri, da atto che sono pervenute le
seguenti domande di partecipazione rispettivamente per la Figura di Formatore esperto e Tutor, nei modi e nei
termini stabiliti, come di seguito individuate:

per la FIGURA DI FORMATORE ESPERTO per “PERCORSI DI FORMAZIONE SULLA
TRANSIZIONE DIGITALE” sono pervenute n. 2 (due) istanze di partecipazione da personale dipendente di
altra Istituzione Scolastica:
1) Docente Lazzari Simona - personale dipendente di altra Istituzione Scolastica — candidatura pervenuta
i1 29/07/2024 e assunta al prot. n. 0003559/VIL3 del 29/07/2024

2) Docente Finessi Nadia personale dipendente di altra Istituzione Scolastica — candidatura pervenuta il
30/07/2024 e assunta al prot. n. 0003570/VIIL.3 del 30/07/2024

per la Figura di TUTOR per “PERCORSI DI FORMAZIONE SULLA TRANSIZIONE DIGITALE” ¢&
pervenuta n. 1 (una) istanza di partecipazione da personale interno all’Istituzione scolastica:
1) Docente interna di scuola primaria Ferrari Ilaria — candidatura pervenuta il 19/07/2024 e assunta al
prot. n. 0003450/VIL3 del 19/07/2024

per la Figura di TUTOR per “LABORATORI DI FORMAZIONE SUL CAMPQ” sono pervenute n. 2 (due)
istanze di partecipazione da personale interno all’Istituzione scolastica:
1. Docente interna di scuola infanzia Baroni Maria Cristina — candidatura pervenuta il 18/07/2024 e
assunta al prot. n. 0003439/VIL.3 del 18/07/2024

2. Docente interna di scuola primaria Zobbi Benedetta — candidatura pervenuta il 26/07/2024 e assunta al
prot. n. 0003531/VIL3 del 26/07/2024

La Commissione, dopo aver verificato la conformitda e regolarita della documentazione pervenuta,
relativamente alle istanze di partecipazione sopra elencate, procede alla valutazione delle relative candidature,
rispettivamente per la Figura di Formatore esperto per “Percorsi di formazione sulla transizione digitale”, per
la Figura di tutor per “Percorsi di formazione sulla transizione digitale” e per la Figura di tutor per “Laboratori
di_formazione sul campo”, nelle modalita e secondo i criteri indicati nell’avviso di selezione prot. n.
0003420/1V.2 del 15/07/2024. '

Di seguito vengono riportati i candidati che hanno presentato domanda di partecipazione, rispettivamente per la
per la Figura di Formatore esperto e per la Figura di tutor per “Percorsi di formazione sulla transizione
digitale” e per la Figura di tutor per “Laboratori di formazione sul campo”, riportando i criteri di valutazione di
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cui all’art. 7, dell’Avviso di selezione prot. n. 0003420/IV.2 del 15/07/2024, e i relativi punteggi attribuiti a
ciascuno di essi, distinti per tipologia di attivita e la relativa graduatoria di merito provvisoria.

CANDIDATO: personale dipendente di altra Istituzione Scolastica FINESSI NADIA
FORMATORE ESPERTO per “PERCORSI DI FORMAZIONE SULLA TRANSIZIONE DIGITALE”

CRITERI DI VALUTAZIONE PER LA FIGURA DI FORMATORE ESPERTO

ALLEGATO B: GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER FORMATORE ESPERTO

Criteri di ammissione:

e essere in possesso dei requisiti di cui all’articolo 4 dell’Avviso per il ruolo per cui si presenta

domanda

e in aggiunta, per le sole istanze di personale interno, collaborazione plurima, dipendente di altra
Pubblica Amministrazione, essere in servizio a tempo Indeterminato per tutta la durata

dell’incarico

n. da da
A. L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE NELLO riferimento | compilare a | compilare a
SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE del cura del cura della
curriculum | candidato | commissione
Al. LAUREA INERENTE AL Vared PUNTI
RUOLO SPECIFICO (vecchio valutata
ordinamento o magistrale) s s0ig 40 A2 40 40
laurea
A2. LAUREA TRIENNALE Verra
INERENTE AL RUOLO valutata 20 / / /
SPECIFICO (in alternativa al punto una sola
Al) laurea
A3. DIPLOMA DI ISTRUZIONE Verra
SECONDARIA (in alternativa ai punti | valutato un 10 / / /
Al e A2) solo titolo
A4. CERTIFICAZIONI
INFORMATICHE rilasciate da soggetti Max 15 S punti B.1 10 10
accreditati (ECDL/EIPASS Microsoft, cad. B.2
ecc.)
AS. ATTESTATI DI FREQUENZA
DI CORSI DI FORMAZIONE 3 i E.l
ministeriali o riconosciuti inerenti le Max 15 puntt E.2 15 15
discipline STEM, svoli negli ultimi 5 cad. E3
anni e gia conclusi
LE ESPERIENZE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI
SI CONCORRE
B1. ESPERIENZA DI
INSEGNAMENTO NELLA SCUOLA
di discipline STF}M d'l durata almeno Max 10 2 punti D42 5 5
semestrale (nell’ambito di uno stesso per a.s.
a.s. verra valutata una sola esperienza e
non verra considerato I’anno in corso)
B2. INCARICHI DOCUMENTATI
DI ESPERIENZE DI DOCENZA 2 punti
PER ALUNNI in progetti Max 10 cad. D4.2 2 2

STEM svolti negli ultimi 5 anni e gia
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B3. INCARICHI DOCUMENTATI
DI ESPERIENZE DI DOCENZA DI 2 punti
FORMATORE PER PERSONALE Max 10 fa d D.2.1 2 2
scolastico in corsi STEM svolti negli )
ultimi S anni e gia conclusi
TOTALE MAX 100 71 71

CANDIDATO: personale dipendente di altra Istituzione Scolastica LAZZARI SIMONA
FORMATORE ESPERTO per “PERCORSI DI FORMAZIONE SULLA TRANSIZIONE DIGITALE”

CRITERI DI VALUTAZIONE PER LA FIGURA DI FORMATORE ESPERTO

ALLEGATO B: GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER FORMATORE ESPERTO

Criteri di ammissione:

e essere in possesso dei requisiti di cui all’articolo 4 dell’Avviso per il ruolo per cui si presenta

domanda

ein aggiunta, per le sole istanze di personale interno, collaborazione plurima, dipendente di altra
Pubblica Amministrazione, essere in servizio a tempo Indeterminato per tutta la durata

dell’incarico

n. da da
A. L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE NELLO riferimento | compilare a | compilare a
SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE del cura del cura della
curriculum | candidato | commissione
Al. LAUREA INERENTE AL Ve PUNTI
RUOLO SPECIFICO (vecchio valutsla
ordinamento o magistrale) una sola 40 13 40 40
laurea
A2. LAUREA TRIENNALE Verra
INERENTE AL RUOLO valutata 20 / / /
SPECIFICO (in alternativa al punto una sola
Al) laurea
A3. DIPLOMA DI ISTRUZIONE Verra
SECONDARIA (in alternativa ai punti | valutato un 10 / / /
AleA2) solo titolo
A4. CERTIFICAZIONI
INFORMATICHE rilasciate da soggetti Max 15 5 punti / / /
accreditati (ECDL/EIPASS Microsoft, cad.
ecc.)
AS. ATTESTATI DI FREQUENZA
DI CORSI DI FORMAZIONE 3 G
ministeriali o riconosciuti inerenti le Max 15 pudn ! / / /
discipline STEM, svolti negli ultimi 5 cac.
anni e gia conclusi
LE ESPERIENZE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI
SI CONCORRE
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B1. ESPERIENZA DI
INSEGNAMENTO NELLA SCUOLA
di discipline STEM di durata almeno
semestrale (nell’ambito di uno stesso
a.s. verra valutata una sola esperienza e
non verra considerato ’anno in
€orso)

Max 10

2 punti
per a.s.

3 a.s. dal
21/22
22/23
2324
Tot. 6

B2. INCARICHI DOCUMENTATI
DI ESPERIENZE DI DOCENZA
PER ALUNNI in progetti

STEM svolti negli ultimi 5 anni e gia
conclusi

Max 10

2 punti
cad.

B3. INCARICHI DOCUMENTATI
DI ESPERIENZE DI DOCENZA DI
FORMATORE PER PERSONALE
scolastico in corsi STEM svolti negli
ultimi S anni e gia conclusi

Max 10

2 punti
cad.

TOTALE MAX

100

46

44
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CANDIDATO: personale interno all’Istituzione scolastica DOCENTE FERRARI ILARIA
TUTOR per “PERCORSI DI FORMAZIONE SULLA TRANSIZIONE DIGITALE”
CRITERI DI VALUTAZIONE PER LA FIGURA DI TUTOR

n. da .
L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE NELLO riferimento | compilare d::;’::%‘;;?
SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE del a cura del i3
Z : commissione
curriculum candidato
PUNTI

Al. LAUREA (vecchio Yerd
ordinamento o magistrale) valutata 15 2.2 15 15

una sola

laurea

Verra
A2. LAUREA (triennale in valutata 10 / / /
alternativa al punto A1) una sola

laurea
A3. DIPLOMA SCUOLA Vel”a
SECONDARIA (in alternativa | 2 ;‘g?go 5 / / /
al punto Al e A2) titolo
LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE
B1. CERTIFICAZIONI
INFORMATI.CH.E rilasciate da Max 6 3 punti cad. / / /
soggetti accreditati
(ECDL/EIPASS Microsoft, ecc.)
LE ESPERIENZE NELLO SPECIFICO SETTORE IN
CUI SI CONCORRE
C1. ESPERIENZE DI TUTOR 30 (max) — 10
D’AULA/DIDATTICO (min. 20 ore) NEI :
PROGETTI FINANZIATI DAL FONDO punti per 8 10 10
SOCIALE EUROPEO (PON — POR- oent
PNRR ETC.) esperienza
C2. ESPERIENZE DI FACILITATORE 20 (max) — 10
(min. 20 ore) NEI PROGETTI punti per / / /
FINANZIATI DAL FONDO SOCIALE ogni
EUROPEO (PON — POR- PNRR ETC.) esperienza
C3. ESPERIENZE DI TUTOR 20 (max) — 10
COORDINATORE (min. 20 ore) NEI .
PROGETTI FINANZIATI DAL FONDO punti per / / /
SOCIALE EUROPEO (PON — POR- ogn
PNRR ETC.)) esperienza
C4. ATTESTATI DI FREQUENZA DI 9 (max) — 3
CORSI DI FORMAZIONE ministeriali o punti per / / /
riconosciuti inerenti le discipline STEM, svolti ciascun
negli ultimi 5 anni e gia conclusi attestato
TOTALE MAX 100 25 25
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CANDIDATO: personale interno all’Istituzione scolastica DOCENTE BARONI MARIA
CRISTINA TUTOR per “LABORATORI DI FORMAZIONE SUL CAMPO”
CRITERI DI VALUTAZIONE PER LA FIGURA DI TUTOR

n. da .
L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE NELLO riferimento | compilare d::f;“(’;:;;e
SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE del a cura del -
g ‘ commissione
curriculum | candidato
PUNTI
Al. LAUREA (vecchio Vetra
s : valutata
ordinamento o magistrale) 15 / / /
una sola
laurea
Verra
A2. LAUREA (triennale in valutata 10 / / /
alternativa al punto Al) una sola
laurea
A3. DIPLOMA SCUOLA Vel”a
SECONDARIA (in alternativa | 2 "% 5 1 5 5
al punto Al e A2) titolo
LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE
B1. CERTIFICAZIONI
INFORMATI.CH.E tilasoiabe da Max 6 3 punti cad. / / /
soggetti accreditati
(ECDL/EIPASS Microsoft, ecc.)
LE ESPERIENZE NELLO SPECIFICO SETTORE IN
CUI SI CONCORRE
C1. ESPERIENZE DI TUTOR 30 (max) — 10
D’AULA/DIDATTICO (min. 20 ore) NEI ;
PROGETTI FINANZIATI DAL FONDO | PUInPer | (uior s 10 10
SOCIALE EUROPEO (PON — POR- o Z%i‘};nza
PNRR ETC.) d
C2. ESPERIENZE DI FACILITATORE 20 (max) — 10
(min. 20 ore) NEI PROGETTI punti per / / /
FINANZIATI DAL FONDO SOCIALE ogni
EUROPEQO (PON — POR- PNRR ETC.) esperienza
C3. ESPERIENZE DI TUTOR 20 (max)— 10
COORDINATORE (min. 20 ore) NEI :
PROGETTI FINANZIATI DAL FONDO puntt per / / /
SOCIALE EUROPEO (PON — POR- ognt
PNRR ETC.)) esperienza
C4. ATTESTATI DI FREQUENZA DI 9 (max) — 3 5
CORSI DI FORMAZIONE ministeriali o punti per 6 9 9
riconosciuti inerenti le discipline STEM, svolti ciascun -
negli ultimi 5 anni e gia conclusi attestato
TOTALE MAX 100 24 24
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CANDIDATO: personale interno all’Istituzione scolastica DOCENTE ZOBBI BENEDETTA
TUTOR per “LABORATORI DI FORMAZIONE SUL CAMPO”
CRITERI DI VALUTAZIONE PER LA FIGURA DI TUTOR

n. da .
L' ISTRUZIONE, LA FORMAZIONE NELLO riferimento | compilare d:;:’::‘;‘:;‘l; s
SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE del a cura del L
curriculum | candidato cofmasone
PUNTI
Al. LAUREA (vecchio Verra
ordinamento o magistrale) valuLE 15 20 15 15
una sola
laurea
Verra
A2. LAUREA (triennale in valutata 10 / / /
alternativa al punto A1) una sola
laurea
A3. DIPLOMA SCUOLA Vel"a
SECONDARIA (in alternativa | ** ‘sl(tjgo 5 / / /
al punto Al e A2) titolo
LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE
B1. CERTIFICAZIONI
INFORMATI_CHE rilasciate da Max 6 3 puti cad, / / /
soggetti accreditati
(ECDL/EIPASS Microsoft, ecc.)
LE ESPERIENZE NELLO SPECIFICO SETTORE IN
CUI SI CONCORRE
C1. ESPERIENZE DI TUTOR 30 (max) — 10
D’AULA/DIDATTICO (min. 20 ore) NEI :
PROGETTI FINANZIATI DAL FONDO puntt per / / /
SOCIALE EUROPEO (PON — POR- o Zfi’:nza
PNRR ETC.) P
C2. ESPERIENZE DI FACILITATORE | 20 (max) — 10
(min. 20 ore) NEI PROGETTI punti per / / /
FINANZIATI DAL FONDO SOCIALE ogni
EUROPEO (PON - POR- PNRR ETC.) esperienza
C3. ESPERIENZE DI TUTOR 20 (max) — 10
COORDINATORE (min. 20 ore) NEI N
PROGETTI FINANZIATI DAL FONDO pundL. per / / /
SOCIALE EUROPEO (PON - POR- og!
PNRR ETC.)) esperienza
C4. ATTESTATI DI FREQUENZA DI 9 (max) — 3
CORSI DI FORMAZIONE ministeriali o punti per / / /
riconosciuti inerenti le discipline STEM, svolti ciascun
negli ultimi 5 anni e gia conclusi attestato
TOTALE MAX 100 15 15
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PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA

La Commissione, ritenendo tutte le candidature pervenute in possesso dei requisiti richiesti, e valutato le stesse
nelle modalita come sopra individuate e, per le ragioni in premessa, procede alla redazione delle seguenti
graduatorie di merito provvisorie per: FORMATORE ESPERTO e TUTOR per “PERCORSI DI
FORMAZIONE SULLA TRANSIZIONE DIGITALE” ¢ TUTOR per “LABORATORI DI FORMAZIONE SUL
CAMPQO”, nell’ambito del Progetto PNRR - Codice Progetto: M4C112.1-2023-1222-P-44789 — Titolo:
“TransFormER-Villa4.0” - CUP: B24D23003950006:

GRADUATORIA PROVVISORIA FIGURA DI FORMATORE ESPERTO PER “PERCORSI
DI FORMAZIONE SULLA TRANSIZIONE DIGITALE”

PUNTEGGIO
N, CANDIDATO COMPLESSIVOASSEGNATO
FINESSI NADIA

1 personale dipendente di altra Istituzione 71

Scolastica

LAZZARI SIMONA

2 personale dipendente di altra Istituzione 44

Scolastica

GRADUATORIA PROVVISORIA FIGURA DI TUTOR PER “PERCORSI DI FORMAZIONE
SULLA TRANSIZIONE DIGITALE”

PUNTEGGIO COMPLESSIVO
N. CANDIDATO ASSEGNATO
1 FERRARI ILARIA 25
personale interno all’Istituzione scolastica

GRADUATORIA PROVVISORIA FIGURA DI TUTOR PER “LABORATORI DI

FORMAZIONE SUL CAMPO”
PUNTEGGIO COMPLESSIVO
N. CANDIDATO ASSEGNATO
1 BARONI MARIA CRISTINA 24
personale interno all’Istituzione scolastica
2 ZOBBI BENEDETTA 15
personale interno all’Istituzione scolastica

Le presenti graduatorie di merito provvisorie vengono pubblicate in data odierna sul sito web istituzionale
www.icvillaminozzo-re.edu.it nelle sezioni: albo on line, amministrazione trasparente e nella apposita sezione
alluopo dedicata; decorsi 15 (quindici) giorni dalla pubblicazione, in assenza di reclami scritti, le
graduatorie di merito diventano definitive, ¢ il Dirigente potra procedere all’attribuzione degli incarichi alle
candidature sopra individuate, rispettivamente per: FORMATORE ESPERTO e TUTOR per “PERCORSI DI
FORMAZIONE SULLA TRANSIZIONE DIGITALE” e TUTOR per “LABORATORI DI FORMAZIONE SUL
CAMPQO?”, per lo svolgimento delle attivita previste, nell’ambito del Progetto PNRR - Codice Progetto:
M4C112.1-2023-1222-P-44789 — Titolo: “TransFormER-Villa4.0” - CUP: B24D23003950006.
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La Commissione constata che alla data del 30/07/2024, scadenza prevista dall’Avviso (prot. n. 0003420/1V.2
del 15/07/2024) per la presentazione delle istanze di partecipazione non ¢ pervenuta alcuna candidatura per
la figura di Formatore Esperto in riferimento alla tipologia-attivita: 2) “Laboratori di formazione sul
campo”.

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA

Il Dirigente Scolastico, pertanto, decorsi 15 (quindici) giorni dalla pubblicazione delle presenti graduatorie di
merito provvisorie, in assenza di reclami scritti, ai fini del reclutamento della figura di Formatore esperto in
riferimento alla tipologia: 2) “Laboratori di formazione sul campo”, per lo svolgimento delle attivita previste,
nell’ambito del Progetto PNRR - Codice Progetto: M4C112.1-2023-1222-P-44789 — Titolo: “TransFormER-
Villa4.0” - CUP: B24D23003950006, in ragione della complessita organizzativa, gestionale e delle competenze
richieste dal progetto e dai percorsi formativi da realizzare, ricorrera alla procedura di affidamento diretto, ai
sensi dell’art. 1, comma 2, lett. a), decreto-legge n. 76/2020, convertito, con modificazioni, dalla legge 11
settembre 2020, n. 120, e successivamente modificato dall’art. 51, comma 1, lett. a), sub 2.1), del decreto-legge
n. 77/2021, convertito, con modificazioni, dalla legge n. 108/2021, ad Operatore Economico in grado di fornire
personale esperto esterno in possesso dei requisiti richiesti, tenuto conto degli importi a disposizione.

Alle ore 11,00, il Presidente dichiara chiusa la seduta.

Il presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e sottoscritto al termine della seduta e
inserito in apposito plico, destinato alla raccolta dei verbali e della documentazione della presente procedura
selettiva.

Letto, confermato e sottoscritto,

Villa Minozzo, li 01/08/2024

Qum@@&w
Presidente Dott.ssa Morena Bizzarri — Dirigente Scolastico: J

-
&~ J/ :/ ',,

Componente Docente Lerza Francesca

el

Componente Ass.te Amm.va Frignani Federica con funzione di segretario verbalizzante:
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