Ministero dell'lstruzione e del Merito
Ufficio Scolastico Regionale: EMILIA-ROMAGNA
IC VILLAMINOZZO
42030 VILLA MINOZZO (RE) CORSO PRAMPA,11 C.F. 80013950359 C.M. REIC842004

PROSPETTO DELLE SPESE PER IL PERSONALE - MODELLO M
Esercizio finanziario 2022

ANNO/MES Numero COMPENSO LORDO | ONERI A CARICO AMM.NE | SPESA
NOMINA TIPO . ONERI COMPLESSI
E PAG dip. NETTO IRPEF CONTRIBUTI IRAP PREV. ‘ VA
2022/2 | Altra Altri compensi per personale a tempo 3 626,73 231,80 86,47 80,33 239,69 1.265,02
determinato
2022/5 |Estraneo allamministrazione | Prestazioni professionali e specialistiche | 2 1.926,06| 459,42| 0,00| 164,52| 0,00 2.550,00
2022/6 | Altra Altri compensi per personale a tempo 7 2.077,71 688,95 262,00 257,45 725,95 4.012,06
indeterminato
2022/6 | Estraneo all'amministrazione | Prestazioni professionali e specialistiche | 2 l47,46| 36,87| 0,00| 15,67| 0,00 200,00
2022/7 | Altra Altri compensi per personale a tempo 19 5.042,45 1.698,77 678,90 630,73 848,68 8.899,53
indeterminato
2022/7 | Estraneo all'amministrazione | Prestazioni professionali e specialistiche | 1 1.548,38| 387,10| 0,00| 164,52| 0,00 2.100,00
2022/8 | Servizio di ruolo ﬁ';ltce?mgt‘i' per personale a tempo 3 492,93 191,70 68,95 64,06 182,36 1.000,00
2022/9 | Servizio di ruolo ﬁ'g('etce?mgt‘s' per personale a tempo 5 817,96 286,66 68,96 99,75 182,37 1.455,70
2022/10 | Servizio di ruolo ﬁ'gétce?mg:z' per personale a tempo 5 817,96 286,66 68,96 99,75 182,37 1.455,70
Data 17/02/2023 IL DIRETTORE DEI SERVIZI GENERALI E AMMINISTRATIVI
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