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ISTITUTO COMPRENSIVO VILLA MINOZZO
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Agli atti

Al Sito web istituzionale

All’ Albo on-line del sito web

Alla sezione Amministrazione trasparente

OGGETTO: DECRETO DI NOMINA DELLA COMMISSIONE VALUTAZIONE delle istanze pervenute
all’Awviso di selezione rivolto a personale docente interno all’Istituzione Scolastica per il conferimento di
incarichi individuali per lo svolgimento delle attivita previste all’interno del progetto di “RECUPERO DI
MATEMATICA?” e rivolte agli alunni della classe seconda e della classe terza della scuola secondaria di
primo grado dell’Istituto Comprensivo di Villa Minozzo A.S. 2025/26.

Avviso di selezione per I’individuazione di personale docente interno - Prot. n. 0006448/1V.5 del 15/12/2025

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il R.D. 18 novembre 1923, n. 2440, concernente I’amministrazione del Patrimonio e la Contabilita Generale
dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e ss.mm.ii.;

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti
alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione amministrativa",
e, in particolare I’articolo 21;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante norme
in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mmu.ii.;

VISTO T’articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non possono
conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente previsti
o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente autorizzati;

VISTA la legge 16 gennaio 2003, n. 3, recante “Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica
amministrazione” e, in particolare, [’articolo 11, comma 2-bis, ai sensi del quale “gli atti amministrativi anche di
natura regolamentare adottati dalle Amministrazioni di cui all’articolo 1, comma 2, del decreto legislativo 30
marzo 2001, n. 165, che dispongono il finanziamento pubblico o autorizzano [’esecuzione di progetti di investimento
pubblico, sono nulli in assenza dei corrispondenti codici di cui al comma 1 che costituiscono elemento essenziale
dell atto stesso”;

VISTO il Decreto Legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle deleghe in materia di
occupazione e mercato del lavoro, di cui alla legge 14 febbraio 2003, n. 30»;

VISTA la Circolare INPS del 6 luglio 2004, n. 103, avente ad oggetto «Legge 24 novembre 2003, n. 326. Art. 44.
Esercenti attivita di lavoro autonomo occasionale e incaricati alle vendite a domicilio. Chiarimenti»;

VISTO il Decreto Legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1 della legge 3
agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro»;

VISTO lacircolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali
e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A;

VISTO il Decreto Legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto di
accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni»;
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VISTO il Decreto Legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di inconferibilita
e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a
norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190x»;

VISTO il Decreto Legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di lavoro e
revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre 2014, n.
183»;

VISTO il decreto legislativo 10 agosto 2018, n. 101, che ha aggiornato e adeguato il D.Lgs. 196/2003, recante
“Disposizioni per I'adeguamento della normativa nazionale alle disposizioni del regolamento (UE) 2016/679 del
Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo
al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE
(regolamento generale sulla protezione dei dati)”;

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017, relativa
alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale, previdenziale e
assistenziale;

VISTA la Circolare del Ministero per la semplificazione e la pubblica amministrazione n. 3 del 23 novembre 2017,
recante «Indirizzi operativi in materia di valorizzazione dell’esperienza professionale del personale con contratto di
lavoro flessibile e superamento del precariato,

VISTA Ia Legge 13 luglio 2015 n. 107, concernente “Riforma del sistema nazionale di istruzione e formazione e
delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

VISTO il D.I. 28 agosto 2018, n. 129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107”;
VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, I’istituzione scolastica pud stipulare contratti di prestazione
d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire I’arricchimento dell’ offerta formativa,
nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;

VISTA la pubblicazione sul sito del MIM dell’aggiornamento del Quaderno n. 3 del 17/12/2024, recante “Istruzioni
per I’affidamento di incarichi individuali”;

VISTO il Regolamento d’Istituto contenente criteri e limiti per lo svolgimento dell’attivita negoziale da parte del
Dirigente Scolastico, di cui all’art.45 comma 2 del D.I. n. 129/2018, aggiornato al D.Lgs. 36/2023 (Codice dei
Contratti pubblici), comprendente il regolamento per il conferimento degli incarichi individuali e dei Contratti con
esperti esterni (lettera h, comma 2, art. 45 D.I. 129/2018) approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n. 4 del
16/11/2023;

VISTA I’approvazione del PTOF Triennio 2025-2028 da parte del Collegio Unitario nella sedutan. 3 del 17/12/2024
con delibera n. 1 e dal Consiglio di Istituto nella seduta n. 12 del 17/12/2024 con delibera n. 4;

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007 e il Contratto
Collettivo Nazionale (CCNL) dell’ Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018;

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) relativo ai principali aspetti del trattamento economico del
personale del comparto Istruzione e Ricerca 2019-2021 del 6 dicembre 2022;

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro (CCNL) del personale del comparto Istruzione e ricerca 2019-
2021 del 18 gennaio 2024;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante Regolamento
concernente 1’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto di approvazione del Programma Annuale e.f. 2025 - delibera n.2 del
17/12/2024;

VISTO Decreto Del Presidente Del Consiglio Dei Ministri 27 ottobre 2023, n. 208 Regolamento concernente
I'organizzazione del Ministero dell'istruzione e del merito;

VISTO il decreto-legge 11 novembre 2022, n. 173, recante "Disposizioni urgenti in materia di riordino delle
attribuzioni dei Ministeri";

VISTO il decreto-legge 22 aprile 2023, n. 44, convertito, con modificazioni, dalla legge 21 giugno 2023, n. 74,
recante “Disposizioni urgenti per il rafforzamento della capacita amministrativa delle amministrazioni pubbliche”;
VISTO il progetto presentato dai docenti referenti della scuola secondaria di | grado, assunto agli atti con prot.
n.0006441/1V.5 del 12/12/2025 e corredato dalla richiesta relativa allo di svolgimento di un corso di recupero di
matematica rivolto agli alunni della classe 2"A e della classe 3"A della scuola secondaria di I grado dell’Istituto e
che ha come principali finalita: il recupero di carenze cognitive e operative in ambito logico-matematico e
I’acquisizione di competenze specifiche;

VISTA la conclusione delle attivita realizzate da questo istituto nell’ambito dell’investimento M4C1-3.1 Nuove
competenze e nuovi linguaggi Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M.
65/2023), che le stesse sono state interamente rendicontate e che 1’unita di missione ha provveduto a liquidare il
saldo di progetto;

CONSIDERATO che gli avanzi presenti a bilancio nella scheda finanziaria A.3.10 “Next Generation EU-PNRR
Investimento M4C1-3.1 Potenziamento delle Competenze STEM D.M. N.65/2023” possono essere utilizzati per la
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realizzazione di attivita aventi le stesse finalita previste dal D.M. stesso, tra cui “Percorsi per il recupero di
competenze specifiche in ambito logico-matematico degli studenti”;

RITENUTO di utilizzare i suddetti avanzi per la realizzazione del progetto di cui all’avviso di selezione rivolto a
personale esperto interno all’Istituzione scolastica Prot. n.0006448/1V.5 del 15/12/2025;

CONSIDERATO che possono essere affidate all’esterno prestazioni e attivita che non possono essere assegnate al
personale dipendente dell’Istituzione Scolastica per inesistenza di specifiche competenze professionali, ovvero che
non possono essere espletate dal personale dipendente dell’Istituzione Scolastica per indisponibilita o coincidenza
di altri impegni di lavoro, ovvero in tutti gli altri casi in cui il ricorso a figure esterne si renda necessario per ragioni
contingenti;

CONSIDERATO che, nel rispetto di quanto previsto dalla normativa, il Dirigente é tenuto ad avviare una selezione
interna per verificare I’esistenza delle professionalita necessarie per lo svolgimento delle attivita previste;
CONSIDERATO che per la realizzazione del Progetto di RECUPERO DI MATEMATICA rivolto agli alunni
della classe seconda e della classe terza della scuola secondaria di primo grado dell’Istituto - a.s. 2025/2026, si
rende necessario procedere all’individualizzazione di docenti interni per I’arricchimento dell’offerta formativa;
CONSIDERATA TD’opportunita di promuovere la partecipazione dei docenti interni alle attivita progettuali
dell’Istituto, valorizzandone competenze ed esperienze;

CONSIDERATO infine che, nell’eventualita la suddetta procedura di selezione interna per 1’individuazione di
personale docente per la realizzazione delle attivita previste nell’ambito del progetto di “RECUPERO DI
MATEMATICA” di cui all’Avviso di selezione Prot. n. 0006448/IV.5 del 15/12/2025, andasse deserta o le
candidature pervenute non risultassero idonee e/o non sufficienti, si procedera con ulteriore successivo avviso di
selezione, rivolto a personale di altra istituzione scolastica (c.d. collaborazione plurima) e ove non sia possibile a
personale esterno dipendente di altra Pubblica Amministrazione e/o a personale esperto esterno estraneo
all’ Amministrazione con contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del decreto legislativo n.
165/2001in possesso dei requisiti richiesti o persone giuridiche (operatori economici — societa, ditta individuale,
ente. Etc.) mediante procedura di appalto di servizi;

VISTO P’art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001;

VISTO altresi, I’art. 19, commi 1 ¢ 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013;

CONSIDERATO che i soggetti che verranno individuati saranno incaricati dello svolgimento delle attivita oggetto
del suddetto avviso di selezione Prot. n.0006448/1V.5 del 15/12/2025;

VISTO il proprio Decreto dirigenziale di avvio della procedura relativa alla selezione di personale docente interno
all’Istituzione Scolastica per 1’individuazione delle figure di docenti esperti da impiegare nelle attivita previste
all’interno del progetto di “RECUPERO DI MATEMATICA”, assunto agli atti con prot. n. 0006446/IV.5 del
15/12/2025;

VISTO che nel suddetto decreto dirigenziale € stato nominato quale Responsabile Unico di Progetto e Responsabile
del Procedimento della procedura in oggetto il Dirigente Scolastico, Dott.ssa Nicoletta Montecchi, e che per la
stessa € stata acquisita agli atti la dichiarazione di inesistenza di cause di incompatibilita, inconferibilita, conflitto
di interessi ed obblighi di astensione, cosi come previsto dall’art. 6 bis della citata legge n. 241/1990;

VISTO I’Avviso di selezione prot. n. 0006448/1V.5 del 15/12/2025 per il reclutamento di personale docente interno
all’Istituzione Scolastica, per il conferimento di incarichi individuali aventi ad oggetto attivita di Docente Esperto
nelle discipline logico-matematiche per lo svolgimento di un corso di recupero di matematica e che fissa i criteri, le
modalita di presentazione ed i termini di scadenza delle istanze;

VISTO in particolare, I’art. 5, del succitato Avviso, ai sensi del quale «Gli interessati dovranno far pervenire la
propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 13:00 del 22/12/2025»;

CONSIDERATO che alla data del 22/12/2025, scadenza prevista dall’ Avviso per la presentazione delle istanze di
partecipazione, risultano pervenute n. 3 (tre) candidature da personale interno all’Istituzione scolastica per la figura
di Docente Esperto, con le modalita previste all’interno del suddetto avviso;

CONSIDERATO che occorre procedere alla valutazione delle candidature pervenute, sulla base dei criteri di
valutazione di cui all’art. 7 dell’ Avviso, al fine di individuare i candidati idonei allo svolgimento delle attivita come
sopra delineate;

CONSIDERATO che la Commissione deve garantire nel suo complesso il possesso delle conoscenze tecniche
occorrenti al fine di svolgere I’incarico;

RITENUTO altresi, di dover nominare come componenti della suddetta Commissione la dott.ssa Nicoletta
Montecchi (Presidente), il docente Baisi Irene (Componente) e la ass.te amm.va Frignani Federica (Componente),
anche in qualita di segretario verbalizzante, i quali posseggono i necessari requisiti;

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazione»,

DECRETA
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Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:

Art. 1
(Costituzione della Commissione)

1. E nominata, ai sensi dell’art. 7 dell’ Avviso di selezione, prot. n. 6448/1V.5 del 15/12/2025, la Commissione
ai fini della valutazione delle domande di partecipazione pervenute. La Commissione € costituita come segue:

Presidente Dott.ssa Nicoletta Montecchi — Dirigente Scolastico
Componente Docente — Baisi Irene
Componente Ass.te Amm.va — Frignani Federica

1. Le funzioni di Segretario della Commissione sono svolte da uno dei componenti della Commissione,
Assistente Amministrativa Frignani Federica.

2. | lavori della Commissione sono a titolo gratuito e, pertanto, ai componenti non spettano
compensi/emolumenti/indennita/rimborsi spese.

3. Sono acquisite agli atti le dichiarazioni circa I’insussistenza di situazioni di incompatibilita /o conflitto di
interessi dei singoli commissari.

Articolo 2
(Modalita di funzionamento)

1. La Commissione di cui all’articolo 1 del presente Decreto esamina le domande di partecipazione utilmente
pervenute e i relativi curricula, conformemente alle previsioni e secondo i criteri di cui al suddetto Avviso.

2. All’esito della seduta per la valutazione delle candidature, la Commissione istituita con il presente Decreto
redigera apposito verbale con relativa graduatoria provvisoria consultabile all’albo on-line del sito web
dell’istituzione scolastica: www.icvillaminozzo-re.edu.it. Trascorsi gg. 7 senza reclami scritti si procedera al
conferimento dell’incarico mediante lettera di incarico.

3. La Commissione & convocata per il giorno Giovedi 23 dicembre 2025 alle ore 10.00, presso gli uffici di
presidenza siti in Corso Prampa, 11 — 42030 Villa Minozzo (RE).

Il presente Decreto ¢ pubblicato sul sito web dell’Istituzione Scolastica https://icvillaminozzo-re.edu.it per la
massima diffusione, nelle sezioni albo online e amministrazione trasparente.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Nicoletta Montecchi
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