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Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - Missione 4 — Istruzione e Ricerca - Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento
1.4:“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di
primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” — “Interventi di tutoraggio e formazione
perla riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 19/2024)",

finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU

Accordo di concessine: REIC842004 -M4C111.4-2024-1322-P-53439- prot. n. 0140226 del 12/10/2024
(assunto agli atti con prot. n. 0005034/1V.2 del 29/10/2024)

MISSIONE LINEA TITOLO AVVISO
COMPONENTE INVESTIMENTO CODICE AVVISO DECRETO Ccup
1.4:Intervento Riduzione dei divari
straordinario negli apprendimenti
finalizzato alla | n14cqp1.4-2024-1322 | € COntrasto alla
riduzione dei dlSpers.lone
divari territoriali scolastica (D.M.
19/2024)
M4C1 nelle scuole B24D21000720006
secondarie di
primo e di secondo | (40 progetto: Titolo progetto:
gradoeallalotta | nrycq1g 42024-1322- |  “Le ali della
alla dls.persnone P-53439 liberta”
scolastica (D.M.
19/2024)
Agli atti

Al Sito web istituzionale
All’ Albo on-line del sito web
Alla sezione Amministrazione trasparente

OGGETTO: Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - Missione 4 — Istruzione e Ricerca - Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 1.4:
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo
e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” — “Interventi di tutoraggio e formazione perla
riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 19/2024)",
finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU.

Codice Progetto: M4C111.4-2024-1322-P-53439 — Titolo progetto: “Le ali della liberta”
CUP B24D21000720006

DICHIARAZIONE DI INESISTENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA’, DI CONFLITTO DI
INTERESSI E DI ASTENSIONE — COMPONENTE DELLA COMMISSIONE DI VALUTAZIONE

(resa nelle forme di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000)
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Avviso di selezione (Prot. n. 0000629/1V.2 del 04/02/2025) rivolto a personale docente interno
all’Istituzione Scolastica per il conferimento di incarichi individuali aventi ad oggetto attivita di Docenti
Esperti per la realizzazione di n. 20 “PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO” e da
impiegare nelle attivita previste all’interno del progetto Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza -Missione
4 — Istruzione e Ricerca - Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili
nido alle Universita - Investimento 1.4: “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari
territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” —
“Interventi di tutoraggio e formazione perla riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla
dispersione scolastica (D.M. 19/2024)", finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU.

La sottoscritta ZOBBI BENEDETTA nata a Castelnovo ne’Monti (RE) il 03/07/1976, C.F.
ZBBBDT76L43C2190, in servizio presso I’Istituto Comprensivo di Villa Minozzo — codice meccanografico
REIC842004, in qualitd di Docente di scuola primaria a T.I, e in relazione all’incarico di membro della
Commissione ai fini della valutazione delle domande di partecipazione pervenute in relazione all’Avviso di
selezione (Prot. n. 0000629/1V.2 del 04/02/2025) rivolto a personale docente interno all’Istituzione Scolastica per
il conferimento di incarichi individuali per la figura di DOCENTI ESPERTI da impiegare all’interno delle
attivita previste nei “Percorsi di mentoring e orientamento” del progetto Piano Nazionale di Ripresa e
Resilienza - Missione 4 — Istruzione e Ricerca - Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 1.4: “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione
dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” —
“Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla
dispersione scolastica (D.M. 19/2024)", finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU.

Codice Progetto: M4C111.4-2024-1322-P-53439 — Titolo progetto: “Le ali della liberta” - CUP
B24D21000720006

in qualita di:

O Presidente
X Componente
O Componente (Segretario);

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativiy, e in particolare I’art. 6-bis;

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante «Norme generali sull 'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubblichey,

VISTO in particolare I’art. 35-bis, commi 1, lett. a), e 2, del suddetto decreto legislativo n. 165/2001, ai sensi
del quale «1. Coloro che sono stati condannati, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati previsti
nel capo 1 del titolo II del libro secondo del codice penale: a) non possono fare parte, anche con compiti di
segreteria, di commissioni per l'accesso o la selezione a pubblici impieghi; [...] 2. La disposizione prevista al
comma 1 integra le leggi e regolamenti che disciplinano la formazione di commissioni e la nomina dei relativi
segretariy;

VISTA la legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione e la repressione della
corruzione e dell’illegalita nella pubblica amministrazioney,

VISTO il Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito, adottato con D.M.
del 26 aprile 2022, n. 105;

VISTO I’ Avviso di selezione, Prot. n. 0000629/1V.2 del 04/02/2025;
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DICHIARA

consapevole che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e dell?
leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicita di quanto qui dichiarato, si avra
la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre

2000 e Papplicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi e per gli

effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000:

a) Di non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e

dall’art. 53, del d.1gs. n. 165/2001;
ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilita, che le stesse

seguenti:

sono le

b) che, ai sensi dell’art. 35-bis del d.lgs. n. 165/2001, non ha riportato alcuna condanna, neppure
pronunciata con sentenza non passata in giudicato, per i delitti previsti nel capo I del titolo II del libro
secondo del codice penale;

¢) di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse
personale nel procedimento in esame ai sensi e per gli effetti di quanto previsto dal D.M. 26 aprile.2022,
n. 105, recante il Codice di Comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito, né
di trovarsi in altra condizione di conflitto di interessi (neppure potenziale) ai sensi dell’art. 6-bi.s c!ella
legge n. 241/1990. In particolare, che I’assunzione dell’incarico di membro della Commissione
esaminatrice:

i.  non coinvolge interessi propri, o

ii.  non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventt,
oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale;

iii. non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa
pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi;

iv.  non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratpre 0
agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, societa o
stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente; '

d) di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei
dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito;

e) di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica eventuali
dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;

f) di impegnarsi altresi a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circost
carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico;

g) di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e
del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento fie'l
dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informat}m,
esclusivamente per le finalita per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo

consenso.

variazioni che

anza sopravvenuta di

Villa Minozzo, li 12/02/2025
IL DICHIARANTE




