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ISTITUTO COMPRENSIVO DI ALBINEA
Via Quasimodo, 2  –  42020 Albinea (RE)  

Tel.: 0522599153 - 0522597118   fax: 0522348434
codice fiscale: 80012790350 - codice meccanografico: REIC84300X

E-mail: reic84300x@istruzione.it            p.e.c.: reic84300x@pec.istruzione.it
Sito: https://icalbinea.edu.it                          Codice Univoco Ufficio: UFMTSM

SEQUENZA CONTRATTUALE  
di cui agli artt. 33 – 34 - 37- 41 - 42.

Il giorno 12 Giugno 2020  alle ore 9,30  presso l’istituzione scolastica I.C. Albinea, via Quasimodo, 2 – 42020 –

Albinea, RE in sede di contrattazione integrativa 

VISTA    la normativa vigente;

VISTO  il Contratto Collettivo Integrativo dell’Istituzione Scolastica per gli aa.ss. 2018-2019/   2019-2020  /

2020/2021, firmato in data  30 gennaio 2019 e per l’a.s. 2019-20, firmato in data 8/01/2020;

viene sottoscritta l'integrazione al Contratto Collettivo Integrativo d'Istituto

Il presente sarà inviato ai Revisori del conti per la certificazione di compatibilità finanziaria.

Sono presenti per la stipula dell'Integrazione del Contratto d’Istituto: 

a) per la parte pubblica il D.S. Cattani Antonella 

b) per la RSU d’Istituto i sig: Germini Anna, Pellegrino Mariella, Tirelli Daniela

c) per i Sindacati Territoriali: 

CISL SCUOLA Monica Leonardi 

FLC-CGIL Silvano Saccani          

GILDA UNAMS Atos Bonacini

UIL SCUOLA RUA …………………………………………. 

SNALS                        ………………………………. ………..
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TITOLO SECONDO – CONTRATTAZIONE DI ISTITUTO

CAPO III
Criteri per la ripartizione del Fondo per il Miglioramento Offerta Formativa

Viene rivisto l’Art. 33 – Retribuzione delle attività dei docenti.

A fronte dell’emergenza Covid 19 che ha visto l’attivazione della didattica a distanza, sono state 
modificati gli obiettivi/compiti dei docenti responsabili di sede e dei collaboratori del dirigente 
scolastico.
I docenti responsabili delle sedi della scuola primaria e di entrambe le sedi della scuola secondaria 
di primo grado, non sono stati coinvolti nella sostituzione dei docenti, pertanto si concorda una 
riduzione del 20% sul compenso previsto dalla contrattazione.

RESPONSABILE DI PLESSO:
PRIMARIA ALBINEA: 1800  €       1440 €
PRIMARIA DI BORZANO: 800 €     640 €
SC. MEDIA BORZANO: 300 €          240 €
SC. MEDIA ALBINEA: 500 €            400 €

Anche i collaboratori del dirigente scolastico nella seconda parte dell’anno scolastico non hanno 
svolto alcuni compiti/obiettivi:

 COLLABORATORE DEL DS CON FUNZIONI VICARIE:
o Svolgere funzioni vicarie in assenza del dirigente;
o Collaborare con il dirigente scolastico e la segreteria per la diffusione delle 

informazioni e/o comunicazioni ai genitori, agli studenti e ai docenti;
o Coadiuvare il dirigente scolastico nell’organizzazione e gestione dell’istituto nelle 

relazioni con le famiglie;
o Collaborare alla predisposizione delle sostituzioni dei docenti assenti della scuola 

secondaria di primo grado;
 si prevede una riduzione del 20% sul compenso previsto dalla contrattazione: 2200 €      

1760 €;
 2^ COLLABORATORE DEL DS:

o presiedere riunioni interne, in particolare per la scuola primaria, e partecipare a 
incontri con organismi esterni con delega del dirigente scolastico;

 si prevede una riduzione del 10% sul compenso previsto dalla contrattazione: 650 €    585 €

I RISPARMI, TOT. 1185 €, saranno utilizzato per il pagamento delle:
 ORE AGGIUNTIVE ATTIVITA’ COLLEGIALI;
 ORE ECCEDENTI PER SOSTITUZIONI E USCITE DIDATTICHE.

Si rammenta che le ore eccedenti per le sostituzioni e le uscite didattiche non coperte dal FIS 
saranno riconosciute attingendo da altri fondi.

Viene rivisto l’Art. 34 – Funzioni strumentali. (totale 3468,96)

Si propone una ridistribuzione delle quote a fronte di obiettivi/compiti non effettuati

COORDINAMENTO 
DELLE AZIONI DI 
CONTINUITA’  TRA I 
DIVERSI ORDINI DI 
SCUOLA

1 unità

Favorire un approccio ai saperi formalizzati in continuità tra i vari livelli scolastici.
Organizzare e coordinare occasioni di dialogo e confronto fra i docenti dei tre 
ordini di scuola.
Organizzare il passaggio delle informazioni tra i docenti di scuola primaria-
infanzia.
Promuovere ed organizzare attività di continuità tra scuola primaria e secondaria di
primo grado.

 300,00  euro

200  €
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INNOVAZIONE 
TECNOLOGICA
DI PLESSO

 1 unità per
 Borzano

3 unità per
Albinea

Gestire e controllare il laboratorio di informatica del plesso, risolvere semplici 
problemi legati alle dotazioni.
Censire e monitorare la dotazione strumentale di plesso.
Promuovere l’uso delle TIC nella didattica quotidiana attraverso la diffusione e 
documentazione di esperienze e software.

Collaborare con l’animatore digitale (solo di 2 figure che avranno 600 €)

500 €  ciascuno

Ridistribuzione delle
risorse:
400 € x 2= 800 €
600 € x 2= 1200 €

totale 2000 €

COORDINAMENTO  
DELLE ATTIVITA’ 
FINALIZZATE 
ALL'INCLUSIONE 
(DSA+ CREDITO)
1 unità

Coordinare  le  attività  legate  all'inclusione  degli  alunni  DSA  e  BES  e  alla
prevenzione del disagio scolastico.
Essere di supporto ai docenti per le problematiche relazionali, con alunni e genitori,
e le difficoltà di apprendimento degli allievi.
Realizzare le azioni di somministrazione e supporto ai docenti del progetto Credito
di fiducia.

500,00 euro

350 €

COORDINAMENTO  
DELLE ATTIVITA’ 
FINALIZZATE  ALLA 
ELABORAZIONE DEL 
PTOF E ALLA 
AUTOVALUTAZIO
NE DI ISTITUTO

1 unità 

Coordinare  le  attività  legate  all’elaborazione/aggiornamento  del  Piano  Triennale
dell'Offerta Formativa, del RAV e del PdM.
Revisionare il testo dei documenti (PTOF, RAV, PdM)
Coordinare le attività legate alla Rendicontazione Sociale
Predisporre materiali per l'autovalutazione di progetti da destinare anche agli alunni
che hanno partecipato ai progetti ed eventualmente anche ai genitori e al personale
scolastico.

468,96 euro

350 €

COORDINAMENTO  
DELLE ATTIVITA’ 
FINALIZZATE 
ALL'INCLUSIONE 
(alunni DA)

1 unità

Coordinare le attività legate all'inclusione degli alunni DA e alla prevenzione del
disagio scolastico.
Essere di supporto ai docenti per la progettazione delle attività didattiche/educative
e alle problematiche con alunni e genitori.

200 euro

RISPARMIO DI  € 368, 96  da destinare alla 4^ funzione strumentale, corrispondente alla scuola secondaria di primo 
grado che ha lavorato per la DAD (funzione già deliberata dal Collegio docenti. La domanda era arrivata in ritardo 
pertanto i fondi non erano stati precedentemente assegnati).

Viene rivisto l’Art. 37 – Valorizzazione dei docenti – ex comma 126 art.1 
L.107/15  

A fronte del maggior impegno dei docenti nella realizzazione della didattica a distanza e nel 
mantenere i contatti con alunni e famiglie, si concorda la seguente suddivisione della quota pari a 
9540,73 €: 

270 € ai docenti coordinatori delle classi 3^                    x  5 = 1350 €
150 € ai docenti coordinatori delle classi 1^- 2^             x 10 = 1500 €

100 € ai docenti della scuola secondaria di primo grado   x 17 = 1700 €

48 docenti primaria                        x 100 = 4800 €
3 infanzia                                                  =  200                                                  

Viene rivisto l’Art. 41 – Attività aggiuntive: intensificazione delle prestazioni 
(personale ATA)

Si conferma l’assegnazione agli Assistenti amministrativi.
Tutti hanno svolto a rotazione giornate di lavoro in presenza e giornate di lavoro agile.

A fronte  del  mancato  svolgimento  di  alcune  attività  del  secondo quadrimestre,  si  propone una
riduzione del 40%.
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TOTALE F.I.S. COLLABORATORI SCOLASTICI ISTITUTO COMPRENSIVO DI ALBINEA

Fonte di

finanziamento

Descrizione incarico PLESSO

*

Attività da

assegnare

Totale

FONDO 

ISTITUTO

Consuntivo

60%

REFERENTE PLESSO: 

ORGANIZZAZIONE TURNI  

SECONDARIA’ 1 € 570,00

342,00

REFERENTE PLESSO:  

ORGANIZZAZIONE TURNI  

PRIMARIA 1 € 570,00
342,00

REFERENTE PLESSO: 

ORGANIZZAZIONE  TURNI 

PLESSO BORZANO 1 € 190,00
114,00

REFERENTE PLESSO: 

ORGANIZZAZIONE   TURNI  

PLESSO INFANZIA 1 € 95,00
57,00

SERVIZI ESTERNI SECONDARIA 2 € 55,44
33,26

DISPONIBILITA’ A 

SOSTITUIRE IN ALTRI PLESSI

SECONDARIA 1 150,00
90,00

INTENSIFICAZIONE PER 

ATTIVITA’ POMERIDIANA

SECONDARIA 5 400,00
240,00

TOTALE                                                                                                                                           € 2.030,44
                                                                                                                                                             1.218,26

Si avrà un residuo pari a € 812,18.

Viene rivisto l’Art. 42  – Incarichi specifici personale ATA

A fronte  del  mancato  svolgimento  di  alcune  attività  del  secondo quadrimestre,  si  propone una
riduzione del 40%

Incarico Plesso scolastico Unità Importo unitario Importo totale

assistenza  alla  cura  della

persona degli alunni 

Scuola dell’infanzia di 

Albinea

1 € 192,67
115,60

€ 192,67
115,60

assistenza  agli  alunni  con

handicap  che  pregiudicano

l’autonomia

Scuola primaria e 

secondaria di Borzano 

2 € 192,65
115,59

€ 385,30
231,18

Attività di supporto al PTOF Scuola primaria di 

Albinea

4 € 192,65

115,59 

€ 770,60
462,36

Collaborazione con segreteria Scuola secondaria di 

Albinea

1 € 192,65
115,59

€ 192,65
115,59

TOTALE                                                                                                                                         € 1.541,22
                                                                                                                                                            € 924,73

Si avrà un residuo pari a € 616,49.
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Letto, approvato e sottoscritto

Il Dirigente scolastico
Antonella Cattani                                                  …....................................................

RSU di istituto    

Germini Anna          …...............................................................

Pellegrino Mariella        ….....................................................

Tirelli Daniela                                                                 …................................................................   

I rappresentanti Prov.li delle OO.SS. Di settore:

FLC CGIL, Saccani Silvano ….............................................................

CISL SCUOLA, Leonardi Monica                …..............................................................

FED. GILDA UNAMS, Bonacini Atos         …..............................................................

REIC84300X - REGISTRO PROTOCOLLO - 0002062 - 12/06/2020 - II10 - I


	E-mail: reic84300x@istruzione.it p.e.c.: reic84300x@pec.istruzione.it
	Sito: https://icalbinea.edu.it Codice Univoco Ufficio: UFMTSM

