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Prot. vedasi segnatura 

All’ Esperto 

Al F.E.Q. 

Al Sito Web della Scuola 

All’albo on line 

Al fascicolo del progetto 

Agli Atti 

 

DECRETO DI VALUTAZIONE E CONTESTUALE CONFERIMENTO DI INCARICO 
ESPERTO ESTERNO DI CUI ALL’AVVISO PROT. N. 0008880 del 13/10/2026 per 

l’attuazione delle attività associate all’intervento del Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e 

competenze” 2021-2027 –Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo 

Specifico ESO4.6, Azione ESO4.6.A1 – Sotto azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro 

dell’istruzione e del merito n. 176 del 9 settembre 2025, Avviso prot. n. 55669 del 10/03/2026 – Agenda Nord – Anno 

scolastico 2025-2026 e 2026-2027. 

Progetto: “Una scuola che accoglie”  

Cod. Progetto: ESO4.6.A1.B-FSEPN-EM-2026-335  

CUP. D54D26001450007  

Modulo n. 186281 - Teatro Manini 4  

Modulo n. 186419 - Montecavolo Secondaria 2  

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTA la L. 15 marzo 1997, n. 59, recante “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle regioni ed 

enti locali, per la riforma della pubblica amministrazione e per la semplificazione amministrativa”; 

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, recante “Regolamento recante norme in materia di autonomia delle istituzioni 

scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della legge 15 marzo 1997, n. 59”; 

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante “Regolamento recante istruzioni generali sulla 

gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 

2015, n. 107”;  

VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 

amministrazioni pubbliche”; 

VISTA  la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali e 

contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola vigente; 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;  

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

VISTO Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

VISTO il PTOF delibera del Collegio Docenti n. 12 verbale n. 3 del 26/11/2025; 

VISTO il Programma Annuale 2026; 

VISTO il Programma Nazionale a titolarità del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN Scuola e 

Competenze 2021 – 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+; 

VISTO in particolare, il Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027, con la Priorità 1 – Scuola e competenze 

(FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 ESO4.6.A1 – Potenziamento delle competenze di base, comprese le competenze 

chiave di cittadinanza e le competenze di ambito spaziale e territoriale ; Sottoazione ESO4.6.A1.B – Integrazione e 

potenziamento delle aree disciplinari di base (lingua italiana, lingue straniere, matematica, scienze, nuove tecnologie e 

nuovi linguaggi, ecc.), di cittadinanza e di ambito spaziale e territoriale per il I ciclo; 
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VISTO L’ ACCORDO DI PARTENARIATO ITALIA 2021-2027 n° CCI 2021IT16FFPA001, conforme all’articolo 10, 

paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021;  

VISTO  la Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n° CCI 2021IT16FFPA001 che approva l'accordo di 

partenariato con la Repubblica Italiana;  

VISTO la decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della decisione di esecuzione C 

(2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-2027" per il sostegno a titolo del Fondo europeo 

di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione 

e della crescita" in Italia n° CCI2021IT05FFPR001; 

VISTO  il decreto-legge del 7 maggio 2024 n. 60 convertito con modifiche nella legge del 4 luglio 2024 n° 95 riguardante 

Ulteriori disposizioni urgenti in materia di politiche di coesione. (24G00077); 

VISTO  il Decreto Ministeriale n. AOOGABMI.0000176.09-09-2025 riguardante “Agenda Nord. Destinazione di 

ulteriori risorse per interventi di contrasto alla dispersione scolastica mediante il potenziamento delle competenze di base, 

nell’ambito della linea di investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella 

scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” di cui alla Missione 4 – Componente 

1 – del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU e del Programma 

Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) n. 2021/1060;” 

VISTO l’Avviso pubblico prot. n. 55669 del 10 marzo, “Adesione piano “agenda nord” interventi integrati di riduzione 

della dispersione scolastica e dei divari territoriali nelle regioni del centro-nord” nell’ambito del Programma Nazionale 

“PN Scuola e competenze 2021-2027, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060; 

VISTE la delibera n. 5 del Consiglio di Istituto del 11/02/2026 e la delibera n.19 del Collegio Docenti del 04/03/2026 

di ratifica di Adesione di partecipazione al summenzionato avviso pubblico; 

VISTA la candidatura n.23140 presentata in data 26/03/2026 all’avviso suddetto, inoltrata da questa Istituzione Scolastica 

sull’apposita piattaforma PN 2021-2027; 

VISTA la nota Prot. n° AOOGABMI n.0101976 del 04/05/2026 di cui in oggetto con codice CUP. D54D26001450007: 

Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 –Priorità 01 – Scuola e competenze 

– Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione ESO4.6.A1 – Sotto azione ESO4.6.A1.B, 

interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 176 del 9 settembre 2025, Avviso prot.n. 55669 del 

10/03/2026 – Agenda Nord – Anno scolastico 2025-2026 e 2026-2027. <<Autorizzazione progetti.>> con finanziamento 

complessivo pari ad € 99.300,00 ( novantanovemilatrecento/00); 

VISTO il Decreto prot.n. 0004559 del 07/05/2026 di Assunzione in bilancio del Progetto presentato da questa Istituzione 

Scolastica “Una scuola che accoglie”, con codice progetto ESO4.6.A1.B-FSEPN-EM-2026-335;  

VISTO il Decreto del Dirigente Scolastico prot.n. 0005281 del 26/05/2026 di “Disseminazione iniziale” Progetto 

presentato da questa Istituzione Scolastica “Una scuola che accoglie”, con codice progetto ESO4.6. A1.B-FSEPN-EM-

2026-335;  

VISTO il Decreto del Dirigente Scolastico prot.n.4974 del 19/05/2026 di Incarico Responsabile Unico del Progetto 
presentato da questa Istituzione Scolastica “Una scuola che accoglie”, con codice progetto ESO4.6. A1.B-FSEPN-EM-

2026-335;;ai sensi dell’art.15 del D.lgs.n.36/2023; 

VISTO il proprio decreto di approvazione delibera collegio docenti e contestuale individuazione di esperti su designazione 

dell’organo collegiale, acquisito agli atti con prot.n. 7832 del 10/09/2026; 

VISTO l’Avviso di reclutamento per Esperto Esterno prot. 0008880 del 13/10/2026; 

PRESO ATTO che risulta scaduto il periodo di presentazione delle domande; 
CONSIDERATO che è pervenuta entro i termini utili un’unica istanza di partecipazione per il ruolo richiesto, acquisita 
agli atti con prot. n.0009155 del 18/10/2026;  
CONSIDERATO che la suddetta istanza risulta essere l’unica pervenuta nell’ambito della presente procedura; 

CONSIDERATO l’assunzione in servizio presso codesto istituto in data 25/09/2026 al 30/06/2027 del personale che ha 

presentato l’istanza di partecipazione; 

CONSIDERATO che le attività dei moduli sono programmate da ottobre 2026 a giugno 2027;  

VERIFICATA la correttezza formale della documentazione inoltrata a corredo della suddetta istanza di partecipazione; 

VERIFICATO il possesso dei requisiti richiesti per il conferimento dell’incarico di cui in oggetto, così come definiti dal 

succitato avviso di selezione; 

TENUTO CONTO di quanto previsto dall’art. 12 dell’avviso di selezione, secondo il quale “il Dirigente scolastico si riserva 

la facoltà di non dar luogo ad emanazione di graduatoria, nell’ipotesi in cui dovesse pervenire un’unica istanza di 

partecipazione per ciascuna figura da reclutare”; 

RITENUTO pertanto di poter autorizzare l’incarico di ESPERTO INTERNO a titolo oneroso per la realizzazione del 

progetto in esame alla docente Monica Montanari; 

 

DECRETA 

Art. 1 - Premesse 

Tutto quanto in premessa è parte integrante e sostanziale del presente decreto. 
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Art. 2 - Incarichi 

Vengono affidati, nel rispetto dei principi di trasparenza, equità, rotazione, non discriminazione, pari opportunità, i 

seguenti incarichi: 
 

TITOLO MODULO CODICE MODULO RUOLO 
ORE DI 

IMPEGNO 

INCARICATO  

Teatro Manini 4     Cod.n. 186281 ESPERTO 30 
 

Monica Montanari 

Montecavolo 

Secondaria 2  
    Cod.n. 186419 ESPERTO 30 

 

Monica Montanari 

 

Art. 3 - Ore di impegno e compenso 

L’incarico è affidato per un totale complessivo di n. 60 ore di attività. Il corrispettivo della prestazione è pari ad euro € 70,00 

orari omnicomprensivi di qualunque onere o spesa. 

 

Art. 4 – Oggetto dell’incarico 

L'Esperto ha come compito di programmare e attuare lo specifico intervento formativo facendosi carico di tutti gli 

adempimenti mirati al regolare svolgimento delle attività didattiche e alla piena realizzazione degli obiettivi formativi. 

L’attribuzione dell’incarico obbliga l’esperto ad effettuare incontri con il Tutor del percorso modulare per definire la 

progettazione di dettaglio e pianificare al meglio l’intervento formativo e, durante lo svolgimento, per verificarne 

l’andamento.  

L’esperto selezionato dovrà svolgere i seguenti compiti:   

• svolgere le lezioni rispettando il calendario previsto;  

• in quanto forniti di una password individuale comunicata contestualmente all’avvio delle attività, dovranno inserire i 

dati relativi alla propria attività, nel sistema informativo on-line “Gestione Progetti” del MIUR: programmazione, 

materiale prodotto (slide, presentazioni multimediali delle lezioni, esercitazioni), verifiche realizzate, risultati delle 

verifiche effettuate e quant’altro necessario;  

• collaborare, nelle forme e nei modi richiesti dal ruolo ed in sede di programmazione iniziale, con il i Tutor e col personale 

di supporto, fornendo loro tutti gli elementi utili al monitoraggio, al bilancio e alla pubblicizzazione del Piano;  

• espletare le attività di predisposizione, somministrazione e tabulazione di materiali di esercitazione, test di valutazione 

in entrata, in itinere e finali, e materiale documentario;  

• collaborare alla rimodulazione, ove necessario, del percorso; 

• sostenere attivamente i processi di apprendimento;  

• redigere una relazione finale sulla partecipazione dei corsisti e sui livelli raggiunti;  

• collaborare con il tutor nelle forme e nei modi indicati dal Dirigente Scolastico e/o dai Tutor del corso;  

• coadiuvare il referente della valutazione nel predisporre il materiale necessario per la rilevazione delle competenze anche 

ai fini dell’attribuzione del credito scolastico e/o formativo;  

• predisporre e consegnare materiale di tipo documentario. Si precisa che l’Esperto è tenuto ad ottemperare a tutti gli 

adempimenti di cui sopra e, coerentemente con quanto prescritto dalle ―Disposizioni ed Istruzioni per l'attuazione dei 

Programmi Operativi, alle eventuali attività collegate o ad essi riconducibili.   

 

Art. 5 - Durata dell’incarico 

L’incarico avrà durata dalla stipula del relativo contratto fino alla chiusura rendicontale del progetto 31 agosto 2027, salvo 

eventuali proroghe disposte dall’autorità competente.  

 

Art. 6 - Ore di incarico e risorse economiche 

L’incarico è da prestare in orario aggiuntivo a quello di lavoro ordinario, presso la sede dell’Istituto in relazione alle necessità 

del progetto e secondo un calendario di massima che verrà di volta in volta comunicato al personale incaricato, ma che potrà 

subire, per esigenze didattiche, variazioni in corso di esecuzione.  

Le spese dell’incarico troveranno copertura finanziaria nell’area “spese di gestione” dei progetti.  Indipendentemente dalle 

ore attribuite con la futura lettera di incarico, verranno pagate esclusivamente le ore effettivamente prestate e documentate 

con apposito timesheet, vidimato per conferma dal Dirigente Scolastico. 

Le ore di incarico potranno essere rimodulate in relazione alla reale necessità e\o alla reale erogazione dei fondi da parte 

dell’autorità competente. 

 

Art. 7 - Ore aggiuntive di incarico 

In caso si rendessero necessarie ulteriori ore aggiuntive all’incarico stesso, il Dirigente Scolastico si riserva la facoltà di 

aumentare le ore di incarico attribuite, senza necessità di ulteriore avviso di selezione, alle stesse condizioni dell’incarico 

iniziale. 
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Art. 8 - Pagamenti 

Il compenso verrà erogato al termine del servizio reso, a fronte di presentazione di timesheet regolarmente compilato e 

vidimato dal DS, a seguito dell’erogazione del saldo del progetto da parte dell’autorità competente. 

 

Art. 9 - Pubblicità 

Il presente Decreto viene pubblicato all'Albo Pretorio e sul Sito della scuola (https://nuvola.madisoft.it/bacheca-

digitale/bacheca/REIC84400Q/13)  ed ha valore di notifica per tutto il personale dell'istituto. I dati personali che 

entreranno in possesso dell'istituto a seguito del presente decreto verranno trattati nel rispetto del Dlgs. 196/2003, del 

RGDP UE 679/2016 e successive modifiche e integrazioni. Il candidato ha espresso il consenso al trattamento dei propri 

dati personali. 

 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Giordano Mancastroppa 
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