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Oggetto:

Agli Atti
All'albo dell’Istituto

Decisione dirigenziale a contrarre per il rinnovo dell’incarico del Medico Competente per I'a.s.
2023/2024. Procedura di affidamento diretto.

CiG: BO6BC95D2F

Vista

Visto

Vista

Visto

Visto

Atteso

Considerato

Visto

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

la Legge 07/08/1990 n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto
di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii;

il Decreto del Presidente della Repubblica 08/03/1999 n. 275 concernente il regolamento recante
norme inmateria di autonomia delle Istituzioni scolastiche, ai sensi della Legge 15/03/1997 n. 59;

la Legge 15/03/1997 n. 59, concernente “Delega al governo per il conferimento di funzioni e
compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la
semplificazione amministrativa”;

il D.Lgs. 31 marzo 2023, n. 36, recante “Codice dei contratti pubblici in attuazione dell'articolo 1
della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici”;

I'art. 17 commi 1 e 2 del DIgs n. 36/2023 che, fra I’altro, cosi recita “Prima dell’avvio delle
procedure di affidamento dei contratti pubblici le stazioni appaltanti e gli enti concedenti, con
apposito atto, adottano ladecisione di contrarre individuando gli elementi essenziali del contratto
e i criteri di selezione degli operatori economici e delle offerte.2. In caso di affidamento diretto,
I"atto di cui al comma 1 individua I'oggetto, I'importo e il contraente, unitamente alle ragioni della
sua scelta, ai requisiti di carattere generale e, se necessari, a quelli inerenti alla capacita
economico-finanziaria e tecnico-professionale”;

che I'art. 50 del d.lgs. 36/2023, con riferimento all’affidamento delle prestazioni di importo
inferiore alle soglie di cui all’art. 14 dello stesso decreto, dispone che le stazioni appaltanti
procedono, tra le altre,con le seguenti modalita:

a) affidamento diretto per lavori di importo inferiore a 150.000 euro, anche senza
consultazione dipiu operatori economici, assicurando che siano scelti soggetti in possesso di
documentate esperienze pregresse idonee all’esecuzione delle prestazioni contrattuali anche
individuati tra gli iscritti in elenchi o albi istituiti dalla stazione appaltante;

b) affidamento diretto dei servizi e forniture, ivi compresi i servizi di ingegneria e architettura e
I’attivita di progettazione, di importo inferiore a 140.000 euro, anche senza consultazione di
piu operatori economici, assicurando che siano scelti soggetti in possesso di documentate
esperienze pregresse idonee all’esecuzione delle prestazioni contrattuali, anche individuati
tra gli iscritti in elenchi o albi istituiti dalla stazione appaltante;

I’Allegato 1.1 al Decreto Legislativo 36/2023 il quale definisce, all’articolo 3, comma 1, lettera d),
I'affidamento diretto come “I'affidamento del contratto senza una procedura di gara, nel quale,
anche nel caso di previo interpello di piu operatori economici, la scelta & operata
discrezionalmente dalla stazione appaltante o dall’ente concedente, nel rispetto dei criteri
qualitativi e quantitativi di cui all’articolo 50, comma 1 lettere a) e b), del codice e dei requisiti
generali o speciali previsti dal medesimo codice”;

il Decreto Interministeriale 28/08/2018, n. 129, “Regolamento recante istruzioni generali sulla

gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”;
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Vista

Vista

Vista

Considerato

Premesso

Verificato

Considerato

Considerato

Vista
Preso Atto

Considerata

Visto
Ritenuto
Visto

Tenuto conto

Eseguiti
Vista

la delibera del Consiglio di Istituto del 15/04/2019 su Criteri e limiti per I'attivita negoziali del
Dirigente Scolastico;

la delibera del Consiglio di Istituto n. 14 del 30/11/2023 di approvazione del programma annuale
per |'esercizio finanziario 2024;

la necessita di provvedere al rinnovo del contratto del medico Competente per I'a.s. 2023/24;

che, in base a quanto previsto dal Documento di Valutazione dei Rischi, si rende necessario
procedere all’individuazione del medico competente per il servizio di sorveglianza sanitaria;

che ai sensi dell’art. 38 del D. Lgs.81/2008 per svolgere le funzioni del Medico Competente &
necessario possedere i titoli indicati nello stesso provvedimento;

che non esiste tra il personale interno all’istituzione scolastica una figura dotata di specifiche
competenze che consentono di assumere I'incarico di medico competente;

che nell’a.s. precedente il suddetto incarico e stato affidato alla Societa ATS Consulenti srl nella
persona dalla Dott.ssa Diano Orella, specialista in medicina del lavoro, che conosce le situazioni
sanitarie di tutti i dipendenti avendone curato periodicamente gli accertamenti sanitari periodici;

che si ritiene di procedere tramite affidamento diretto ad incaricare per codesta prestazione il
medesimo soggetto per ragioni di continuita legata al costante monitoraggio dello stato di salute
dei dipendenti e dei rischi connessi al mutamento delle condizioni di lavoro;

la competenza e la disponibilita al servizio piu volte manifestate dalla Dott.ssa Diana Ornella;

che la Societa ATS Consulenti Associati srl ritiene di confermare il costo del precedente incarico e
che tale risulta congruo con le responsabilita economiche della scuola;

I’'opportunita di procedere in deroga al principio di rotazione ai sensi dei commi 4 -5 e 6 dell’art.
49 del D.Lgs. 36/2023, avuto riguardo alla mole di adempimenti necessari per ampliare il mercato,
giudicata di valore superiore all’eventuale risparmio che si potrebbe realizzare allargando il
qguadro degli operatori, nonché alla particolare soddisfazione maturata nel precedente rapporto
contrattuale ed alla relativa competitivita del prezzo offerto;

che I'offerta di mercato non & presente sulla piattaforma MEPA,;
di procedere in merito per esigenze di funzionamento;

I'art. 1, commi 65 e 67, della L. n. 266/2005, in virtu del quale I'lstituto & tenuto ad acquisire il
codice identificativo della gara (CIG);

che I'affidamento in oggetto da luogo ad una transazione soggetta agli obblighi di tracciabilita dei
flussi finanziari previsti dalla L. 13 agosto 2010, n. 136 e dal D.L. 12 novembre 2010, n. 187,

i controlli previsti dalla normativa vigente;
la disponibilita di bilancio;
DECIDE

- Le premesse fanno parte integrante del presente provvedimento;

- Di confermare mediante affidamento diretto, il rinnovo del Medico Competente per I'anno scolastico
2023/2024 alla Societa ATS Consulenti Associati di Reggio Emilia (RE);

- Di impegnare, per le finalita di cui sopra, la somma di € 750,00 (lva esclusa) per un totale di € 915,00 (IVA
inclusa) fatturato in n. 2 rate, a carico del Programma Annuale 2024 Attivita/Progetto A.1-1 Funzionamento
generale che presenta la necessaria copertura;

- Dinominare responsabile del procedimento il Dirigente Scolastico Giordano Mancastroppa ai sensi dell’art. 15
del D. Lgs. 36/2023 e dell’art. 5 della Legge 241/1990;

- Di autorizzare il Direttore SGA all'imputazione della spesa di cui alla presente decisione, al relativo capitolo di

bilancio.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Mancastroppa Giordano

Firmato digitalmente da GIORDANO MANCASTROPPA



		2024-02-21T11:09:17+0100
	GIORDANO MANCASTROPPA




