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Prot. vedasi segnatura 

 
Al F.E.Q. 

Al Sito Web della Scuola 

All’albo on line 

Al fascicolo del progetto 
 
 

 

Oggetto: Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. 

Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6 

– Azione ESO4.6.A4 – Sotto azione ESO4.6.A4.D, interventi di cui al Decreto del Ministro dell’istruzione e 

del merito 19 novembre 2024, n. 233, Avviso Prot. 57173 del 14/04/2025, “Percorsi di orientamento nelle 

scuole secondarie di primo grado”. 

Progetto: “Uno sguardo sul futuro” 

Cod. Progetto: ESO4.6.A4.D-FSEPN-EM-2025-114  

CUP. D54D25001280007 

DECRETO DI SUBENTRO INCARICO DI DIREZIONE AMMINISTRATIVA 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 

amministrazioni pubbliche”; 

VISTA la L. 15 marzo 1997, n. 59, recante “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle regioni 

ed enti locali, per la riforma della pubblica amministrazione e per la semplificazione amministrativa”; 

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275, recante “Regolamento recante norme in materia di autonomia delle istituzioni 

scolastiche, ai sensi dell'art. 21 della legge 15 marzo 1997, n. 59”; 

VISTO il P.T.O.F. d’Istituto approvato dagli OO.CC. competenti; 

VISTO il Programma Annuale E.F. 2026; 

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129;  

VISTO il Decreto Legislativo 31 marzo 2023, n. 36, recante «Codice dei contratti pubblici in attuazione dell'articolo 1 

della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici»; 

VISTO l’avviso prot. n. 57173 del 14/04/2025: << Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 19 novembre 2024, 

n. 233, di “Destinazione di risorse per percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado, al fine di garantire 

un’efficace valorizzazione delle potenzialità e dei talenti degli studenti e una riduzione della dispersione e 

dell’abbandono scolastico, nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027” in attuazione 

del regolamento (UE) n. 2021/1060”. Avviso di adesione.>>, acquisito agli atti con prot.n.5188 del 30/04/2025; 

VISTA la candidatura n.10055 presentata in data 20/05/2025 all’avviso suddetto, inoltrata da questa Istituzione 

Scolastica sull’apposita piattaforma PN 2021-20275; 

VISTA la nota Prot. n° AOOGABMI n.105099 del 19/06/2025 di cui in oggetto con codice CUP . D54D25001280007: 

<< Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 01 – Scuola e 

competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.6 – Azione ESO4.6.A4 – Sotto azione 

ESO4.6.A4.D, interventi di cui al Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 19 novembre 2024, n. 233, Avviso 

prot. 57173 del 14/04/2025, “Percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado”. Autorizzazione 

progetti.>> con finanziamento complessivo pari ad € 22.404,00 (ventiduemila quattrocentoquattro/00); 

VISTI il punto n. 12 del Consiglio di Istituto del 30/09/2024 e il punto 4 del Collegio Docenti del 14.05.2025 di ratifica 

di Adesione all’avviso pubblico prot. n. 57173 del 14/04/2025: << Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 19 

novembre 2024, n. 233, di “Destinazione di risorse per percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado, 

al fine di garantire un’efficace valorizzazione delle potenzialità e dei talenti degli studenti e una riduzione della 

dispersione e dell’abbandono scolastico, nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027” 

in attuazione del regolamento (UE) n. 2021/1060”. 
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VISTO il Decreto del Dirigente Scolastico prot.n. 7835 del 24/06/2025 di Assunzione in bilancio del Progetto “Uno 

sguardo sul futuro” presentato da questa Istituzione Scolastica, con codice progetto ESO4.6.A4.D-FSEPN-EM-2025-  

114 - CUP D54D25001280007; 

VISTO il Decreto del Dirigente Scolastico prot.n.11440 del 26/10/2025 di “Disseminazione iniziale” del Progetto “Uno 

sguardo sul futuro” presentato da questa Istituzione Scolastica, con codice progetto ESO4.6.A4.D-FSEPN-EM-2025-

114 - CUP D54D25001280007; 

VISTO il Decreto del Dirigente Scolastico prot.n.7959 del 27/06/2025 di Incarico Responsabile Unico del Progetto 

“Uno sguardo sul futuro” presentato da questa Istituzione Scolastica, con codice progetto ESO4.6.A4.D-FSEPN-EM-

2025-114 - CUP D54D25001280007;; ai sensi dell’art.15 del D.lgs.n.36/2023; 

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali e 

contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.; 

VISTO il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola vigente; 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

VISTO Il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

VISTO il Programma Nazionale a titolarità del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN Scuola e 

Competenze 2021 – 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+; 

VISTA in particolare la “Priorità 1 – Scuola e Competenze (FSE+)”, che punta a migliorare l’inclusività e l’efficacia 

dei sistemi di istruzione e formazione, a promuovere la parità di accesso e l’apprendimento permanente; 

VISTO il Decreto di incarico di Direzione amministrativa e contabile al D.S.G.A reggente per l’a.s. 2025/2026, 

acquisito agli atti con prot.n. 9706 del 12/09/2025; 

VISTO la Lettera di incarico di Direzione amministrativa e contabile al D.S.G.A reggente per l’a.s. 2025/2026, acquisito 

agli atti con prot.n. 9707 del 12/09/2025; 

VISTA l’assunzione in servizio del Funzionario EQ dell’Istituto il 04/09/2026 per incarico al 31/08/2027, prot.n.7686  

del 04/09/2026; 

CONSIDERATO che, ai fini della realizzazione del progetto in oggetto, è necessario individuare una figura deputata 

alla direzione a al coordinamento del progetto stesso; 

CONSIDERATA la necessità di conferire l’incarico di direzione amministrativa per la realizzazione del progetto; 

VISTA la informale dichiarazione di disponibilità del Funzionario EQ d’Istituto a ricoprire l’incarico da conferire; 
 

DECRETA 

che tutto quanto in premessa indicato fa parte integrante e sostanziale del presente provvedimento. 
 

Art. 1 - Affidamento incarico 

Viene affidato alla sig. Maria Cascone, in qualità di Funzionario EQ dell’Istituto, l’incarico di Direzione 

Amministrativa per lo svolgimento del progetto di cui in oggetto e dei moduli di seguito indicati, per l’impegno orario 

massimo sotto riportato: 
 

CODICE PROGETTO NOME PROGETTO ORE MAX. IMPEGNO 
 

ESO4.6.A4.D-FSEPN-EM-2025-114 
 

“ Uno sguardo sul futuro” 

 

N.50 

 
 

Art. 2 – Impegno orario 

L’incarico è affidato per un totale complessivo di n. 50 ore da svolgere in orario aggiuntivo all’ordinario orario di lavoro, 

a partire dalla data di conferimento dell’incarico fino alla chiusura rendicontale dei progetti al 31/12/2026, salvo 

eventuali proroghe disposte dall’autorità competente. 

Art. 3 - Compiti 

I compiti da svolgere sono quelli stabiliti dalle circolari ministeriali e dall’avviso richiamato in premessa, limitatamente 

alle mansioni relative al profilo contrattuale del Funzionario EQ. 
 

Art. 4 - Compenso 

Il corrispettivo della prestazione è pari ad euro 20,35 orari lordo dipendente (euro 27,00 orari lordo stato), per un totale 

complessivo pari ad euro lordo dipendente 1.017,50 circa ed euro 1.350,22  lordo stato.  

Il pagamento del corrispettivo dovuto avrà luogo per le ore effettivamente svolte, dietro presentazione di apposito 

timesheet e a seguito di erogazione fondi da parte della competente autorità. 
 

 

Il presente decreto è immediatamente pubblicato all’ Albo online e sul sito web dell’Istituzione Scolastica per la massima 

diffusione ai sensi del D. Lgs. n. 33/2013. 

 
                                                                                      IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

                                                                                                                              Giordano Mancastroppa 

REIC84400Q - ABB31C8 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0007785 - 08/09/2026 - VII.6 - U

Firmato digitalmente da GIORDANO MANCASTROPPA


		2026-09-15T07:18:12+0000
	GIORDANO MANCASTROPPA




