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ALLEGATO A) “Istanza di partecipazione” 

OGGETTO: Avviso relativo alla selezione per il reclutamento di personale interno per verificare e collaudare la 
conformità di beni e servizi 

Avviso Pubblico “Next Generation Classrooms – Trasformazione delle aule in ambienti innovativi di 
apprendimento” - PNRR - Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta 
dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, 
cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” - 
Codice progetto: M4C1I3.2-2022-961-P-19605 
CUP: D54D22008930006 

Domanda di partecipazione alla selezione di personale interno per verificare e collaudare la conformità 
di beni e servizi 

Al Dirigente Scolastico 
dell’Istituto I.C. QUATTRO CASTELLA-VEZZANO SUL CROSTOLO 

Via P. Togliatti, 20/2, Montecavolo di Quattro Castella - 42020 (RE) 

Il/La sottoscritto/a C.F. 

Nato/a a il 

Tel. Cell. 

e-mail

Indirizzo a cui inviare le comunicazioni relative alla selezione

Via Cap. Città 

Chiede 

di partecipare alla selezione per il reclutamento di personale interno per l’attività di Supporto tecnico-operativo al 
RUP del sotto indicato progetto: 

Attività Progetto – Obiettivo/Azione CUP 

Collaudo di beni e servizi M4C1I3.2-2022-961-P-19605 
D54D22008930006 

A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di 
dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue: 
di essere cittadino  ; 

di essere in godimento dei diritti civili e politici e di non essere stato/a escluso/a dall’elettorato politico attivo; 
di non aver subito condanne penali; 
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di  non  aver  procedimenti  penali  pendenti,  ovvero  di  avere  i  seguenti  provvedimenti  penali  pendenti:
;

- di essere in possesso dei requisiti minimi di accesso indicati nell’avviso di cui all’oggetto e di essere in possesso 
dei titoli dichiarati nella scheda di autovalutazione;

- possedere l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni di cui alla presente procedura di selezione;
- non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione;
- non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale;
- l'inesistenza di cause di incompatibilità e l'inesistenza di una situazione di conflitto di interessi così come previsto 

dall’art. 77, commi 4,5,6 e dall’art. 42 del D. Lgs. 50/2016, dall’art. 35 bis del D. Lgs. n. 165/2001;
- di aver preso visione dell’Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute;
- di aver preso visione dell’informativa circa il Trattamento dei dati personali di cui all’Avviso;
- di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del successivo conferimento 

dell’incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679, così 
come modificato dal D. Lgs. 101/2018, e del D. Lgs. 30 giugno 2003, n. 196.

Alla presente istanza si allega curriculum vitae in formato europeo debitamente sottoscritto e copia di un documento 
di identità in corso di validità.

Luogo , data   

Firma
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