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DICHIARAZIONE SULL’INSUSSISTENZA DI SITUAZIONI DI CONFLITTO DI INTERESSE E 

DI CAUSE DI INCONFERIBILITÀ E INCOMPATIBILITÀ DEL RUP 
(ai sensi dell’art. 53, comma 14 del D.Lgs. 165/2001 come modificato dall’art. 1 comma 42 lettera h  

L. 190/2012 e dall’art. 20 del D.Lgs. 39/2013) 

 
 

Il sottoscritto GIORDANO MANCASTROPPA 

Nato a Parma il 12/08/1969 

Codice fiscale MNCGDN69M12G337N  

in relazione al all’incarico di Responsabile Unico del procedimento nell’ambito del progetto: 

 

Codice Progetto Titolo avviso Totale autorizzato 

M4C1I2.1-2023-1222-P-39750 
 Formazione del personale scolastico per la transizione 
digitale nelle scuole statali (D.M. 66/2023) 

€ 65.205,44 

 

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – 
“Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Università” del Piano nazionale di ripresa 
e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU – Investimento 1.4 “Intervento straordinario 
finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla 
dispersione scolastica” 

VISTO l’avviso del Ministero dell’istruzione Avviso/Decreto: M4C1I1.4-2024-1322 del 02/02/2024 

PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli 

asili nido alle Università Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo 
grado e alla lotta alla dispersione scolastica - finanziato dall’Unione Europea – Next Generation EU 

 

Codice Avviso 

 

 

Titolo Avviso Decreto 

 

CODICE PROGETTO 

 

IMPORTO 

ASSEGNATO 

 

CUP 

 
 M4C1I1.4-2024-132 2 

Riduzione dei divari negli 
apprendimenti e contrasto 
alla dispersione scolastica 
(D.M. 19/2024) 

 

M4C1I1.4-2024-1322-P-46728 
 

 €  65.913,18  
 

 D84D21000380006 

 

M4C1I.1.4 

“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione 

scolastica” 

Una finestra sul futuro 
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CONSIDERATA la delibera n. 14 del Consiglio di istituto del 30/09/2024 

VISTO l’inoltro da parte dell’istituto del progetto Una finestra sul futuro” con codice REIC84400Q - M4C1I1.4-

2024-1322-P-46728 

VISTO il Decreto del Ministeriale n. 19 del 02/02/2024, relativo al Riparto delle risorse per la riduzione dei divari 
territoriali e il contrasto alla dispersione scolastica, in attuazione della Missione 4 – Istruzione e Ricerca – 
Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 
1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e 
secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato 
dall’Unione europea – Next Generation EU - da cui deriva l’assegnazione a questo Istituto un importo pari ad € 
65.913,18 

VISTO l’accordo di concessione da parte del Ministero della pubblica Istruzione relativo al progetto classificato 
REIC84400Q - M4C1I1.4-2024-1322-P-46728 del 30/09/2024 

CONSIDERATO il Codice CUP D84D21000380006 

PRESO ATTO che si deve procedere all’assunzione dell’iniziativa progettuale al bilancio dell’Istituzione Scolastica 
per l’Esercizio Finanziario 2024, onde consentire l’avvio delle attività programmate e autorizzate 

VISTO il proprio decreto di assunzione a bilancio del finanziamento assegnato, assunto agli atti con prot. n. 9726 
del 04/11/2024 

VISTA la nomina del Responsabile Unico del Procedimento (RUP) assunta agli atti con prot. n.10249 del 
15/11/2024 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di 
diritto di accesso ai documenti amministrativi» 

VISTI in particolare, gli articoli 5 e 6-bis della predetta legge 

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante «Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle amministrazioni pubbliche» 

VISTO il decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39, recante «Disposizioni in materia di inconferibilità e 
incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a 
norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190» 

VISTO il Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 
2022, n. 105 

VISTA la legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione e la repressione della 
corruzione e dell’illegalità nella pubblica amministrazione» 

VISTE le Linee guida ANAC n. 3, recanti «Nomina, ruolo e compiti del responsabile unico del procedimento (RUP) 
per l’affidamento di appalti e concessioni» 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di 
diritto di accesso ai documenti amministrativi» 

VISTI in particolare, gli articoli 5 e 6-bis della predetta legge; 

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante «Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle amministrazioni pubbliche» 

VISTO il decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39, recante «Disposizioni in materia di inconferibilità e incompatibilità 
di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 
1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190» 

VISTO il Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 
2022, n. 105 

VISTA la legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione 
e dell’illegalità nella pubblica amministrazione» 

VISTE le Linee guida ANAC n. 3, recanti «Nomina, ruolo e compiti del responsabile unico del procedimento 
(RUP) per l’affidamento di appalti e concessioni» 
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CONSAPEVOLE 
 

delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del DPR 28/12/2000 n. 445, in caso di dichiarazioni mendaci e della 

decadenza dei benefici eventualmente conseguiti al provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non 

veritiere, di cui all’art. 75 del DPR 28/12/2000 n. 445 ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 

445 del 28 dicembre 2000, sotto la propria responsabilità 

 

DICHIARA 
 

che non sussistono cause di incompatibilità, di astensione e/o di conflitti di interesse nell'espletamento delle 

attività che si accinge a svolgere, in particolare: 

- di non aderire e non fare parte di associazioni od organizzazioni i cui ambiti di interesse possano interferire 
con lo svolgimento delle attività dell’istituzione scolastica (art. 5 DPR 62/2013); 

- di non aver assunto altri impieghi od incarichi, nonché di non esercitare attività professionale, commerciale 
e industriale, salvo il caso di incarichi prettamente occasionali in settori non in conflitto di interessi con 
l'attività della scuola; 

- che non sussistono situazioni, anche potenziali di conflitto di interesse in relazioni all'attività oggetto 
dell'incarico; 

- di non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 
53, del d.lgs. n. 165/2001; 

- di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse 
personale nel procedimento in esame ai sensi e per gli effetti di quanto previsto dal D.M. 26 aprile 2022, 
n. 105, recante il Codice di Comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del Merito, né di 
trovarsi in altra condizione di conflitto di interessi (neppure potenziale) ai sensi dell’art. 

 
Il sottoscritto si impegna, altresì, a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della presente 
dichiarazione e a rendere nel caso, una nuova dichiarazione sostitutiva.  

 
AUTORIZZA 

 
La pubblicazione dei presenti dati sul sito web dell’Istituto Comprensivo di Quattro Castella/Vezzano di 
www.ic4cv.edu.it . 

 
         IL RESPONSABILE UNICO DI PROCEDIMENTO 
          Giordano Mancastroppa 
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