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COESIONE ?"
SCUGLA E < 2 Ml nist em -dell Istruzione
COMPETENZE

e del Merito
ISTITUTO COMPRENSIVO QUATTRO CASTELLA - VEZZANO SUL CROSTOLO

Dirigenza e Segreteria: Via P. Togliatti, 20/2 - 42020 Montecavolo di Quattro Castella (RE)
C.F. 80016950356 - Tel. 0522-886363 - Web: www.ic4cv.edu
Mail ist.: reic84400g@istruzione.it - PEC : REIC84400Q@pec.istruzione.it

Cofinanziato
dall'Unione europea

Agli Atti della Scuola
Al Sito web della Scuola - Sezione PN 2021-27

DICHIARAZIONE DI AVVISO DESERTO DELLA PROCEDURA DI SELEZIONE RIVOLTA AL PERSONALE ATA
- COLLABORATORI SCOLASTICI A TEMPO INDETERMINATO INTERNI ALL’ISTITUZIONE SCOLASTICA

a valere sul progetto:

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 01 —
Scuola e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione
ESO4.6.A1 — Sotto azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del
merito n. 176 del 9 settembre 2025, Avviso prot. n. 55669 del 10/03/2026 — Agenda Nord — Anno
scolastico 2025-2026 e 2026-2027.

CUP: D54D26001450007
CNP: ESO4.6.A1.B-FSEPN-EM-2026-335
Titolo: Una scuola che accoglie

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.
VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche
VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, I'istituzione scolastica puo stipulare contratti di
prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire
I'arricchimento dell’'offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di
sperimentazione

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli
aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021
VISTO il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021
VISTO il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021
VISTA la candidatura n. 23140 presentata in data 26/03/2026

VISTA la delibera n. 5 del Consiglio di Istituto del 11/02/2026 e la delibera n.19 del Collegio
Docenti del 04/03/2026 di ratifica di Adesione all’avviso pubblico per I’ Integrazione e il
potenziamento delle aree disciplinari di base (lingua italiana, lingue straniere, matematica, scienze,
nuove tecnologie e nuovi linguaggi, ecc.), di cittadinanza e di ambito spaziale e territoriale per il |
ciclo , nell'ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del
regolamento (UE) n. 2021/1060”
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VISTA la nota Prot. AOOGABMI. n. 0101976 del.04-05-2026 di autorizzazione progetto: Fondi
Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 — Priorita 01 — Scuola
e competenze — Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) — Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione ESO4.6.A1 —
Sotto azione ESO4.6.A1.B, interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 176
del 9 settembre 2025, Avviso prot. n. 55669 del 10/03/2026 — Agenda Nord — Anno scolastico
2025-2026 e 2026-2027

VISTO il decreto di assunzione incarico RUP prot. n° 0004974 del 19/05/2026

VISTA la dichiarazione di assenza di cause incompatibilita, inconferibilita, conflitto di interessi ed
obblighi di astensione

VISTA la propria azione di disseminazione, comunicazione, sensibilizzazione e pubblicizzazione del
progetto, prot. n. 0000524 del 19/01/2026

CONSIDERATO che é necessario avvalersi del supporto del personale ATA per I'espletamento delle
procedure inerenti le fasi di realizzazione del progetto;

VISTO il decreto di indizione dell'avviso di selezione del personale ATA assunto agli atti con il prot. n.
0005431 del 29/05/2026

VISTO il proprio avviso di selezione pubblica, Prot. n. 0005696 del 08/06/2026, volto al
reclutamento di personale ATA — profilo Collaboratore Scolastico a tempo indeterminato interno a
questa Istituzione Scolastica, per I'affidamento di incarichi aggiuntivi nell'ambito del citato progetto;

ACCERTATO che il termine per la presentazione delle domande di partecipazione era fissato entro e
non oltre le ore 13:00 del giorno 16/06/2026;

CONSTATATO che entro il termine perentorio fissato dal bando non & pervenuta alcuna istanza di
partecipazione da parte del personale avente diritto;

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni
per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazione»,

DICHIARA

Articolo 1 - Dichiarazione di bando deserto

La procedura di selezione interna rivolta al personale ATA — Collaboratori Scolastici a tempo
indeterminato dell'lstituto, avviata con avviso Prot. n. 0005696 del 08/06/2026, & ufficialmente
dichiarata DESERTA per mancanza di candidature

Articolo 2 - Azioni successive

In conformita con la normativa vigente in materia di contratti pubblici e linee guida del MIM per il
PN 21-27, I'lstituzione Scolastica si riserva di procedere all'avvio di una nuova procedura di selezione
estesa al personale ATA esterno (collaborazioni plurime) o a tempo determinato, al fine di garantire
la realizzazione del progetto, o ad affidamento diretto all’Associazione che fornisce i locali.

Articolo 3 - Pubblicita

Per l'obbligo della trasparenza e della massima divulgazione, tutti i documenti di interesse
comunitario relativi allo sviluppo dei progetti saranno resi visibili sul sito dell’Istituzione Scolastica
all’indirizzo www.ic4cv.edu.it — nella sezione all’'uopo dedicata, all’Albo on line e in Amministrazione
trasparente sezione Bandi di gara e concorsi.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Giordano Mancastroppa
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