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Mobilita scuola: guida alla formulazione delle graduatorie di istituto per individuare i perdenti
posto

Con preghiera di pubblicazione all’albo sindacale

Segnaliamo la pubblicazione sul nostro sito nazionale della guida alla formulazione delle graduatorie
di istituto per l'individuazione del personale soprannumerario a.s. 2025/2026.

L'Ipotesi di CCNI mobilita scuola 2025-2028 ha introdotto novita tali da comportare una revisione
dei dati in possesso delle scuole.

In considerazione di questo, riteniamo utile fornire uno strumento aggiornato e chiaro per guidare alla
compilazione e alla valutazione delle schede individuali i docenti e gli ATA interessati, i consulenti
sindacali, ma soprattutto il personale amministrativo delle segreterie ai quali va I'onere piu
complesso e gravoso dellladempimento.

SCARICA LA GUIDA

Elezioni RSU

14/15/16 aprile 2025

Per l'informazione quotidiana, ecco le aree del sito nazionale dedicate alle notizie di: scuola statale,
scuola non statale, universita e AFAM, ricerca, formazione professionale.
Siamo anche presenti su Facebook, Instagram, Twitter, YouTube e WhatsApp.

AVVERTENZA
Il nostro messaggio ha solo fini informativi e non di lucro.
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