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Agli atti

Oggetto: Valutazione delle candidature pervenute per I'esperienza di job shadowing Erasmus+
KA120-SCH presso una scuola straniera.

Data: 17febbraio 2025

Ora: 11.50

Luogo: Ufficio di Presidenza

Presenti:

Elena Ferrari, Dirigente Scolastico (Presidente)

Maria Onfiani, Docente Esperto di Lingua Inglese (Membro)
Antonella Petrolo, DSGA (Segretario Verbalizzante)

Il Presidente, Elena Ferrari, dichiara aperta la seduta, verificata la presenza di tutti i membri e la
validita della stessa.

PREMESSO CHE

e [Ilstituzione scolastica in data 28/01/2025, con prot. n. 1382 ha autorizzato I'avvio di una
selezione di partecipanti alla mobilita , in relazione all’avviso pubblico di selezione Erasmus+
KA120-SCHI

e il suddetto Avviso di selezione ha previsto specifici criteri di selezione dei quali si terra conto
ai fini dell'individuazione delle figure professionali affidatarie dell'incarico individuale;

e ['Avviso del 28/01/2025, con prot. n. 1382, dispone che gli aspiranti potranno presentare la
propria candidatura, perentoriamente entro il 4/02/2025 h 12

e con Decreto prot. n. 2428 del 13/02/2025 il Dirigente scolastico ha costituito la Commissione
per la selezione di 2 unita di personale in relazione alla selezione per il conferimento di
incarichi individuali aventi ad oggetto la mobilita Erasmus+ KA120-SCHI

La Commissione procede all'esame delle candidature pervenute, verificando la completezza della
documentazione e la conformita ai requisiti richiesti dall'avviso di selezione prot. 1382 del 28/01/2025.
Da atto che risultano pervenute le candidature riportate di seguito,

Candidatura numero protocollo Data
Chiara Martena 1566 31/01/25
Maria del Zotti 1672 2/02/25
Lorenza Barbieri 1759 4/02/25
Alberto Martellone 1964 6/02/25
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Si rileva che la candidatura di Alberto Martellone & pervenuta in data 06/02/024, risultando oltre il
termine di scadenza fissato dall'avviso di selezione al 04/02/2025. Pertanto, la candidatura € da
considerarsi inammissibile.

Si procede, pertanto, all'assegnazione dei punteggi ai candidati secondo I'ordine di selezione e dei
criteri stabiliti nel richiamato Avviso di selezione del 28/01/2025, con prot. n. 1382

Per ciascun candidato & stato attribuito un punteggio complessivo, risultante dalla somma dei
punteggi parziali sopra indicati.

Candidatura punteggio
Chiara Martena 48
Maria del Zotti 43
Lorenza Barbieri 16

Sulla base dei punteggi attribuiti, la Commissione ha redatto la seguente graduatoria di merito:

Candidatura punteggio
Chiara Martena 48
Maria del Zotti 43
Lorenza Barbieri 16

La graduatoria sara pubblicata all'albo dell'lstituto e sul sito web della scuola
Non essendovi ulteriori punti all'ordine del giorno, la seduta & tolta alle ore 12.20.

Letto, approvato e sottoscritto.

Elena Ferrari, Dirigente Scolastico (Presidente)

Maria Onfiani, Docente Esperto di Lingua Inglese (Membro)

Antonella Petrolo, DSGA (Segretario Verbalizzante)
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