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Testo email

In allegato trovate il numero 9 del 20 maggio 2026 di "A scuola, diamo
forma al futuro - News dal sindacato", la locandina (in formato A3) che la
segreteria nazionale della CISL Scuola recapita due volte al mese a tutte le
istituzioni scolastiche.

La pubblicazione periodica, di natura sindacale, € destinata a essere diffusa -
come avviene per altri prodotti consimili di altre organizzazioni - tramite
pubblicazione sull'Albo sindacale, sia nella versione digitale, sia nella
tradizionale bacheca, ai sensi di quanto dispone I'art. 5 del CCNQ 4
dicembre 2017.

Confidando nella disponibilita a una fattiva collaborazione, si ringrazia
sentitamente.

LA SEGRETERIA NAZIONALE CISL SCUOLA

SCARICA ORA
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A SCUOLA, DIAMO FORMA AL FUTURO

NEwWS DAL SINDACATO ES N. 7 - 20 MAGGIO 2026

conrronto SOTOAE

ISTITUTI TECNICI
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i i lamato, insieme a
La CISL Scuolail 1° aprile aveva procl " cc ‘ ‘ |
dlsena gl T IO’ e Ivn“n Bnan I Marted 12 maggio sono riprese all’Aran e trattative
agitazione del personale docente dell’istruzione

: lla parte normativa del i i
4 cetl i Segretaria Generale anc|Bare iva del CCNL Istruzione e ricerca
tecnica con la richiesta dé urlj Biigs;'-i‘lsét?n‘gﬂ;';::’sgée per c[;ett;ﬁch:cl’lzyzr{' nelle more della sottoscrizione
conciliazione che si @ tenuto 15« - 1N 3 .é' I ella parte economica che consentira
per 'anno scolasticc:j 2026/,%;};@2‘1:‘:&?{ glzlfne s Ierogazione, nei successivi 30 giorni,
impegnata ad appo!

on alla I'azione sindacale. ) degli incrementi stipendiali.
determinazione degli organici per evitare | Si tratta di due risultati molto importanti: nessunoa La Cisl Scuola, con le altre organizzazioni sindacali

soprannumeri e i esuberi. Per quanto T;Q”atradt: e sottembre perdera il posto e si & ottenuta Papertura di I'Agenzia, hanno convenuto sulla necessit di definire
ficadute sugli anni scolastici successivi ¢ Stm e un tavolo di confronto per poter modificare un calendario serrato di riunioni, tenuto conto della
awviato un tavolo di confronto: \\_ primo incon profondamente la stessa riforma. complessita della materia e dell'esigenza di concludere
svolto il 6 maggio. essita Eraimpossibile ottenere il blocco diuna legge varata  la trattativa in tempi ristretti. Il negoziato procedera,
Nel corso dell'incontro si & convenuto sulla 'I‘e‘ e nel 2022 in applicazione di impegni legati al PNRR. Che - quindi, con incontri tecnici finalizzati ad affrontare |
di una modifica della norma per ridefinire la lr‘wire La fosse un obiettivo irrealistico lo ha capito benissimo la diversi aspetti di ciascun settore,
riservata alle istituzioni scol_astl:he e per garal chéla categoria: lo dimostra la percentuale di adesione allo Ui seguiranno incontri politici.
stabilita dellorganico e dei quadri orario, nOf;e sciopero, su cui tutti dovrebbero riflettere, in primis chilo In prima battuta saranno trattati gli argomenti gia

“Sui percorsi di istruzione tecnica & necessario fare
chiarezza per valorizzare appieno quanto ottenuto con

st i r
tutela della titolarita d TS0l ha promosso. 7 ©oggetto di negoziato nel CCNL 2022/24 e non
\ 120 [ o non credo che il 95% degli insegnanti approviquesta  ¢onclusi. In particolare, per la scuola, si tratta della
R p DU . riforma: sarebbe una lettura falsa e strumentale oltre che  sequenza relativa alle sanzioni disciplinari per il
o lannuale circolare sulle ) sbagliata della proclamazione di uno sciopero personale docente e al trattamento del personale
1l MIM ha emanato il 6 magg! della sede (L. 104/1992) boomerang elle scusisitl = Ppel
D T&L‘?:,;l:s’ziilg:lﬁa :tessa durata & "hag: iﬁgﬁzxm ¢ L'azione della CISL Scuola, insieme a quasi tutte le sigle ey &
apph?\inwcanseme di scavLaloa_ve ol a;f’:::“ © 63/1999,‘&1;;3- rappresentative, ha determinato il blocco immediato UPPLENZE ﬂTn 2025’ 27
e ia. Le riserve en: . q -
posizione in g'a‘i;’g};’{,‘%) < applicano anche M‘ﬁ:,&?m da Ceglleftet et e oY EDbe ol La ercolare sulle supplenze nr.11814 del 6 maggio 2026 ha
66/2010, D1gs- jugno. Per i docenti, il rec! e determinazione di un alto numero di soprannumerari e disciplinato anche le supplenze per il personale ATA,
annuali e fino ?Lfgogs“g“o finalizzato al ngc!‘:i & Po"é p"gr Vista l'avvio di un tavolo di confronto finalizzato alla risoluzione introducendo una importante novita.
oS w‘xpzﬁls- domande dal 162l 22 ‘“9“9; !;Su‘ a4- di tutte le criticita, anche in prospettiva. Come richiesto dala Cisl Scuqlgi @ev il ',’Fﬁs'?.? ni:’;:e
aru:::cr;‘: lafase imerplnvi!\f.'lil; ":;‘sede entro’5 giomi- Grazie alla nostra iniziativa si profilano, inoltre, modifiche ~ scolastico el P’f:i‘:;:b‘e’:’;: sl e
to, con accettazione dellaSEOe BT ol legislative per intervenire sui quadri orari e sulle classi ~ 2bbiaaccettatou Itra per diverso
agosto) obilita, si P! didattiche, di accettarne un’altra p
Dopo la nomina in ruulcd ela s‘gs lns"° eal mnfe\'imenn:a e on o delle a't;\ﬁvlnta idattiche, d B A
G t.d.su d nt oo profilo L
conferme de w::' g?\la: GPs, previa Mrﬁs‘gﬁg“;‘;‘:’e 1 Questi sono fatti, non parole. Azione sindacale vera, non dellinizio delle fezioni (in passato, 12 poss.bmtaldn
o sw;éﬁ-‘uelh delle sedi (150 D’*ﬁs;‘;m si passa alle pura e semplice demagogia. Crediamo che sia questo il lasciare una supplenza per ai‘tra di r:glzzlba pr:;l; aﬂdi
:a"{'e :,guo alle ore 14 del 29 Iundllw- In 50. modo giusto per tutelare il personale e promuovere la professionale si a;:ﬂ”;‘:‘;e"ﬂi‘; : mo . ‘ermi‘:‘e delle
° !':nd:am‘:;‘:e”e i dirito al comp|etarr;‘\ent° QrlbeabIars: at:iirl‘;!az:;zaﬁics:: ‘::ome al solito, saranno assegnate dagli
i riceve Uno spezzon ite ulteriori spezzont: i oriali o scorrimento delle
P Ilorario obbligatorio "aff".'.e. alo spezzone efino A"'bmt?"h"a" oy 0| i degli elenchi
hr(M:aazl namento delle disponipilita graduatorie permanenti (24 mesi), poi dedl
senza frazio i

al 30 giugn!

= vinciali (D.M. 75/2001) ¢, infine, delle graduatorie di
nto,se i ratte I UPPIETCE e Durante il confronto sul prossimo decreto interministeriale pro

5 ttribuite
. classe i Juli istituto. Le supplenze brevi saranno invece al
-anche con "u.:zg:’:ﬁunicit'a dellinsegnamento nella sugfli organici del personale ATA per I'a. 5. 2026/2027, dalle singole scuole attraverso lo scorrimento delle
garantendo com e nelle attivita di sos:e?l)m;ono destinatari di MIM ha informato le 00.5S. che, nonostante il calo proprie graduatorie di istituto.
- titoli esterh), ; demografico e le operazioni di dimensionamento, la
inseriti con riserva £ ordinati al g  oper g 3
| docenti in: tiva, sub rganica rimane m

contratti con clausola ";ﬂ‘:ielﬁw‘ﬁ- ) q EI-E"GHI Bfﬁmmlll
riconoscimento 58 o mente l personale  delPanno scolastico 2025/26, fatto salvo lapplicazione
Per gli spezzoni orari, i utilizza p1 fino a6 ore settimanali. della legge di bilancio che ha disposto, per il futuro anno  Dal 6 maggio e fino al 2:

i 2 anceto ene Ay e 5 maggio, i idonei
interno disponibile, PEr =S scolastico, una riduzione di 2.174 unita (tutti calibrati sul Inseriti nelle grad i ggelle e

P“unnﬁ“[ ATn 2025’ 26 Nel totalzea'ﬁgsfs;:z?f;ls:zriactg:c:ﬁg‘aRset;izi{e sitiene  Pinserime fopoartire dal 2020 potraring chledera

T conto anche di una della ione degli all’ :i:’:::‘.gtﬂﬂmmmﬁg":m;aﬁl
a fornito indicazioni sulle proroghe e i i i sulla b ordinari DENESTOREIR
! 'Mldfgtl’;rminam del personale ATA per Ianno scolastico numero degli alunni, in calo dappertutto ma con del ”2 222; gr(;c;tli: re. COntesltuaImente allapertura
2025/26. Le motivazioni per [a proroga potranno fare . significative variazioni tra le Regioni, USR hanno p"bm‘.’retse?ltauone delle domande, gi
riferimento ad attivita relative allo svolgimento degli gssfl‘:\ Inoltre, alle scuole di i verra lo st T icato il numero degli aspiranti
stato, al recupero dei debiti nelle scuole secondarie di organico del 2025/26 (la somma degli organiciin distinti per classe di concorso
grado, a situazioni eccezionali che possano pregiudicare dotazione di tutte le scuole interessate dal I candidati € procedura.
I'effettivo svolgimento dei servizi ql stituto con riflessi dimensionamento). : i che cpledono Finserimento negli elenchi
sullordinato avvio dell anno scolastico (es. a_dempnmnentl La Cisl Scuola, infine, ha richiamato il Ministero sostne amedesima Regione nella quale o
sulfaggiormamento delle graduatorie di istituto, sullo all'applicazione delle norme che prevedono una enuto il concorso precedqpe
i "

! li in atto, etc.). Le i fatto iva all
svolgimento delle procedu corsuall I dl o e
P, ininviate alPUSR per 12 cpoianno provveduto autonomamepigalle op

gioni Iscrivono negli stessi aveg
ioni concorsualig
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