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MISSIONE Linea TITOLO AVVISO
COMPONENTE | investimento CODICE AWVISO | hEcRETO cup
M4C1 M4C111.4 - | M4C111.4-2024-13 | Riduzione dei | F84D21000570006
Riduzione dei | 22 divari negli
divari territoriali apprendimenti e
contrasto alla
dispersione
scolastica  (D.M.
19/2024)

Codice identificativo del progetto: M4C111.4-2024-1322-P-48527
Titolo del progetto: Synapsis
CUP: F84D21000570006

OGGETTO: Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca — Componente 1
— Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita — Investimento 1.4
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di
primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica.”

Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il contrasto alla
dispersione scolastica (D.M. 19/2024), finanziato dall’Unione Europea — Next Generation Eu

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER L’ ATTIVITA DI ESPERTI NELL’AMBITO DEI "PERCORSI DI
POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DI BASE, DI MOTIVAZIONE E ACCOMPAGNAMENTO"

Il giorno 07/02/2025 alle ore 14.00 nell’'ufficio del Dirigente Scolastico dell'lstituzione scolastica IC “A.S.
Aosta” di Reggio Emilia, si & riunita la Commissione per la selezione di TUTOR ed ESPERTO, in relazione
all'avviso pubblico di selezione per il conferimento di incarichi individuali aventi ad oggetto esperti e tutor per
la realizzazione di PERCORSI DI POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DI BASE, DI MOTIVAZIONE E
ACCOMPAGNAMENTO, identificato da Codice CUP F84D21000570006, nelle persone:

Presidente: Elena Ferrari
Componente:Annamaria Baghini
Componente: Antonella Petrolo

PREMESSO CHE
e [lstituzione scolastica ha autorizzato I'avvio di una selezione in relazione all’avviso pubblico di
selezione per il conferimento di incarichi individuali aventi ad oggetto esperti per la realizzazione di
PERCORSI DI POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DI BASE, DI MOTIVAZIONE E
ACCOMPAGNAMENTO
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e in data 30/01/2025, con prot. n. 1538, I'lstituzione scolastica ha pubblicato I'Avviso selezione per il
conferimento di incarichi individuali aventi ad oggetto esperti per la realizzazione di PERCORSI DI
POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DI BASE, DI MOTIVAZIONE E ACCOMPAGNAMENTO

e il suddetto Avviso di selezione ha previsto specifici criteri di selezione dei quali si terra conto ai fini
dell'individuazione delle figure professionali affidatarie dell'incarico individuale;

e ['Avviso prot. n. 1538 del 30/01/2025, dispone che gli aspiranti potranno presentare la propria
candidatura, perentoriamente entro il 07/02/2025 alle ore 10.00

e con Decreto prot. n. 2087 del 07/02/2025, il Dirigente scolastico ha costituito la Commissione per la
selezione di ESPERTI per la realizzazione di PERCORSI DI POTENZIAMENTO DELLE
COMPETENZE DI BASE, DI MOTIVAZIONE E ACCOMPAGNAMENTO

e Tutto cid premesso, il Presidente, nella persona della Dott.ssa Elena Ferrari da atto che risultano
pervenute le candidature riportate di seguito, nei modi e nei termini stabiliti.

La commissione, constata la validita delle istanze pervenute nei termini e la loro coerenza con quanto
richiesto dall’avviso.

Risultano essere pervenute le seguenti istanze:

COGNOME NOME N. PROT DATA

Saracino Cinzia 1603 31/01/25
Mancusi Silvia 1604 31/01/25
Marsigli Monica 1630 01/02/25
Staccia Francesca 1631 01/02/25
Bertini Alessandra 1644 01/02/25
Zanon Maria Cristina 1723 03/02/25
Monti Raffaella 1813 04/02/25
Proietti llaria 1814 04/02/25
Meli Cinzia 1815 04/02/25
Di Maio Rosa 1816 04/02/25
Montemurro Annalisa 1817 04/02/25
Cavazzoni Enrica 1910 05/02/25
Azzali Milena 1911 05/02/25
Rendinella Paola 1914 05/02/25
Bertolotti Evelina 1916 05/02/25
Onfiani Maria 1927 06/02/25
Mnafredi Elisa 2003 06/02/25
Sterza Beatrice 2004 06/02/25

La Commissione, dopo aver verificato la conformita e regolarita della documentazione pervenuta, procede
alla valutazione delle candidature relativamente ad ogni candidato.

Si procede, pertanto, all'assegnazione del punteggio al candidato per il ruolo di ESPERTO secondo I'ordine
di selezione e dei criteri stabiliti nel richiamato Avviso di selezione prot. n. 1538 del 30/01/2024
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Cognome Nome Punteggio disprﬁrr:it;i(;ihi\i per dispo:.igyti;té per
Saracino Cinzia 52 1 5
Bertini Alessandra 68 1 5
Proietti llaria 32 1 4
Di Maio Rosa 11 1 6
Staccia Francesca 57 1 5
Zanon Maria Cristina 50 1 5
Moduli di Matematica
Cognome Nome Punteggio diSprﬁmzigL?i per diSpO:_iS:Jgé per
Mancusi Silvia 46 1 10
Meli Cinzia 32 1 10
Rendinella Paola 30 1 10
Bertolotti Evelina 30 1 10
Montemurro Annalisa 34 1 10
Cavazzoni Enrica 51 1 10
Moduli di Lingue (Inglese + Francese)
Cognome Nome Punteggio disp:rrmri]lc))i(ljihél\i per dispo:igirlieté per
Monti Raffaella 50 2 12
Sterza Beatrice 13 1 6
Manfredi Elisa 46 1 6
Azzali Milena 65 1 6
Onfiani Maria 65
Moduli di Tedesco
Cognome Nome Punteggio displgrrlri]t;itlji:tj?i per dispo:.igyti;té per
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Marsigli Monica 62 1 14

La commissione procede, a questo punto, a verificare la rispondenza del curriculum alla figura richiesta, a
valutare i punteggi auto attribuiti e a correggerli ove ritiene sia necessario, e ad attribuire i relativi punteggi
finali.

Vengono quindi successivamente stilate le graduatorie.

Le graduatorie risultanti sono allegate al presente verbale e costituiscono parte integrante dello stesso
(allegato 1).

La commissione propone al DS I'approvazione delle graduatorie finali stilate.

Al termine di tutte le sopra riportate procedure ed operazioni il Dirigente Scolastico

APPROVA

1) Le graduatorie stilate e allegate al presente verbale

2) La pubblicazione delle graduatorie sul sito della scuola

3) | criteri di assegnazione definiti dalla commissione

4) L’assegnazione ai moduli sulla base delle candidature pervenute

Non & previsto ricorso avverso le graduatorie visto essere pervenute le domande neecssarie a garantire
I'attivazione dei percorsi.

Alle ore 14.30 la commissione conclude i lavori

Il presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e sottoscritto al termine della seduta e
inserito in apposito plico, destinato alla raccolta dei verbali e della documentazione della presente procedura
selettiva.

Letto, confermato e sottoscritto,

Presidente: Elena Ferrari

Componente: Annamaria Baghini

Componente: Antonella Petrolo
1.

Il Dirigente Scolastico
Elena Ferrari
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