
 
 

 
Al Personale 
Istituto Comprensivo “A. S. Aosta” 

 
Oggetto: Richiesta di autorizzazione per l’esercizio della libera professione e per la 
prestazione di lavoro autonomo occasionale. 

 
Si ricorda che, in base alla normativa di riferimento (art. 508 Dlgs n. 297/1994; art. 53 Dlgs n. 
165/2001, circ. MIUR n. 497/2002, circ. MIUR n. 1584/2005), per il personale della scuola è 
richiesta una specifica autorizzazione da parte del Dirigente Scolastico sia per l’esercizio della 
libera professione (quella per cui è prevista l’iscrizione a un albo professionale), sia per l’esercizio 
di attività retribuite e non, temporanee e occasionali, compresi gli incarichi da parte di 
amministrazioni pubbliche, con l’eccezione di: 

● Collaborazione a giornali, riviste, enciclopedie e simili; 
● Utilizzazione economica da parte dell’autore o inventore di opere dell’ingegno e di 

invenzioni industriali; 
● Partecipazione a convegni e seminari; 
● Incarichi per i quali è corrisposto solo il rimborso delle spese documentate; 
● Incarichi per lo svolgimento 
● Incarichi conferiti dalle organizzazioni sindacali a dipendenti presso le stesse, distaccati o 

in aspettativa non retribuita; 
● Attività di formazione diretta ai dipendenti della pubblica amministrazione. 

 
Ai sensi dell’art. 508 del D. L.vo n. 297 del 16.4.1994, il personale docente inoltre non può: 

● Esercitare attività commerciale, industriale o professionale; 
● Accettare o mantenere impieghi alle dipendenze di privati; 
● Accettare cariche in società costituite a fini di lucro, tranne che si tratti di cariche in società 

o enti per i quali la nomina è riservata allo Stato. 

 
Sono esclusi dal regime delle autorizzazioni i dipendenti con rapporto di lavoro a tempo parziale 
con prestazione lavorativa non superiore al cinquanta per cento di quella a tempo pieno, ai quali è 
consentito l’esercizio di altre prestazioni di lavoro che non arrechino pregiudizio alle esigenze di 
servizio e non siano incompatibili con le attività di istituto. 

 
A tutto il personale docente è consentito l’esercizio della libera professione, a condizione che essa 
non sia di pregiudizio all’ordinato e completo assolvimento di tutte le attività inerenti la funzione 
docente e non sia incompatibile con le attività di istituto. 
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Coloro che intendono svolgere altre attività, verificata la compatibilità con la funzione docente, 
sono invitati a richiedere specifica autorizzazione al Dirigente Scolastico. 

 
Si ricorda infine che l’autorizzazione deve essere richiesta: 

● anche dai docenti che operano in regime di part-time non superiore al 50%; 
● prima di intraprendere una nuova attività compatibile; 
● nuovamente qualora l’attività sia stata autorizzata nell’anno scolastico precedente. 

 
Si informa inoltre che le autorizzazioni rilasciate da questo Istituto avranno validità a partire dalla 
data dell’autorizzazione concessa sino: 
per l’esercizio della libera professione: 

∙ alla data del 31/08/2027 (intero anno scolastico) per i docenti con contratto a tempo 

indeterminato; 

∙ alla data indicata sul contratto per i docenti con contratto a tempo determinato (non oltre la durata 

dell’anno scolastico) 
per la/le prestazioni di lavoro autonomo occasionale: 

∙ alla durata della/e prestazioni dichiarata/e (non oltre la durata dell’anno scolastico). 

 
È necessario richiedere per ogni prestazione di lavoro autonomo la relativa autorizzazione poiché 
non sono ammesse richieste di autorizzazione cumulative. 

 
Le richieste dovranno essere inoltrate utilizzando i modelli allegati: 

● MODELLO A RICHIESTA DI AUTORIZZAZIONE ALL’ESERCIZIO DELLA LIBERA 
PROFESSIONE 

● MODELLO B RICHIESTA DI AUTORIZZAZIONE PER PRESTAZIONE DI LAVORO AUTONOMO 
OCCASIONALE 

 
Resto a disposizione per eventuali chiarimenti. 
 
 
 

Il Dirigente Scolastico  
      Tuè Carmela 
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