
Ai Docenti
Scuola Secondaria di I grado

Istituto Comprensivo “A. S. Aosta”

Oggetto: disponibilità per CITY CAMP  - reclutamento di esperto 
madrelinguista – lingua francese

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Considerato il Piano Triennale dell’ Oferta Formativa di Istituto aggiornato con 
delibera del Collegio docenti del 30/10/2019 e del Consiglio 
d’Istituto del 30/10/2019;

Considerato l’ Art. 7 del D.Lvo n. 165/2001;

Considerato che si rende necessario indire una procedura selettiva pubblica per
il reclutamento del personale indicato in oggetto per il 
conseguimento dei seguenti obiettivi

 Potenziare, integrare ed arricchire il percorso 
curricolare di apprendimento delle lingue straniere
da parte degli alunni;

 perfezionare, soprattutto, le abilità linguistiche 
dell’ascolto e del parlato;

 interagire con uno o più interlocutori e 
comprendere i punti chiave di una conversazione, 
facendo domande, scambiando idee o 
informazioni, in situazioni quotidiane prevedibili;

Considerato che l’incarico di cui sopra comporta prestazioni professionali di 
natura specifca;

Considerato Che in seguito all’ AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PER IL 
RECLUTAMENTO CAMPI ESTIVI 2020/21prot. 4683 del 18/05/2021 è
stato reperito un solo esperto esterno come madrelinguista 
francese

Considerato L’elevato numero di iscritti

Valutata La necessità di articolare gli iscritti in due gruppi per favorire 
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l’efficacia del progetto

Considerato Che non è stato possibile reperire nemmeno tramite richiesta a 
scuole di lingua di un esperto madrelinguista in lingua francese

Considerato Che nella normativa del MIUR/settore istruzione NON esiste un 
reclutamento denominato
"docenti madrelingua", ma la classe di Concorso 3/C è denominata 
"Conversazione in lingua straniera e prevede per l'accesso: "Titolo 
di studio conseguito nel paese o in uno dei paesi in cui la lingua, 
oggetto della conversazione, è lingua madre, corrispondente a 
diploma di istruzione secondaria di secondo grado purché 
congiunto all'accertamento dei titoli professionali."

CHIEDE

al personale Interno la disponibilità a svolgere il progetto nella scuola secondaria I 
grado per 20 ore di lezione

PERSONALE INTERESSATO: docenti in servizio con contratto di lavoro a tempo
indeterminato  e  determinato  (compatibilmente  all'orario  di  servizio  in  atto  e  le
attività connesse alla funzione docente)

MODALITÀ DI  PARTECIPAZIONE:  Il  personale  interessato  dovrà  comunicare  la
propria disponibilità allo svolgimento delle attività di cui sopra con cortese urgenza
all'indirizzo  di  posta  elettronica  REIC84500G@istruzione.it   e  per  conoscenza  a
elena.ferrari@icaosta-re.edu.it 

TERMINE DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE: Le domande dovranno 
pervenire entro le ore 12,00 di sabato 5 maggio 2021 

COMPENSO: 35 € per un totale di 20 ore  

MODALITÀ DI VALUTAZIONE DELLE DOMANDA: La selezione tra tutte le 
candidature pervenute nei termini avverrà ad opera del Dirigente Scolastico in base 
all’esperienza maturata all’interno dell’istituto e agli anni di servizio in qualità di 
docente.

In seguito all’individuazione di personale interno, verrà rilasciato incarico formale.

Cordiali saluti.

Il Dirigente Scolastico

Elena Ferrari

Firmato digitalmente ai sensi del c.d.
Codice dell’Amministrazione Digitale

e norme ad esso connesse
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