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Fondi Strutturali Europei — Programma Mazionale "Scuola e competenze” 2021-2027 - Fondo sociale
europeo plus (FSE+) — Prioritd 1 — Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ES04.6 — sotto-azione
ES04.6. A4.A- Interventi di cui al decreto n.72 dell'11/04/2024 del Ministro dell'istruzione e del merito —
Avviso Pubblico prot. n. 59369 del 19/4/2024 - Percorsi educativi e formalivi per il potenziamento delle
competenze, l'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici
2023-2024 e 2024-2025 (c.d. Piano Estate).

Titolo del progetto: *OitreScuol@"

CNP: ES04.6.A4. A-FSEPN-EM-2024-243

CUP: F84D24000500007

OGGETTO: VERBALE PER LA VALUTAZIONE CANDIDATURE RECLUTAMENTO DI ESPERTO E
TUTOR DA IMPIEGARE NELLA REALIZZAZIONE det MODULO N. 2820 - COMPETENZA PERSONALE,
SOCIALE E CAPACITA DI IMPARARE AD IMPARARE

Il giorno 16/11/2024 alle ore 14.00 nell'ufficio del Dirigente Scolastico dell'Istituzione scolastica IC “A.S. Aosta”
di Reggio Emilia, si & riunita la Commissione per la selezione di TUTOR ed ESPERTOQ, in relazione al
MODULO N. 2820 - COMPETENZA PERSONALE, SOCIALE E CAPACITA DI IMPARARE AD IMPARARE ,
identificato da Codice CUP F84D24000500007, nelle persone:

Presidente: Elena Ferrari
Componente: Anna Maria Baghini;
Componente: Antonella Petrolo
PREMESSO CHE
* |lIstituzione scolastica ha autorizzato I'avvio di una selezione volta al conferimento di 1 ESPERTO e 1
TUTOR per la realizzazione del MODULO N. 2820 - COMPETENZA PERSONALE, SOCIALE E
CAPACITA DI IMPARARE AD IMPARARE nellambito del Programma Nazionale “Scuola e
competenze™ 2021-2027 — Fondo sociale europeo plus (FSE+) — Priorita 1 — Scuola e competenze
(FSE+), Obiettivo specifico ES04.6 — sotto-azione ES04.6. A4.A
e in data 30/10/2024, con prot. n. 11888, I'lstituzione scolastica ha pubblicato I'Avviso di selezione per il
reclutamento di TUTOR ed ESPERTO per I'attuazione del MODULO N. 2820 - COMPETENZA
PERSONALE, SOCIALE E CAPACITA DI IMPARARE AD IMPARARE
¢ il suddetto Awviso di selezione ha previsto specifici criteri di selezione dei quali si terra conto ai fini
dell'individuazione delle figure professionali affidatarie dell'incarico individuale;
e ['Awiso prot. n, 11888 del 30/10/2024, dispcne che gli aspiranti potranno presentare la propria
candidatura, perentoriamente entro il 15/11 2024
e con Decreto prot. n. 12966 del 14/11/2024, il Dirigente scolastico ha costituito la Commissione per la
selezione di TUTOR ed ESPERTO in relazione al MODULO N. 2820 - COMPETENZA
PERSONALE, SOCIALE E CAPACITA DI IMPARARE AD IMPARARE ellambito del Programma
Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 - Fondo sociale eurgpec plus (FSE+) - Priorita 1 —
Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 — sotto-azione ESO4.6. A.4.A; Funge da
Segretario verbalizzante it Componente Antonella Petrolo.
Tutto cid premesso, il Presidente, nella persona della Dott.ssa Elena Ferrari da atto che risultano pervenute le
candidature riportate di seguito, nei modi e nei termini stabiliti.
La commissione, constata la validita delle istanze pervenute nei termini e la loro coerenza con quanto richiesto
dallavviso.
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Risulta essere pervenuta la seguente istanza per la figura di ESPERTI

Candidatura Esperto numero protocollo Data

Emanuele di Silvestro 13021 15M11/2024

Risultano essere pervenute e seguenti istanze per la figura di TUTOR:

Candidatura Tutor numero protocollo Data

Maria Elena Fontani 12832 12M11/2024

La Commissione, dopo aver verificato la conformita e regolaritd della documentazione pervenuta, procede
alla valutazione delle candidature relativamente ad ogni candidato.

Si procede, pertanto, all'assegnazione del punteggio a ciascun candidato sia per il ruclo di tutor che di
esperto secondo ['ordine di selezione e dei criteri stabiliti nel richiamato Avviso di seleziene prot. n. 11888 del
30/10/2024

Candidatura Esperto Formazione Certificazioni Esperienze punteggio
Emanuele di Silvestro 0 6 42 48
Candidatura Tutor Formazione Certificazioni Esperienze punteggio
Maria Elena Fontani 20 8 26 54

La commissione procede, a questo punto, a verificare la rispondenza dei curriculum alle figure richieste, a
valutare i punteggi auto atiribuiti e a correggerli ove ritiene sia necessario, e ad attribuire i relativi punteggi
finali.

Vengono quindi successivamente sfilate le graduatorie.

Le graduatorie risultanti sono allegate al presente verbale e costituiscono parte integrante dello stesso
(allegato 1).

La commissione propone al DS I'approvazione delle graduatorie finali stilate.

Al termine di tutte le sopra riportate procedure ed operazioni il Dirigente Scolastico

APPROVA

1} Le graduatorie stilate e allegate al presente verbale

2} La pubblicazione delle graduatorie sul sito della scuola

3} | criteri di assegnazione definiti dalla commissione
Non & previsto ricorso avverso le graduatorie visto essere pervenute una sola domanda per ruolo
Alle ore 13.30 la commissione conclude i lavori
ll presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e sottoscritte al termine della seduta e
inserito in apposito plico, destinato alla raccolta dei verbali e della documentazione della presente procedura
selettiva.
Letto, confermato e sottoscpiy

Presidente: Elena Fergari

Componente: Anna Maria
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