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​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ Albo Istituto  

Amministrazione Trasparente  

Atti 

 
AVVISO DI SELEZIONE, RIVOLTO AL PERSONALE INTERNO/ ESTERNO APPARTENENTE AD 

ALTRE P.A. O PRIVATI, PER IL CONFERIMENTO DI INCARICO INDIVIDUALE/CONTRATTO, PER 

LA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITÀ DEL PROGETTO “MUSICA INSIEME” 

 

Vista ​ la Legge 7 agosto 1990, n. 241 e ss.mm.ii. recante “Nuove norme in materia di procedimento 

amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”; 

Visto ​ il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, in tema di «Norme generali sull’ ordinamento 

del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche»; 

Visto   ​ l’art. 7 commi 6 e seguenti del D.lgs. 30 marzo 2001 n. 165 e ss.mm.ii.; 

Visto ​ il D.P.R. n. 275/1999 ("Regolamento dell'autonomia scolastica"), in particolare l'art. 7, che 

consente alle scuole di stipulare accordi e convenzioni con soggetti esterni per ampliare 

l'offerta formativa; 

Visto ​ il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, 

della legge 13 luglio 2015, n. 107»; 

Visto​ il Decreto Legislativo 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1 della 

legge 3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di 

lavoro»; 

Visto ​ il Decreto Legislativo 8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di 

inconferibilità e incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli 

enti privati in controllo pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 

novembre 2012, n. 190»; 

Visto ​ il Regolamento (UE) 2016/679 del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone 

fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali 

dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati); 

Visto ​ il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione 

amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, 

della legge 13 luglio 2015, n. 107»; 

Visto​ il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007; 
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Visto ​ il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 

2018; 

Visto ​ il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro (CCNL) relativo ai principali aspetti del trattamento 

economico del personale del comparto Istruzione e Ricerca 2019-2021 del 6 dicembre 2022; 

Visto ​ il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro (CCNL) del personale del comparto Istruzione e 

ricerca 2019-2021 del 18 gennaio 2024; 

Vista ​ la Circolare INPS n. 103 del 6 luglio 2004, avente ad oggetto «Legge 24 novembre 2003, n. 

326. Art. 44. Esercenti attività di lavoro autonomo occasionale e incaricati alle vendite a 

domicilio. Chiarimenti». 

Vista​ la Circolare Funzione Pubblica 11 marzo 2008, n. 2, avente ad oggetto «legge 24 dicembre 

2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni esterne»; 

Vista ​ la Delibera A.N.AC. n. 1310 del 28 dicembre 2016, recante «Prime linee guida recanti 

indicazioni sull’attuazione degli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni 

contenute nel d.lgs. 33/2013 come modificato dal d.lgs. 97/2016»; 

Vista  ​ la Circolare del Ministero per la semplificazione e la pubblica amministrazione, n. 3 del 23 

novembre 2017, recante «Indirizzi operativi in materia di valorizzazione dell’esperienza 

professionale del personale con contratto di lavoro flessibile e superamento del precariato»; 

Vista  la Circolare Ministero n. 34815 del 2 agosto 2017, relativa alla procedura di individuazione del 

personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale; 

Visto ​ il Piano Triennale dell’Offerta Formativa (PTOF) 2022/2025; 

Vista ​ la delibera n. 4 del Collegio Docenti Unitario del 30/10/2024 di approvazione 

dell’aggiornamento del PTOF per l’a.s. 2024/2025;  

Vista ​ la delibera n. 6 del Consiglio di Istituto del 17/12/2024 di approvazione dell’aggiornamento 

del PTOF per l’a.s. 2024/2025; 

Vista ​ la delibera del Consiglio di Istituto di approvazione del Programma Annuale e.f. 2025 - 

delibera n. 8 del 3/02/2025;  

Considerata la necessità di avviare dei percorsi di educazione musicale per le classi prime, seconde, 

terze, quarte della scuola primaria “A. Bergonzi”, quale componente fondamentale del 

curricolo scolastico ed in attuazione delle proposte progettuali di ampliamento dell’offerta 

formativa deliberate; 

Vista  ​ la richiesta presentata dal docente referente del Progetto “MUSICA INSIEME”; 
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Considerato che per l’attuazione del progetto “MUSICA INSIEME” è necessario avvalersi di un 
esperto di qualificato profilo professionale, avente competenze specifiche per l’attuazione del 
percorso in parola, che si propone di accompagnare i bambini e le bambine nell’incontro con 
le prassi musicali, a partire dall’esplorazione dello spazio come ambiente sonoro, del proprio 
corpo e della propria voce come strumenti musicali e del gruppo classe come orchestra; 

Tenuto Conto delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come definiti 

dall'articolo 25, comma 2, del D.Lgs. n. 165/2001, dall’articolo 1, comma 78, della L. n. 

107/2015 e dagli articoli 3 e 44 del succitato D.I. n. 129/2018;  

Visto ​ Il Regolamento interno per il conferimento degli incarichi ad Esperti adottato ai sensi dell’Art. 

45 c. 2 del D.I. 28 agosto 2018 n. 129; 

VERIFICATO che l’importo massimo della spesa per l’incarico di cui all’oggetto, determinato a seguito 

verifica della provvista economica esistente nel Programma Annuale e.f. corrente approvato 

dal Consiglio d’Istituto, è pari ad €  3.780,00 omnicomprensivo di ogni onere contributivo, 

retributivo, fiscale e  prevideziale da imputare nel Programma Annuale e. f. 2025 corrente 

approvato dal Consiglio d’Istituto, al Progetto P.2.5. sulla quale verranno incassati ed accertati 

i versamenti effettuati dalle famiglie a copertura dei costi sostenuti;  

Considerato che possono essere affidate all’esterno prestazioni e attività che non possono essere 

assegnate al personale dipendente dell’Istituzione scolastica per inesistenza di specifiche 

competenze professionali, ovvero che non possono essere espletate dal personale 

dipendente dell’Istituzione scolastica per indisponibilità o coincidenza di altri impegni di 

lavoro, ovvero in tutti gli altri casi in cui il ricorso a figure esterne si renda necessario per 

ragioni contingenti; 

Considerato  che il presente Avviso, nel rispetto del seguente ordine di priorità, è rivolto 

a)​ ricognizione del personale interno all’Istituzione; 
b)​ in via subordinata, ricorso all’istituto delle collaborazioni plurime/contratto di prestazione 

d’opera professionale 
 
EMANA IL SEGUENTE AVVISO DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO UN INCARICO 

INDIVIDUALE/CONTRATTO, DI ESPERTO IN EDUCAZIONE MUSICALE 

 
Articolo 1  

Oggetto dell’incarico 

1.​ Il presente Avviso di selezione è diretto al conferimento di un incarico individuale/contratto di 

collaborazione plurima/contratto ai sensi dell’art 2222 c.c. ad un esperto in educazione musicale; 
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2.​ OBIETTIVO: esplorare la musicalità attraverso il corpo e il movimento, alternando attività più 

libere e altre guidate dall’esperto; allenare l’ascolto attivo di brani scelti; riconoscere diversi timbri 

e creare sequenze ritmiche; sviluppare la coordinazione motoria, individuale e di gruppo, 

attraverso “gesti-suoni” e strumenti musicali a percussione, realizzando sequenze ritmiche; 

3.​ il progetto è rivolto agli alunni delle classi prime, seconde, terze, quarte della scuola primaria “A. 

Bergonzi” e si svolgerà tra marzo e maggio 2025; 

4.​ nello specifico, l’incarico da attribuire prevede l’espletamento delle attività finalizzate ad 

avvicinare i bambini e le bambine alla pratica musicale, attraverso il movimento, i gesti-suono, 

l’utilizzo della voce e di alcuni strumenti a percussione. 

Articolo 2 

Requisiti e titoli richiesti 

1.​ Possono partecipare alla selezione i candidati che, alla data di scadenza del bando: 

●​ abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;  

●​ abbiano il godimento dei diritti civili e politici;  

●​ non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo; 

●​ possiedano l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di 

selezione si riferisce; 

●​ non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che 

riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti 

amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;  

●​ non siano sottoposti a procedimenti penali;  

●​ non siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione; 

●​ non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale; 

●​ non si trovino in situazione di incompatibilità, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di 

incompatibilità, si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire l’adeguata 

valutazione delle medesime; 

●​ non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano 

interferire con l’esercizio dell’incarico; 

●​ possiedano un titolo di studio in ambito artistico-musicale e pregressa esperienza in attività 

anche affini all’esecuzione del progetto; 
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2.​ Tutti i requisiti per l’ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del 

termine utile per la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei 

requisiti prescritti per l’ammissione, sarà motivo di esclusione dalla selezione. 

3.​ I Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione 

mediante dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, che dovrà essere debitamente 

sottoscritta. 

4.​ L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al 

presente articolo. 

Articolo 3 

Criteri di selezione 

1.​ Ai fini della partecipazione alla procedura di selezione in oggetto sono richieste le seguenti 

esperienze professionali: pregressa esperienza nella conduzione di attività in progetti di 

educazione musicale in ambito scolastico ed extrascolastico. 

2.​ Sarà altresì valutato il possesso dei seguenti titoli: diploma di laurea in ambito musicale. 

3.​ Ai fini della selezione si procederà ad una valutazione comparativa dei curricula presentati dagli 

interessati sulla base dei titoli, delle competenze e delle esperienze che risultano adeguati agli 

obiettivi del percorso formativo e rispondenti ai criteri di selezione presenti nel seguente bando.  

Titoli valutabili: 

 Diploma di laurea in ambito musicale   Punti 10  
 Master in ambito musicale    Punti 2 
 Precedenti esperienze lavorative scolastiche inerenti all’attività 
dell’avviso a cui si richiede di partecipare 

 Punti 3 per ogni anno (max 12 punti)  

 Partecipazione a corsi e attività di formazione pertinente           Punti 2 (max 5) 

 Proposta Progettuale                                                                                  Punti da 1 a 5 punti 

 

Nel caso pervenga una sola candidatura il Dirigente Scolastico avrà facoltà di procedere alla 
valutazione dell’ammissibilità della candidatura e alla sua successiva valutazione in modo 
autonomo, senza nominare alcuna commissione. 

Articolo 4 

Durata dell’incarico 
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1.​ L’attività oggetto dell’incarico avrà la durata massima di 9 ore frontali per ciascuna classe coinvolta 

nel progetto, per un totale di 12 classi, a partire dalla data di sottoscrizione del contratto e fino a 

conclusione del progetto con performance finale. 

2.​ L'eventuale proroga dell'incarico originario è consentita, in via eccezionale, al solo fine di 

completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma restando la misura del 

compenso pattuito in sede di affidamento dell'incarico. 

Articolo 5 

Corrispettivo e modalità di remunerazione 

1.​ Il corrispettivo, omnicomprensivo di ogni onere fiscale e previdenziale, retributivo e contributivo, 

è fissato in € 3.780,00. Il compenso è comprensivo di tutte le spese che il collaboratore effettua 

per l'espletamento dell'incarico e degli oneri a suo carico. 

2.​ Il compenso sarà erogato dietro presentazione di apposita rendicontazione o documentazione 

fiscale per i possessori di partita I.V.A.), con assolvimento dell’imposta di bollo, corredata della 

relazione conclusiva della prestazione effettuata.  

3.​ Ai collaboratori non compete alcun trattamento di fine rapporto, comunque denominato, poiché 

l'incarico non determina l'attivazione di un rapporto d'impiego.  

4.​ La liquidazione del compenso avverrà al termine della collaborazione salvo diversa espressa 

pattuizione in correlazione alla conclusione di fasi dell'attività oggetto dell'incarico. 

 

Articolo 6 

Modalità e termini di presentazione delle candidature 

1.​ Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non 

oltre le ore 08,00 del 24 Febbraio 2025, alternativamente, a mezzo:  

i.​ posta elettronica all’indirizzo reic84600b@istruzione.it avendo cura di inserire in oggetto la 

dicitura: "Domanda di partecipazione alla selezione per il conferimento di n. 1  incarico 

individuale esperto progetto “Musica Insieme”;  

ii.​ consegna a mani proprie presso la sede di segreteria, ufficio protocollo”. 

2.​ Non si terrà conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra. 

3.​ La domanda di partecipazione, da predisporre sulla base dell’Allegato sub “A”, deve essere 

corredata da:  

i.​ una Dichiarazione sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, mediante 

l’utilizzo del format di cui all’Allegato sub “B”, attestante il possesso dei requisiti previsti per la 
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partecipazione alla presente selezione, nonché l’insussistenza di situazioni, anche potenziali, 

di conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del D.Lgs. 165/2001;  

ii.​ il curriculum vitae del candidato attestante i titoli e le esperienze professionali richiesti ai fini 

della partecipazione alla presente procedura e/o valutabili e maturati nel settore oggetto del 

presente Avviso contenente una autodichiarazione di veridicità dei dati e delle informazioni 

contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000.  

4.​ Ciascun documento di cui al comma 3 dovrà essere debitamente datato e sottoscritto dal 

candidato, pena l’esclusione. 

5.​ La domanda di partecipazione dovrà essere altresì corredata dalla fotocopia del documento di 

identità in corso di validità.  

6.​ L’Istituzione scolastica potrà richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai 

candidati. 

7.​ Ove la suddetta documentazione venga presentata mediante format diversi da quelli allegati al 

presente Avviso, sarà comunque necessario che ciascun documento contenga tutti gli elementi ivi 

indicati. 

8.​ L’Istituzione si riserva, altresì, la facoltà di procedere a idonei controlli sulla veridicità del 

contenuto delle dichiarazioni sostitutive. 

9.​ I dipendenti della Pubblica Amministrazione interessati alla selezione dovranno essere autorizzati 

a svolgere l’attività dal rispettivo dirigente e la stipula dell’eventuale contratto sarà subordinata al 

rilascio in forma scritta dell’autorizzazione medesima. 

Articolo 7 

Commissione di valutazione 

1.​ La Commissione è composta da n. 3 membri in possesso di specifiche professionalità nelle 

materie oggetto dell'Avviso di selezione ed è nominata dal Dirigente scolastico.  

2.​ Ad essa compete l’organizzazione dei lavori istruttori, la verifica dei requisiti di ammissibilità, la 

valutazione dei candidati e la conseguente individuazione del soggetto a cui conferire l’incarico.  

3.​ Nello svolgimento dei suoi compiti, la Commissione redige apposito verbale contenente i criteri di 

valutazione e i giudizi attribuiti a ciascun candidato.  

Articolo 8 

Modalità di svolgimento della procedura di selezione 

1.​ La presente procedura è espletata in conformità ai principi di trasparenza, pubblicità, parità di 

trattamento, buon andamento, economicità, efficacia e tempestività dell’azione amministrativa. 
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2.​ Nello svolgimento della selezione, l’Istituzione scolastica procede all’attribuzione dell’incarico 

attraverso l’iter descritto nei successivi punti, volto ad assicurare il rispetto del seguente ordine di 

priorità nella selezione dei candidati: 

i.​ ricognizione del personale interno all’Istituzione;  

ii.​ ricorso alle collaborazioni plurime; in caso di impossibilità di sopperire al proprio fabbisogno 

mediante personale interno, l’Istituzione scolastica procede all’affidamento dell’incarico ad 

una risorsa di altra Istituzione. Ciò avviene in conformità con quanto previsto dall’art. 35 del 

CCNL Comparto Scuola del 29 novembre 2007, per la realizzazione da parte dei docenti di 

specifiche attività progettuali per le quali sono richieste particolari competenze professionali, 

ovvero ai sensi ​ dell’art. 57 del suddetto CCNL, per le attività svolte dal personale ATA; 

iii.​ ricorso  a personale esterno di altra PA e in subordine privato; 

3.​ La procedura si compone delle seguenti fasi principali: 

a)​ presentazione da parte di ciascun Partecipante della domanda di partecipazione e degli 

ulteriori allegati, entro il termine fissato dal presente Avviso; 

b)​ nomina della Commissione di valutazione di cui all’art. 7; 

c)​ svolgimento dell’attività istruttoria, in distinte sottofasi strutturate sulla base dell’ordine di 

priorità di cui al comma precedente, che prevedrà: 

i.​ verifica dei requisiti di ammissibilità delle candidature; 

ii.​ valutazione delle candidature ammesse e attribuzione a ciascuna di esse di punteggi, 

sulla base dei criteri di selezione di cui all’art. 3; 

iii.​ predisposizione di una graduatoria, la quale verrà pubblicata sul sito internet 

dell’Istituzione scolastica;  

d)​ nel caso in cui, all’esito della procedura, si individui un soggetto idoneo a soddisfare il 

fabbisogno dell’Istituzione Scolastica, si procederà alla stipula con il suddetto soggetto di una 

lettera di Incarico 

e)​ Nel caso pervenga una sola candidatura il Dirigente Scolastico avrà facoltà di procedere alla 

valutazione dell’ammissibilità della candidatura e alla sua successiva valutazione in modo 

autonomo, senza nominare alcuna commissione. 

Per l’accesso all’incarico di cui al presente bando è garantita pari opportunità tra uomini e donne. 

Articolo 9 

Codice di comportamento dei dipendenti pubblici 
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1.​ I soggetti individuati secondo le modalità e la procedura sopra descritta, dovranno attenersi agli 

obblighi di condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti 

pubblici, di cui al D.P.R. 62/2013. 

Questa Amministrazione si riserva comunque la facoltà di:  

- non procedere all'affidamento dell’incarico in caso di mancata attivazione dell’attività prevista;  

- diminuire il numero delle ore inizialmente previste dal progetto;  

- revocare il presente Avviso, a suo insindacabile giudizio, in qualsiasi momento e di fornire ogni altra 

indicazione che si dovesse ritenere necessaria;  

- di procedere all’assegnazione del servizio anche in presenza di una sola candidatura.  

Per quanto non previsto dal presente bando, si rinvia al Decreto Interministeriale n.129/2018, alle 

disposizioni normative vigenti in materia e al Regolamento di Contabilità dell’Istituto.  

Articolo 10 

Trattamento dei dati personali 

I dati personali trasmessi dai candidati con le domande di partecipazione all'avviso, ai sensi degli 

artt.7 e 13 del D.L. 196 del 30/06/2003 e Artt. 13 e 14 Del Regolamento UE 2016/679, saranno 

trattati per le finalità di gestione delle procedure di selezione. Con la partecipazione al presente 

avviso la/il candidata/o acconsente al trattamento dei dati personali necessari per effettuare le 

procedure di selezione sopra descritte.  

Art. 11 

Pubblicizzazione della procedura di selezione 

1.​ Il presente Avviso è pubblicato sul sito internet dell’Istituzione scolastica, rinvenibile al seguente 

link https://nuvola.madisoft.it/bacheca-digitale/bacheca/REIC84600B/1/IN_PUBBLICAZIONE/0/show 

Art. 12 

Rinvio all’art. 53 del D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 

1.​ Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui 

all’art. 53 del D.Lgs. 165/2001.  

Articolo 13 

Norme di rinvio 

1.​ Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al D.Lgs. 165/2001, al codice 

civile e alle altre norme vigenti.  
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ALLEGATI: 

-​ Allegato A_ Modello di domanda di partecipazione 

-​ Allegato B_ Modello di dichiarazione sostitutiva 
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