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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE “A. EINSTEIN”
SCUOLA DELLINFANZIA, PRIMARIA, SECONDARIA DI I° GRADO
Via Gattalupa, 1/B - 42122 Reggio Emilia

Tel. Uff.Didattica 0522 /585842 Uff.Giuridico 0522/585851 Fax: 0522/337118

e-mail reic848003@istruzione.it — P.E.C. reic848003@pec.istruzione.it
C.F. 91160620356 — C.M. REIC848003 — Sito web: www.iceinstein-re.edu.it

AVVISO INTERNO PER IL RECLUTAMENTO DI
N.4 TUTOR E N.1 ESPERTO

Al sito web dell’Istituzione scolastica
Al personale Docente

Oggetto: determina avviso per procedura di selezione, PON Socialita, Apprendimenti ed Accoglienza:
e N.4TUTOR
e N.1ESPERTI

CUP: 184C22000720001 - 184C22000740001

VISTO

VISTO

VISTA

VISTE

VISTI

VISTE
VISTA

VISTO

VISTO
VISTO

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I’apprendimento”2014-2020;

Awviso pubblico Prot. 33956 del 18/05/2022 — Realizzazione di percorsi educativi volti
al potenziamento delle competenze delle studentesse e degli studenti e per la socialita e

I’accoglienza”.

1’autorizzazione progetto della nota prot. AOODGEFID\n. 53714 del 21 giugno 2022 del
Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca con la quale si comunicava
I’autorizzazione del progetto per questo Istituto;

le delibere del Consiglio d’Istituto e del Collegio dei Docenti per la realizzazione di
progetti relativi ai Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la
scuola, competenze e ambienti per I’apprendimento”;

I regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto
progetto;

Le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi;

la delibera n.12 del Consiglio di Istituto del 11/10/2022, con la quale si approvavano i
criteri di selezione per le figure di Tutor ed Esperti;

I’avviso interno pubblicato il giorno 17/11/2022 prot.8631 dove venivano per il
reclutamento delle figure di progettista e collaudatore per il progetto in oggetto;
I’avviso per esperti esterni, prot.9618 del 07/12/2022;

il verbale della commissione per valutare le domande di esperti esterni pervenute,
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prot.10040 del 22/12/2022;

RILEVATA

la necessita di reperire personale per affidare incarichi orari per le mansioni di

Tutor ed esperti nell’ambito dei moduli formativi del progetto ”"Realizzazione di percorsi
educativi volti al potenziamento delle competenze delle studentesse e degli studenti e per la

socialita e I’accoglienza” dei moduli andati deserti;

10.1.1A Arte; scrittura creativa; Tutti in scena Tutor Ca Bianca
teatro

10.1.1A Educazione alla Un giardino per la scuola Tutor Einstein
cittadinanza attiva e alla
cura dei beni comuni

10.1.1A Musica e Canto Parole e musica... ancora insieme Tutor Einstein

10.2.2A Competenza in Scienze, Ripassiamo le regole Tutor ed | Marmirolo
Tecnologie, Ingegneria e Esperto
Matematica (STEM)

INDICE

Il presente avviso pubblico, per titoli comparativi, per I’individuazione di n° 4 tutor e n° 1 esperto.

Art. 1 — Oggetto dell’incarico

Il presente avviso e rivolto alla selezione di n° 4 tutor e n° 2 esperti esterni con competenze e
professionalita per lo svolgimento delle attivita formative relative ai moduli sopra indicati a cui verra
corrisposto un compenso orario lordo stato di € 30.00 per i tutor e di € 70.00 per gli esperti
per complessive 30 ore cadauno, per un totale di € 900,00 per i tutor interni ¢ € 2.100 per
gli esperti interni a modulo da effettuare oltre I'orario di servizio fino ad agosto 2023.

Il calendario del Modulo formativo sara predisposto successivamente e potra includere i periodi di
sospensione dell’attivita didattica (esempio: i periodi di vacanze, i mesi di Giugno, Luglio o

Agosto).

Compiti :

Il Tutor si impegna, pena la revoca dell’incarico o rescissione del contratto a:

- Partecipare alle riunioni organizzative del progetto dell’Istituto;

- Conoscere e far riferimento agli avvisi riguardanti il progetto e specificatamente al “Manuale
operativo per la procedura di Avvio Progetto” per quello che concerne la figura del Tutor;

- Inserire i nominativi dei corsisti in piattaforma e curare il registro didattico e controllare
I’apposizione delle firme di presenza proprie, dell’esperto e dei corsisti con orario di inizio e
fine lezione;

- Accertare I’avvenuta compilazione della documentazione e delle autorizzazioni da parte dei
genitori;
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- Caricare sulla piattaforma per ogni studente copia dell’informativa privacy firmata dai genitori
per consentire 1’avvio del modulo;

- Segnalare in tempo reale se il numero dei partecipanti scende avvicinandosi al numero standard
previsto (20 alunni o 15 alunni);

- Curare il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di assenza ingiustificata;

- Interfacciarsi con gli esperti che svolgono azione di monitoraggio o di bilancio di competenza,
accertando che I’intervento venga effettuato;

- Mantenere il contatto con i Consigli di Classe di appartenenza dei corsisti per monitorare la
ricaduta dell’intervento sul processo di apprendimento curriculare;

- Predisporre, in collaborazione con I’esperto, una programmazione dettagliata dei contenuti
dell’intervento;

- A monitorare la frequenza intervenendo tempestivamente o in via diretta o per il tramite dei
consigli di classe nei casi di 2 assenze consecutive o di assenze plurime;

- Assolvere a tutte le richieste previste dalla piattaforma per la figura di Tutor.

Gli Esperti si impegnano, pena la revoca dell’incarico o rescissione del contratto a:

- Progettare in collaborazione con il tutor il modulo formativo (obiettivi, competenze, attivita,
prove di verifica, calendario);

- Predisporre in collaborazione con il tutor i materiali didattici;

- Utilizzare e documentare le metodologie didattiche previste dal progetto finanziato;

- Svolgere attivita di docenza;

- Produrre il materiale didattico necessario al miglior svolgimento della misura pubblicandone
una versione elettronica sul Sistema informativo, in alternativa produrranno abstract da inserire
negli appositi campi dello stesso Sistema informativo;

- Predisporre, in collaborazione con il tutor, almeno un modulo didattico replicabile nelle classi
di appartenenza dei corsisti;

- Approntare prove di verifica degli apprendimenti iniziali, intermedi e finali, con relativa
certificazione delle competenze;

- Inserire la documentazione delle attivita nel sistema di gestione e monitoraggio informatizzato;

- Partecipare ad incontri propedeutici alla realizzazione delle attivita, alla predisposizione,
somministrazione, tabulazione di materiale, alle valutazioni intermedie e finali, ove previsti
dalla singola azione;

- Predisporre la relazione finale sull’intervento svolto e consegnare ogni documentazione

Art. 2 — Requisiti e competenze richieste

Sono ammessi alla selezione come tutor ed esperti esterni, pena I’inammissibilita della
candidatura, gli aspiranti in possesso, alla data di scadenza della domanda di partecipazione di tutti i
sotto indicati requisiti:

e Corsi di formazione o di aggiornamento
e Titolo di studio attinente

I requisiti di ammissione possono essere autocertificati. Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni
rese e sottoscritte nel curriculum vitae o in altra documentazione hanno valore di autocertificazione.
Potranno essere effettuati idonei controlli, anche a campione, sulla veridicita delle dichiarazioni rese
dai candidati.

Si rammenta che la falsita in atti e le dichiarazioni mendaci, ai sensi dell’art. 76 del DPR n.

445/2000 e s.m.i., implica responsabilita civile e sanzioni penali, oltre a costituire causa di
esclusione dalla partecipazione alla selezione, ai sensi dell’art. 75 del predetto D.P.R. n. 445/2000.
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Qualora la falsita del contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata dopo la stipula del contratto,
questo potra essere risolto di diritto, ai sensi dell’art. 1456 c.c.

I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la
presentazione della domanda di partecipazione. L’accertamento della mancanza dei suddetti
requisiti comporta in qualunque momento 1’esclusione dalla procedura di selezione stessa o dalla
procedura di affidamento dell’incarico.

Art. 3— Compenso

Il compenso orario lordo stato di € 30.00 per i tutor ¢ di € 70.00 per gli esperti per complessive 30
ore cadauno, per un totale di € 900,00 per i tutor e € 2.100 per gli esperti a modulo. Non sono
previsti altri compensi, anche di spese accessorie, oltre a quelli sopra menzionati.

Il compenso sara liquidato a prestazione conclusa a seguito di presentazione di apposita
documentazione comprovante 1’avvenuta attivita e previo accreditamento delle risorse finanziarie.

Art. 4 — Procedura di selezione e attribuzione degli incarichi

La selezione, tra tutte le candidature pervenute nei termini, avverra ad opera del Dirigente
Scolastico, che potra avvalersi della consulenza di personale interno all’Istituzione Scolastica, in
base ai titoli e alle esperienze maturate, sulla base dei criteri di valutazione e dei punteggi di seguito
specificati:

CRITERI DI VALUTAZIONE

CRITERI SELEZIONE
DOCENTI (competenze richieste e documentabili)

ESPERTO
Laurea attinente al percorso di ogni modulo (40 punti)
Master attinente al percorso di ogni modulo (30 punti)

TUTOR
Docente con laurea attinente al percorso (30 punti)
Esperienze tutoring/e-tutoring nell’ultimo triennio scolastico (5 punti per esperienza, max 20)

Tutte le domande, pervenute secondo le modalita ed i termini del bando, saranno oggetto di
valutazione. L’ attribuzione dell’incarico sara effettuata a giudizio insindacabile del Dirigente
Scolastico, sulla base dei punteggi sopra indicati, al fine di elaborare la graduatoria dei candidati
ammessi.

Priorita per il personale interno all’Istituzione scolastica.

A parita di punteggio sara selezionato il candidato che abbia la pit giovane eta.

L’incarico sara conferito anche in presenza di una sola domanda purché la stessa sia rispondente alle
esigenze progettuali e di attuazione ed ai requisiti di partecipazione indicati nel presente bando.
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Art. 5 — Modalita di presentazione e criteri di ammissibilita delle domande di partecipazione

Gli interessati dovranno far pervenire l'istanza di partecipazione alla selezione debitamente firmata,
entro e non oltre le ore 10.00 del 04/03/2023:

- attraverso mail certificata all’indirizzo: reic848003@pec.istruzione.it;

- con consegna a mano al DSGA della scuola;

- amezzo posta (raccomandata con ricevuta di ritorno; fara fede la data di acquisizione al
protocollo della scuola e non quella di invio).

L'istanza di partecipazione alla selezione dovra contenere al suo interno, pena 1’esclusione:

1. la domanda di partecipazione, redatta secondo l'allegato “A”, indirizzata al Dirigente
scolastico dell’Istituto con riferimento al modulo per i quali si ritiene di possedere
comprovate e documentate competenze culturali e professionali;

2. il curriculum vitae in formato europeo, dal quale risulti il possesso dei requisiti culturali e
professionali necessari, nonché dei titoli validi posseduti;

3. copia del documento di identita;

4. scheda autovalutazione, redatta secondo l'allegato “B”.

L’ Amministrazione si riserva il diritto di richiedere ai candidati che risulteranno idonei e inseriti
nella graduatoria, la presentazione completa dei titoli originali o delle copie conformi prima di
assegnare loro I’incarico.

Art. 6 — Pubblicazione esiti della selezione e conferimento degli incarichi

I risultati dell’avviso saranno pubblicati all’albo online dell’Istituto e gli incarichi saranno conferiti,
in assenza di contrapposizione, dopo 5 giorni dalla data di pubblicazione della determina di
aggiudicazione definitiva.

Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza
di una sola domanda di disponibilita, nonché la possibilita di annullare in qualsiasi momento il
procedimento di conferimento.

Art. 7 — Trattamento dei dati personali

In applicazione del regolamento UE 2016/679 e D.Lgs. 101/2018, i dati personali richiesti
saranno raccolti ai fini del procedimento per il quale vengono rilasciati e verranno utilizzati
esclusivamente per tale scopo e, comunque, nell’ambito dell’attivita istituzionale dell’Istituto.

Art. 8 — Controversie e rinvio alla normativa

Per ogni controversia che dovesse sorgere nell’applicazione del presente avviso il foro competente
deve intendersi quello dell’ Avvocatura Distrettuale dello Stato — Sezione di Reggio Emilia.

Per tutto quanto non indicato specificamente dal presente avviso, si fa espresso riferimento a quanto
previsto in materia, in quanto compatibile, dalla vigente normativa nazionale.

Le norme e le disposizioni contenute nel presente avviso hanno, a tutti gli effetti, valore di norma
regolamentare e contrattuale.
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Art. 9 — Pubblicazione dell’avviso
Per il presente avviso si adotta la seguente forma di pubblicita:

- Pubblicazione sul sito web https://iceinstein-re.edu.it/ e all’albo online dell'lstituto.

Il Dirigente scolastico

Dott.ssa Donatella Martinisi
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs
82/2005 s.m.i. e norme collegate, il quale sostituisce il documento
cartaceo e la firma autografa

Allegati: Domanda di partecipazione Allegato “A”
Scheda di autovalutazione  Allegato “B”
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