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Agli Atti

Oggetto: Progetto Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027.
Priorita 01 — Scuola e Competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivo Specifico ESO4.6 -
Azione Ad.A — Sottoazione ESO4.6.A4.A — Avviso Prot. 59369, 19/04/2024, FSE+, Percorsi educativi e
formativi per il potenziamento delle competenze, ’inclusione e la socialitd nel periodo di sospensione estiva
delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025, Fondo Sociale Europeo Plus (D.M. 11.04.2024, n. 72).
Titolo Progetto: “insieme ¢ piit bello”

CUP: E84D24001880007
LETTERA DI INCARICO SUPPORTO AUSILIARIO.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

PREMESSOQ che questa Istituzione scolastica attua azioni nell’ambito del progetto Fondi Strutturali Europei —
Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorita 01 ~ Scuola ¢ Competenze (FSE+) — Fondo
Sociale Europeo Plus — Obiettive Specifico ESO4.6 ~ Azione A4.A — Sottoazione ESO4.6.A4.A — Avviso Prot.
59369, 19/04/2024, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, 1’inclusione ¢ la
socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025, Fondo Sociale
Europeo Plus (D.M. 11.04.2024, n. 72);

PRESO ATTO che per Pattuazione dei suddetti percorsi & affidata al Dirigente Scolastico in qualita di R.U.P. la
responsabilita dell’esecuzione, giusto incarico assunto con decreto prot. n. 5124 del 05/07/2024;

CONSIDERATO che la responsabilitd organizzativa, gestionale e amministrativa appartiene unicamente
all’Istituzione scolastica cui & stata autorizzata [’attuazione del progetto di formazione e che il responsabile del
progetto ¢ unicamente il Dirigente Scolastico pro tempore;

PRESO ATTO delle ore di impegno necessarie per portare a termine i percorsi formativi;

VISTO I’ Avviso per la manifestazione di disponibilita del personale ATA ausiliario per la realizzazione del progetio
Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Prioritd 01 — Scuola e
Competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azione A4.A — Sottoazione
ES0Q4.6.A4.A — Avviso Prot. 59369, 19/04/2024, FSE+, Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle
competenze, 1’ inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024
¢ 2024-2025, Fondo Sociale Buropeo Plus (D.M. 11.04.2024, n. 72). Titolo Progetto: “Insieme & pil bello”,
prot.n.4797 del 08/05/2025;

VISTO il decreto affidamento incarico personale ATA profilo Collaboratore scolastico, prot. n. 5681 del
22/05/2025;

VISTO il C.C.N.L. comparto Istruzione e ricerca del 18 gennaio 2024;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n. 2/2008;

VISTA la circolare n. 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali
e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

VISTO I'art. 7, ¢. 6, d.lgs. n. 163/2001;

VISTO il decreto prot. n. 5124 del 05/07/2024 con il quale il Dirigente scolastico ha assunto Uincarico di R.U.P.,
ai sensi dell’art. 15 del d.lgs. n. 36/2023;

NOMINA



COESIONE
ITALIA 21-27
ISCUBIAE:

COMPETE!

Cofinanziato
daifUnione europea

ollinistere dell'Hhtyusione
oded @//L’::rdo

Il sig. Casali Daniele collaboratore scolastico a tempo indeterminato SUPPORTO AUSILIARIO per ['attuazione
delle attivita associate all’intervento del Progetto Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e
competenze” 2021-2027. Priorita 01 — Scuola e Competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivo
Specifico ESO4.6 — Azione A4.4 — Sottoazione ESO4.6.44.4 — Avviso Prot. 59369, 19/04/2024, FSE+, Percorsi
educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, ['inclusione e la socialita nel periodo di sospensione
estiva delle lezioni negli anni scolastici 2023-2024 e 2024-2025, Fondo Sociale Europeo Plus (D.M. 11.04.2024, n.
72). Titolo Progetto: "Insieme & piu bello”. CUP: E84D24001880007.

1.L’incarico prevede |’espletamento delle seguenti mansioni (L’elenco sotto riportato & esemplificativo e non
esaustivo e per quanto eventualmente non citato, si fard riferimento alle indicazioni date con circolari apposite
dell’ Autorita di Missione).

I compiti da svolgere sono i seguenti:

- verificare e provvedere alla pulizia del laboratorio/aula impegnati per lo svolgimento delle attivita progettuali
prima e/o dopo le stesse;

- provvedere, ove richiesto, alla logistica (spostamenti banchi, sedie ed altri arredi scolastici necessari alla
realizzazione delle attivita progettuali);

- provvedere, ove richiesto, alla riproduzione di materiale didattico, fotocopie efo scansioni in generale;

- provvedere alla sorveglianza prima, durante e dopo lo svolgimento delle attivita progettuali;

- collaborare con docenti eéperti e tutor per i compiti di propria pertinenza.

O 2. Le attivita oggetto di nomina sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed
8 essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PN, funzionalmente vincolate all’effettivo
8 raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica per assicurare le condizioni di
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Q. realizzazione del progetto indicato in premessa.
8 3. L’Incaricato si impegna ad eseguire [’Incarico a regola d’arte, con tempestivita e mediante la necessaria diligenza
= professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge.
) 4. L’incaricato si impegna a svolgere le atfivita di cui al punto 1 al di fuori dell’orario di servizio, secondo quanto
LU previsto dalle Istruzioni Operative.
. 5. L’incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti
a del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.
& 6. La durata dell’incarico & pari ad un massimo di n. 99 ore tenendo conto della scadenza del progetto, a decorrere
% dalla data di sottoscrizione dell’incarico e fino al 31/12/2025,
% 7. Non & ammesso il rinnovo dell’incarico. L’eventuale differimento del termine di conclusione dell’Incarico originario
¥ & consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al prestatore, ferma
. restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell’Incarico, nonché il rispetto delle tempistiche

V

8 previste per la realizzazione degli interventi dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

8. Per 'incarico conferito, ¢ pattuito un corrispettivo pari ad €. 18,25/h (Euro diciotto/25), importo inteso lordo stato,

Q) rapportato alle ore effettivamente prestate secondo quanto previsto dall’unita di costo standard (UCS).

E 9. Il corrispettivo di cui al presente articolo sara corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento delle attivita previste e
presentazione del relativo timesheet sulle ore effettivamente svolte e compatibilmente con le tempistiche di

849

assegnazione delle risorse da parte dell’Unita di missione del PN presso il Ministero dell’istruzione e del merito.

PER LE ATTIVITA’ di SUPPORTO AUSILIARIO LA RETRIBUZIONE ASSEGNATA E'DI SEGUITO
INDICATA:
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L’importe potrd subire rimodulazione in funzione della effettiva erogazione dei fondi da parte del MIM e
arrotondamenti.

1l compenso verra corrisposto al termine delle attivita e solo dopo ’effettiva erogazione dei finanziamenti da parte

1 degli organi competenti; pertanto nessuna responsabilitd in merito agli eventuali ritardi potrd essere attribuita alla

- scuola.

U

La presente nomina viene pubblicata all'Albo Pretorio e sul Sito della scuola (https://icpertini2.edu.it/) ed ha valore di
notifica per tutto il personale dell'istituto. I dati personali che entreranno in possesso dell'istituto a seguito del presente
Avviso verranno trattati nel rispetto del Dlgs. 196/2003, del RGDP UE 679/2016 e successive modifiche e integrazioni.

B
“IL'DIRIGENTE
Dgttgssa lﬁatfa Malaguti

Per presa visione/notifica
Casali Daniele
Daniele.casali@icpertini2.edu.it
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