
ISTITUTO COMPRENSIVO “SANDRO PERTINI 2”
(scuola dell’Infanzia-Primaria-Secondaria di I grado)

Via Torricelli 35 – DISTRETTO N. 11
42122 REGGIO EMILIA - Tel. 0522/585778–585779-585777 fax 0522/439836

COD. MECC. REIC84900V – cod.fisc. 91160840350 – ccp 001007831405
E_MAIL REIC84900V@ISTRUZIONE.IT – P.E.C. REIC84900V@PEC.ISTRUZIONE.IT

Codice univoco IPA: UFMMES

10.1.1A-FDRPOC-EM-2022-29 CUP E84C22000680001 IL SAPERE A TUTTO TONDO

INDAGINE DI MERCATO APERTA AD ASSOCIAZIONI DI PROMOZIONE SOCIALE PER
IL RUOLO DI ESPERTI PER LA REALIZZAZIONE DEL MODULO FORMATIVO “INSIEME
NELLO  SPORT”  AFFERENTE  AL  PROGETTO  10.1.1A-FDRPOC-EM-2022-29  CUP
E84C22000680001 IL SAPERE A TUTTO TONDO 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;
VISTO il D.P.R. 275/1999 relativo al Regolamento recante norme in materia di autonomia delle
Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge n. 59/1997;
VISTO  il  D.Lg.165/2001  e  ss.mm.,  rubricato  “Norme  generali  sull’ordinamento  del  lavoro  alle
dipendenze  della  Pubblica  Amministrazione”  e  in  particolare  l’art.  7,  comma 6  b)  che  statuisce che
l’amministrazione deve preliminarmente accertare l’impossibilità oggettiva di utilizzare le risorse umane
disponibili al suo interno”;
VISTO il Decreto Interministeriale n. 129/2018, rubricato “Regolamento recante istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della
legge 13 luglio 2015, n. 107.”;
VISTI  i  Regolamenti  (UE)  n.  1303/2013  recanti  disposizioni  comuni  sui  Fondi  strutturali  e  di
investimento Europei e il Regolamento (UE) n.1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo
Regionale (FESR);
VISTO  il Programma  Operativo  Complementare  (POC)  “Per  la  Scuola,  competenze  e  ambienti  per
l’apprendimento” 2014-2020 finanziato con il Fondo di Rotazione (FdR)– Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 –
Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1. Avviso pubblico prot. n. 33956 del 18/05/2022 – Realizzazione di percorsi educativi
volti al potenziamento delle competenze delle studentesse e degli studenti e per la socialità e l’accoglienza;
VISTO l’Avviso  pubblico  prot.  n.  AOOGABMI  –  33956  del  18/05/2022,  emanato  nell’ambito  del
programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 -
Asse I – Istruzione – Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 – Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1;
VISTE  le delibere del Consiglio d’Istituto e del Collegio dei Docenti  per la realizzazione di progetti
relativi  ai  Fondi  Strutturali  Europei  –  Programma Operativo  Nazionale “Per  la scuola, competenze e
ambienti per l’apprendimento”;
VISTA la Nota autorizzativa M.I.U.R. prot. n° AOOGABMI-53714 del 21/06/2022;
VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione dei suddetti progetti;
VISTO il decreto prot. 8828-IV.2 del 01/12/2022 con il quale è stato assunto nel Programma annuale il
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finanziamento del progetto;

VISTA la nomina con la quale questa istituzione scolastica ha individuato il RUP (Responsabile Unico di
progetto) nella figura del Dirigente Scolastico Dott.ssa Katia Malaguti;
VISTA la delibera n. 41 dell’11° Consiglio di Istituto del 20/01/2023, con la quale è stato approvato il 
Programma Annuale per l’esercizio finanziario 2023;
VISTO il Programma Annuale per l’esercizio finanziario corrente e la situazione finanziaria alla data
odierna;
VISTO il  Verbale  del  Collegio  dei  docenti  prot.  130/IV.5  del  10/01/2023  dal  quale  risulta  che  la
selezione tra il personale interno all’Istituto è risultata priva di candidature per il ruolo di esperto per la
realizzazione del modulo formativo “INSIEME NELLO SPORT”;
CONSIDERATO che per la realizzazione del modulo formativo “INSIEME NELLO SPORT” afferente
al progetto 10.1.1A-FDRPOC-EM-2022-29 CUP E84C22000680001 IL SAPERE A TUTTO TONDO è
necessario  individuare personale  Esperto  con competenze specifiche inerenti il modulo  formativo da
realizzare;
CONSIDERATO utile  per  l’Amministrazione attivare un’indagine di  mercato puramente esplorativa
aperta  ad  Associazioni  di  Promozione  Sociale  per  conoscere  le  effettive  disponibilità  e  valutare
l’affidamento  diretto  del  servizio  di  esperto  per  la  realizzazione  del  modulo  formativo  “INSIEME
NELLO SPORT”;

Tutto ciò visto e rilevato che costituisce parte integrante del presente provvedimento;

EMANA

la presente indagine di mercato che ha per oggetto la selezione di una Associazione di Promozione Sociale
e, ai sensi dell’art. 36 comma 2 lettera a) del D.Lgs. 50/2016 e s.m.i., il procedimento di affidamento
diretto del servizio di esperto per la realizzazione del modulo formativo “INSIEME NELLO SPORT”
afferente al  progetto 10.1.1A-FDRPOC-EM-2022-29 CUP E84C22000680001 IL SAPERE A TUTTO
TONDO.
L’intervento è articolato come di seguito descritto:

10.1.1A-FDRPOC-EM-2022-29 CUP E84C22000680001 IL SAPERE A TUTTO TONDO 

Modulo INSIEME NELLO
SPORT

Figura richiesta Totale ore
Esperto 30

Le attività si svolgeranno a partire dal 12/06/2023 e prevedono l’organizzazione delle seguenti attività formative per
gli studenti dell’I. C. Pertini 2:  La proposta didattica intende favorire attraverso le pratiche motorie e sportive il
miglioramento del livello di socializzazione, la riduzione dello stress e dell’ansia attraverso il movimento corporeo,
favorire la percezione dell’altro, insegnando a leggere i movimenti degli avversari, a comprenderne le intenzioni e a
regolarsi di conseguenza.
Le attività si svolgeranno presso la sede dell’I.C. Pertini 2 secondo il calendario predisposto dal tutor di progetto.

Alle Associazioni è richiesto di individuare esperti con i seguenti compiti:
• Predisporre, in collaborazione con il tutor, una programmazione dettagliata dei contenuti dell’intervento;

elaborare i materiali di report delle attività svolte, le schede di osservazione, le verifiche, le competenze da
acquisire;

• Partecipare ad incontri propedeutici alla realizzazione dell’attività e/o in itinere e/o conclusivi;
• Svolgere le attività in presenza attraverso tecniche di didattica laboratoriale attiva;
• Valutare le competenze in ingresso dei destinatari al fine di accertare competenze già in possesso, attivare

misure adeguate e monitorare il processo di apprendimento, in collaborazione con il tutor;
 Valutare le competenze in uscita acquisite a seguito delle attività svolte;
• Collaborare con il coordinatore e valutatore del modulo al fine di realizzare al meglio le attività nel rispetto

dell’organizzazione complessiva del progetto;
• Compilare e firmare il registro della attività;
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• Presentare una relazione finale sullo svolgimento delle attività qualora richiesto dal GPU o altra piattaforma
o dal Dirigente Scolastico;

• Rispondere ad eventuali questionari proposti dal MIUR o altra piattaforma.

Competenze richieste
L’associazione dovrà garantire che il servizio sia svolto da esperti, in possesso, alla data di scadenza della domanda
di partecipazione di tutti i sotto indicati requisiti:

 Documentata esperienza di attività laboratoriali di pratiche motorie e sportive rivolta a giovani studenti;
 Abilità relazionali e gestione d’aula.

I  requisiti  di  ammissione  possono  essere  autocertificati.  Ai  sensi  del  DPR  445/2000  le  dichiarazioni  rese  e
sottoscritte  nel  curriculum vitae  o in  altra  documentazione  hanno valore  di  autocertificazione.  Potranno essere
effettuati idonei controlli, anche a campione, sulla veridicità delle dichiarazioni rese dai candidati.

Termine e modalità di presentazione dell’offerta
L’associazione dovrà far  pervenire,  entro e  non oltre le ore 23.59 del  giorno 31/05/2023,  presso l’ufficio di
protocollo dell’I.C. S. Pertini 2, in una delle seguenti modalità:
- tramite email di PEO all’indirizzo reic84900v@istruzione.it (oggetto della email: CANDIDATURA PROGETTO
POC INSIEME NELLO SPORT);
-  tramite  email  di  PEC  all’indirizzo  reic84900v@pec.istruzione.it (oggetto  della  email:  CANDIDATURA
PROGETTO POC INSIEME NELLO SPORT);
la domanda di partecipazione e l’offerta che deve evidenziare:
- L’articolazione della proposta di implementazione delle attività del progetto
- L’offerta economica.
Per il modulo formativo l’importo omnicomprensivo (IVA inclusa ove dovuta) per il servizio richiesto è di € 2.100
(€ duemilacento/00), corrispondente al compenso orario di € 70,00 (€ settanta/00) per il totale di 30 ore. Detto
importo è da intendersi come importo comprensivo, oltre che degli oneri di legge, anche di tutte le eventuali spese
(viaggio, trasporto, ecc.) che restano a esclusivo carico dell’affidatario.
Il  compenso  sarà  liquidato  a  prestazione  conclusa  a  seguito  di  presentazione  di  apposita  documentazione
comprovante l’avvenuta attività e previo accreditamento delle risorse finanziarie.

Requisiti generali di ammissione
All’atto della presentazione dell’offerta, l’associazione dovrà possedere e dichiarare a pena di esclusione, i requisiti
previsti dall’art.80 D.Lgs 50/2016 ed in particolare:
•  non avere a  carico esecuzioni  di  fallimento,  liquidazione coatta  amministrativa,  ammissione di  concordato o
amministrazione controllata, né procedure avviate in proposito;
• non avere pendenti procedimenti per l’applicazione di una procedura di prevenzione art.3 della Legge 1423/56;
• non avere sentenze di condanna passate in giudicato, oppure di applicazione della pena su richiesta delle parti per
reati che incidano sull’affidabilità morale e professionale dell’ADV;
• essere in regola con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili;
• essere in regola con il versamento di imposte, tasse e contributi previdenziali.
Per partecipare alla gara i soggetti devono possedere i requisiti previsti dagli artt. 83 e 86 del D.Lgs 50/2016 di
idoneità professionale, capacità economica e finanziaria e capacità tecniche e professionali.
La presente indagine di  mercato viene avviata  a  scopo esclusivamente  esplorativo (nel  rispetto  dei  principi  di
economicità,  efficacia, imparzialità,  trasparenza, adeguata pubblicità,  non discriminazione, parità di trattamento,
mutuo riconoscimento, proporzionalità), ai fini dell’invito alla presentazione di un preventivo per la procedura di
affidamento diretto e pertanto non vincola in alcun modo l’Amministrazione con gli operatori che hanno manifestato
il loro interesse, non trattandosi di avviso di gara o procedura di gara. Si precisa che l’interruzione o l’annullamento
delle lezioni dovrà obbligatoriamente essere recuperato secondo nuova calendarizzazione in accordo con il tutor; si
sottolinea inoltre che l’eventuale chiusura anticipata del modulo per mancata frequenza degli alunni non costituisce
onere a carico dell’Amministrazione la quale provvederà al pagamento delle sole ore effettivamente calendarizzate
ed eseguite.
L’Amministrazione  si  riserva  comunque  il  diritto  di  sospendere,  modificare  o  interrompere
definitivamente la  presente gara,  senza che ciò possa fondare alcuna pretesa,  da parte  degli  operatori
interessati, a qualsiasi forma di risarcimento, indennizzo, rimborso dei costi o delle spese eventualmente
sostenute.
Si procederà ad affidamento anche in presenza di un solo preventivo purchè presentato entro i termini, provvisto di
tutti i documenti richiesti e valutato congruo.
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Responsabile del procedimento
Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del procedimento di cui alla
presente indagine di mercato è il Dirigente scolastico, dott.ssa Malaguti Katia.
Trattamento dei dati personali
Ai sensi dell’art. 13 D.Lgs. 196/03 si informa che:

a) Ai sensi dell’art. 10 comma 1 della legge 31 ottobre 1996 n. 675 e in seguito specificato dall’art. 13 del Dlgs.
n. 196 del 2003 (Codice sulla Privacy) e del Regolamento U.E. 2016/ 679 e s.m.i., i dati personali forniti
dall’associazione saranno raccolti presso l’I.C. S. Pertini 2 di Reggio Emilia (RE) per le finalità di gestione
della selezione e potranno essere trattati, anche in forma automatizzata, e comunque in ottemperanza alle
norme  vigenti  come  da  Informativa  consultabile  sul  sito  istituzionale  della  scuola.  Il  candidato  dovrà
autorizzare la Scuola al trattamento dei dati personali.

b) Le finalità a cui sono destinati i dati raccolti ineriscono esclusivamente alla procedura di quanto oggetto del
presente bando, nella piena tutela dei diritti dei concorrenti e della loro riservatezza.

c) Il conferimento dei dati è obbligatorio e l’eventuale rifiuto potrà comportare la mancata prosecuzione della
fase pre-contrattuale o la mancata o parziale esecuzione del contratto.

d) Il trattamento dei dati avviene attraverso il sistema informatizzato e mediante archivi cartacei.
e) Titolare del trattamento dei dati è il Dirigente Scolastico.
f) Incaricati  del  trattamento  dei  dati  sono  il  Direttore  dei  servizi  generali  e  amministrativi  e  gli  assistenti

amministrativi, oltre ai soggetti eventuali componenti della commissione di valutazione delle candidature.
g) I diritti dei soggetti interessati sono quelli di cui all’art. 7 del D.Lgs. 196/03 e del Regolamento U.E. 2016/

679 e s.m.i.

Norme di riferimento - Pubblicità
1. Per quanto non previsto nel presente bando si fa rinvio alla vigente normativa nazionale e comunitaria.
2. Il presente bando è pubblicato sul sito dell’Istituto nella sezione Albo online.
3. I seguenti documenti sono parte integrante del presente avviso:
Allegato 1 – Domanda di partecipazione alla selezione.

Il Dirigente Scolastico 
Dott.ssa Katia Malaguti
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