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Relazione Programma Annuale A.F. 2021

1. Premessa

La predisposizione della presente relazione e del Programma Annuale dell'esercizio finanziario 2021 & stata effettuata in
ottemperanza al Decreto Interministeriale del 28 Agosto 2018 n. 129.

Il Dirigente Scolastico, con il supporto del Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi, nel predisporre il Programma
Annuale 2021 ha tenuto presente i seguenti elementi:

La gestione finanziaria ed amministrativo-contabile si esprime in termine di competenza ed & improntata a criteri di efficacia,
efficienza ed economicita, e si conforma ai principi di trasparenza, annualita, universalita, integrita, unita, veridicita,
chiarezza, pareggio, armonizzazione, confrontabilita e monitoraggio.

Le entrate sono aggregate per fonte di finanziamento, secondo la loro provenienza.

Le spese sono aggregate per destinazione e fonte di finanziamento, intesa come finalita di utilizzo delle risorse disponibili,
sono distinte in attivita amministrative e didattiche, progetti.

A ciascuna destinazione di spesa compresa nel programma annuale per I'attuazione del P.T.O.F. & allegata una scheda
illustrativa finanziaria, predisposta del D.S.G.A., nella quale sono indicati I'arco temporale di riferimento, le fonti di
finanziamento e il dettaglio delle spese distinte per natura.

Per ogni progetto ¢ indicata la fonte di finanziamento e la spesa complessiva prevista per la sua realizzazione

Si descrivono dettagliatamente gli obiettivi da realizzare e la destinazione delle risorse in coerenza con le previsioni del
P.T.O.F.. Si evidenziano, altresi, in modo specifico, le finalita e le voci di spesa cui vengono destinate le entrate derivanti
dal contributo volontario delle famiglie, nonché quelle derivanti da erogazioni liberali, anche ai sensi dell'articolo 1, commi
145 e seguenti della legge n. 107 del 2015.

1.1 Sedi/plessi

L'lstituto Scolastico & composto dalle seguenti sedi, ivi compresa la sede principale:

ORDINE SCUOLA PLESSO INDIRIZZO MEccﬁgg'g:AFlco
AA | "S. PERTINI 2" VIA TORRICELLI, 35 - 42100 REGGIO EMILIA RE | REAA84900P
AA | RENZO PEZZANI VIA WYBICKJ 30 -42100 . RE REAA84901Q
EE | RENZO PEZZANI VIA WYBICKJ 30 - 42100 REGGIO EMILIA RE l REEE849011
EE I MARCO POLO VIA TORRICELLI, 35 - 42100 REGGIO EMILIA RE | REEE849022
MM ‘ S PERTINI" 2 VIA M.ORO D.RESI;SRLEIT\LZQI,EZ -42100 REGGIO ‘ REMMB84901X

1.2 Numero classi e studenti per classe
Nel corrente anno la popolazione scolastica dell'lstituto & costituita da n. 1696 alunni distribuiti su 72 classi cosi ripartite:

ORDINE SCUOLA PLESSO NUMERO CLASSI ALUNNI
AA | "S. PERTINI 2" | 36 ’ 848
AA | RENZO PEZZANI I 4 I 81
& ’ RENZO PEZZANI I 9 | 210

Data di stampa: 14-01-2021 12:31 Pagina 1 di 14



Ministero dell'lstruzione
Ufficio Scolastico Regionale: EMILIA ROMAGNA
IC "S. PERTINI 2"
42100 REGGIO NELL'EMILIA (RE) VIA TORRICELLI, 35 C.F. 91160840350 C.M. REIC84900V

EE | MARCO POLO 11 | 267

MM | "S. PERTINI" 2 12 | 290

1.3 Personale scolastico
L'Organico dell'lstituto, compreso il personale titolare in altre scuole, & costituito da n. 116 unita i cui:

¢ N. 1 - Dirigente
¢ N. 93 - Personale docente
e N. 22 - Personale ATA
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Dati Personale - Data di riferimento: 31 ottobre 2020

La situazione del personale docente e ATA (organico di fatto) a.s. 2020/2021 in servizio pu0 cosi
sintetizzarsi:

(A)
DIRIGENTE SCOLASTICO 1
(8)
N.B. in presenza di cattedra o posto esterno il docente va rilevato solo dalla scuola di titolarita del posto NUMERO
1. Insegnanti titolari a tempo indeterminato full-timeasdfghjkl 48
2. Insegnanti titolari a tempo indeterminato part-time 13
3. Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato full-time 4
4, Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato part-time 2
5. Insegnanti su posto normale a tempo determinato con contratto annuale 2
6. Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto annuale 4
7 Insegnanti a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 3
8. Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 8
9. Insegnanti di religione a tempo indeterminato full-time 0
10. Insegnanti di religione a tempo indeterminato part-time 0
11. Insegnanti di religione incaricati annuali 0
12. Insegnanti su posto normale con contratto a tempo determinato su spezzone orario* 0
13. Insegnanti di sostegno con contratto a tempo determinato su spezzone orario* 4
*da censire solo presso la 1° scuola che stipula il primo contratto nel caso in cui il docente abbia pil spezzoni e
quindi abbia stipulato diversi contratti con altrettante scuole.
TOTALE PERSONALE DOCENTE 93
(9]
N.B. il personale ATA va rilevato solo dalla scuola di titolarita del posto NUMERO
1. Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi 0
2. Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi a tempo determinato 1
3. Coordinatore Amministrativo e Tecnico e/o Responsabile amministrativo 0




4. Assistenti Amministrativi a tempo indeterminato 3
5. Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto annuale 0
6. Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 1
Z. Assistenti Tecnici a tempo indeterminato 0
8. Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto annuale 0
9. Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 0
10. Collaboratori scolastici dei servizi a tempo indeterminato 0
11. Collaboratori scolastici a tempo indeterminato 11
12. Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto annuale 0
13. Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 3
14. Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo indeterminato 0
15. Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo determinato con contratto annuale 0
16. Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo determinato con contratto fino al 30 0
Giugno

17. Personale ATA a tempo indeterminato part-time 3

TOTALE PERSONALE ATA 22

Sirilevano, altresi, n. 0 unita di personale estraneo all'amministrazione che espleta il servizio




STRUTTURA DELL’ISTITUTO SCOLASTICO A.S. 2020/2021

Dati Generali Scuola Infanzia - Data di riferimento: 31 ottobre 2020

La struttura delle classi per 'anno scolastico 2020/2021 ¢ la seguente:

(come da nuovo verbale Athena)

Totale sezioni Media
Numero sezioni Numero r—— Bambini Totale bambini per
con orario sezioni con ; i bambini sezione
. . frequentanti frequentanti .
ridotto orario normale 0 . frequentanti
sezioni con sezioni con Di cui
Bambini iscrittial | orario ridotto | orario normale di
iversamente
1° settembre i
abili
d e
(@) (b) = = (fede)
(c=a+b) (f/c)
1 3 88 26 55 81 0 20,25
Dati Generali Scuola Primaria e Secondaria di | Grado - Data di riferimento: 31 ottobre 2020
La struttura delle classi per I'anno scolastico 2020/2021 ¢ la seguente:
Numer Numero Numero classi | Totale classi Alunni Alunni Alunni Alunni Totale Dicui | Differenza | Media
o classi classi funzionanti a iscritti al | frequentant frequentanti frequentanti alunni div. tra alunni | alunni
funzion | funzionantia tempo 1 iclassi classi classi frequenta abili iscritti al per
anti tempo pieno/prolung settembr | funzionanti funzionanti a funzionanti a nti 1® classe
con 24 | normale (da ato (40/36 e con24ore | temponormale | tempo pieno settembr
ore 27 a30/34 ore) (da 27 a30/34 /prolungato e e alunni
ore) ore) (40/36 ore) frequenta
nti
(b) (g) (h)
7]
(a) (c) (I=e-i) (i/d)
(d=a+b+c) (e)
(i=f+g+h)
Prime 0 2 2 4 98 0 52 49 101 1 -3 | 25,25
Seconde 0 2 2 4 97 0 52 45 97 2 0| 24,25
Terze 0 2 2 4 92 0 45 46 91 7 122,75
Quarte 0 3 1 4 47 0 24 24 48 3 -1 12
Quinte 0 3 2 5 120 0 74 a4 118 5 2| 23,6
Pluriclassi 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0| 0,00




107,8

Totale 12 21 454 247 208 455 18 -1 c
Prime 4 4 89 89 0 89 q 0| 22,25
Seconde 4 4 100 100 0 100 6 0| 25,00
Terze 4 4 98 98 0 98 1 0| 24,50
Pluriclassi 0 0 0 0 0 0 0 0| 0,00
Totale 12 12 287 287 0 287 11 0| 71,75
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2. Obiettivi PTOF

Gli obiettivi del Programma Annuale 2021 esprimono in sintesi quanto progettato nel PTOF e sono:
OBIETTIVI FORMATIVI PRIORITARI (ART. 1, COMMA 7 L. 107/15)

ASPETTI GENERALI

Per il raggiungimento delle priorita precedentemente esposte vengono scelte le seguenti aree di progettazione, sviluppo e
ricerca:

-curricolo verticale e progettazione per competenze;

‘progettazione educativa intesa come promozione di comportamenti positivi;

‘inclusione per l'attuazione del diritto alle pari opportunita e per il successo formativo;

-ambienti di apprendimento;

-orientamento.

OBIETTIVI FORMATIVI INDIVIDUATI DALLA SCUOLA

1) valorizzazione e potenziamento delle competenze linguistiche, con particolare riferimento all'italiano nonché alla lingua
inglese e ad altre lingue dell'Unione europea, anche mediante |'utilizzo della metodologia Content language integrated
learning

2 ) potenziamento delle competenze matematico-logiche e scientifiche

3 ) potenziamento delle competenze nella pratica e nella cultura musicali,nell'arte e nella storia dell'arte, nel cinema, nelle
tecniche e nei media di produzione e di diffusione delle immagini e dei suoni, anche mediante il coinvolgimento dei musei e
degli altri istituti pubblici e privati operanti in tali settori.

4 ) sviluppo delle competenze in materia di cittadinanza attiva e democratica.

attraverso la valorizzazione dell'educazione interculturale e alla pace, il rispetto delle differenze e il dialogo tra le culture, il
sostegno dell'assunzione di responsabilita nonché della solidarieta e della cura dei beni

comuni e della consapevolezza dei diritti e dei doveri; potenziamento delle conoscenze in materia giuridica ed economico-
finanziaria e di educazione all'autoimprenditorialita

5 ) sviluppo di comportamenti responsabili ispirati alla conoscenza e al rispetto della legalita, della sostenibilitd ambientale,
dei beni paesagagistici, del patrimonio e delle attivita culturali

6 ) alfabetizzazione all'arte, alle tecniche e ai media di produzione e diffusione delle immagini
7 ) potenziamento delle discipline motorie e sviluppo di comportamenti ispirati a uno stile di vita sano, con particolare
riferimento all'alimentazione, all'educazione fisica e allo sport, e attenzione alla tutela del diritto allo studio degli studenti

praticanti attivita sportiva agonistica

8 ) sviluppo delle competenze digitali degli studenti, con particolare riguardo al pensiero computazionale, all'utilizzo critico e
consapevole dei social network e dei media nonché alla produzione e ai legami con il mondo del lavoro

9 ) potenziamento delle metodologie laboratoriali e delle attivita di laboratorio

10 ) prevenzione e contrasto della dispersione scolastica, di ogni forma di discriminazione e del bullismo, anche informatico;
potenziamento dell'inclusione scolastica e del diritto allo studio degli alunni con bisogni

educativi speciali attraverso percorsi individualizzati e personalizzati anche con il supporto e la collaborazione dei servizi
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socio-sanitari ed educativi del territorio e delle associazioni di settore e I'applicazione delle linee di indirizzo per favorire il
diritto allo studio degli alunni adottati, emanate dal Ministero dell'istruzione, dell'universita e della ricerca il 18 dicembre
2014

11 ) valorizzazione della scuola intesa come comunita attiva, aperta al territorio e in grado di sviluppare e aumentare
linterazione con le famiglie e con la comunita locale, comprese le organizzazioni del terzo settore e le imprese

12 ) valorizzazione di percorsi formativi individualizzati e coinvolgimento degli alunni e degli studenti

13 ) individuazione di percorsi e di sistemi funzionali alla premialita e alla valorizzazione del merito degli alunni e degli
studenti

14 ) alfabetizzazione e perfezionamento dell'italiano come lingua seconda attraverso corsi e laboratori per studenti di
cittadinanza o di lingua non italiana, da organizzare anche in collaborazione con gli enti locali e il terzo settore, con I'apporto
delle comunita di origine, delle famiglie e dei mediatori culturali

15 ) definizione di un sistema di orientamento.
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3. Bilancio

3.1 Avanzo di Amministrazione
Nell'esercizio finanziario 2,020 si sono verificate economie di bilancio cosi suddivise:

Aggr. Voce Descrizione Importo
1 | Avanzo di amministrazione presunto | 332.132,77
1.4 l Non Vincolato | 186.149,44
12 |Vincolato | 145.983,33

Tale avanzo/disavanzo deriva dalle seguenti fonti.

L'utilizzo dell'avanzo di amministrazione & cosi di seguito impegnato.

Importi
Aggr.| Voce Spese Non
Totale Vil Vincolato
A | Attivita | l
A1 | Funzionamento generale e decoro della Scuola | 56.345,76 52.910,59' 3.435,17
A2 | Funzionamento amministrativo ’ 58.209,58| 58.209,58| 0,00
A3 I Didattica l 70.422,53[ 68.329.27J 2.093,26
A4 | Alternanza Scuola-Lavoro ‘ 0,00I 0,00| 0,00
A5 I Visite, viaggi e programmi di studio all'estero | 2.457,30| 0,00 2.457,30
A.6 Attivita di orientamento I 1.375,80 0,00 1.375,80
P Progetti
P.A | Progetti in ambito "Scientifico, tecnico e professionale” I 16.127,79| o,oo| 16.127,79
P.2 ] Progetti in ambito "Umanistico e sociale” | 112.298,54| 6.700,00\ 105.598,54
P.3 l Progetti per "Certificazioni e corsi professionali” l 0,00| 0,00! 0,00
P.4 I Progetti per "Formazione / aggiornamento del personale" | 14.895,47J 0,00 14.895,47
P.5 Progetti per "Gare e concorsi" | 0,00 0,00 0,00
G Gestioni economiche
G.1 | Azienda agraria | o,ool o,oo| 0,00
G.2 | Azienda speciale I 0,00| 0,00 0,00
G.3 | Attivita per conto terzi | o,oo| o,oo| 0,00
G4 | Attivita convittuale 0,00 0,00 0,00
Totale avanzo utilizzato 332.132,77 186.149,44 145.983,33
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Totale avanzo di amministrazione non utilizzato 0,00 0,00 0,00

Data di stampa: 14-01-2021 12:31 Pagina 6 di 14



Ministero dell'lstruzione
Ufficio Scolastico Regionale: EMILIA ROMAGNA
IC "S. PERTINI 2"
42100 REGGIO NELL'EMILIA (RE) VIA TORRICELLI, 35 C.F. 91160840350 C.M. REIC84900V

3.2 Previsione Entrate
Di seguito il dettaglio delle altre voci di entrata presunte per I'esercizio finanziario 2021:

Aggr. Voce ENTRATE (Importi in euro)
3 Finanziamenti dallo Stato | 13.575,33
1 Dotazione ordinaria | 13.575,33

Totale entrate previste

AGGREGATO (Importi in euro)
Avanzo di amministrazione presunto | 332.132,77
Finanziamenti dallo Stato I 13.575,33

Totale entrate previste

Finanziamenti |

dallo Stato

Avanzo di
amministrazione
presunto

® g Avanzo di amministrazione presunto
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3.3 Previsione Spese

Di seguito il dettaglio delle destinazioni di spesa.
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A.1 - Funzionamento generale e decoro della Scuola - Entrate 56.345,76 €, Spese 56.345,76 €

Voce | ENTRATE | SPESE
A.1.1 FUNZIONAMENTO GENERALE I 52.910.59| 52.910,59
A.1.3 NOTA 13449 DEL 30 MAGGIO 2020 ASSEGNAZIONE RISORSE EX 3.435.17 3.435.17
ART.231 COMMA 1 DL 19 MAGGIO2020 N.34 T T
Di seguito il dettaglio delle voci di entrata.
Codice Aggregato Voce IMPORTO
1.1 Avanzo di amministrazione presunto Non vincolato 52.910,59
1.2 Avanzo di amministrazione presunto Vincolato 3.435,17
Di seguito il dettaglio delle voci per natura di spesa.
Codice Tipo Conto IMPORTO
2.3 Acquisto di beni di consumo Materiali e accessori 26.345,76
4.3 Acquisto di beni d'investimento Beni mobili 5.000,00
4.4 Acquisto di beni d'investimento Manutenzione straordinaria 25.000,00
A.2 - Funzionamento amministrativo - Entrate 70.784,91 €, Spese 70.784,91 €
Voce I ENTRATE | SPESE
A.2.1 FUNZIONAMENTO AMMINISTRATIVO I 70.784,91 | 70.784,91
Di seguito il dettaglio delle voci di entrata.
Codice Aggregato Voce IMPORTO
11 Avanzo di amministrazione presunto Non vincolato 58.209,58
341 Finanziamenti dallo Stato Dotazione ordinaria 12.575,33
99.1 Partite di giro Reintegro anticipo al Direttore S.G.A. 900,00
Di seguito il dettaglio delle voci per natura di spesa.
Codice Tipo Conto IMPORTO
13 Spese di personale _Altn compensi per personale a tempo 5.580,00
indeterminato
21 Acquisto di beni di consumo Carta, cancelleria e stampati 8.204,91
2.2 Acquisto di beni di consumo Giornali, riviste e pubblicazioni 2.000,00
23 Acquisto di beni di consumo Materiali e accessori 11.000,00
3.2 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi Prestazioni professionali e specialistiche 4.000,00
3.5 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi Formazione e aggiornamento 3.000,00
3.6 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi Manutenzione ordinaria e riparazioni 10.000,00
3.11 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi Assicurazioni 8.000,00
3.13 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi Servizio di cassa 5.000,00
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3.14 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi Al epesE pes Baquisio i sarvizied thlizee d 5.000,00
beni di terzi
5.1 Altre spese Amministrative 3.000,00
6.1 Imposte e tasse Imposte 6.000,00
99.1 Partite di giro Partite di giro 900,00
A.3 - Didattica - Entrate 70.422,53 €, Spese 70.422,53 €
Voce | ENTRATE | SPESE
A.3.1 FUNZIONAMENTO DIDATTICO | 68.329,27 | 68.329,27
A.3.2 PROGETTO PON CODID 10 8 1 A1 FESRPON EM 2015 95 l 1.400.63| 1.400,63
A.3.3 10.8.6A-FESRPON-EM-2020-56 REALIZZAZIONE DI SMART CLASS 692 63 692 63
PER LE SCUOLE DEL PRIMO CICLO ' ;
Di seguito il dettaglio delle voci di entrata.
Codice Aggregato Voce IMPORTO
1.1 Avanzo di amministrazione presunto Non vincolato 68.329,27
1.2 Avanzo di amministrazione presunto Vincolato 2.093,26
Di seguito il dettaglio delle voci per natura di spesa.
Codice Tipo Conto IMPORTO
21 Acquisto di beni di consumo Carta, cancelleria e stampati 23.000,00
23 Acquisto di beni di consumo Materiali e accessori 20.000,00
3.2 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi Prestazioni professionali e specialistiche 6.400,63
4.3 Acquisto di beni d'investimento Beni mobili 10.692,63
6.1 Imposte e tasse Imposte 10.329,27
A.5 - Visite, viaggi e programmi di studio all'estero - Entrate 2.457,30 €, Spese 2.457,30 €
Voce [ ENTRATE | SPESE
A.5.1 VISITE E VIAGGI DI ISTRUZIONE [ 2.457,30 2.457,30
Di seguito il dettaglio delle voci di entrata.
Codice Aggregato Voce IMPORTO
1.2 Avanzo di amministrazione presunto Vincolato 2.457,30
Di seguito il dettaglio delle voci per natura di spesa.
Codice | Tipo Conto IMPORTO
3.12 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi Visite, viaggi e programmi di studio all'estero 2.000,00
6.1 Imposte e tasse Imposte 457,30
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A.6 - Attivita di orientamento - Entrate 1.375,80 €, Spese 1.375,80 €

Voce | ENTRATE | SPESE
A.6.1 ORIENTAMENTO | 1A375.80J 1.375,80
Di seguito il dettaglio delle voci di entrata.
Codice Aggregato Voce IMPORTO
1.2 Avanzo di amministrazione presunto Vincolato 1.375,80
Di seguito il dettaglio delle voci per natura di spesa.
Codice Tipo | Conto | IMPORTO
14 Spese di personale I Altri compensi per personale a tempo determinato I 1.375,80

P.1 - Progetti in ambito "Scientifico, tecnico e professionale"” - Entrate 16.127,79 €, Spese 16.127,79 €

Voce | ENTRATE | SPESE
P.1.1 PROGETTO PON COD.ID. 10.2.2A-FDRPOC-EM-2018-52 | 16.127,79| 16.127,79
Di seguito il dettaglio delle voci di entrata.
Codice | Aggregato Voce IMPORTO
1.2 l Avanzo di amministrazione presunto Vincolato 16.127,79
Di seguito il dettaglio delle voci per natura di spesa.
Codice Tipo Conto IMPORTO
3.2 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi Prestazioni professionali e specialistiche 16.127,79

P.2 - Progetti in ambito "Umanistico e sociale" - Entrate 112.298,54 €, Spese 112.298,54 €

Voce | ENTRATE | SPESE

P.21 AMPLIAMENTO OFFERTA FORMATIVA ISTITUTO COMPRENSIVO | 14.071,11 | 14.071,11
P.2.2 AMPLIAMENTO OFFERTA FORMATIVA SCUOLA MEDIA ] 7.697.25] 7.697,25
P.2.3 AMPLIAMENTO OFFERTA FORMATIVA SCUOLA ELEMENTARE

S B 5.154,29 5.154,29
P.2.4 AMPLIAMENTO OFFERTA FORMATIVA SCUOLA ELEMENTARE 6.106.30 —_
PEZZANI

P.2.5 AMPLIAMENTO OFFERTA FORMATIVA SCUOLA MATERNA PEZZANI | 4.881 ,43[ 4.881,43
P.2.6 INFORMATICA RETE/WEB/ASSISTENZA | 13.550,68] 13.550,68
P.2.7 RETE SCUOLE - ISTITUTI COMPRENSIVI | 5.216.09] 5.216,09
P.2.9 AZIONI FORMATIVE INGLESE | o.7o| 0,70
P.2.10 PROGETTO PON 10.1.1A-FSEPON-EM-2017-11 | 8.519,70 | 8.519,70
P.2.11 BIBLIOTECHE SCOLASTICHE INNOVATIVE ] 4,25J 4,25
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P.212 PROGETTO PON 10.2.1A-FSEPON-EM-2017-38 I 2.815,14] 2.815,14
P.2.13 PROGETTO PON 10.2.2A-FSEPON-EM-2017-65 I 2.950,52| 2.950,52
P.2.14 PROGETTO PON 10.2.5A-FSEPON-EM-2018-217 ] 7.131.92| 7.131,92
P.2.16 PROGETTO INCLUSIONE l 14.209,46 l 14.209,46
P.2.17 AMBIENTI DI APPRENDIMENTO INNOVATIVI I 20.000,00 l 20.000,00
Di seguito il dettaglio delle voci di entrata.
Codice Aggregato Voce IMPORTO
11 Avanzo di amministrazione presunto Non vincolato 6.700,00
1.2 | Avanzo di amministrazione presunto Vincolato 105.598,54
Di seguito il dettaglio delle voci per natura di spesa.
Codice Tipo Conto IMPORTO
21 Acquisto di beni di consumo Carta, cancelleria e stampati 12.000,00
23 Acquisto di beni di consumo Materiali e accessori 8.000,00
3.2 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi Prestazioni professionali e specialistiche 64.517,28
3.5 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi Formazione e aggiornamento 0,70
3.6 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi Manutenzione ordinaria e riparazioni 6.000,00
3.14 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi Altre spese per acquisto di servizi ed utilizzo di 7.000,00
beni di terzi

4.3 Acquisto di beni d'investimento Beni mobili 4,25
6.1 Imposte e tasse Imposte 14.776,31

P.4 - Progetti per "Formazione / aggiornamento del personale" - Entrate 14.895,47 €, Spese 14.895,47 €

Voce | ENTRATE ] SPESE
P.4.1 FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO DEL PERSONALE I 14.895,47[ 14.895,47
Di seguito il dettaglio delle voci di entrata.
Codice Aggregato Voce IMPORTO
1.2 Avanzo di amministrazione presunto Vincolato 14.895,47
Di seguito il dettaglio delle voci per natura di spesa.
Codice Tipo Conto IMPORTO
3.5 Acquisto di servizi ed utilizzo di beni di terzi Formazione e aggiornamento 13.000,00
6.1 Imposte e tasse Imposte 1.895,47

Totale spese previste

TIPO SPESA

(Importi in euro)

Attivita amministrativo-didattiche

201.386,30
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Progetti 143.321,80

Fondo di riserva 1.000,00

previste

Totale spese

T
0 Eifa
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3.4 Disponibilita finanziaria da programmare
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4. Conclusioni

Tutte le attivita didattiche che costituiscono il P.T.O.F. sono realizzate con diversi finanziamenti. Si & ritenuto fondamentale
investire le risorse al fine di produrre un ampliamento dell'offerta formativa caratterizzato dal rispetto delle esperienze
culturali e della progettualita interna.

Tutte le proposte didattiche sono state oggetto di delibere dei singoli Consigli di classe, di interclasse, di intersezione e sono
scaturite dall'analisi di bisogni reali, connesse alle richieste delle famiglie. | Progetti in fase di realizzazione sono stati
proposti nei Collegi Docenti ed approvati dal Consiglio di Istituto.

IL DIRETTORE DEI SERVIZI GENERALI E
AMMINISTRATIVI

VINCENZO CASCIOTTI DELMONTE STEFANO

[Luogo] Data: 14-01-2021 IL DIRIGENTE SCOLASTICO
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[ Giunta Esecutiva |

L’anno 2020 il giorno 15 del mese di GENNAIO, la Giunta Esecutiva ha provveduto all’analisi del
Programma Annuale 2021, predisposto dal dirigente scolastico con la collaborazione dal direttore dei servizi
generali ed amministrativi.

| 0.d.G. | PREDISPOSIZIONE del Programma Annuale E.F. 2021 |

La Giunta Esecutiva

Visto il Regolamento concernente le istruzioni generali sulla gestione amministrativo — contabile delle
istituzioni scolastiche, Decreto 28 agosto 2018 n° 129;

Viste le Istruzioni per la predisposizione del Programma Annuale 2021 — NOTA 23072 del 30 settembre
2020 (.... Comunicazione preventiva delle risorse finanziarie per funzionamento amministrativo
didattico ed altre voci del Programma Annuale 2021 periodo gennaio — agosto 2021);,

Visto il Piano Triennale dell’Offerta Formativa revisionato con delibera del Consiglio d’Istituto ;
Vista la relazione illustrativa del dirigente scolastico stilata con la collaborazione del direttore dei servizi
generali ed amministrativi, corredata della modulistica ministeriale:
» Programma Annuale (Mod. A);
» Schede Illustrative Finanziarie (Mod. B);
» Situazione Amministrativa Presunta (Mod. C);
» Utilizzo Avanzo di Amministrazione Presunto (Mod. D);
> Riepilogo per Tipologia di Spesa (Mod. E);

Propone al Consiglio d’Istituto
> di approvare il Programma Annuale 2021 cosi come predisposto dal dirigente scolastico e dal direttore dei
servizi generali ed amministrativi i cui valori sono elencati nel Modello A.

| In sintesi: | Totale Entrate € 345.708,10 | Totale Spese € 345.708,10 |

REGGIO EMILIA, 15 GENNAIO 2021

Il Direttore dei servizi generali ed amministrativi Il Dirigente scolastico
CASCIOTTI VINCENZO DELMONTE STEFANO
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