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ISTITUTO COMPRENSIVO “SANDRO PERTINI 2~
(scuola dell’Infanzia-Primaria-Secondaria di I grado) Via
Torvicelli 35 - DISTRETTO N. 11
42122 REGGIO EMILIA - Tel. 0522/585778-585779-585777 fax 0522/439836
COD. MECC. REIC84900V — cod.fisc. 91160840350 — ccp 001007831405
E_MAIL REIC84900V@ISTRUZIONE.IT — P.E.C. REIC84900V@PEC.ISTRUZIONE.IT

Codice univoco IPA: UFMMES

VERBALE DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE PER AVVISO RECLUTAMENTO DI
PERSONALE ESPERTO INSEGNANTE DI LINGUA INGLESE — MADRELINGUA - PER
ATTIVITA DI DOCENZA NELL’AMBITO DEI PROGETTI PER LE CLASSI 2* E 3~ SCUOLA
SECONDARIA DI PRIMO GRADO

Lunedi 29 gennaio 2024, alle ore 9.00 presso I’Ufficio di Segreteria Amministrativa 1.C. “Sandro Pertini 2" di
2 g

Reggio Emilia (RE), si & riunita la Commissione giudicatrice per la nomina di esperto per la realizzazione del

progetto “Approfondimento di lingua inglese” per le classi 2* ¢ 3* della Scuola Secondaria di Primo Grado

La Commissione cosi costituita:

- Prof. SILVIA ARTONI
- DSGA Dott. CRISTIANO CORRENTE
- Assistente Amministrativo PACLA VETERE;

dichiara aperta la seduta.

PREMESSO

VISTO il RD 18 novembre 1923, n. 2440, concernente I’amministrazione del Patrimonio ¢ la
Contabilitd Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23maggio 1924,
n. 827 e ss.mm. ii.;

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento
recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo
1997, n. 59;

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni

e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la
semplificazione amministrativa";

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO art. 125 del D.Lgs 163/2006 “Codice dei contratti pubblici di lavori, servizi e forniture”;

VISTO il D. Lvo n. 36/2023 ed in particolare [’art.50 ;

VISTO il Regolamento di esecuzione del Codice dei Contratti Pubblici (D.P.R. 5 ottobre 2010, n. 207);

VISTO l'art. 43 del Decreto Interministeriale n. 129 del 28/08/2018 che consente la stipulazione di
contratti di prestazione d'opera con esperti per l'arricchimento dell'offerta formativa;

VISTA la vigente normativa europea;

VISTO lo Schema di Regolamento per il conferimento di incarichi individuali ai sensi dell’art. 45,

comma 2, lett. h) del d.i. 129/2018 adottato con Delibera del Consiglio di Istituto n. 3 del 16
dicembre 2021,

RILEVATA I’esigenza di individuare un esperto per la realizzazione del progetto “Approfondi-
mento di lingua inglese” per le classi 2" ¢ 3” della Scuola Secondaria di Primo Grado,
inserito nel PTOF triennale di questa istituzione scolastica, volto ad offrire la possibilita
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di approfondire in modo attivo la conoscenza della civiltd e della cultura anglofona, di
pari passo con I’arricchimento del lessico e lo sviluppo delle abilita audio-orali di liste-
ning e speaking grazie all’interazione orale prolungata in situazioni contestuali, anche

in considerazione dell’orientamento in uscita.

TENUTO CONTO delle caratteristiche professionali necessarie, come da relazione del docente referente di

progetto;
VISTO I’ Avviso prot. n. 188/24 del 11/01/2024-1V.5-];
TUTTO CIO’ PREMESSO

I1 Presidente, alla presenza dei membri della Commissione, inizia i lavori per la selezione degli esperti in
oggefto.
La Commissione prende atto che sono pervenute le seguenti istanze nei termini previsti per 1’assegnazicne
deil’incarico:

NOMINATIVO PROTOCOLLO | DATA

MURPHY NICOLA JANE 547/1V.5 23/01/2024

La Commissione, esaminate le domande di partecipazione, verifica che le stesse siano state compilate, prodotte
regolarmente e protocollate entro i termini previsti dall’ Avviso. La Commissione prende atto che nei plichi

ricevuti sono presenti i seguenti documenti:

CANDIDATO NOMINATIVO
NO

DOCUMENTI PRESENTI NEL PLICO

1 MURPHY NICOLA JANE o [Istanza di partecipazione firmata dal candidato;
¢ Documento di identita in corso di validita;
¢ Curriculum vitae in formato europeo.

Successivamente la Commissione verifica la presenza dei requisiti imprescindibili per la partecipazione alla

selezione (art, 4 dell’ Avviso);

Verificata la presenza di tutti i requisiti previsti dall’art. 4 dell’ Avviso la Commissione passa all’attribuzione
del punteggio facendo riferimento ai criteri di valutazione indicati nell’art. 5 dell’ Avviso:

MURPHY NICOLA JANE
1-  Titolo di studio

TITOLI Df STUDIO PUNTI SI’/NO PUNTI
Laurea specialistica attinente al profilo richiesto 3
Laurea tiennale 2 SI 2
Diploma scuola secondaria di IT grado 0,50 SI 0,50
TITOLI FORMATIVI/ALTRI TITOLI CULTURALI (max 7 punti)
Master di [ e/o II livello {max 2 punti} 1 S1 1
Corso di specializzazione di durata biennale post laurea (max 2 punti) 0,75 SI 0,75
Corso di perfezionamento post universitari di durata annuale (max 2 punti) 0,25 SI 0,25
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2- Esperienza lavorativa documentabile nel settore professionale di riferimento non valutate nelie tabelle 3 e 4 (fino

a punti 6)
Indicare esperienza lavorativa attinente al percorso in eggetto (} punto per ogni anno) PUNTY SI’/NO
1
3~  Precedenti esperienze in questo Istituto valutate positivamente (fino a punti 12)
Indicare partecipazione a progetti scolastici della medesima tipologia in questo Istituto PUNTI SPP/NO
{3 punti per ogni anno) 3

4-  Numero di anni di esperienza in ambito scolastico (non valutati nelle tabelle 2 e 3) (fina a punti 3)

Indicare anni di esperienza in ambito scolastico {per ogni anno) PUNTI SI)/NO
1

Dal 2007 al 2018
Insegnamento lingua inglese C/o 1.C. Fermi ¢ Manzoni — Lepido — Dall’ Aglio — Martin Lu- 3 Sr
ter King e C/o 1.5. Canossa — Filippo Re e C/o Scuole dell’Infanzia

Lezioni private SE
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5- Attivita documentate di formatore in materie inerenti incarico (fino a punti 2)

Indicare le attiviti di formatore in materie increnti Pincarico PUNTI ST’/NO PUNTI1
Dalal3ore 0,25

Da 16 a 30 ore 0,50

Superiori a 30 ore 0,75 sr 2
Dalal5ore 0,25

Dal6a30ore 0,50

Superiori a 30 ore 0,75

Dalal5ore (3,25

Dal6a30ore 0,50

Superiori a 30 ore 0,75

TOTALE PUNTEGGIO 15,5

La Commissione, in base ai punteggi attribuiti nelle precedenti tabelle, predispone la seguente graduatoria:

N° | NOMINATIVO

Art. 5 | Art. § | Art.5 | Art §
Tab.l | Tah.2 | Tab.3 | Tab.4

Art 5 TOTALE
Tab.5

1 | MURPHY NICOLA L |45 6 3

15,5

Alle ore 10.00 la documentazione viene consegnata al Responsabile Unico del Procedimento (Prof.ssa Katia

Malaguti).

La seduta si chiude alle ore 10.15

Letto, confermato e sottoscritto.

LA COMMISSIONE
Prof. Silvia ARTONI

Sone Aog 3

Dott. Cristiano CORRENTE
_-/

o

Paola VETERE
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