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ISTITUTO COMPRENSIVO “SANDRO PERTINI 1”
Scuola Primaria-Secondaria di | grado
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COD. MECC. REIC850003
COD. FISCALE 91161060354
E_MAIL REIC850003@ISTRUZIONE.IT - P.E.C. REIC850003@PEC.ISTRUZIONE.IT

Reggio Emilia 11/10/2021

AL D.S.G.A.
A TUTTO IL PERSONALE A.T.A. - LL.SS.

ALLE R.S.U.
ALL’ALBO ISTITUTO

OGGETTO: Adozione Piano di Lavoro e delle Attivita del personale ATA per Pa.s.
2021/2022.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTI gli artt. n. 14 e 16 del D.P.R. n. 275/1999;
VISTO l’art. n. 53 del vigente C.C.N.L. — Comparto Scuola — che attribuisce al Direttore dei
Servizi Generali e Amministrativi la predisposizione del Piano Annuale delle attivita del personale
ATA;
VISTO l’art. n. 21 della L. n. 59/1997;
VISTO il D. Lgs. N. 150 del 27/10/2009;
VISTO il Piano Triennale dell’ Offerta Formativa d’Istituto;
VISTA la proposta del Piano Annuale delle attivita del personale ATA, presentata dal Direttore dei
Servizi Generali e Amministrativi in data 11/10/2021, prot. n. 8427
TENUTO CONTO dell’esperienza e delle competenze specifiche del personale in servizio;
RITENUTA la proposta del Direttore dei Servizi Generali e Amministrativi coerente con gli
obiettivi delineati nel PTOF e con le direttive di massima impartite dalla scrivente con propria nota
prot. n. 8169 del 04/10/2021,

ADOTTA

il Piano di Lavoro e delle Attivita del personale Amministrativo, Tecnico ed Ausiliario per
I’a.s. 2021/2022, proposto dal Direttore dei servizi generali ed amministrativi come da documento
allegato che costituisce parte integrante e sostanziale del presente provvedimento. In seguito alla
presente adozione, il D.S.G.A. ¢ autorizzato, con effetto immediato, ad emettere tutti i
provvedimenti di propria diretta competenza e tenuto a provvedere, periodicamente, a verificarne la
corretta realizzazione, informando la scrivente e proponendo, se necessario, eventuali integrazioni
e/o modifiche.

Il presente Piano sara consultabile nella sezione "albo pretorio" e "amministrazione trasparente" del
sito web dell’Istituto, ai sensi e per gli effetti del D.1gs. 33/2013 e del D.Igs 97/2016.

Ai fini di una proficua collaborazione funzionale, il presente piano verra posto a conoscenza di tutto

il personale mediante affissione nelle apposite bacheche dei singoli plessi.

Il Dirigente Scolastico
Pierangela Scialpi

Firmato digitalmente da Pierangela Scialpi
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