REIC850003 - REIC850003 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0008440 - 12/10/2021 - A26c - Relazioni sindacal - U

ISTITUTO COMPRENSIVO “SANDRO PERTINI 17
(Scuola Primaria-Secondaria di I grado)
VIA P.G. TERRACHINI 20 — DISTRETTO N. 11
42122 REGGIO EMILIA - Tel./fax 0522/585831-553869
COD. MECC. - REIC850003
COD. FISCALE 91161060354 - C.A.D. UFFMHQ
E_MAIL REIC850003@ISTRUZIONE.IT - P.E.C. REIC850003@PEC.ISTRUZIONE.IT

All’ Assistentie Amministrativo
Patrizia Fedele

Ai Collaboratori scolastici
Antonella Mastria
Serenella Paroli

Ernestina Corti
Annunziata Guzzo

All'Albo Sede

OGGETTO: ASSEGNAZIONE DEGLI INCARICHI SPECIFICI AL PERSONALE A.T.A.

Visto

Visto
Vista

Vista

Il Dirigente Scolastico
l'art.40 comma 1 lettera d del C.C.N.L. datato 19.04.2018 concernente il conferimento di Incarichi Specifici al Personale ATA;
il Piano delle Attivita del Personale ATA predisposto dal Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi;

I’ approvazione del il Piano delle Attivita Ata a.s.2021-2022 prot. 8440 del 12/10/2022;

la comunicazione Miur dalla quale risultano € 2384,69 lordo dipendente quale finanziamento degli Incarichi Specifici a.s.2021 -2022;
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Considerate le risorse umane presenti all'interno dell'istituzione ed i requisiti personali e professionali da questi posseduti;
Tenuto conto che nelle graduatorie provinciali per I’attribuzione dell’ ex art. 7 CCNL sono inseriti n.03 collaboratori scolastici in
servizio presso 1'Istituzione;

Considerate le caratteristiche e la complessita degli incarichi;

ASSEGNA
al sotto citato personale , gli incarichi, accanto a ciascun nominativo segnato:
Si evidenzia quanto segue:

1. che I'importo complessivo degli Incarichi aggiuntivi spettante al personale Ata ¢ di € 2384,69 lordo dipendente proposto in € 600 per un
collaboratore scolastico ed € 1.784,69 per un assistente amm.vo;

che i titolari dell'art.7 verranno compensati , solamente per gli incarichi che non rientrano nelle competenze specifiche dell'art.7;
che il pagamento ¢ subordinato alla firma del C.I.I1. 2021-2022 e alla verifica da parte del D.S.G.A., dell'effettivo espletamento degli incarichi a

ciascuno assegnati, nel rispetto dei canoni di efficacia ed efficienza a cui l'attivita della Pubblica Amministrazione deve sempre mirare.

Il compenso degli incarichi sopra citati sara effettuato seguendo quanto disposto dal Contratto Integrativo d'Istituto.

Il personale destinatario degli Incarichi ¢ tenuto a prestare tutti 1 servizi connessi al proprio profilo professionale, inerenti ai compiti assegnati per
l'ordinaria gestione dei servizi amministrativi.

INCARICHI SPECIFICI A.S.2021-2022

Profilo/Nome Incarichi specifici — C.LI. lordo dip.

1. S. Personale Amministrativo

Gestione e coordinamento area giuridico/amministativa — € 1.784.69
Sostituzione Dsga ’

Patrizia Fedele

I. S. Collaboratori Scolastici

€ 600,00

) Referente e coordinatore del plesso Dall’Aglio
Mastria Antonella
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INCARICHI ART. 7
L.S. Collaboratori Scolastici

Referente e coordinatore del plesso Tricolore Art.7
Corti Ernestina € 600
Guzzo Annunziata | Referente e coordinatore del plesso M.L. King Art.7
€ 600
Paroli Serenella Assistenza alla persona alunni diversamente abili plesso Art.7
Dall’Aglio (atrio B) € 600

Nel caso in cui ’incarico non potra essere portato a termine per sopraggiunte esigenze di salute o personali si provvedera alla sostituzione, e il
compenso verra corrisposto proporzionalmente all’attivita svolta dai fondi per Incarichi Specifici.
L’individuazione del destinatario degli incarichi specifici tiene conto delle seguenti priorita:

*  Competenza professionale;

* Anzianita di ruolo;

*  Continuita di servizio.

* Disponibilita dichiarata;

fto LA DIRIGENTE SCOLASTICA
Pierangela Scialpi
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