
ISTITUTO COMPRENSIVO “SANDRO PERTINI 1”
(Scuola Primaria-Secondaria di I grado)

VIA P.G. TERRACHINI 20 – DISTRETTO N. 11
42122 REGGIO EMILIA - Tel.  0522/585831-Fax 0522/553869

COD. MECC. REIC850003
COD. FISCALE 91161060354 

E_MAIL REIC850003@ISTRUZIONE.IT 
 P.E.C. REIC850003@PEC.ISTRUZIONE.IT

CIG: B043602B49

CONTRATTO DI PRESTAZIONE DI SERVIZI  PER ATTIVITA’ E INSEGNAMENTI FACOLTATIVI E
INTEGRATIVI

TRA
L'Istituto I.C. “S. PERTINI 1” di Reggio Emilia, rappresentato legalmente dalla Prof.ssa Fulvia RUJU,
Dirigente Scolastico pro – tempore, nata a Reggio Emilia, e domiciliata, per la sua carica, presso I.C.
“S. PERTINI 1”, in Via P.G. Terrachini, n. 20 di Reggio Emilia, - Codice Fiscale 91161060354

E
la sig.ra Patrizia FANTUZZI, nata a Reggio Emilia (RE) il 08/05/1972 legale della Ditta PROGETTO
CRESCERE SOCIETA’ COOPERATIVA SOCIALE con sede legale ed amministrativa  in Reggio Emilia
(RE) Via Kennedy n° 17 -  P.IVA: 02603430352

PREMESSO
 Che l’art. 43 del decreto n. 129 del 28 agosto 2018 concernente le "Istruzioni generali sulla

gestione  amministrativo-contabile  delle  istituzioni  scolastiche"  consente  la  stipulazione  di
contratti per prestazione di servizi con esperti per particolari attività ed insegnamenti al fine di
garantire l'arricchimento dell'offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi
di ricerca e sperimentazione;

 Che l'Istituto I.C. “S. PERTINI 1” ha inserito nel Piano dell'Offerta Formativa a.s. 2023/2024 e
nel programma annuale per l' E.F. 2024  un progetto di Abilità Sociali e Inclusione rivolto agli
alunni delle classi seconda della Scuola Secondaria di 1° Grado;

 Che  il  suddetto  progetto  prevede  prestazioni  professionali  specialistiche  di  esperti  esterni
all’istituzione scolastica;

 Che per il Progetto in parola è stata prevista ed impegnata la spesa nel programma annuale
E.F. 2024;

SI CONVIENE E SI STIPULA

Il presente contratto di prestazione d’opera intellettuale, di cui le premesse costituiscono parte
integrante, valevole esclusivamente per l’anno scolastico 2023/2024 a partire 23 Febbraio 2024:

ART. 1 La Ditta PROGETTO CRESCERE SOCIETA’ COOPERATIVA SOCIALE individua esperti in
relazione  ai  titoli  culturali  e  professionali  debitamente  documentati  in  apposito
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curriculum vitae depositato agli  atti della  scuola che si  impegnano a prestare  la
propria attività professionale consistente in attività d’insegnamento per un massimo
di 50 ore 

ART.2 La Ditta PROGETTO CRESCERE SOCIETA’ COOPERATIVA SOCIALE si impegna, ai fini di
cui all’art. 1, a coordinare la propria attività con il personale coinvolto nel progetto,
programmando la propria attività secondo il calendario concordato con il docente
Referente del Progetto.

              Provvederà  inoltre  alla  compilazione  di  apposito  registro  che  dovrà  essere
controfirmato dal docente in compresenza e dal referente di progetto.

ART. 3 La  Ditta  PROGETTO  CRESCERE  SOCIETA’  COOPERATIVA  SOCIALE  si  impegna  a
provvedere all’accertamento penale ai sensi dell’art. 25 bis del D.P.R. 14/11/2002 n°
313,  relativamente  all’esperto/a  che  intende  impiegare  nello  svolgimento  degli
interventi al fine di verificare l’esistenza di condanne per taluno dei reati di cui agli
artt. 600 bis, 600 ter, 600 quater, 600 quinquies e 609 undecies del Codice penale
ovvero l’irrogazione di sanzione interdittive dell’esercizio di attività che comportino
contatti diretti e regolari con minori.

ART. 4 L'Istituto I.C. “S. PERTINI 1” a fronte dell’attività effettivamente  svolta dalla Ditta
PROGETTO CRESCERE SOCIETA’ COOPERATIVA SOCIALE si impegna a corrispondere
il  compenso  totale  complessivamente  determinato  in  €  2725.00
(mduemilasettecentoventicinque/00), che verrà corrisposto entro 30 (trenta) giorni
dal ricevimento della fattura elettronica.

ART. 5 I dati forniti dalla Ditta PROGETTO CRESCERE SOCIETA’ COOPERATIVA SOCIALE ai
sensi  del  Regolamento  Europeo  679/2016  recante  disposizioni  a  tutela  delle
persone  e  di  altri  soggetti  rispetto  al  trattamento  dei  dati  personali,  potranno
formare  oggetto  di  trattamento,  nel  rispetto della  normativa  e  degli  obblighi  di
riservatezza di cui è ispirata l’attività di istituto.
La  Società  si  impegna  parimenti  a  rispettare  quanto  previsto  dal  succitato
Regolamento in materia di “Trattamento e Protezione dei Dati”.

ART. 6 Il presente contratto non dà luogo a trattamento previdenziale ed assistenziale. 

ART. 7 Quanto non espressamente previsto dal  presente contratto è regolato dagli  artt.
2229 e seguenti del Codice Civile.

In caso di controversie il foro competente è quello di Reggio Emilia e le spese di registrazione
dell’atto, in caso d’uso, sono a carico della Ditta PROGETTO CRESCERE SOCIETA’  COOPERATIVA
SOCIALE

IL DIRIGENTE SCOLASTICO                           IL RAPPRESENTANTE LEGALE
(Prof.ssa Fulvia RUJU)             (Sig.ra Patrizia FANTUZZI)                                  

_________________________        _____________________________
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