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Alle Docenti Neoassunte

Alle Tutores
Al Sito web della scuola

Oggetto: Anno di prova docenti neoassunti: consegna da parte dei neo-immessi in ruolo del “bilancio

iniziale delle competenze” e stipula patto per lo sviluppo professionale.

Si ricorda alle Sigg.re docenti neoassunte che il primo tra gli adempimenti previsti nel percorso di
formazione e nel periodo annuale di prova € la programmazione del bilancio iniziale delle competenze
previsto dal D.M. 850/2015 e dal D.M. 226/2022, art. 5 c. 2.

Si invitano, pertanto, le docenti neoassunte a consegnare il bilancio delle competenze redatto nel formato
digitale in formato pdf su drive specificamente creato, in attesa di quello presente nella sezione Toolkit
della piattaforma INDIRE entro il 30 novembre 2023 e inviarlo all'indirizzo mail dell'lstituto
reic850003 @istruzione.it.

La normativa vigente prevede, inoltre, che vada stipulato tra il Dirigente Scolastico e i docenti neoassunti
quello che si chiama “patto per lo sviluppo professionale”.

Pertanto le docenti neoassunte e le loro tutores sono convocate il 5 dicembre 2023, presso gli uffici
della Dirigente scolastica, per la stipula del patto per lo sviluppo professionale in base al calendario
che segue:

Ore 15.00 Prof.ssa Calcagno
Ore 15.10 Prof.ssa Tesone

Ore 15.20 Prof.ssa Gionfalo
Ore 15.30 Prof.ssa Benevisi

Si comunica che, in base alla nota MIM n.65741 del 7 novembre in cui si delineano le attivita formative per
i docenti neo immessi in ruolo nell’anno scolastico 2023-2024, i vincitori del concorso straordinario bis
hanno comungue I'obbligo di acquisire 5 CFU, ai fini della conferma in ruolo, anche qualora abbiano gia
precedentemente superato I'anno di formazione e prova nello stesso ordine e grado. In particolare,
dall’elenco dei “temi di particolare interesse” su cui organizzare i laboratori formativi, & stata eliminata
I'’educazione economica e finanziaria.

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

Prof.ssa Fulvia Ruju
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