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Curriculum Vitae — Fulvia Ruju

CURRICULUM VITAE

FORMATO EUROPEO

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome Fulvia Ruju

Data di nascita -

Nazionalita Italiana

Indirizzo -

Telefono

Telefono ufficio 0522 585831

Fax ufficio

E-mail istituzionale fulvia.ruju@scuola.istruzione.it

Posta elettronica certificata = fulviaruju@pec.it
Qualifica Dirigente Scolastico
Amministrazione Ministero dell'lstruzione e del Merito

Istituzione scolastica: “S. Pertini 1” — REIC850003

Incari |
nearico attuale Tipo incarico: Effettivo, dal 01/09/2025 al 31/08/2028

ESPERIENZA PROFESSIONALE

dal 01/09/2025 al 31/08/2028
Dirigente scolastico dell'IC “S. Pertini 1” di Reggio Emilia.
dal 01/09/2022 al 31/08/2025

Dirigente scolastico dell'IC “S. Pertini 1” di Reggio Emilia.

dal 01/01/2021 al 31/08/2022
Presidente dell'Esame di Stato del Il ciclo, a.s. 2021/2022.

dal 01/09/2021 al 31/08/2022
Docente di ruolo di Materie letterarie e latino presso il Liceo scientifico “Pacinotti” di Cagliari.

dal 01/09/2020 al 31/08/2021
Presidente dell'Esame di Stato del Il ciclo, a.s. 2020/2021.

dal 01/09/2019 al 31/08/2020
Presidente dell'Esame di Stato del Il ciclo, a.s. 2019/2020.

dal 01/09/2018 al 31/08/2021
Docente di ruolo di Materie letterarie e latino presso il Liceo delle Scienze umane, IS “De Sanctis Deledda”
di Cagliari.

dal 01/09/2017 al 31/08/2018
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Funzione strumentale alternanza scuola-lavoro presso I'llS “Bacaredda Atzeni”.

dal 01/09/2015 al 31/08/2018
Docente di ruolo di Materie letterarie e latino presso il Liceo scientifico “Atzeni”, IS “Bacaredda-Atzeni” di
Cagliari.

dal 01/09/2014 al 31/08/2017
Referente Alternanza scuola-lavoro per il Liceo scientifico “Atzeni”, IIS “Bacaredda Atzeni”.

dal 01/09/2011 al 31/08/2015
Referente di sede della Secondaria di | grado presso I'lIC di Siliqua.

dal 01/09/2010 al 31/08/2015
Docente di ruolo di Materie letterarie, utilizzata presso la scuola secondaria di | grado dell'IC di Siliqua (CA).

dal 01/09/2009 al 31/08/2010
Docente di ruolo di Materie letterarie e latino presso il Liceo classico “Piga” di Villacidro.

dal 01/09/2008 al 31/08/2009
Docente di ruolo di Materie letterarie e latino presso il Liceo scientifico “Atzeni”, 1IS di Capoterra.

dal 01/09/2007 al 31/08/2008
Docente di ruolo di Materie letterarie e Latino presso il Liceo Scientifico “Alberti e Siotto” di Cagliari.

dal 01/09/2006 al 31/08/2007
Docente di ruolo di Materie letterarie e Latino presso il Liceo Scientifico “Alberti” di Cagliari.

dal 01/09/2005 al 31/08/2006
Funzione strumentale sostegno all'attivita didattica dei docenti presso il Liceo scientifico “Pitagora” di Isili.

dal 01/09/2001 al 31/08/2006
Docente di ruolo di Materie letterarie e Latino presso il Liceo Scientifico “Pitagora” di Isili.

dal 01/02/2000 al 30/06/2000
Docente a tempo determinato di Materie letterarie e Latino presso il Liceo Scientifico di S. Antioco.

dal 01/12/1999 al 30/01/2000
Docente a tempo determinato di Latino e greco presso il Liceo Classico “Siotto” di Cagliari.

a.s. 1995/1996
Docente a tempo determinato di Materie letterarie presso I'lC “S. Satta” di Carbonia.

GESTIONE DI PROGETTI PNRR E PIANI NAZIONALI

Nell'ambito dell'incarico di Dirigente Scolastico, gestione e coordinamento delle seqguenti misure finanziate
dal PNRR e dal Programma Nazionale “Scuola e Competenze” 2021-2027:

dal 01/09/2022
Piano Scuola 4.0 — Missione 4, Componente 1, Investimento 3.2 del PNRR (DM 14 giugno 2022, n. 161;
riparto risorse DM 8 agosto 2022, n. 218). Coordinamento delle azioni “Next Generation Classrooms” e
“Next Generation Labs” per la trasformazione degli ambienti di apprendimento e la realizzazione di
laboratori per le professioni digitali.

dal 2023
Nuove competenze e nuovi linguaggi — Missione 4, Componente 1, Investimento 3.1 del PNRR (DM 12
aprile 2023, n. 65). Gestione dei percorsi di potenziamento delle competenze STEM, digitali e
multilinguistiche per alunni e studenti, e dei percorsi di formazione linguistica e metodologica per i docenti,
sulla piattaforma “Futura PNRR — Gestione Progetti”.

dal 2023
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Formazione del personale scolastico per la transizione digitale — Missione 4, Componente 1, Investimento
2.1 del PNRR (DM 2023, n. 66). Coordinamento delle azioni di formazione del personale docente e ATA per
la transizione digitale dell'istituzione scolastica.

dal 2024
Riduzione dei divari territoriali e contrasto alla dispersione scolastica — Missione 4, Componente 1,
Investimento 1.4 del PNRR (DM 2 febbraio 2024, n. 19). Coordinamento del “Team per la prevenzione della
dispersione scolastica” e gestione dei percorsi di mentoring, orientamento e potenziamento delle
competenze di base per gli studenti a rischio di abbandono scolastico.

a.s. 2023/2024 - 2024/2025
Piano Estate 1 — Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l'inclusione e la
socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni (DM 11 aprile 2024, n. 72), nell'ambito del
Programma Nazionale “Scuola e Competenze” 2021-2027 (FSE+). Gestione delle azioni di potenziamento
didattico, inclusione e socialita rivolte agli studenti durante la sospensione estiva delle lezioni.

a.s. 2024/2025 - 2025/2026
Piano Estate 2 — Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, l'inclusione e la
socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni (DM 22 maggio 2025, n. 96; Avviso pubblico prot. n.
81652 del 23 maggio 2025), nell'ambito del Programma Nazionale “Scuola e Competenze” 2021-2027
(FSE+). Prosecuzione e ampliamento delle azioni di potenziamento delle competenze e di inclusione gia
avviate con il Piano Estate 1.

dal 2024
Progetto “Orientamento” — percorsi di orientamento nelle scuole secondarie di primo grado (DM 19
novembre 2024, n. 233), nell'ambito del Programma Nazionale “Scuola e Competenze” 2021-2027 (FSE+).
Gestione di percorsi finalizzati alla valorizzazione delle potenzialita e dei talenti degli studenti e alla
riduzione della dispersione e dell'abbandono scolastico.

dal 2025

Potenziamento delle competenze professionali del personale docente ed educativo — Obiettivo specifico
ESOA4.5 del Programma Nazionale “Scuola e Competenze” 2021-2027, FSE+ (DM 6 marzo 2026, n. 38;
Avviso pubblico prot. n. 95165 del 24 aprile 2026). Gestione delle azioni formative rivolte al personale
docente ed educativo dell'istituzione scolastica.

a.s. 2025/2026 — 2026/2027

Piano Estate — Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la
socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni (DM 11 maggio 2026, n. 79), nell'ambito del
Programma Nazionale “Scuola e Competenze” 2021-2027 (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6. Prosecuzione
delle azioni di potenziamento delle competenze, aggregazione, inclusione e socialita nel periodo di
sospensione estiva delle lezioni.

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

04/07/1995
Diploma di Laurea in Lettere Classiche (L252), conseguito con votazione 110/110.

01/09/1997 - 01/04/1999

Diploma di Archivistica, Paleografia e Diplomatica, conseguito presso la Scuola di Archivistica, Paleografia e
Diplomatica dell'Archivio di Stato di Cagliari.

31/03/1999 - 01/04/1999
Vincitrice del Concorso ordinario pubblico per esami a posti di insegnamento nella scuola, bandito dal
Ministero della Pubblica Istruzione con D.D.G. del 31/03/1999, classe di concorso A051 (Materie letterarie e
latino nei Licei e Istituti di secondo grado).
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2018/2019

Vincitrice Corso-concorso nazionale, per titoli ed esami, finalizzato al reclutamento di Dirigenti Scolastici
presso le istituzioni scolastiche statali, indetto con D.D.G. n. 1259 del 23 novembre 2017. Immissione in
ruolo nella dirigenza scolastica a seguito di scorrimento della graduatoria di merito, con decorrenza
01/09/2022 presso Istituto Comprensivo "S. Pertini 1" di Reggio Emilia

Patente di guida

Patente di guida categoria B (P4).

FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE

06/01/2026

- Corso di formazione "IA GENERATIVA: dalla teoria alla pratica per Scuole", tenuto dal Dott. Massimo
Zampetti DPO per PRIVACY CONTROL, formazione obbligatoria ai sensi dell'art.4 del Regolamento UE n.
1689/2024 "Al Act"

2022 - 2025
Corso di formazione "La digitalizzazione dei servizi amministrativi", tenuto dalla dott.ssa Basilli Laura, DSGA,
per Skillonline nell' ambito del PNRR DM66/203 per 20 ore

Corso di formazione “Verso una nuova dinamica organizzativo-gestionale nell'ambito delle istituzioni
scolastiche”, organizzato dalla Scuola di Alta Formazione dell'lstruzione — Ministero dell'lstruzione e del
Merito.

Corso di formazione “Il dirigente nel sistema prevenzionistico aziendale” ai sensi del D.Lgs. 81/08 e s.m.i., 16
ore con test finale.

Corso di formazione con ANDIS (Associazione Nazionale Dirigenti Scolastici — Lombardia) su PNRR, con il
dott. Mario Schember.

2017 - 2018

Corso di formazione nazionale “Didattica per competenze: il nuovo Esame di Stato”, relatore dott. Francesco
Branca, organizzato dall'Ufficio Scolastico Regionale per la Sardegna (nota n. 18150 del 28/10/2016), presso
I'IPSIA “Meucci”, Polo regionale per la formazione.

Corso di formazione “Alternanza scuola-lavoro: a che punto siamo? Sviluppi in previsione del nuovo esame di
maturita”, a cura del dott. Agostino Mele, Dirigente scolastico e Presidente ANP di Milano, per Pearson
Academy.

Seminario “Condurre la classe capovolta: il metodo Rossi per attivare con semplicita la cooperazione in
classe”, relatore Stefano Rossi, psicopedagogista scolastico e Direttore del centro per la didattica cooperativa.

Corso di formazione di lingua inglese (80 ore, livello B1) presso I'Universita di Cagliari, organizzato dal Centro
Linguistico di Ateneo.

2015 -2017

Corso di formazione di lingua inglese (50 ore, livello B1) “Ready for Certification”, tenuto da Anglo American
Centre presso I'llS “Bacaredda Atzeni”.

Corso di formazione “Accogliere i BES in classe”, tenuto dal prof. Guido Dell'Acqua (MIUR, Ufficio IV —
Disabilita e DSA), organizzato presso il Liceo classico “Dettori” di Cagliari.

Corso di formazione regionale “Scelte educative, innovative e didattico-organizzative dell'alternanza

scuola-lavoro nelle tre tipologie di istruzione secondaria di secondo grado”, organizzato presso I'llS “D.A.
Azuni” di Cagliari.

Corso di formazione “Il tutor dei tirocinanti e la funzione tutoriale nella scuola”, organizzato da A.N.F.l.S.
(Associazione Nazionale dei Formatori Insegnanti Supervisori) di Verona.

Corso di formazione “Il coordinatore di classe nella scuola che cambia”, autorizzato con nota prot.
AOODRSA.REG.UFF. n. 17008 del 15/12/2014, organizzato da A.N.F.l.S. di Verona.
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2013 -2014

Convegno BES “Dalle norme alle azioni — come rispondere ai Bisogni Educativi Speciali”, organizzato da
IRSEF-IRFED a Cagliari, presso il Convitto Nazionale.

Corso di formazione “Dall'integrazione all'inclusione: come rispondere ai bisogni educativi speciali”,
organizzato da IRSEF-IRFED a Cagliari, presso I'lITI “M. Giua”.

2010 -2012

Corso di formazione “Modello ICF e apprendimento scolastico e universitario: esemplificazioni cliniche”,
organizzato dall'Ufficio Disabilita dell'Universita di Cagliari.

Partecipazione al convegno “Dislessia e apprendimento: nuovi orizzonti neuro-psicopedagogici dopo la legge
170 del 2010”, organizzato dall'Universita di Cagliari.

Corso di formazione e aggiornamento per la prevenzione primaria delle devianze giovanili — “Progetto
Adolescenza”, organizzato da Lions Quest, rivolto a Dirigenti scolastici e docenti, presso I'IC di Siliqua.

Corso di formazione organizzato dall'Ufficio Scolastico di Cagliari “I disturbi specifici dell'apprendimento”.

2007 - 2009
Corso di perfezionamento in Didattica della scrittura presso FOR.COM, Consorzio Interuniversitario.

Diploma di Specializzazione biennale in Didattica delle Letterature dell'Antichita, conseguito il 17 novembre
2007 presso FOR.COM, Consorzio Interuniversitario, Roma.

dal 01/09/1996 al 08/11/1997
Corso di formazione per insegnanti di Scuola secondaria presso I'Universita di Siena.

COMPETENZE LINGUISTICHE

Lingua Livello parlato Livello scritto Livello QCER

Inglese Buono Buono B1

COMPETENZE DIGITALI

Livello di conoscenza: Ottimo
Utilizzo del pacchetto Microsoft Office e di Google for Education.

Utilizzo delle piattaforme ministeriali “Scuola Futura” e “Futura”, nell'ambito del PNRR e del Piano nazionale
Scuola e Competenze 2021-2027.

Utilizzo di Canva e Genially

Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel presente Curriculum Vitae ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e del
Regolamento UE 2016/679 (GDPR).

La Dirigente Scolastica
Dott.ssa Fulvia Ruju

V4
///»; ;»‘“ 1128/06/2026 alle 13:29:14,
/«"/‘ 4 jla Fulvia Ruju ha confermato
Y %ty la volonta' di apporre qui la propria
@ﬁ” Firma Elettronica Avanzata ai sensi
S dell'art. 20, comma 1-bis del CAD.
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