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                                                                                      AI Genitori degli alunni 
                                                                      dell’I.C Pertini 1 

 
                                               Atti 

 
           

                                                                                                                              
Oggetto: Azioni di sciopero previste per la giornata del 10 gennaio 2025. 

Si comunica che per la giornata del 10 gennaio 2025 sono previste le seguenti azioni di 
sciopero: 
Azione di sciopero per l’intera giornata del personale docente, Dirigente ed ATA, di ruolo 
e precario, in Italia e all’estero, indetto da CSLE (Confederazione Sindacale Lavoratori 
Europei). Ai sensi dell’Accordo Aran sulle nome di garanzia dei servizi pubblici 
essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero 
firmato il 2 dicembre 2020, si comunica quanto segue:  
 
Motivazioni dello Sciopero proclamato da Confederazione CSLE 
 
 
Un aumento più oneroso degli stipendi portando i salari  allo standard Europeo; 
abolizione immediata dell'obbligo verso i Collaboratori scolastici ad effettuare cambio di 
pannolini e igiene sanitaria su alunni "D.A."; predisporre corsi abilitanti per i 
Collaboratori che vogliono effettuare la mansione in cui si prevede pannolini e igiene 
sanitaria su alunni "D.A." e riconoscimento economico suppletivo; abolizione immediata 
del decurtamento orario sulle ferie per chi aderisce agli scioperi, in quanto azione anti 
Costituzionale e anti Democratica; mancata erogazione di indennizzo per la tumulazione  
codice 1531; rispetto sulle sostituzioni del personale circolare n"354 del05/01/2A4; 
rispetto del rapporto frontale 1 a 7 educatrice/bambino legge regionale n"7/2020 art.35 
comma 1; TFR e buoni pasto non erogati, sostituzione su ogni bambino da per intero 
turno di frequenza sia mattina che pomeriggio con utilizzo di 2 supplenti per coprire I 
‘intera giornata dell'utente.       
  
La rappresentatività a livello nazionale dell’organizzazione sindacale in oggetto, come 
certificato dall’ARAN per il triennio 2019-2021 è la seguente: 0,6%. 
Nell’ultima elezione delle RSU, avvenuta in questa Istituzione Scolastica, le 
organizzazioni sindacali in oggetto non hanno presentato liste e conseguentemente non 
hanno ottenuto voti.  
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Si informano i genitori che non è possibile fare previsioni attendibili 

sull’adesione allo sciopero pertanto, sarà sospeso il servizio di pre-scuola, 

l’accesso agli edifici scolastici e alle pertinenze non sarà consentito prima delle 

ore 08.00 per le classi a tempo normale e alle 08:15 per le classi a tempo pieno.  

Si invitano pertanto i genitori o un adulto delegato a verificare personalmente la 

mattina stessa la presenza dei docenti, il regolare svolgimento delle lezioni o, in 

alternativa, le misure adottate per la riorganizzazione del servizio. 

 

                                                                                                            La Dirigente Scolastica 

             Prof.ssa Fulvia Ruju 
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